Protokol Nr 54/14
z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Rekreacji
w dniu 23 stycznia 2014 r.

Posiedzenie Komisji odbyto sie¢ w Starostwie Powiatowym w Otwocku przy
ul. Gornej 13, pod kierunkiem Przewodniczace] Anety Bartnickiej, w godzinach
od 15% do 17%°. W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji oraz goscie zgodnie
z zalaczona lista obecnosci. Przewodniczaca powitata wszystkich zebranych oraz
przedstawita ponizszy porzadek posiedzenia.

Porzadek posiedzenia:

1. Omoéwienie 1 zaopiniowanie materialow na XXXV sesje Rady Powiatu w Otwocku —
sprawozdanie z wysoko$ci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez Powiat Otwocki — za rok
2013.

Plan pracy Komisji na rok 2014.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji w roku 2013.

Sprawy biezace.

Przyjecie protokotow z poprzednich posiedzen Komisji.

Zakonczenie obrad.

Nk W

Ad. 1

Dyrektor Oswiaty Powiatowej w Otwocku Hanna Majewska-Smotka omowita
przedstawione sprawozdanie z wysokosci S$rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez Powiat
Otwocki — za rok 2013.
W mysl art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela — w terminie do
20 stycznia kazdego roku organ prowadzacy szkole, ktéry jest jednostka samorzadu
terytorialnego przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym
wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci srednich wynagrodzen,
o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 w/w ustawy (nauczyciela stazysty — 100%; nauczyciela
kontraktowego — 111%; nauczyciela mianowanego — 144%; nauczyciela dyplomowanego —
184% kwoty bazowej, okreslonej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowe]) oraz
sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego. Do 10 lutego roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktéry podlegat
analizie w/w organ sporzadza sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych
przez t¢ jednostke samorzadu terytorialnego, z uwzglednieniem wysokosci kwoty réznicy,
o ile wystagpita. Nastgpnie w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia sprawozdania przedstawia je
Regionalnej Izbie Obrachunkowej, organowi stanowigcemu tej jednostki samorzadu
terytorialnego, dyrektorom szkoét i placéwek prowadzonych przez te jednostke samorzadu
oraz zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.
W wyniku przeprowadzonej analizy mozna stwierdzi¢, iz w roku 2013 w szkotach i
placéwkach prowadzonych przez Powiat Otwocki nauczyciele na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego osiggneli srednie wynagrodzenia, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.

Ad. 2
Przewodniczaca Komisji poinformowata, ze wszyscy cztonkowie droga elektroniczng
otrzymali projekt planu pracy Komisji na rok 2014. Nastgpnie poddata glosowaniu jego

przyjecie.



Glosowanie. za — 6 0sob, wstrzymala si¢e — 1 osoba.
Plan pracy Komisji na rok 2014 zostal przyjety.

Ad. 3
Przewodniczaca Komisji przedstawila cztonkom sprawozdanie z pracy Komisji
w roku 2013. Nastepnie poddata glosowaniu jego przyjecie.

Glosowanie. za — 7 0sob.
Sprawozdanie z pracy Komisji w roku 2013 zostalo przyjete jednomysSlnie.

Ad. 4

Przewodniczaca Komisji poinformowala, iz przesle cztonkom Komisji materiat, ktory
otrzymata od Pana dot. biegdw przetajowych.
Ad. S

Protokoly Nr 51-52/13 z poprzednich posiedzen Komisji zostaly przyjete
jednomyslnie, w obecnosci 7 cztonkdéw Komisji.

Ad. 6
Na tym posiedzenie Komisji zakonczono.

Zatacznik:
1) lista obecnosci,

2) plan pracy Komisji w roku 2014;
3) sprawozdanie z dziatalnosci Komisji w roku 2013.

Protokotowata: Przewodniczyta:

Honorata Tarnowska Aneta Bartnicka



