RADA POWIATU W OTWOCKU
ul. Géma 13, 05-400 Otwock

tel, (22) 778-13-34, fax (22) 778-13-38
e-mail; rada@powiat-otwocki.pl

UCHWALA NR 191/XXI1/12

RADY POWIATU W OTWOCKU
Zz dnia 27 wrzesnia 2012 r.

w sprawie Programu wspélpracy Powiatu Otwockiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2013 rok

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r, o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6ézn. zm.), art. 5a ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
2 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ ,.Program wspolpracy Powiatu Otwockiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dzialalnoéé pozytku publicznego
na 2013 rok™ w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§ 3. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszenie na tablicy ogloszeri Starostwa
Powiatowego w Otwocku.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia
2013 1.

Przewodni Rady
Tomasz ski



Uzasadnienie

Przedstawiony projekt uchwaly w/s Programu wspolpracy Powiatu Otwockiego
z orgamzacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku
publicznego na 2013 rok jest realizacjg zapisu art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
z pozn. zm.), kiory naklada na organ stanowiacy jst obowiazek corocznego uchwalania
programu.
Program wspolpracy to nie tylko czytelne reguly oraz zasady wspolpracy pomiedzy
samorzgdem Powiatu Otwockiego a organizacjami pozarzadowymi. Wprowadza on jednolite
dla wszystkich podmiotéw kryteria i warunki, zapewniajace wspieranie powiato go sektora
NGO.



Zalgcznik

do uchwaly Nr 191/XXI1/12
Rady Powiatu w Otwocku
z dnia 27 wrzesnia 2012 r.

Program wspélpracy Powiatu Otwockiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2013 rok

Powiat  Otwocki, przyjmujgc , Program wspélpracy Powiatu Orwockiego
z organizaciami pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi dzialalnosé pozytku
publicznego na 2013 rok”, wyraza wole wspoldzialania w celu jak najlepszego zaspokajania
zbiorowych potrzeb wspélnoty tworzonej przez jego mieszkancow. Wspiera tym samym
lokalng spoleczno$é i zacheca ja do wiekszej aktywnosci na rzecz wspolnego dobra.
Jednoczesnie deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego i che¢ umacniania lokalnych
dzialan, a takze wyraza wole realizacji swych zadan ustawowych w Scistym wspoldziataniu
z NGO.

Zaciesnienie wspdlpracy miedzy Powiatem a NGO nastqpilo juz przy pracach
projektowych nad niniejszym dokumentem. Projekt programu zostal opracowany przez zespol
powolany sposréd  urzednikéw, odpowiedzialnych za wspolprace : organizacjami
pozarzqdowymi, oraz przedstawicieli trzeciego sektora, a zaakceptowany w konsultacjach
spolecznych przez organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz mieszkarncow powiatu.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w niniejszym ,Programie wsp6lpracy Powiatu Otwockiego
z orgamzacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku
publicznego na 2013 rok”, zwanym dalej ,,programem”, mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. 2010, Nr 234, poz. 1536 z poZn. zm.);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspélpracy Powiatu Otwockiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
WW. ustawy;

3) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalnogé spolecznie
uzyteczng, prowadzona przez organizacje pozarzadowe oraz przez podmioty,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, w sferze zadan publicznych okreslonych
w tej ustawie;

4) organizacjach — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy:

5) zadaniach publicznych powiatu — nalezy przez to rozumieé zadania okreslone w art. 4
WW. ustawy;

6) Powiecie —nalezy przez to rozumieé Powiat Otwocki:

7) Radzie, Komisji i Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie organy i komisje
Powiatu Otwockiego;

8) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ww.
ustawy, w kiorym uczestnicza organizacje pozarzadowe i inne podmioty.



§ 2. Roczny program okresla cele, zakres, formy wspélpracy, prioryvtetowe zadania
publiczne, ktérych realizacje Powiat bedzie wspieraé w 2013 roku. oraz krvteria oceny
realizacji programu. Szczegblowe warunki zadan zostana okreslone w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert na powierzenie lub wsparcie realizacji zadan.

Rozdzial 2
Cele programu

§ 3. 1. Celem gléwnym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
Powiatu poprzez wiaczenie organizacji w realizacje tych zadan.

2. Cele szczepblowe programu:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
mieszkancow Powiatu we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi:

2) ksztaltowanie spoleczefistwa obywatelskiego i wspomaganie jego rozwoju,
w tym:
a) organizowanie 1 wspieranie dzialan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na

rzecz Powiatu 1 rozwoju wigzi lokalnych,

b) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spofecznosci lokalnej;

3) tworzenie warunkéw do powstawania organizacji, a takze instytucji dzialajacych na
rzecz spolecznosci lokalnej;

4) promowanie dorobku i osiagnigé organizacji.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspolpraca pomigdzy Powiatem a organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosei — samorzad udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej;

2) partnerstwa — wspolpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwiazywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;

3) suwerennosci — szanujac swoja autonomi¢ Powiat i organizacje nie narzucaja sobie
wzajemnie zadan, posiadajg zdolnos¢ do bycia podmiotem prawa;

4) efektywnoSci — wspolne dazenic do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywanych dzialan;

6) jawnoSci — procedury postepowania przy realizacji zadaf publicznych przez
organizacje, sposéb udzielania oraz wykonania zadania s jawne.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspélpracy jest realizacja zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie zadan wykonywanych przez Powiat, okreslonych w ustawie
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.



Rozdzial 5
Formy wspélpracy

§ 6. 1. Wspdlpraca moze przybiera¢ formy niefinansowe i finansowe.

2. Niefinansowe formy wspélpracy to:

1) wzajemna wymiana informacji o planowanych kierunkach dzialania poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Powiatu i jego
jednostek,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2013 roku zadaniach sfery publicznej,

c) tworzenie wspoblnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
reprezentujacych organizacje, ktore statutowo zajmujg si¢ okreslonymi zadaniami
publicznymi,

d) wspleranie dzialan Powiatowej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego,
w przypadku jej powolania;

2) obejmowanie patronatem przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje:
3) wydawanie referencji i udzielania rekomendacji organizacjom z wykonania zadas
publicznych;

3. Wspolpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan
publicznych, moze nastapi¢ w trzech formach:

1) powierzenia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji;

2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

3) udzielenia, na wniosek organizacji, wsparcia finansowego na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy.

4. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 2, moga by¢ udzielane wylacznie na realizacje
zadan priorytetowych, wskazanych w § 7.

3. Szczegolowe prawa i obowiazki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone
zadania publiczne beda kazdorazowo okreélone w umowach.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspélpracy Powiatu z organizacjami
na 2013 rok sa nastepujace zadania o charakterze ponadgminnym:
I) z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowe] oraz wyrownywania szans tych rodzin i os6b,

a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

b) dzialalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych, w szczegdlnosci wspieranie dzialan
na rzecz aktywizacji osob niepelnosprawnych i1 promocji ich uczestnictwa w Zyciu
publicznym 1 integracji spolecznej;

2) zzakresu ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie dzialan edukacyjnych;

3) zzakresu edukacji, o$wiaty i wychowania:



a) animacja wspolpracy rodzicow i kadry pedagogicznej, edukacji dotyczacej praw
1 obowiazkow rodzicow oraz przeciwdzialania przemocy w szkole:

4) zzakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizowanie i wspolorganizowanie przedsiewzieé kulturalnych i historyeznych:
festiwali, przegladéw i koncertéw itp., w szczegdlnosci tych, ktére shuza
podtrzymywaniu tradycji i tozsamosci lokalnej,

b) wydawanie niskonakiadowych, niekomercyjnych publikacii,

c) wspieranie idei samorzadowej i integracji obywatelskie;;

5) z zakresu wspierania i upowszechniania sportu:

a) organizowanie 1 wspieranie przedsigwzie¢ sportowych odbywajacych sie na
terenie Powiatu,

b) upowszechnianie rekreacji i uprawiania sportu wérdd mieszkancow Powiatu:

6) zzakresu ochrony §rodowiska i gospodarki wodnej:

a) dzialania edukacyjne;

7) z zakresu turystyki i krajoznawstwa:

a) wytyczanie, oznakowanie i utrzymanie szlakéw turystycznych Powiatu,

b) znakowanie atrakcji turystycznych Powiatu,

c) tworzenie systeméw informacji turystycznej w Powiecie,

d) wydawanie niskonakladowych, niekomercyjnych publikacji prezentujacych walory
turystyczne Powiatu;

8) zzakresu ratownictwa i ochrony ludnoséei:
a) organizowanie szkolen druzyn ratowniczych i doposazenie w sprzet,
b) podnoszenie bezpieczeristwa 0séb przebywajacych nad woda otwarta,
c) prewencja powodziowa.

Rozdzial 7
Zasieg terytorialny

§ 8. Program wspélpracy dotyczy podmiotéw prowadzacych dzialalnoéé pozytku
publicznego na terenie Powiatu lub dla jego mieszkancow.

Rozdzial 8
Okres realizacji Programu

§ 9. Niniejszy program realizowany bedzie od dnia 1 stycznia 2013 roku do dnia
31 grudnia 2013 roku.

Rozdzial 9
Spos6b realizacji programu

§ 10. 1. Program realizuja nastepujace podmioty:
1) Rada Powiatu — uchwala program, jako organ stanowiacy i kontrolny Powiatu:
2) Zarzad Powiatu — realizuje i nadzoruje program, jako organ wykonawczy Powiatu;
3) komorki organizacyjne — Starostwa oraz powiatowe jednostki organizacyjne
prowadzace bezposrednia wspolprace z organizacjami:
a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie pomocy spolecznei,
b) Oswiata Powiatowa — w zakresie edukacji, o§wiaty i wychowania,
¢) Biuro Promocji Zdrowia i Spraw Spoltecznych Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Spotecznych — w zakresie ochrony i promocji zdrowia,



d) Samodzielne Biuro Kultury i Promocji — w nastepujacych zakresach:
— kultury, sztuki oraz ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
— wspierania i upowszechniania sportu,

— turystyki i krajoznawstwa,

e) Wydzial Ochrony Srodowiska — w zakresie ochrony érodowiska i gospodarki
wodnej,

fy Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego — w zakresie ratownictwa
1 ochrony ludnosei,

g) inne wydzialy i jednostki — w zakresach wynikajacych z potrzeb;
4) organizacje, prowadzace na terenie powiatu dzialalno$¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajacym zadaniom Powiatu.

2. Bezposrednia wspolpraca, o kiérej mowa powyzej polega w szczegolnosci na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert;

Z) sporzadzaniu sprawozdan z finansowe;j i niefinansowej wspélpracy z organizacjami;

3) udziale przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych
wspolpracy z organizacjami.

3. Cele zawarte w programie powinny by¢ realizowane przez:

1) rowny dostgp do informacji wspolpracy oraz wzajemne informowanie
si¢ o planowych kierunkach dzialalnosci 1 wspoldziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkow (stosownie do ustawy o dostgpie do informacji publicznej);

2) zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez
powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz 2z udzialem dotacji
na finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonania zadan publicznych
wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie;

3) promocj¢ dzialalnosci organizacji.

Rozdzial 10
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 11. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu okresli
uchwatla budzetowa Powiatu na 2013 rok.

Rozdzial 11
Sposob oceny realizacji programu

§ 12. 1. Kontrola i ocena realizacji zadan zleconych organizacjom bedzie dokonywana
na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Wskaznikami efektywnosci Programu beda uzyskane informacje dotyczace
w szczegolnoscel:

1) liczby organizacji realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spolecznosci,
2) liczby oséb, ktore byly adresatami zadan publicznych.

Rozdzial 12
Spos6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 13. 1. Przygotowanie programu inicjuje Samodzielne Biuro Kultury i Promocji.



2. Etapy pracy:

1) powolanie Zespolu ds. opracowania ..Programu wspélpracy Powiatu Otwockiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnoéé pozytku
publicznego na 2013 rok™;

Z) opracowanie projektu programu przez Zespdl ds. opracowania ,,Programu wspélpracy
Powiatu Otwockiego =z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2013 rok™

3) skierowanie projektu programu na posiedzenie Zarzadu w celu zatwierdzenia
go i skierowania do konsultacji z organizacjami;

4) przeprowadzenia konsultacji zgodnie z uchwalg Nr 294/XL.VII/10 Rady Powiatu
w Otwocku z dnia 14 wrzednia 2010 w sprawie szczegolowego sposobu
konsultowania projekiéw aktéw prawa miejscowego z radami dziatalnosci pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzadowymi podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) skierowanie przez Zarzad ostatecznej wersji programu pod obrady Rady Powiatu
w celu podjecia stosownej uchwaly.

Rozdzial 13

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 14. Powolanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach

nastgpuje w trybie uchwaly Zarzadu Powiatu dla zadan, na ktére ogloszony zostanie otwarty
konkurs.

§ 15. W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Zarzadu Powiatu.

§ 16. W sklad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem os6b wskazanych

przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorace udzial
w konkursie.

§ 17. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczyé takze, z glosem doradczym.
osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§ 18. Do czionk6w komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 Nr 98, poz. 1071, z p6zn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

§ 19. 1. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.
2. Komisja konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie i wedlug

okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz na zasadach okreslonych
w art. 15 pkt. 1 ustawy.



3. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu Jawnym, zwykla wiekszoscia
glosow, w obecnosci przynajmniej polowy pelnego skladu. W przypadku rownej liczby
gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

4. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Zarzadowi Powiatu protokét wraz
Z propozycja wyboru ofert.

Prze i dy

Tomasz weki



