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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

NAZWA SZKOLY

-9

L)

Publiczne Liceum Ogolnoksztaicace im. K. 1. Galczynskiego w Otwocku ul. Gen. J
Filipowicza 9 '

Szkole nadane zostato imie¢ K. 1. Galczynskiego w dniu 10.06.1966r

Ustalona nazwa uzvwana jest przez szkote w pelnym brzmieniu: Zespot Szkot
Ogolnoksztatcacvch — Liceum Ogolnoksztatcace im. K. 1. Galczynskiego w Otwocku.

§2

INNE INFORMACJE O SZKOLE.

L.

-

i

Organem prowadzacvm szkote jest Powiat Otwocki.

Liceum jest ponadgimnazjalna szkotg ogolnoksztatcaca, zaktadana, utrzymywana i

prowadzona przez panstwo, opartg na podbudowie programowej gimnazjum, ktora w

cyklu 3-letnim ksztatci 1 wychowuje uczniow zgodnie z ich aspiracjami i

uzdolnieniami oraz celami i zadaniami svstemu oswiaty w nastepujacvch klasach:

a) zrozszerzonym programem matematyki. fizvki i informatvki (mat-fiz)

b) z rozszerzonym programem biologii i chemii (przyrodnicza)

¢) zrozszerzonym programem historii t WOS (historyczno-prawna o kierunku
Integracja europejska)

d) z rozszerzonym programem jezvka rosyjskiego (ogolna z kursem handlowo-
menedzerskim) i geografii.

e) zrozszerzonym programem jezvka angielskiego i francuskiego (dziennikarsko-
lingwistyczna)

f) zrozszerzonym programem nauczania historii, matematvki i geogratii

g) zrozszerzonym programem jezvka angielskiego i technik informacvinvch.

Liceum spelnia funkcje ksztatcaca, wychowawcza, opiekuncza i kulturotworcza

tworzac warunki intelektualnego, emocjonalnego, moralno-spolecznego, estetycznego.

politechnicznego i fizycznego rozwoju uczniow.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY
§3
Proces ksztalcenia i wychowywania w szkole stuzy wyposazeniu mlodziezy w
nowoczesna wiedze oraz system wartosci humanistycznych i spotecznych, przyczynia
si¢ do systematycznego podnoszenia poziomu wyksztatcenia i1 kultury spofecznej.
Ksztalcenie ma na celu

a) wszechstronny rozwoj 0sobowoscl uczniow:
b) ksztaltowanie naukowego pogladu na swiat:
¢) zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbgdnych do:

- uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty
- przystapienia do egzaminu dojrzatosci
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- wstgpu na wyzsze uczelnie
d) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego
e) sprawowanie opieki nad uczniami,
§4
. Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej i religijnej poprzez:
a) Organizacje obchodow rocznic narodowych takich jak:
- rocznica odzyskania niepodlegtosci
- Konstytucja 3 Maja
- Rocznica wybuchu IT wojny swiatowej
- Swigto patrona szkoty w dniu KEN
- Poprzez uwzglednienie tej tematyki na lekcjach historii, jezyka polskiego.
godzinach wychowawczych, organizujac z okazji w/w rocznic
okolicznosciowe akademie dla uczniow caiej szkotv;
b) podkreslanie wkiadu Polakow do dziedzictwa kultury europejskiej poprzez
uwzglednianie tej tematyki na lekcjach jezyvka polskiego, histori, jezykow obcvch;
¢) upowszechnianie i wdrazanie zasad moralno-etycznyvch;
d) stwarzanie kazdemu uczniowi prawa do wolnosci sumienia i wyznania oraz do
poszanowania wartosci religijnych.
. Udziela uczniom pomocy psychologiczne;j i pedagogiczne) poprzez:
- organizacje spotkan miodziezy i rodzicow z psvchologiem.
-  indvwidualne rozmowy wychowawcow z uczniami i dvrekcja szkotv.
- omawianie problemow typowvch dla wieku rozwojowego na godzinach
wychowawczych,
- wprowadzenie 14 dni adaptacyjnych do nowych warunkow nauki dla uczniow
klas pierwszych.
. Organizuje opieke nad uczmami mepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkotv poprzez:
- indywidualizacje procesu nauczania na zajeciach lekcvinvch.
- nauczanie indvwiduaine w domu ucznia.
- zwolnienie z nektorych zajec, np. w-f
. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow przez:
- udziaf uczniow w olimpiadach i konkursach przedmiotowvch.
- nadzor i opieke nad indywidualnym tokiem nauki ucznia.
- dobor wiasciwego profilu ksztatcema.
- Szkota udziela doraznej pomocy materialnej uczniom:
- bedacym w trudnych warunkach materialnych,
- w przvpadkach losowych /fundusze wyptacane sa z konta Komiteru
Rodzicielskiego/
§5
. Zasady sprawowania opieki nad uczniami:
a) nauczyciel prowadzacy zajecia odpowiada za bezpieczenstwo ucznia.
b) prace spoteczne wykonywane przez uczniow nadzoruje nauczyciel zgodnie z zasadami
bhp,
c) opieka nad uczniami poza terenem szkoly sprawowana jest zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,
d) za organizacje zabaw szkolnych odpowiedzialny jest komitet organizacyjny,
e) w celu utrzymania porzadku, ochrony pomieszczen, mienia szkoty i bezpieczenstwa —
ustala sie dyzury ogolnoszkolne i wprowadza si¢ obowiazek zamykania izb
lekeyjnych w czasie przerw.
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§6

1. Dyrektor szkoly powierza kazda klase szczegdinej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowl /wychowawcy/.

2. Zmiana nauczyciela lub wychowawcy moze nastapi¢ z powodu trwatego konfliktu
miedzy klasa a nauczycielem. Po rozmowie z uczniami, nauczycielem i rodzicami, w
przvpadku dalej trwajacego konfliktu. dyrekcja szkoty podejmuje decvzie o zmianie
wychowawcy lub nauczyciela powiadamiajac zainteresowane strony. ’

ROZDZIAL I
ORGANY SZKOLY

§7
1. Organami szkoty sa: :

- Dyrektor

- Rada Pedagogiczna

- Samorzad Uczniowski

- Komitet Rodzicielski.

§8
Dyrektor jest przelozonym nauczycieli | innvch pracownikow szkoly oraz wychowawea i
opiekunem uczniow.
Podstawowym zadaniem dyrektora szkoty jest:

- zapewnienie warunkow do prawidtowej realizacji podstawowvch funkcii
szkoty,

- planowanie, organizowanie 1 koordvnowanie dziatainosct dvdaktvczno-
wychowawczej | administracyjno-gospodarczej liceum,

- odpowiedzialnosc za poziom 1 wyniki nauczania i wychowania wspolnie rada
pedagogiczna,

- udzielanie nauczycielom instruktazu i nadzorowanie ich pracy w zakresie
realizacji obowlazujacych programow nauczama i1 wychowania. stosowanvch
metod i osiaganych wynikow poprzez prowadzenie planowe] dziatainesc:
hospitacyjnej,

- opracowanie tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnyvch,

- wspoldziatanie ze zwiazkami zawodowvmi, komitetem rodzicielskim,
samorzadem uczniowskim i organizacjami lokalnego srodowiska w celu
zapewnienia warunkow optymalnej realizacji procesy dvdaktyczno-
wychowawczego,

- odpowiedzialnosc za majatek szkoty, jej prawidtowe utrzymanie i
zabezpieczenie oraz za wiasciwe obciazenie odpowiedziainoscia materiaina
nauczycieli 1 innvch pracownikow,

- prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji.

- odpowiedzialnosc w zakresie praw i obowiazkow majatkowych.

§9
Rada pedagogiczna jest organem szkoly powotanym do analizowania, oceniania i
rozstrzygania spraw statutowe; dziatalnosci szkoly, a zwlaszcza spraw zwiazanych z
nauczaniem i wychowywaniem uczniow.
§10
I. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, bedacy jej spotecznym organem.
2. Samorzad Uczniowski wspolnie z opiekunem planuje catoroczna pracg samorzadu
uczniowskiego przejmujac na siebie wspotodpowiedzialno$c za przygotowywanie



okolicznosciowych gazetek na korytarzach i w izbach lekcyjnych oraz organizowanie
imprez na terenie szkoly, takich jak:
a) slubowanie klas I,
b) otrzesiny.
¢) potowinki,
d) swigeto wiosny,
e) ostatni dzwonek,
f) innych.
3. Samorzad Uczniowski przejmuje wspotodpowiedzialnosc za reprezentowanie szkoty na
imprezach zewnetrznych.
§11
1. Komitet Rodzicielski jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow wspoétpracujacym
z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim. organami
nadzorujacymu szkote 1 w ich imieniu realizuje zadania wychowawcze. opiekuncze.
dydaktyczne 1 gospodarcze.
Komitet Rodzicielski uchwata regulamin swej dziatainosci, ktorv nie moze bve
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

&)

§12

W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:
1. Dyrektora szkoty, ktory odpowiada za caloksztalt pracy szkoty.
2. Wicedyrektora szkoty do obowiazkow ktorego nalezy:

- zastgpowanie dyrektora w czasie jego niegbecnoscl.

- projektowanie z dyrektorem ZSO organizacji roku szkolnego /w tvm arkusza
organizacyjnego LO/. Opracowanie wraz z zespotem czi. RP rocznegzo piany
arkusza planu pracy dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego.
przvdzielanie czynnosci nauczycielom,

- sporzadzanie tygodniowego rozkladu zajec lekcyjnvch i pozalekcvinvch.
kontrola realizacji tego rozkladu,

- kierowanie przy wspofudziale dyrektora ZSO praca Rady Pedagogiczne; —
inicjowanie i kierowanie praca nauczycieli 1 wychowawcow klas w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych zawartych
w rocznym planie pracy szkotv,

- instruowanie nauczycieli i nadzor nad ich praca w zakresie planowania. metod
1 wynikOw nauczania,

- przygotowania i prowadzenie wspolnie z dyrektorem ZSO posiedzen rady
pedagogiczne] — kontrola realizacji uchwat,

- kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli, uczniow oraz pracyv
wychowawcow klas w tvin zakresie,

- kontrolowanie prawidiowosci prowadzenia i przechowywanie dokumentacji,
w szczegolnosci lekcyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych, arkuszy ocen, ksiegi
protokotow R.P.,

- odpowiedzialnosc za catoksztaft dziatalnosci spotecznej uczniow na terenie
szkoty, w tym prac spofeczno-uzytecznych miodziezy.

- organizowanie opieki nad uczniami majacymi trudnosct w nauce, udziatu
uczniow w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych
i pracy kot zainteresowan,

- planowanie i organizacja wycieczek szkolnych, lekcji wyjazdowych i obozow,

- uzgodnienie z lekarzem i pielegniarka planu pracy szkolnej shuzby zdrowia
oraz harmonogramu badan i przegladow lekarskich szczepien itp.,
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- ustalenie z lekarzem i pielegniarkg oraz pedagogiem szkolnym pracv
oswiatowe] z zakresu higieny ogolnej i szkolnej.

- zapewnienie pomocy materialnej uczniom przy wspotpracy z pedagogiem
szkolnym 1 komitetem rodzicielskim,

- dbanie /wspolnie z z-ca dyr. d/s ekon.adm./ o stan higieniczno sanitarny,
estetyke budynku i pomieszczen szkoty.

- organizowanie apeli, akademii i uroczystosci szkolnych i imprez poza szko{a
Wspolpraca z Mlodziezowym Domem Kultury i OKS.

- Inne czynnosci wynikajace z realizacji funkcji dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej szkoty lub zlecone przez dyrektora.

5. Pedagoga szkolnego.
Do szczegolnych zadan pedagoga szkolnego nalezy:
- dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.
- udzielanie pomocy uczniom w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku
dalszego ksztalcenia,
- udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwiazywanie trudnosci w
. wychowaniu dzieci.
- rozpoznawanie przy wspotudziale wychowawcy warunkow zycia i nauki
UCZNIOW,
- opracowanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegolne)
opieki i pomocy wychowawczej,
- udzielanie pomocv wychowawcom i nauczycielom w zakresie wspolnego
oddzialvwania na uczniow wymagajacvch szczegolne) opieki.
- organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania
mikrodefektow i zaburzen rozwojowych,
- organizowanie roznych form terapii zajgciowych.
- organizowanie opieki i pomocy materialne].
- wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanvch
srodowiskowo do odpowiednich sadow.
§13
Nauczyciele wspotdziataja z rodzicami w sprawach wychowania 1 ksztatcenia dzieci,
uwzgledniajac prawo rodzicow do
. 1. Znajomosci zadan | zamierzen dydaktyczno-wyvchowawczych przekazywanvch
przez dyrekcje poprzez:
- uczestniczenie w spotkaniu z kandydatami na uczniow do liceum /marzec/,
- spotkanie z wychowawcami kl.I liceum organizowanych kazdego roku we
wrzesniu.
2. Znajomosci przepisow dotyczacych oceniania. klasyfikowania, promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow poprawkowvch.

- Uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce, a w szczegolnosci — w
ramach dni otwartych organizowanych dwa razy w semestrze /na miesiac
przed klasyfikacja wychowawca zobowiazany jest do poinformowania
rodzicow o grozacych uczniom ocenach niedostatecznych/.

4 Uzyskiwania wiadomosci i porad w sprawach wychowania i dalszego

ksztalcenia swych dzieci.

Wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny

opinii na temat pracy szkoty, po uprzednim poinformowaniu dyrektora szkoly.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§14
Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§15
Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnvm okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do 15 maja kazdego roku. na °
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza
organ prowadzacy szkote.

§16
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorv w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczy si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania.

§17
Organizacje statych, obowiazkowvch 1 nadobowiazkowych zajec dydaktveznych i
wychowawczych okresla tvgodniowyv rozktad zajec ustalony przez dyrektora szkoty. na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§18
Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§19
Dyrektor szkoty po konsuitacji z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow. przedstawia
do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekt podziatu na grupy zgodny z przepisami i
mozliwosciami finansowymi w ramach posiadanych srodkow tinansowych.

§20

Niektore zajecia obowiazkowe i nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone przez nauczvcieli
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyvoddziatowvch, a takze
podczas wycieczek w ramach dziatalnosci gospodarcze) szkoty.
§21
Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktvki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoiv
z zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.
§22
Szkota zapewnia uczniom mozliwosc higienicznego spozycia positku w bufecie szkolnym
prowadzonym przez podmiot gospodarczy, na podstawie umowy zawartej miedzy tvm
podmiotem z dvrektorem szkoty.
§23
Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarna pracownig szkolna stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dvdaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularvzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
2. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja.
- prace pedagogiczna z czytelnikiem.
- udostepnienie zbiorow uczniom, nauczycielom i rodzicom,
- udzielanie informacji bibliotecznych,
- poradnictwo w wyborach czytelniczych,
- realizacje przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z
programem nauczania.
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- przygotowvwanie analiz stanu czytelnictwa.

- rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

- korzystanie ze zbiorow czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteka.
Prace organizacyjne:

- gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow.,

- konserwacja zbiorow.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do zbiorow podczas zajec lekevinych i po

ich zakonczeniu. '

(VP

§24
Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na dojazd do domu, szkota
przeznacza do dyspozycji czytelnie i pomieszczenia bufetu.
§25
Szkola posiada pomieszczenia przeznaczone na:
- pracg wiasna /czytelnia/,
- gabinet pielegniarki szkolnej,
- gabinet terapii pedagogicznej,

- archiwum,
- szatnie.
ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.
$26

W szkole zatrudnieni sa.
- nauczyciele.
- pracownicy administracyjni,
- pracownicy obstugi.
§27
Nauczyciel prowadzi prace dvdaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakosc | wyniki te] pracy i bezpieczenstwo uczniow
$28
Nauczyciele moga tworzyc zespoty przedmiotowe celem korelowania tresci nauczania
przedmiotow pokrewnych, uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania.
wspolne opracowanie szczegotowvceh kryvteriow oceniania uczniow oraz opieki nad
nauczycielami rozpoczynajacvmi prace zawodowa.
§29
|- Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, a w
szczegolnosci:
- tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia. podczas jego uczenia
si¢ oraz przygotowywania do zycia w rodzinie i spofeczenstwie,
- inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespofow uczniow,
- podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami i innymi czionkami spolecznosci szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan wychowawczych:
- otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka.
- planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zvcia
zespotowego w trosce 0 rozwoj jednostki,
- ustala tresci i formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy
3. Wspotpracuje z nauczycielami uczacymi w jego klasie, w celu wspolnego dziatania
wychowawczego.



4. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci.
wiacza ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

5. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i rozwiazywaniu problemow.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorvczne] i metodvcznej ze strony
wiasciwych placowek i instytucji oswiatowvch i naukowych. a zwlaszcza z pomocy:

dvrekceji szkoty. :
PPP /Poradnia Psvchologiczno-Pedagogiczna),
Pedagoga szkolnego.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§30

Rekrutacja do liceum odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie przyjmowania uczniow do

szkot.

§$31

Do szkoty uczeszczaja uczniowie po ukonczeniu gimnazjum. nie dtuzej niz do 20 roku zycia.

§32

Uczen ma prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,
opieki wychowawczej | warunkow pobytu w szkole zapewniajacvch
bezpieczenstwo, ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizvcznej badz
psvchicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci,
zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyezacvch zycia
szkoty a takze swiatopogladowvch 1 religijnvch — bez naruszania dobra innvch
0sob.
rozwijania zainteresowan,
systematycznej, obiektywnej i jawnej oceny,
pomocy w przypadkach trudnosci w nauce,
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.
powtarzania klasy raz w cyklu ksztalcenia z wyjatkiem kl.I. w uzasadnionvch
przypadkach dwa razy w cvklu ksztalcenia.

§33

Uczen ma obowiazek:

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcvinych i zyciu
szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow.,
nauczycieli | innych pracownikow szkoty,
dbac o wiasny wyglad zewnetrzny, zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,
przestrzegac postanowienia Kodeksu Ucznia i wewnetrznego regulaminu
szkoty.
dbac o dobre imie i honor szkoty

§34

Kary i nagrody stosowane wobec uczniow oraz tryb odwotywania sie od kary.
|. W szkole przewiduje si¢ nastgpujace nagrody:

pochwata przez wychowawce klasy,
pochwata przez dyrektora na apelu szkolnym,

A
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. Kary:

nagroda pieniezna dla klasy za wspotzawodnictwo,
nagroda ksiazkowa na koniec roku szkolnego za srednia ocen minimum 4,5,
dyplom za prace spoleczna i srednia ocen — 4,5 1 wigce).

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie lub nagana dyrektora,

obnizenie oceny ze sprawowania,

upomnienie lub nagana dyrektora udzielona publicznie.
przeniesienie do rownolegtej klasy,

przeniesienie do innej szkoty,

usuniecie ze szkoly.

6. Kary stosowane sa w zaleznosci od stopnia przewinienia: w svtuacjach szczegolnie
drastvcznych z pominigciem stopniowania kary.

7. Decyzja Dyrektora szkoty , uczen moze zostac skreslony z listy na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:

stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i1 zdrowiu uczniow,
nauczycieli, pracownikow szkoty 1 innvch osob

dystrybucji 1 posiadania na terenie szkoty narkotvkow, srodkow odurzajacych.
alkoholu.

dewastacji wyposazenia szkoly oraz niszczenia i falszowania dokumentacji
szkolnej.

naruszenia godnosci 1 nietykalnosci osobiste] uczniow, nauczycieli.
pracownikow szkoty 1 innych osob.

stalego uchylania sie od obowiazkow szkolnych. szczegolnie za
nieusprawiedliwione opuszczanie zajec.

8. Rodzice. prawni opiekunowie lub pelnoletni uczen maja prawo odwotac sie od
wymierzone] w ustepie drugim kary do Kuratorium Oswiaty w Warszawie. za
posrednictwem Dyrektora szkoty, w terminie 14 dni od daty otrzymama decvzji o

karze.

9. Udzielenie uczniowi kary powoduje obnizenie oceny z zachowania.
10. O udzielonej karze wychowawca powiadamia rodzicow lub opiekunow droga
pisemna.

ROZDZIAL VII
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§35

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagniec edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow nauczania oraz
formutowaniu oceny.

§36

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

biezace i systematyczne obserwowanie postgpow ucznia w nauce.
pobudzenie rozwoju umystowego ucznia oraz jego uzdolnien i zainteresowan.
uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci
wynikajacvch z programow nauczania oraz ewentualnych brakow w tym
zakresie,

wdrazania ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
ukierunkowanie pracy ucznia

.



- koordynowanie organizacji i metody pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczyciela.

- okresowe (roczne) podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslenie
na tej podstawie stopnia opanowania przez ucznia materialu programowego na
dany okres (rok szkolny).

§37
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

- formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o
nich uczniow 1 rodzicow (prawnych opiekunow) w trybie okreslonym w
paragrafie 38.

- biezace ocenianie 1 srodroczne klasyfikowanie wg skali okreslonej w
paragrafach 44 1 45,

- przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w paragratie
46,

- ustalenie ocen klasvfikacyjnych na koniec roku szkolnego zgodnie ze skalg
okreslona w paragrafie 44 oraz warunkami i trybem ich poprawienia. o
ktorych mowa w paragrafie 46

§38
Tryb i forma informowania o wymaganiach edukacyjnych:

- nauczyciele informuja uczniow oraz rodzicow (prawnych opiekunow) do
konca drugiego tygodnia wrzesnia o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobie sprawdzenia osiagniec edukacyjnych uczniow.

- wychowaweca klasy w terminie do konca drugiego tygodnia wrzesnia
informuje uczniow oraz rodzicow (prawnych opiekunow) o zasadach
oceniania zachowania.

- zasady oceniania zawiera rozdziat Statutu Szkoty.

§39
. Oceny wystawiane przez nauczyciela sa jawne zarowno dla ucznia. jak jego
rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Szkota nie udziela informacii o osiggnigciach uczniow osobom nieuprawnionym.

3. Nauczyciel jest zobowiazany do poinformowania uczniow o terminie pisemnej
pracy kontrolnej na tydzien przed planowanvm terminem.

4. Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne po omowieniu z uczniami nauczyciel

przechowuje w szkole jako dokumentacj¢ przebiegu nauczania.
Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do zapoznania si¢ z pracami kontrolnymi
na terenie budynku szkoty i uzyskania komentarza na temat tych prac od
nauczycieli.
6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczvciel ustalajacy
ocene jest zobowiazany ja uzasadnic
§40

n

Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii Poradni Wychowawczo-

Zawodowej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do

ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe

uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.
§41

Przy ocenianiu ucznia nalezy wziac pod uwagg jego przygotowanie od lekcji, aktywnos¢ oraz

wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z zadan na lekcjach (np. plastyki, wi-u).
§42
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W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zajec wf-u:

a. decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zajec wf-u podejmuje dyrektor szkotv. na
podstawie opinii lekarza,
b. w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wf-u, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie .,zwolniony”
§43

Wszyscy nauczyciele w szkole stosuja jednolite, ustalone, ogolne zasadv oceniania ucznia.
1. Ogolne wymagania edukacyjne:
- stosowanie wiadomosci w nowych sytuacjach,
- stosowanie wiadomosci w typowych sytuacjach,
- znajomosc¢ faktow i pojec,
- stosowanie jezyka przedmiotu.
- tempo przyswajania wiedzy.
- umiejetnos¢ interpretacji i uzasadnienia,
- umiejetnosc pracy w grupie,
- UmIEJEtnosc samooceny,
- umiejetnosc samodzielnej pracy.
2. Wymagania szczegotowe opracowuja nauczyciele poszczegolnych zajec
edukacyvjnych.
Sposoby sprawdzenia osiagniec edukacyjnych (formy oceniania):
- wypowiedzi ustne,
- prace pisemne:
a) krotkie sprawdziany (kartkowki) sprawdzajace wiedze i przygotowanie ucznia
z 3 ostatnich lekcji (zapowiedziane)
b) kartkowki niezapowiedziane (sprawdzajace wiedze z zakresu ostatniego
tematu)
¢) prace klasowe z wiekszej partii materiatu (wpisane do dziennika z
tygodniowym wyprzedzeniem — nie wigcej niz 3 w tygodniu)
d) inne
e cwiczenia praktyczne
®  WVIWOry tworczosci
. Fi4 .
KRYTERIA OGOLNE OCEN BIEZACYCH
) W klasach I-IV oceny biezace i klasytikacyjne srodroczne ustala sie w stopniach
takich jak oceny klasytikacyjne koncoworoczne wg nastepujacych skali:

L2

STOPIEN SKROT LITEROWY \OZNACZENIE CYFROWE |
Celujacy Cel. 6

Bardzo dobrv Bdb. 3

Dobry Db. 4

Dostateczny Dst. 3

Dopuszczajacy Dop. 2
' Niedostateczny Ndst. |1
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Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen:

stopien celujacy (6) oznacza, ze osiagniecia ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom
osiagniec edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, sa oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielnos¢ w ich
uzyskaniu,



e)

f)

1
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stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania,
stopien dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i
umiejgtnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania
nie jest petne, ale nie prognozuje zadnych klopotow w opanowaniu kolejnych tresci
ksztalcenia,
stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowvm
zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, co moze oznaczac jego klopoty w poznawaniu kolejnych,
trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny edukacii),
stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania
jest tak niewielkie, ze stawia pod znakiem zapytania mozliwosc dalszego ksztalcenia
w danym przedmiocie (dziedzinie edukacji) i utrudnia ksztatcenie w przedmiotach
pokrewnych,
stopien niedostateczny (1) oznacza. ze uczen wvraznie nie spefnia oczekiwan
okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania. co
uniemozliwia mu bezposrednia kontynuacje opanowania kolejnych tresci danego
przedmiotu (dziedziny edukacji) i zasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie
przedmiotow pokrewnych.
§45
KLASYFIKOWANIE

W klasach I-I1I klasyfikowanie srodroczne (roczne) polega na podsumowaniu
osiagniec edukacyjnych ucznia w danym semestrze (roku szkolnym) z zajec
edukacyjnych okreslonym w szkolnym planie nauczania i ustalenia ocen
klasyfikacyjnych w skali 1 — 6. oraz oceny z zachowania w skali: wzorowe. dobre.
poprawne, nieodpowiednie.
Ocena klasyfikacyjna nie jest srednia arytmetyczna ocen biezacvch. ale suma
osiagnie¢ ucznia w danym semestrze (roku szkolnym) okresiajaca przvrost wiedzy i
umiejetnosci.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczvciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a oceng z zachowania — wychowawecv klas
Ustalona przez nauczyciela ocena klasvtikacyjna koncowa niedostateczna moze byc
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, to nalezy stworzyc szanse uzupeinienia brakow
Ocena z zachowania powinna uwzgledniac w szczegolnosci:

- funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

- respektowanie zasad wspolzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm

etvcznych.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

- oceny z zajec edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Uczen moze byc nieklasyfikowany z jednego. kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli jest brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego w szkolnym planie nauczania.



(oY)

Ly

Na miesiac przed koncowym (semestralnym) posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
nauczyciele sa zobowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnvch
opiekunow) o przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych
t nieodpowiedniej ocenie z zachowania. Informacje te przekazuje rodzicom ucznia
wychowawca klasy na zebraniu w ., dniu otwartym”
§46
EZGAMINY KLASYFIKACYJNE I POPRAWKOWE
Egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilku przedmiotow moze zdawac:
a) uczen, ktory nie jest klasytikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej,
b) uczen nieklasyfikowany po zlozeniu pisemnej prosby wtasnej lub rodzicow
(prawnych opiekunow) i wyrazeniu zgody Rady Pedagogiczne;.
c¢) uczen, ktory realizuje indywidualny tok lub program nauki.
d) uczen spelmajacy obowiazek nauki poza szkofa
Uczen, w przypadku ktorego nie zostaly spelnione warunki niezbedne do
sklasyfikowania go. na prosbe wiasna lub rodzicow przystgpuje do egzaminu
klasyfikacyjnego z danego przedmiotu (danych przedmiotow) w wyznaczonym mu
przez dyrekcje terminie. Powinno to nastapic po pierwszym semestrze — do konca
lutego, a po semestrze drugim do 31 sierpnia. Uczen niesklasvfikowanv po pierwszym
semestrze z przyczyn uznanych przez Rade Pedagogiczng za usprawiedliwione moze
kontvnuowac nauke w semestrze drugim, ale jego klasyfikacja koncoworoczna
obejmuje materiat calego roku nauczania z danego przedmiotu. Uczen
niesklasyfikowany do 31 sierpnia nie jest promowany i jesli nie ukonczy 18 lat —
powtarza ostatnia programowa klase. do ktorej uzvskal promocie. albo zostaje
skreslony z listy uczniow
Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji (z wyjatkiem klasy maturainej)
uzyskat ocene niedostateczna z jednego z zajec edukacyjnych moze zdawac egzamin
poprawkowy, ktorego termin wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tvgodniu ferii
letnich. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowegzo
W wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowvm terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Uczen klasy maturalnej, ktorv na koniec roku szkolnego nie uzyska ocen wyzszych od
niedostatecznej z co najmniej jednego przedmiotu objetego klasyfikacja nie
przystepuje do zadnego egzaminu poprawkowego, nie konczy szkolv. nie powtarza
ostatniej klasy 1 zostaje skreslony z listy uczniow szkoty
Egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy prowadzone sa wg wspolnego.
nastepujacego trybu:

- egzamin skfada si¢ z czesci pisemnej i ustnej (z wyjatkiem egzaminu z
informatyki i wychowania fizvcznego, z ktorych egzamin powinien mie¢
forme cwiczen praktvcznych).

- egzamin przeprowadza komisja powotfana przez Dyrektora szkotv. W jej skiad
wchodza:

1. Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji:
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako egzaminujacy
(nauczyciel ten moze na wiasna prosbe lub w innych. szczegolnie
uzasadnionvch przypadkach, byc¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji; w takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne.

1



3. Nauczyciel prowadzacy taki sam lub pokrewny przedmiot - jako
cztonek komisji.
-z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sklad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz
oceng ustalona przez komisj¢. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i
zwiezle informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
§47
PROMOWANIE '
Promocja do klasy programowo wyzszej.
I. Uczen klas [-II otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wvzszej, jezeli jego
osiagniecia edukacvine w danym roku szkolnym oceniono pozvtvwnie.
2. Uczen klas I-11. ktory nie spetnit warunkow otrzymania promocji moze pozostac na
drugi rok w tej samej klasie. 4
ROZDZIAL VIII
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§48
Ocena okresowa i roczna z zachowania ucznia wyraza jego stosunek do obowiazkow
szkolnych oraz kulture osobista i dbatosc o zdrowie i bezpieczenstwo w szkole i poza szkola.
§49
Ocena z zachowania nie moze miec wptywu na:
- ocene z zajec edukacyjnych,
- promowanie do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkotv
§50
Ocene z zachowania srodroczna i koncoworoczna ustala si¢ wg nastepujace skali:
- WZOrowe — wz
dobre — db
- poprawne — pop
nieodpowiednie — ndp

§51

Trvb 1 zasady ustalania oceny z zachowania:
Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy w tygodniu poprzedzajacym rade
klasvtikacyjna uwzgledniajac:

- opinig nauczycieli i pracownikow szkoly, ktorzy maja obowiazek zgtaszac

uwagi o uczniach na biezaco do wychowawcy.

- samoocene ucznia.

- oceng klasy,

- informacje ze srodowiska o zachowaniu ucznia w czasie wolnym poza szkola.

§52
Na prosbe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) wychowawca jest zobowiazany uzasadnic
wystawiong ocene.
§53
Szczegolowe krytena ocen z zachowama:
Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

- wzorowo wypelnia wszystkie wymagania szkoty.

- wyroznia sie kultura osobista wobec wszystkich.

- rozwija swoje wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

- szanuje mienie szkolne i prywatne,

- wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska,

- chodzi we whasciwym obuwiu w szkole,

- nie spozma si¢ na lekcje,



systematycznie uczeszcza do szkoly, a wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione w regulaminowym terminie.

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotvkow.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

spetnia wigkszos¢ wymagan szkolnych.

wlasciwie reaguje na zwrocong uwage.

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

szanuje mienie szkolne i prywatne,

cechuje go kultura osobista 1 kultura zachowania wobec nauczycieli.
pracownikow szkoty 1 kolegow,

czasami wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska.
nie uzvwa wulgarnego stownictwa.

zmienia obuwie na terenie szkoty,

nie prowokuje kiotni. konfliktow, bojek.,

nie ma wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci (w
semestrze)

Oceng poprawna otrzymuje uczen. ktory:

przewaznie wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia,

wilasciwie reaguje na zwrocona uwage, ale zdarza mu sie jej nie realizowac,
pracuje w szkole w miare swych mozliwosci. ale zdarza mu si¢ by¢
nieprzygotowanym do lekcji.

zdarza mu si¢ spozniac na zajecia lub opuszczac lekcje bez usprawiedliwienia
(jednak nie wiecej niz 20 godzin w semestrze).

ma braki w kulturze osobiste;,

nie przestrzega zmiany obuwia w szkole,

nie przejawia agresji, nie stosuje przemocy.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

bardzo czesto nie wywiazuje sie z obowiazkow szkolnvch.
ma lekcewazacy stosunek do kolegow, nauczycieli i pracownikow szkofv.
nie reaguje na uwagi i upomnienia,
czesto spoznia sie i opuszcza lekcje (powvze) 20 godzin lekeyjnych w
semestrze z przyczyn nieusprawiedliwionych),
zngca si¢ fizycznie [ub psvchicznie nad stabszymi.
ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska.
wdaje si¢ w bojki, wywoluje klotnie, kontlikty,
niszczy mienie szkolne, spoteczne lub mienie kolegow,
stosuje szantaz, zastraszanie, wymusza lub kradnie.
dziata w nieformalnvch grupach, takich jak gangi. bandy. sekty.
ulega nalogom lub namawia do tego innych
§54

Ocena z zachowania ustalona przez wychowaweceg jest ostateczna.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA IDENTYFIKACYJNE I ADMINISTRACYJNE

§535

Szkota uzywa pieczgct urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§56

Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace im. K. 1. Galczynskiego w Otwocku posiada pieczec
urzedowa zawierajaca nazwe Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych.
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§57
W swiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w
skiad zespotu, podaje si¢ nazwe szkoty; nazwa zespotu umieszczona jest na pieczeci
urzedowe;.

§58
Szkota posiada wlasny sztandar, znak firmowy, ceremontat szkolny i tekst slubowania
pierwszoklasistow.

§59
Tablice i stemple szkot wechodzacveh w sklad zespotu zawieraja nazwe zespolu 1 nazwe
szkotv

§60
Szkofa zatrudnia pracownikow ekonomiczno-administracvjnych i pracownikow obstugi w
trybie i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§61
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami

62

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki§ﬁnan50wej 1 materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§63
[. Wszelkie zmiany w Statucie Publicznego Liceum Ogolnoksztalcacego leza w
kompetencjach Rady Pedagogiczne;.
Whnioski dotyczace zmian moga zgtaszac wszystkie Organy Szkotv.
Statut Szkoty otrzvmuja wszystkie Organy Szkoty. Jego kopia jest dostepna w
bibliotece szkoinej.
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§64 r ) ) -\‘ q (“
Statut Szkoty zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczna w dniu Q'ZX */"[‘/ .C’.".‘.‘:"."i'
I wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



