Protoko6t Nr 27/11
z posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia i Rodziny
w dniu 14 grudnia 2011 r.

Posiedzenie Komisji Ochrony Zdrowia i Rodziny odbgk w godzinach 1% — 19°
w Starostwie Powiatowym w Otwocku przy ul. Gorngj pod kierunkiem Przewodnigze]
Barbary Parol. W posiedzeniu uczestniczyli czionlkoviKomisji oraz gécie zgodnie
z zahczonymi listami obecrigi.

Porzadek posiedzenia:
1. Opracowanie strategii rozgaywania problemow spotecznych na rok 2012.
2. Sprawy bieace dotyczce:
— dziatalngci ZP ZOZ w Otwocku,
- funkcjonowania Ogniska Wychowawczeg®wjder” im. K. Lisieckiego ,Dziadka”.
3. Zakoaczenie obrad.

Porzdek obrad zostat przyty jednogignie.
Ad. 1

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w QikeoMatgorzata Wenicka
przedstawita i oméwita zadlenia dostrategii rozwizywania probleméw spotecznych na rok
2012.

Poinformowataze w poniedzialek byt rozstrzygany przetarg na bugpierwszego domu dla
dzieci przy ul. ZiemowitaJutro uptywa ostateczny termin oddania dokumgirpagjektowe;j
przytaczy wodno-kanalizacyjnych 1 gazowych na budowomu dla dzieci przy
ul. Prmdzynskiega Zatem przyszly rok dalzie czasem kiedy Powiatedizie s¢ starat
przygotowa wszystko do przeniesienia dzieci do nowych miefsdozeniem jestze dzieci
beda mieszkaly w nowych domachzwd 1 wrzénia 2012 r. W zwizku z czym na sesje
Rady Powiatu &da kierowane projekty uchwat, dkii ktorym majtek bedacy w dyspozycji
dwéch domow dziecka (przy ul. Komunardoéw i w Midha) zostanie rozdysponowany
migdzy jednostki pomocy spotecznej Powiatu. W obu tgomach znajduje sibardzo duo
sprztu, mebli, ksiggozbioréw. Dyrektor powiedziatae w dalszym eigu na PCPR spoczywa
przygotowywanie dzieci do przeja do nowych domoéw. Obecnie w domu dziecka przy
ul. Komunardéw znajduje «il8 dzieci. Z czterema rodzinami petdj jest praca na rzecz
powrotu dzieci do doméw.

Dyrektor podkrélita, iz bardzo wana spraw jest aplikowanie przez PCPRsmdki unijne

W partnerstwie z Towarzystwem Psychoprofilaktyczrgostat ztaony wniosek o 2,5 min zt
na projekt z opieki w dorosfé z przeznaczeniem dla wychowankéw opuszezaih domy
dziecka i rodziny zagpcze, ktory bdzie realizowany przez dwa lata. Ngmstie Dyrektor
poinformowata o aktualnych wnioskach zmych przez Powiat w zakresie pomocy
spoteczne;.

Bardzo wana rzeca na przyszty rok jest konieczéiopodgcia przez RaglPowiatu_programu
dziatah na rzecz 0s6b niepetnosprawnych na nzghé cztery lataPowiat powinien stworzy
oferte pomocy dla dzieci niepethosprawnydbyrektor zauwayta, ze w powiatowym zespole
do spraw orzekania o niepetnospradaioorzeczé dla dzieci do szesnastego rokycia
przybywa. Zasadniczo szkoty specjalne funkcjaoejna terenie Powiata przygotowane do
tego typu pomocy rodzicom. Brakuje jednak oferthatalitacyjnej. Zdaniem Dyrektor,
w ramach tego programu pomocy osobom niepetnosgrawbardzo wanym tematem jest
poradnia zdrowia psychicznego dla dzieci i miodyie

Nastpnym bardzo wanym tematem na przyszity rok jest utworzenie w PCRRpotu
ds. pieczy zaspczej zgodnie z ustaavz dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zagiczej.

1



Wspieranie rodzmnaturalnych, zagpczych, przygotowanie dzieci do skierowania do inodz
zastpczych, to kolejne istotne standardy PCPR.

Dyrektor dodala,ze planuje s otwarcie w PCPR_grupy wsparcia dla miodygie
przezywajacej kryzysy emocjonalne.

Poza tym planuje siuprofesjonalnienie wolontariatu

Ad. 2

Dyrektor PCPR odniosta ¢sido biezacej sytuacji Ogniska Wychowawczego
,Swider” im. K. Lisieckiego ,Dziadka” . Obecnie jest to jeszcze placoéwka opigkao-
wychowawcza wsparcia dziennego z hotelikiem, czgliejscami interwencyjnymi.
Podstawowe przepisy ustawy 0 wspieraniu rodzinystesnie pieczy zagbczej wchodz
w zycie 01.01.2012 r. wskazgj, ze Ognisko bdzie placowk wsparcia dziennego, ale bez
miejsc interwencyjnych. Dyrektor poinformowatae funkcjonugcy hotelik musi zosia
rozwigzany z kaicem czerwca 2012 r. Bardzo istpttwesth bedzie to, jak jednostlg bedzie
Ognisko — gmina, czy ponadgming®? Powiat wystpit do Prezydenta Miasta Otwocka, czy
bytby zainteresowany prowadzeniem zadaviazanych z Ogniskiem? Jedrak Prezydent
odméwit pomocy. Dyrektor powiedziataze w piatek spotkata si z kads omawianej
placéwki. Dodataze jest bardzo tym spotkaniem zbudowana. Pracowng&y bardzo duy
potencjat, § otwarci na przeorganizowanie, zmjaikadrze tej placéwki zaky na tym, aby
Ognisko mialo szamrs poszukania nowych perspektyw. Podczas spotkanistaipo
zgtoszonych dio pomystow dotyczcych przysziéci Ogniska.

Przewodnicgca Komisji zapewnita, w imieniu czionkéw Komisjize wspolnie
z Komisp Budzetows, jak rowniez Komisja Edukacii, Kultury, Sportu i Rekreacjictizie
wspoOtpracowéa celem znalezienia jak najlepszego ramania dla Ogniska, wswietle
przepisbw nowej ustawy.

Radna Anna Kamska zaapelowala do Przewodnicggo Komisji Budetowej
Janusza Gaiskiego o zwrécenie wkszej uwagi na tozeby te pieridze, ktore zostan
uzyskane ze sprzedadziatek wydzielonych z terenu Ogniska dofinansaady wiasnie jego
przeksztatcenie.

W zakresie spraw bigcych dotycacych dziatalnéci ZP ZOZ w Otwocku
czionkowie Komisji odbyli dyskugj nad przysziécia Zaktadu Diagnostyki
Laboratoryjnej , ktéra w calagici mozna odstuchaw Biurze Rady.

Przewodniczca Komisji poinformowataze Dyrektor ZP ZOZ ogtosit konkurs na
Swiadczenie ustug medycznych, ktérego rozstrzygiai zostanie ogloszone jeszcze w tym
tygodniu, mianowicie w ptek.

Obecni na posiedzeniu pracownicy Zaktadu Diagnaostgkoratoryjnej po raz kolejny
przedstawili czlonkom Komisji informacje i dokumgntktére miatyby przekoraich do
podgcia krokdw maicych na celu utrzymanie Zaktadu w strukturze Siaita

Czionkowie Komisji stwierdzili, 2 rozstrzygnicia dotycace laboratorium powinny
zapdc¢ dopiero po przedstawieniu analizy porownawczegkns funkcjonowania jednostki
I zapewnienigwiadcze niezlzdnych do funkcjonowania Szpitala. W z@ku z powyszym
postanowili wysipi¢ z wnioskiem do Zaggdu Powiatu w w/w sprawie.

Podczas posiedzenia byly zglaszane rowvnmzez czionkow Komisji prby
0 sprawdzenie zgodso postpowania Dyrektora ZP ZOZ z prawem, w zZeku z art. 54
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o f##rasci lecznicze)j.

Radna Anna Kamska stwierdzitaze najpierw powinna zostgrzedstawiona wizja
i koncepcja tego, jak ddzie przeksztalcany Szpital, plany na pierwsze quike oraz
spodziewane wyniki finansowe. Wowczas radni nie ibdyyl zaskakiwani dziataniami
podejmowanymi przez Dyrektora ZP ZOZ, jak rownipracownicy Szpitala mieliby
przedstawioa inng sytuacg, poniewa na dzié dzisiejszy wekszasé z nich ma tak sana,
zgodmny opink, ze nie wiedz co ich czeka i jak dulzie dalej?

Dyrektor ZP ZOZ prezentowat rOwriieswoje stanowisko w podnoszonych przez
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Komisje kwestiach. Poinformowate obecnie zostat ogloszony konkurssneadczenie ustug
medycznych. Mee by tak, ze nikt s¢ nie zgtosi, albo oferty, ktére wptyrbeda po prostu
nieatrakcyjne. Dyrektor dodate istotny jest dla niego koszt badaVynagcie lokalu jest
rzecz drugorzdm. Odnosac sk do sprawy wynagia pomieszcag to naley zaznaczy,

ze whze st z ni okres jednego roku lub dziesiu lat pod warunkiem udzielenia zgody
przez podmiot tworgy. Bardzo wane jest obrienie kosztow dziataldgi Szpitala,
przy zachowaniu takiej samej jalon Skoro badania magby¢ wykonywane dwa razy
taniej, to bez wzgtu na to, czy pomieszczenia Szpitala zastarynagte, czy te nie,
bedzie to zysk.

Radny Andrzej Szacilto zwrocit uwagna materiaty otrzymane przez Komisjroga
elektronicza. Sklada si na nie mgdzy innymi korespondencja pogdzy pracownikami
laboratorium oraz Dyrekgjszpitala. Andrzej Szacito wyrazit zaskoczenig, Dyrektor
Artur Ztotowski, powotujc sk na art. 26! o zwzkach zawodowych wypowiadassi pismie
z dnia 2 listopada 2011 r. w imieniu przysztegocpaawcy, ktorego nie wylonit jeszcze ani
zaden przetarg, ani konkurs. Dyrektor stwierdzaday innymi, ze: ,Nowy pracodawca
nie jest zobowizany do tworzenia zakladowego funduszu socjalneg§dadkze dalej: ,, (...)
nowy pracodawca nie przejmugodkdéw piengznych naleénosci i zobownzan funduszu
socjalnego pracodawcy dotychczasowego”.

Radny Andrzej Szacilto prosit o wyjaienie, dlaczego Dyrektor formutuje tak dalekace
rozstrzygngcia finansowe bez paogdjia negocjacji ze zwekami zawodowymi, czemu
Dyrektor wypowiada si rOwniez w imieniu przysziego pracodawcy pracownikdw
laboratorium, skoro ustawa o amkach zawodowych, na kigdrDyrektor s¢ powotuje,
wiasnie w art. 26! stanowie w razie przégia zakladu pracy lub jego €ci na nowego
pracodawe zwiazki zawodowe muszby¢ powiadomione na pinie o wszelkich zmianach
szczegoblnie w sferze ptacowej i socjalnej przez ptacodawcoéw — dotychczasowego oraz
nowego?

Ad. 3

W wyniku dyskusji czionkowie Komisji poglj ponizsze wnioski.
WNIOSEK
Komisja zwraca sido Zaradu Powiatu o podfie krokdw majcych na celu wstrzymanie
decyzji i rozstrzygni¢c dotyczcych laboratorium do momentu przedstawienia analizy
poréwnawczej kosztow funkcjonowania jednostki i e&pieniaswiadcze niezkzdnych do
funkcjonowania Szpitala.

Gtosowanie: 5 0sob ,za”, 1 osoba ,wstrzymala gi

WNIOSEK
Komisja zwraca gi do Zaradu Powiatu z préba 0 sprawdzenie zgodéa postpowania
Dyrektora ZP ZOZ z prawem, w zazku z art. 54 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziafalnézi leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654).

Glosowanie: 5 0sob ,za”, 1 osoba ,wstrzymala gi

Na tym posiedzenie Komisji zakozono.

Protokotowala: Przewodniczyta:

Jolanta Wyszomirska Barbara Parol



