
        
UCHWAŁA NR CCCXXX/204/10 

ZARZĄDU POWIATU W OTWOCKU 
z dnia 26 października 2010 r.  

 
w sprawie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym  

Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku  
 

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym               
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 
 
 
 § 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku               
przyjętym uchwałą Nr CCLXXXV/179/10 Zarządu Powiatu Otwockiego z dnia 19.05.2010 r. 
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku 
wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 12 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
„Dział Centrum Aktywizacji Zawodowej”. 

2) schemat organizacyjny Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku określa załącznik 
do niniejszej uchwały. 

 
§ 2. Przyjmuje się tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu 

Pracy w Otwocku w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.   
 

 § 3. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy                  
w Otwocku. 
 
 § 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 
26.10.2010 r. 
    
   
 
Podpisy członków Zarządu Powiatu: 

   Przewodniczący Zarządu             Członek Zarządu      
     Krzysztof Boczarski             Dariusz Grajda   

1. ................................................                                                4. .............................................. 

           Wicestarosta                  
         Mirosław Pszonka                                                      

2. ...............................................                                                  5. ............................................. 

        Członek Zarządu  
        Krystyna Kaczorek 

3. ............................................... 

 



 
Uzasadnienie 

 

 W bieŜącym roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Otwocku powołano nową 
komórkę organizacyjną o nazwie Centrum Aktywizacji Zawodowej. We wszystkich 
dotychczasowych regulaminach i przepisach płacowych występuje pojęcie działu. Dlatego 
niezbędne jest dokonanie zmiany regulaminu organizacyjnego, wskazującego, iŜ Centrum 
Aktywizacji Zawodowej działa jako dział. 
 Pochodną  powyŜszego jest równieŜ zmiana schematu organizacyjnego. 
 

Przewodniczący Zarządu 
 
   Krzysztof Boczarski  

 


