Uchwata Nr 95/XVI/08

Uchwata w sprawie uchwalenia regulaminu szczegétowych warunkéw przyznawania i wyptacania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, oraz szczegotowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla
nauczycieli szkét i placéwek oswiatowych i opiekuriczo - wychowawczych, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Otwocki.

UCHWALA NR 95/XVI1I/08
RADY POWIATU W OTWOCKU
z dnia 13 marca 2008 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu szczegétowych warunkéw przyznawania i wyptacania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego, oraz szczeg6towych warunkéw obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz kryteridw i trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli szkoét i placowek oswiatowych i opiekunczo - wychowawczych,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki.

Na podstawie art. 12 pkt 1 i 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jedn.
Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.), art. 30 ust. 6, art. 34 ust. 1, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2,
art. 54 ust. 3 i 5 oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.
U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) i §§ 5-9 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22 poz. 181 z pdzn. zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§1.

Przyjmuje sie regulamin w brzmieniu okreslonym w zafgczniku do niniejszej uchwaly ustalajacy:
1)wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkdéw: za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za warunki pracy,

2)szczegotowe warunki obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

3)kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3.

Traci moc uchwafa Nr 30/V/2007 z dnia 29 marca 2007 r. i uchwata Nr 31/V/2007 z dnia 29 marca 2007 r.
Rady Powiatu w Otwocku.

§4.

Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen oraz
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Otwocku.

§5.

Uchwafa wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2008 r.

Uzasadnienie

Rada Powiatu okre$la corocznie, w drodze regulaminu obowigzujgcego od dnia 1 stycznia do dnia 31
grudnia:

a)wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkdéw: za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, mieszkaniowego oraz za warunki pracy,

b)sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw,
c)kryteria i tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli.

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkofach i placdwkach oswiatowych dla ktorych
organem prowadzacy jest Powiat Otwocki stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6
ustawy z dnia 26 lutego 1982 r. Karta Nauczyciela.

Regulamin opiera sie na dotychczasowych zasadach.

Przedmiotowy akt winien by¢ przyjety do dnia 31 grudnia 2007 r. W przypadku niemoznosci dotrzymania
w/w terminu uchwalenie powinno nastapi¢ nie pozniej niz w ciaggu dwoch miesiecy od dnia ogtoszenia
ustawy budzetowej na rok 2008.



