
ZARZĄDZENIE NR 13/ 2026 
Starosty Otwockiego 

z dnia 10 kwietnia 2026 r.

zmieniające zarządzenie nr 29/2025 Starosty Otwockiego z dnia 16 października 2025 r. 
w sprawie zasad wynagradzania pracowników zatrudnionych na podstawie wyboru

i powołania w Starostwie Powiatowym w Otwocku

Na podstawie art. 9 ust. 3, art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w związku z art. 35 ust. 2 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z 
pózn. zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 163 8 z późn. zm.) 
zarządza się, co następuje:

§ 1. W Zarządzeniu nr 29/2025 Starosty Otwockiego z dnia 16 października 2025 r. w 
sprawie zasad wynagradzania pracowników zatrudnionych na podstawie wyboru i powołania 
w Starostwie Powiatowym w Otwocku dokonuje się następujących zmian:

1) § 5. Otrzymuje następujące brzmienie:
„1. Ustala się maksymalną kwotę wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników 
samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru na stanowisku:

1) wicestarosty powiatu w wysokości:
a) 10 000 zł - w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 

60 000 do 120 000;
b) 10 750 zł - w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 

120 000.
2) członka zarządu powiatu w wysokości:

a) 8 330 zł - w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 
60 000 do 120 000;

b) 9 070 zł - w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 
120 000.

2. Ustala się maksymalną kwotę wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników 
zatrudnionych na podstawie powołania w wysokości:

1) 9 070 zł - w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 60 000 do 
120 000;
2) 10 000 zł - w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 120 000.

2) § 6. Otrzymuje następujące brzmienie:

„1. Ustala się maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla pracowników 
samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru na stanowisku:

1) wicestarosty w wysokości 3760 zł;
2) członka zarządu w wysokości 2710 zł.

2. Ustala się maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla pracowników 
samorządowych zatrudnionych na podstawie powołania w wysokości:

1) 3090 zł- w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 60 000 do 
120 000;

2) 3760 zł- w przypadku gdy liczba mieszkańców powiatu wynosi powyżej 120 000”



§ 2. Kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego 
poziomu dodatku funkcyjnego określone w Zarządzeniu, będą miały zastosowanie do ustalenia 
wynagrodzeń oraz dodatków należnych od dnia 1 stycznia 2026 r.

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. 1. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Starostwa Powiatowego 
w Otwocku.

2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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