Uchwata nr CCX11/126/09

uchwata w sprawie ustalenia dodatku funkcyjnego dla dyrektorow placéwek opiekuriczo — wychowawczych
Powiatu Otwockiego.

Uchwata Nr CCX11/126/09
Zarzadu Powiatu w Otwocku
z dnia 26 czerwca 2009 r.

w sprawie ustalenia dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw placéwek opiekunczo - wychowawczych Powiatu
Otwockiego

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.), § 5 Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za prace w warunkach trudnych i ucigzliwych, nagréd oraz innych skladnikéw wynagrodzenia, stanowigcego
zalgcznik do Uchwaly Nr 167/XXIX/09 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 24 marca 2009 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu szczegdtowych warunkdw przyznawania i wyptacania dodatkéw do wynagrodzenia

zasadniczego oraz szczegdtowych warunkdw obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz kryteriow i trybu przyznawania nagrdéd dla
nauczycieli szkoét i placdwek oswiatowych i opiekuiczo - wychowawczych, dla ktérych organem

prowadzgcym jest Powiat Otwocki, uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Ustala sie dyrektorom placéwek opiekuiczo - wychowawczych dodatek funkcyjny w nastepujacej
wysokosci:

1. p. Marzena Adamczyk - Ksigzek - Dyrektor Domu Dziecka Nr 14 w Otwocku przy ul. Mysliwskiej 2 -
80%.

2. p. Kazimiera Wysocka - Dyrektor Osrodka Wsparcia Dziecka i Rodziny w Jozefowie przy ul. Pilsudskiego
22 - 80%.

3. p. Wiestawa Zackiewicz - Dyrektor Domu Dziecka - Integracyjnego Centrum Opieki i Wychowania ,13”
w Otwocku przy ul. Komunardéw 10 - 80%.

§ 2.
Dodatek przyznaje sie na okres od dnia 01.07.2009 r. — 31.12.2009 r.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

Okres przyznania dyrektorom placowek opiekunczo - wychowawczych dodatku funkcyjnego uplywa
30.06.2009 r.

W zwigzku z powyzszym konieczne jest uchwalenie wysokosci dodatku funkcyjnego dla dyrektorow
placowek opiekunczo - wychowawczych zgodnie z uchwalonym przez Rade Powiatu Regulaminem

okreslajagcym wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéow za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za prace w warunkach trudnych i ucigzliwych, nagrdd oraz innych skfadnikéw
wynagrodzenia.

Zgodnie z powyzszym Regulaminem wysoko$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw wynosi od 30%-100%.
Wysokos$¢ przyznanych dodatkéow funkcyjnych dla dyrektorow zostata okreslona po uwzglednieniu specyfiki
placowek oraz wykonywanych przez nie zadan.

Dyrektor Osrodka Wsparcia Dziecka i Rodziny w Jozefowie:

1. Kieruje catodobowg placéwka opiekurcza wychowawczg.

2. Jest to placowka socjalizacyjna z miejscami interwencyjnymi oraz wsparcia dziennego, przeznaczona
dla 40 dzieci (24 miejsca socjalizacyjne, 6 miejsc interwencyjnych, 10 miejsc wsparcia dziennego).

3. Dyrektor obejmuje opieka dzieci od 1 roku zycia do 18 lat.

4. Oprdécz realizacji postanowien sadu, dyrektor zobowigzany jest w sprawach dziecka i rodziny
kontaktowac sie z kuratorami, placowkami o$wiatowymi i stuzby zdrowia, osrodkami pomocy spofecznej
oraz innymi instytucjami zajmujacymi sie statutowo pomoca dziecku i rodzinie

5. Dyrektor kieruje zespotem pracowniczym, ktéry z zaangazowaniem , sumiennoscig oraz troska o dziecko
i rodzine wykonuje powierzone obowiagzki.

6. Dyrektor wyznacza kierunki pracy placéwki, organizuje jej prace, podejmuje dziatania majace na celu
realizacje programu naprawczego, dojscie do standardéw w zakresie opieki i wychowania oraz pozyskuje
Srodki finansowe z zewnatrz, ktore sg wykorzystywane do finansowania dziafalnosci biezacej placdéwki.
Dyrektor Domu Dziecka - Integracyjnego Centrum Opieki i Wychowania ,13” w Otwocku:

1. Kieruje catodobowg placéwka opiekunczo — wychowawcza.

2. Jest to placéwka socjalizacyjna z miejscami wsparcia dziennego (30 miejsc socjalizacyjnych, 20 miejsc
wsparcia dziennego).

3. Dyrektor obejmuje opieka dzieci od 10 roku zycia do peinoletnosci, a takze petnoletnie, w tym dzieci z
orzeczong niepetnosprawnoscia intelektualna.

4. Oprdécz realizacji postanowien sadu, dyrektor zobowigzany jest w sprawach dziecka i rodziny
kontaktowac¢ sie z kuratorami, placowkami o$wiatowymi i stuzby zdrowia, osrodkami pomocy spofecznej
oraz innymi instytucjami zajmujacymi sie statutowo pomoca dziecku i rodzinie

5. Dyrektor kieruje zespofem pracowniczym, ktéry jest zaangazowany w prace na rzecz dzieci i placowki.

6. Wychowawcy zatrudnieni w placéwce (KN) sa nauczycielami dyplomowanymi.

7. Dyrektor wyznacza kierunki pracy placdéwki, podejmuje dziafania majace na celu realizacje programu
naprawczego, dojscie do standardow w zakresie opieki i wychowania, pozyskuje $rodki finansowe z
zewnatrz.

Dyrektor Domu Dziecka Nr 14 w Otwocku:

1. Kieruje catodobowg placéwka opiekunczo - wychowawcza.

2. Jest to placéwka socjalizacyjna przeznaczona dla 25 wychowankdw.

3. Dyrektor obejmuje opieka dzieci od wieku przedszkolnego do petoletnosci.

4. Oprdécz realizacji postanowien sadu, dyrektor zobowigzany jest w sprawach dziecka i rodziny
kontaktowac sie z kuratorami, placowkami o$wiatowymi i stuzby zdrowia, osrodkami pomocy spofecznej



oraz Innyml Instytugaml zajmujacymi sle statutowo pormoca dzlecku | rodzinle.

S. Dyrektor kieruje zespolem pracowniczym, ktdry realizuje prace z dzieckiem i rodzing pod katem
przezwyciezania trudnosci i kryzyséw wewnatrzrodzinnych.

6. Dyrektor wyznacza kierunki pracy placéwki, podeimuje dziatlnia majgce na celu realizacje programu
naprawczego, dojscie do standardow w zakresie opieki i wychowania, pozyskuje srodki finansowe 2z
zewnatrz.



