Uchwata Nr 297 /XLV/ 2006
Uchwata w sprawie przyjecia Statutu Powiatowego Gimnazjum Nr 21 w Otwocku, przy ul. Mickiewicza
43/47.

UCHWALA NR 297/XLV/2006

RADY POWIATU W OTWOCKU
z dnia 27 czerwca 2006 r.

w sprawie przyjecia Statutu Powiatowego Gimnazjum Nr 21
w Otwocku, przy ul. Mickiewicza 43/47.

Na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje sie Statut Powiatowego Gimnazjum Nr 21 w Otwocku, przy ul. Mickiewicza 43/47, w brzmieniu
stanowigcym zalqcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

8§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
UZASADNIENIE

W zwigzku z potrzebg uporzadkowania zapiséw prawa os$wiatowego konieczne jest nadanie nowego
Statutu przez Rade Powiatu wszystkim placowkom, ktére dziataja jeszcze w oparciu o Statuty
zatwierdzane przez inne organy prowadzace. W przypadku Powiatowego Gimnazjum Nr 21 dotychczasowy
Statut nadata Rada Miasta Warszawy, jako organ prowadzacy Ognisko Dziadka Lisieckiego przy ktérym
dziatla Gimnazjum.

Zalgcznik
do Uchwaly Nr 297/XLV/2006
Rady Powiatu w Otwocku z dnia 27 czerwca 2006 r.

STATUT POWIATOWEGO GIMNAZJM NR 21
przy Ognisku Wychowawczym ,Swider”
w Otwocku przy ul. Mickiewicza 43/47

Na podstawie art. 60 ust.1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 roku o systemie os$wiaty (Dz.U. Nr 256
poz.2572 z 2004 r. z poézniejszymi zmianami) zwanej dalej Ustawg ustala sie Statut Powiatowego
Gimnazjum nr 21 (zwanego dalej ,Gimnazjum” lub ,szkofg”).

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1.

1.Ustala sie nastepujaca nazwe placowki:

Powiatowe Gimnazjum nr 21 |

przy Ognisku Wychowawczym ,SWIDER”

w Otwocku przy ul. Mickiewicza 43/47

2. Nazwa Gimnazjum jest uzywana w peinym brzmieniu.
Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

8§ 2.
1.Gimnazjum zostalo zatozone Uchwatg Nr VII/71/99 Rady Powiatu Warszawskiego z dnia 10 marca 1999 r.
2.Gimnazjum zostato przejete przez Powiat Otwocki z dniem 1 stycznia 2002 r. na podstawie Uchwaly Nr
206/XXIX/2001 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 27 grudnia 2001 r. i Porozumienia Nr 0066/1/2002
zawartego w dniu 28 grudnia 2001 r. pomiedzy Zarzadem Powiatu Warszawskiego, a Zarzadem Powiatu

Otwockiego.
3.0rganem prowadzacym ,Gimnazjum” jest Powiat Otwocki.

8§ 3.

Nadzér pedagogiczny nad Gimnazjum sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie, zgodnie z
Ustawa.

§4.

Gimnazjum przeznaczone jest dla dzieci i miodziezy z trudno$ciami w nauce | zaburzeniami zachowania,
bedacych w normie intelektualnej, objetych opiekg Ogniska Wychowawczego ,Swider”.

§5.

Nauka w gimnazjum trwa 3 lata.

§ 6.



1. Gimnazjum posiada wiasny ceremoniat szkolny:

1) pasowania i zaprzysiezenia uczniéw na zakéw ,Ogniskowej Akademii Umiejetnosci

i Sukcesu” czyli ,Juwenalia Zakowskie”.

2) Powitanie wiosny i pozegnanie zimy - turniej sportowy miedzyklasowy oraz konkurs
marzann.

3) Dzien ciszy w szkole.

4) Wybdr ,najmilszej pary ucznidow”

8§7.
Gimnazjum jest jednostka budzetowa dziafajaca zgodnie z obowigzujaca ustawg o finansach publicznych.

ROZDZIAL II
CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§8.

Gimnazjum realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie i Konstytucji Rzeczpospolitej zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i
Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

§9.

1. Gldwnym celem Gimnazjum jest przygotowanie uczniéw do zycia w integracji

ze spoleczenstwem poprzez:

1)osiggniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniow w dostepnym im zakresie, za pomocag
odpowiednich metod,

2)rozbudzenie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

3) wprowadzenie ucznia w $wiat kultury i sztuki,

4) rozwijanie umiejetnosci spofecznych ucznia poprzez zdobywanie prawidiowych

doswiadczen we wspofzyciu w grupie rowiesniczej,

5)nauczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,

6)wpojenie uniwersalnych zasad etycznych.

2.Cele gimnazjum realizowane sg zgodnie z zasadami wspoiczesnej pedagogiki przy wykorzystaniu metod
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych dzieci i miodziezy poprzez:

1) zintegrowany system oddziatlywan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych

i resocjalizacyjnych w szkole i w Ognisku Wychowawczym,

2) prawidiowg organizacje zajec oraz przygotowanie odpowiedniej bazy.

§ 10.

1. Zadania gimnazjum realizowane sa w zakresie:

1)tworzenia optymalnych warunkdéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia,

2)udzielania uczniom pomocy pedagogicznej oraz resocjalizacyjnej,

3)organizowania specjalistycznej opieki psychologiczno - pedagogicznej,

4)wspdidzialania z instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom, w
tym szczegdlnie z Ogniskiem Wychowawczym ,Swider”,

5)wspoidziafania z Ogniskiem Wychowawczym ,Swider” i z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki,

6)umozliwianie rozwoju zainteresowan ucznia, realizowania indywidualnych programéw nauczania i
wychowania,

7)organizowanie zaje¢ dodatkowych dla ucznidw, z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich zaleglosci
szkolnych, mozliwosci i potrzeb rozwojowych,

8)okreslania zasad sprawowania opieki nad uczniami podczas zajeé¢ poza terenem gimnazjum, w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote,

9)okreslenia zasad organizacyjno - porzadkowych.

§11.

Gimnazjum realizuje cele i zadania, dostosowujac metody i organizacje nauczania do mozliwosci ucznidw i
warunkow dziafania szkoty.

ROZDZIAL III
ORGANY GIMNAZJUM
§12.
1. Organami Gimnazjum sg:
Dyrektor Gimnazjum,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow.

Dyrektor Gimnazjum

§ 13.

Dyrektora Gimnazjum powoluje i zatrudnia organ prowadzacy szkofe, zgodnie z Ustawa.

§ 14.
Dyrektor wypetia obowigzki zgodnie z ustawami: o Systemie Os$wiaty i Kartg Nauczyciela oraz przyjetym
zakresem obowigzkow.

§ 15.

1. Dyrektor Gimnazjum w szczegodlnosci:
1)kieruje dziafalnoscia Gimnazjum i reprezentuje je na zewnatrz,



2)jest przetozonym wszystkich pracownikow gimnazjum i przewodniczacym Rady Pedagogicznej,
3)sprawuje nadzor pedagogiczny,

4)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

5)realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych

2. Do zadan dyrektora gimnazjum nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy szkoly, a w szczegdlnosci :

1)tworzenie warunkdéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych szkoty,
2)ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wiasciwych warunkéw pracy i stosunkow
interpersonalnych,

3)wspoipraca i wspoidziatanie z Ogniskiem Wychowawczym i uczestniczenie w zebraniach Rady Liderow
Ogniska,

4)wspdidziatanie z powiatem w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspdtdziafania, a ponadto
jej zalecen i wnioskdow w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie,

5)przedkiadanie do zaopiniowania Radzie Rodzicow, a nastepnie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej
projektow pracy szkoty, kierowanie ich realizacjg, skfadanie Radzie Pedagogicznej okresowych sprawozdan
z ich realizacji, udzielanie informacji o dziafalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty Radzie Rodzicow,
6)ustalanie po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacji pracy szkoty, a zwlaszcza tygodniowego
rozkfadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych

7)przedkiadanie Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaly dotyczacej innowacji i eksperymentow
pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow,

8)przedkiadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
9)opracowanie i realizowanie planu finansowego szkoly zgodnie z zasadami gospodarki finansowej szkot
oraz przedstawiania projektu do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

10)przydzielanie nauczycielom po zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng prac i zajeé, o ktérych mowa w
art. 41 ust. 2 pkt. 4 ustawy o systemie os$wiaty,

11)wnioskowanie o odznaczenia , nagrody i inne wyrdznienia dla pracownikdw,

12)wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

13)wspdipraca z Samorzadem Uczniowskim,

14)sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
15)podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly, przenoszenia ich do innych klas
lub oddziatdw oraz skreslania z listy uczniow na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej,

16)umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
17)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w ich doskonaleniu zawodowym,
18)realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

19)zatatwianie spraw osobowych pracownikéw gimnazjum,

20)okreslanie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po
zapewnieniu niezbednych warunkow,

21)wspotidziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajagcymi w gimnazjum, w zakresie
przewidzianym odrebnymi przepisami,

22)zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

23)egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow szkoly ustalonego w szkole porzadku oraz
dbafosci o czystosc i estetyke szkoty,

24)sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig administracyjno — gospodarczg szkoty,

25)organizowanie kancelarii szkoty,

26)organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

27)nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji szkolnej przez nauczycieli,

28)organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno — remontowych,
29)organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

30)dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad prawidiowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom.

§ 16.

1.Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikow nie bedacych
nauczycielami.

2.Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty,

2)przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
3)wyst¢powan|a z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdd i
innych wyréznien dla nauczyC|eI| oraz pozostatych pracownikow szkoty.

3.Dyrektor Gimnazjum w wykonywaniu swoich zadan wspodipracuje z Radq Pedagogiczng, Radq Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim.

Spofeczny zastepca
§17.

1.Rada pedagogiczna wybiera sposrod swoich cztonkdéw spotecznego zastepce dyrektora.
2.Do zadan spotecznego zastepcy dyrektora, zgtoszonego organowi prowadzacemu, nalezy:
1)zastepowanie dyrektora podczas jego nieobecnosci,

2)w przypadku diuzszej nieobecnosci dyrektora szkoty dysponowanie $rodkami finansowymi,
3)planowanie tygodniowego rozktadu zajec oraz doraznych zastepstw,

4)wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora.

Rada Pedagogiczna

§ 18.

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum realizujgcym statutowe dzialania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Gimnazjum. Przewodniczacy przygotowuje i
prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia jej czlonkdw o terminie i programie posiedzenia.
3.Cztonkami Rady Pedagogicznej sa wszyscy pracownicy pedagogiczni Gimnazjum bez wzgledu na wymiar
czasu pracy.

4.W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek tej rady.

5.Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadajg zwykla wiekszoscig glosdw w obecnosci co najmniej polowy jej
czlonkdw w glosowaniu jawnym. W sprawach dotyczacych osobiscie czionkdéw Rady przeprowadza sie
gltosowanie tajne.

6.Cztonkowie Rady Pedagogicznej sq zobowigzani do nie ujawniania spraw, ktére mogtyby naruszy¢ dobro
osobiste ucznidw, ich rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty (zgodnie z art. 43 ustawy o
systemie o$wiaty oraz ustawg o ochronie danych osobowych).

7.Rada Pedagogiczna tworzy wiasny regulamin, ktéry nie jest sprzeczny z prawem oswiatowym i ze
statutem gimnazjum, a jej posiedzenia sq protokolowane.
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1.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)zatwierdzanie plandow pracy szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow,

2)uchwalanie programu wychowawczego szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw,

3)uchwalanie szkolnego programu profilaktyki,

4)zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

5)podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w gimnazjum, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow,

6)podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia i Ogniskiem Wychowawczym.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)organizacje pracy gimnazjum, w tym zwiaszcza tygodniowy rozkiad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2)zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

3)projekt planu finansowego szkoly,

4)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

5)propozycje dyrektora w sprawach w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

3.Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat , o ktérych mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy gimnazjum oraz
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z
organem prowadzacym gimnazjum uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 20.

1.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Gimnazjum i uchwalg je zatwierdza.

2.Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkofe o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. Organ prowadzacy szkote jest
zobowigzany przeprowadzié¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania uchwaly.

Rada Rodzicéw

§ 21.

1.W gimnazjum dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw.

2.Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicow (opiekundw) uczniow tej szkoty.

3.Celem Rady jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a
takze wnioskowanie do innych organdw szkoty w tym zakresie spraw.

4.Rada Rodzicdw dziata na podstawie wiasnego regulaminu , ktéry nie moze by¢ sprzeczny z prawem
o$wiatowym i ze statutem Gimnazjum.

Samorzad Uczniowski

§ 22.

1.W Gimnazjum dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,Samorzadem”, ktory tworzg wszyscy uczniowie
szkoly.

2.Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogdt uczniow w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3.0rgany Samorzadu sq jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidw.

4.Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Gimnazjum.

5.Samorzad moze przedstawiaé dyrektorowi gimnazjum, Radzie Pedagogicznej lub Radzie Rodzicéw
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

1)prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4)prawo opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie godnosci,

5)prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

6)prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoly,

7)prawo do szczegodlnie troskliwego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym i
resocjalizacyjnym,

8)prawo do swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych szkoly a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

9)prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wspoidziatania organdéw Gimnazjum
oraz sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 23.

1.Dyrektor Szkoly wszystkie zarzadzenia i decyzje przekazuje:

1)radzie pedagogicznej na posiedzeniach tej rady; poprzez ksigzke zarzadzen i komunikatéw lub na
tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.

2)uczniom poprzez wychowawcow klas na spotkaniach z Samorzgdem Uczniowskim i na apelach,
3)rodzicom na ogodlnoszkolnych zebraniach rodzicow, na zebraniach klasowych rad rodzicow, na zebraniach
klasowych przez wychowawcéw klasowych lub przez ucznidw,

2.Dyrektor szkoty powinien co najmniej dwa razy w roku zorganizowaé spotkanie z Radg Rodzicéw z
przedstawicielami Rady Pedagogicznej i Samorzadem Uczniowskim w celu biezacej wymiany informacji
pomiedzy organami gimnazjum o podejmowanych planowych dzialaniach lub decyzjach.

3.0rgany gimnazjum majq prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

4.0rgany gimnazjum dla dobra uczniéw i prawidlowego funkcjonowania szkoly zobowigzane sg do
rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly.

5.W przypadku wystapienia sytuacji konfliktowych przyjmuje sie nastepujacq procedure:

1)dyrektor szkoly prowadzi rozmowy wyjasniajace ze stronami konfliktu,

2)poonUJe zespoi medlacyjny, ktorego zadanlem bybby doprowadzeme stron do consesusu,



3)AYrektor zwraca sig ao Raay reaagogiczne] | Kaay roazicow 0 wyrazenie opinii,
4)w przypadku niemoznosci rozwigzania konfliktu, dyrektor konsultuje sie z organem prowadzacym szkote
- Powiatem Otwockim i w szczegdlnych przypadkach z organem prowadzacym nadzér pedagogiczny.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACIA GIMNAZJUM
§ 24.
1.Do Gimnazjum przyjmowani sa uczniowie z terenu Powiatu Otwockiego. W uzgodnieniu z organem

prowadzacym moga by¢ przyjeci takze uczniowie z innych powiatow.
2.Wszyscy uczniowie Gimnazjum s objeci opieka Ogniska Wychowawczego.

§ 25.
Jednostka organizacyjna Gimnazjum jest:
1) oddziat,
2) zespot klasowy.

8§ 26.

1.Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ziozony z ucznidw, ktérzy na danym etapie
edukacyjnym realizujg obowigzkowe zajecia edukacyjne, okreslone szkolnym planem nauczania i
programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2.Liczba uczniéw w oddziale wynosi 10 do 16.

3.W przypadku gdy co u najmniej jednego ucznia w oddziale wystepujg niepetnosprawnosci sprzezone,
okreslone w Ustawie § 5, ust.3, liczbe ucznidow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.

4.W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego gimnazjum, liczba ucznidow w oddziale
moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w pkt. 2.

§ 27.

1.W uzasadnionych okolicznosciach moga by¢ organizowane zajecia w zespole klasowym ziozonym z
ucznidow réznych klas gimnazjum. Tak utworzony zespot uczniow tworzy klase faczong.

2.Liczba uczniéw w zespole klasowym nie moze by¢ mniejsza od minimalnej normy i wieksza od granicy
gornej tej normy okreslonej w § 26 ust. 2.

§ 28.

Gimnazjum realizuje zajecia edukacyjne wskazane w ramowym planie nauczania gimnazjum publicznego,
okreslone w odrebnych przepisach.

§ 29.

1.Szczegblowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o
ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania, oraz planu finansowego szkoly - do 30
kwietnia kazdego roku szkolnego.

2.Arkusz organizacyjny gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum po zaopiniowaniu go przez
Kuratora O$wiaty - do dnia 31 maja.

3.W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikow z
wyszczegolnieniem ich stopnia awansu zawodowego i kwalifikacji, liczbe stanowisk kierowniczych, ogdlng
liczbe godzin przedmiotéow nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 30.

1.Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.

2.W gimnazjum rok szkolny dzieli sie na trymestry:

1)trymestr I trwa do konca 3 - ciego tygodnia listopada,

2)trymestr II trwa do polowy marca,

3)trymestr III trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

3.Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich - okreslajg odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 31.

1.Podstawowg forma pracy szkoly sq zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym.

2.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony w
tygodniowym rozkladzie zajeé, o ktérym mowa w § 3 ust.4.

3.Przerwy miedzy zajeciami edukacyjnymi trwajg od 5 do 15 minut wg ustalonego harmonogramu.

§ 32.

1.Za bezpieczenstwo i higiene ucznia w czasie zajec¢ lekcyjnych oraz wycieczek odpowiadajg nauczyciele.
2.W czasie przerw w szkole i na wybiegu odpowiadaja nauczyciele dyzumi zgodnie z planem dyzuréw
/regulamin dyzurdw nauczycielskich/ Kazdy nauczyciel i wychowawca klasy jest zobowigzany do:
zapoznania sie z regulaminem i planem dyzuréw na przerwach, co potwierdza wlasnorecznym podpisem.
3.Kazdy nauczyciel i wychowawca zobowigzany jest do zapoznania sie z ksiegq zastepstw i zlozeniem
podpisu - jako zobowigzanie za przejecie odpowiedzialnosci za ucznidw.

§ 33.

Za bezpieczenstwo ucznia w drodze do szkoty i ze szkoly odpowiadajg rodzice (opiekunowie).



§ 34.

Po zakonczeniu zajeé lekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiadajg wychowawcy Ogniska.

§ 35.

Zgode na organizacje i wyjazd na wycieczke wydaje dyrektor Gimnazjum. Pozostate sprawy organizacyjne
regulujg odpowiednie przepisy.

§ 36.

1.Ucznia mozna zwolnié¢ wylqcznie na pisemng prosbe rodzicow (opiekundw), wychowawcow Ogniska.
2.Jesli zajdzie potrzeba wczesniejszego zwolnienia ucznidw z zaje¢ szkolnych, nalezy wczesniej
poinformowac pisemnie rodzicéw (opiekundw) i Ognisko Wychowawcze.

§ 37.

Uczniowi, ktory samowolnie oddali sie ze szkoly, nalezy odnotowac nieobecnos¢ i nastepnie poinformowacd
rodzicow (opiekundw) i Ognisko Wychowawcze.

§ 38.

Zakazuje sie wyrzucania ucznia za drzwi na korytarz i odsyfania samodzielnego do dyrektora, bo za jego
bezpieczenstwo odpowiada nauczyciel.

§ 39.

1.Jesli uczen zachoruje, to pomocy udziela mu :

1)pielegniarka,

2)mozna odestac z osobg dorosfg do lekarza,

3)prosimy o pomoc Ognisko Wychowawcze,

4)informujemy rodzicow i prosimy o odebranie ucznia ze szkoly lub sami odprowadzamy do domu.

§ 40.

1.Szkola jest zobowigzana do dostosowania sprzetu zgodnie z rozwojem i potrzebami fizjologicznymi
ucznia.

2.Do realizacji zadan Gimnazjum posiada:

1)- sale gimnastyczna,

2)- pracownie komputerowa,

3)- pracownie biologiczna,

4)- pracownie chemiczna,

5)- malg biblioteke,

6)- boiska do pitki noznej, koszykowki, piki siatkowej i tenisa,

7)- w okresie zimowym lodowisko.

§ 41.

Gimnazjum umozliwia realizowanie indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly w
skroconym czasie zgodnie z obowigzujgcym prawem

ROZDZIAL V
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 42.

1.Szczegblowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego opracowuje powofany przez dyrektora gimnazjum
zespdl nauczycieli z uwzglednieniem odrebnych przepisow w sprawie warunkéw i zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzenia egzamindéw i sprawdzianow w
szkofach publicznych

2.Wewnatrzszkolny system oceniania zatwierdza, jak tez i wnosi niezbedne zmiany uchwalg Rada
Pedagogiczna Gimnazjum .

§ 43.

1.0ceny s jawne zardéwno dla ucznidw, jak i rodzicdw. Na prosbe ucznia czy jego rodzicow nauczyciel
ustalajacy ocene powinien jg uzasadnié.

2.Uczen ma prawo do poprawy oceny w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen moze poprawiac
ocene w obecnosci osoby zaufanej, jak: kolega, wychowawca klasy, wychowawca Ogniska, rodzic, inny
nauczyciel.

3.Wszelkie inne sprawy zwigzane z ocenianiem wewnatrzszkolnym uczniéw reguluje Wewnatrzszkolny
System Oceniania.

4.Uczniowie Gimnazjum, ktorzy wyrdzniajg sie w nauce i zachowaniu mogg by¢ nagradzani.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE GIMNAZJUM - PRAWA T OBOWIAZKI
SYSTEM NAGROD I KAR

§ 44.

Do gimnazjum przyjmowani sg uczniowie, ktdrzy ukonczyli Szkote Podstawowa.

§ 45.

Do Gimnazjum nie mogq by¢ przyjmowani uczniowie gleboko zdemoralizowani, przewlekle chorzy,
uposledzeni umvsiowo i uzaleznieni od $rodkdéw zmieniaiacvch $wiadomos$é. (zaodnie z Reaulaminem
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§ 46.

1.Przyjecie uczniéw do Gimnazjum nastepuje na pisemny wniosek rodzicow (opiekundw) oraz na
podstawie:

1)decyzji Ogniskowej Komisji Kwalifikacyjnej po zapoznaniu sie z sytuacjg ucznia na podstawie wstepnej
rozmowy i ponizej wymienionych dokumentéw, jak:

a)odpis aktu urodzenia;

b)swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;

c)zaswiadczenie ze sprawdzianu po szkole podstawowej;

d)opinia wychowawcy klasy ze szkoly podstawowej;

e)opinia psychologiczna;

f)karta zdrowia i szczepien;

g)zaswiadczenie o ubezpieczeniu zdrowotnym dziecka,

2)orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez Zespdt Orzekajacy Powiatowej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej publicznej,

3)skierowania organu zalozycielskiego.

2.Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia jak w pkt. 1 ust. 1 -3 oraz na podstawie $wiadectwa
ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej oraz niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej, a takze
odpisu arkusza ocen wydanego przez Szkofe, z ktorej uczen odszedt..

3.Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza sie innego jezyka (jezykow) obcego niz ten, ktérego
uczyt sie w poprzedniej szkole, uczeh moze:

1)uczyc¢ sie jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyrownujac we wlasnym zakresie braki programowe
do konca roku szkolnego,

2)kontynuowaé we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt sie w poprzedniej szkole,
3)uczeszczac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

4.Ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu obowigzkowego,
egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoly wyznaczony przez Dyrektora.
5.Rodzice (opiekunowie) ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1)zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne,

2)zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec szkolnych,

3)uczestniczenia w zebraniach,

4)interesowania sie postepami w nauce i zachowaniu swojego dziecka, przekazywania wychowawcy
waznych informacji o stanie zdrowia dziecka, a na wezwanie Szkoly przyby¢ po chore dziecko,

5)wspotpracy z wychowawca.

6.Rodzice ucznidéw nie realizujgcych obowigzku szkolnego podlegajg egzekucji w trybie o administracyjnym
postepowaniu egzekucyjnym.

Prawa ucznidéw

§ 47.

1. Uczen ma prawo do:

1)wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysfowej:
a)przedmioty Sciste oraz jezyk polski powinny odbywac¢ sie w miare mozliwosci na poczatku zajec
lekcyjnych,

b)nie moze by¢ w planie lekcyjnym jednego dnia blokéw dwugodzinnych j. polskiego i matematyki,
przedmioty $ciste powinny by¢ przedzielone przedmiotami relaksujgcymi, jak: wych. fiz., plastyka, muzyka,
praca tech.

2)opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci
wlasnej, przekonan i wiasnosci, jak rowniez uzyskania pierwszej pomocy w razie wypadku lub nagtego
zachorowania:

a)realizowanie szkolnego programu profilaktyki,

b)petnienie dyzuréw nauczycielskich na przerwach,

c)dyskrecja w sprawach osobistych a takze stosunkdw rodzinnych, korespondencji, przyjazni i uczug,
d)zakaz wyrzucania ucznia za drzwi, do dyrektora,

3)korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym oraz uzyskiwaé pomoc
w roznych trudnych sytuacjach zyciowych;

a)zgtaszanie wiadzom gimnazjum, nauczycielom i uczniowskim przedstawicielom uwagi, wnioski i
postulaty i by¢ poinformowanym o sposobie ich zafatwienia,

b)zwrdcenie sie do wychowawcy o interwencje,

c)zwrocenie sie do dyrektora gimnazjum,

d)kierowanie spraw do Rzecznika Praw Ucznia,

5)wyrazanie mysli i wiasnych pogladéw, w szczegdélnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych ludzi;

a)w gazetce szkolnej,

b)wypowiedzi wlasne w klasie, na apelu,

6)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, np. udziat w zajeciach ulubionych,

7)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce w/g
zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

a)znac na biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotow,

b)w wypadku otrzymania na trymestr lub koniec roku ceny niezgodnej - jego zdaniem - z osiggnieciami,
odwotac sie do dyrektora gimnazjum, ktory moze spowodowaé ponowne sprawdzenie wiadomosci
8)korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego: ogdlna dostepnos¢ do psychologa
szkolnego oraz udzialu w zajeciach socjoterapeutycznych,

9)pomocy w przypadku trudnosci w nauce:

a)kazdy uczen musi by¢ traktowany indywidualnie, zarowno jesli chodzi o stawianie mu wymagan, jak i
ocene postepow w nauce,

b)uzyskiwa¢ dodatkowg pomoc w tzw. ,konsultacjach”,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkdéw dydaktycznych i ksiegozbioru szkolnego,
podczas zajec fakultatywnych, kot zainteresowan i innych form zajec pozalekcyjnych,

11)wptywac na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowaq:

a)mozliwos¢ wybierania swoich przedstawicieli,

b)mozliwos¢ kandydowania, i pelnienia funkgji,

12)prawo wyboru nauczyciela bedgacego opiekunem samorzadu,

13)uczestniczenia w organizowanych przez szkote wycieczkach i réznych formach wypoczynku- nie stosuje
sie dyskryminacji np. z powodu zachowania ucznia

14)prawo do dni wolnych bez zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej ( nie dotyczy przedmiotow
odbywajacych sie tylko w poniedziatek i piatek) na zasadach ustalonych w kontrakcie z nauczycielem a w
okresie $wiat kalendarzowych, ferii by¢ zwolnionym od zadan domowych.

2.Uczen ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnej i pisemnej w dniu, w ktérym zostat wylosowany
przez ucznia dyzurnego Szkoly numer odpowiadajacy numerowi ucznia w dzienniku tzw. "szczesliwy
numerek”. Nie zwalnia ucznia z pracy na lekcji, z odpowiedzi oraz sprawdzianu, jezeli wczesniej byt na ten
dzien zapowiedziany.

3.Uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie psychologiczno-

nadannnirsna 7o wraladi na etan 7drnwia Aa nanczania induvwidnalnana w Adamn
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4.Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
szkolnego, samorzadu klasowego, Rady Rodzicow- zarowno w przypadku zagrozenia oceng
niedostateczng, jak i w celu ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.

5.W szczegdlnych przypadkach (diuzsza usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen ma prawo do
korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie uzgodnionym.

6.W szkole funkcjonuje tzw. ,Dzien Dyrektora” (bez ocen niedostatecznych) jako forma podziekowania
uczniom za godna postawe, osiggniecia lub zachowania w czasie zaje¢ dodatkowych, wyjs¢ lub imprez.

Obowigzki ucznia

§ 48.

1.Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoly, a w szczegélnosci:

1)dbac o honor szkoty, godnie jg reprezentowac oraz znac, szanowac i wzbogacac jej dobre tradycje,
2)dbac o swdj honor; strzec go i nie pozwala¢ szargac¢ go nikomu, bo pézniej ciezko go odbudowac,
3)przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoly
oraz okazywac szacunek wszystkim ludziom dorostym,

4)szanowac i ochrania¢ przekonania i wikasnos¢ innych osdéb,

5)przeciwstawia¢ sie przejawom przemocy, brutalnosci i jako starszy i silniejszy ma obowigzek
opiekowania sie miodszymi i slabszymi od siebie,

6)dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

7)dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,

8)bra¢ aktywny udziat w lekcjach rowniez zastepczych oraz uzupemi¢ braki wynikajace z absencji,
prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac¢ zadania domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu
oraz posiadac¢ niezbedne przybory szkolne,

9)przestrzegaé w pomieszczeniach szkolnych regulamindw wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia
(pracownie, sala kominkowa, szatnia, sala gimnastyczna),

10)zostawiac¢ okrycia wierzchnie w szatni.

2.Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii w szkole przyjmuje na siebie obowigzki i prawa stad
wynikajace.

3.Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoly srodkdéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

4.Uczniowie majg obowigzek szanowal sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen. Za
wyrzadzong szkode odpowiadajg materialnie rodzice uczeni, ktéry ja wyrzadzit.

5.Dyzumi klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczonych zajeciach.
Jesli bedziesz wywigzywat sie solidnie i uczciwie z przydzielonych dyzurow i zadan, to i inni bedg dbac o
wspolne dobro, tad i porzadek,

6.Do klas lekcyjnych wolno wchodzi¢ i przebywac tylko pod opiekg nauczyciela.

7.Kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni. W szatni nie wolno przebywac¢ dluzej niz wymaga tego
zmiana odziezy.

8.Uczniowie spedzajq przerwy wylacznie na terenie szkoly. Swoim zachowaniem nie mogq zagrazac
bezpieczenstwu innych.

9.Samowolne opuszczenie szkoly w czasie zajeé, przerw, uroczystosci szkolnych oraz innych imprez jest
zabronione.

10.Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica oraz w wyniku decyzji
wychowawcy, nauczycieli badz pielegniarki.

11.Uczen ma obowigzek respektowal zarzadzenia siuzby zdrowia dotyczace badan specjalistycznych,
szczepien, itp.

12.Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos$¢ niezwiocznie po przyjeciu do Szkoty, nie pdzniej
jednak niz do konca danego miesigca, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sa przez wychowawce za nieusprawiedliwione. Kazda nieobecnos$¢ zwigzana z
reprezentowaniem Szkoty, dyzury uczniowskie i wszelka dziatalno$¢ uczniowska na terenie Szkoty
odbywajgca sie w trakcie lekcji traktowana jest jako obecnos¢ ucznia na lekgcji.

13.Uczniowie majg obowigzek uczestniczyé we wszystkich uroczystosciach i imprezach o charakterze
ogdlnoszkolnym odbywajacym sie w czasie godzin lekcyjnych. Nieobecno$¢ ucznia odnotowana jest w
dzienniku lekcyjnymi obejmuje liczbe godzin w planie nauczania na dany dzien.

14.Jezeli Dyrektor Szkoly bedzie zmuszony odwotaé lub przerwac zajecia z winy ucznidéw, uczniowie bedg
zobowigzani nadrobi¢ stracone zajecia w dniu ustawowo wolnym od nauki wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoly.

15.Kazdy uczen konczacy szkote lub jg zmieniajacy zobowigzany jest zda¢ wychowawcy karte obiegowg
najpdzniej na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. W przypadku nie
rozliczenia sie wstrzymuje sie wydanie $wiadectwa szkolnego.

§ 49.

1. Uczen ma obowigzek nosic¢ strdj galowy w czasie:

1)uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

2)grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoly w charakterze reprezentacji,

3)imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada Pedagogiczna.
2.Przez strdj galowy nalezy rozumiec strdj wyjsciowy zachowany w kolorystyce czerni, granatu oraz
szarosci i bieli:

chiopcéw - garnitur, jasna koszula; spodnie i koszula lub dodatkowo kamizelka;

dziewczeta - spddnice do kolan lub dluzsze, biate (jasne) bluzki.

3.Ubioér codzienny szkolny powinien by¢ utrzymany w spokojnej tonacji kolorystycznej, skromny i czysty
oraz schludny i przyzwoity. Zabrania sie dziewczetom noszenia skapych bluzek, zbyt $mialo odstaniajacych
niektére czesci ciata ( brzuchy i biodra ). Chiopcy latem nie powinni przebywac¢ na lekcjach ( nie dotyczy w
- f ) w spodenkach gimnastycznych typu szorty. Wszyscy uczniowie ubrania typu dresy powinni zakfadac
tylko na zajecia sportowe.

4.W doborze fryzury, makijazu i bizuterii nalezy zachowac¢ umiar pamietajac, ze szkola jest miejscem do
nauki. W szkole nie jest dozwolone promowanie subkultur np. poprzez strzyzenie sie ,na lyso” czy
chodzenie w dresach.

5.Na terenie szkoly uczen zobowigzany jest zmienia¢ obuwie na domowe nie zagrazajace bezpieczenstwu i
zdrowiu.

6.Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotu.

Wyrodznienia i nagrody.
Kary.
§ 50.

1.Uczen jest nagradzany za:

1)osigganie wysokich wynikéw w nauce i zachowaniu,

2)osiqgniecie znaczacego postepu w nauce i zachowaniu,

3)za dobra frekwencje,

4)aktywne i szczegolne zaangazowanie w zycie szkoly i godne reprezentowanie jej na zewnatrz,



5)aktywna prace na rzecz Innych uczniow.

2.Wyrodznienia:

1)pochwata ustna udzielona przez nauczyciela lub wychowawce,

2)pochwata udzielona podczas spotkania spotecznosci szkolnej lub uroczystosci szkolnej,
3)dyplom uznania,

4)list pochwalny do rodzicow,

5)nagroda ksigzkowa lub rzeczowa przyznana przez Rade Pedagogiczng,

6)nagroda pieniezna Dyrektora Szkoly za b. dobrg nauke,

7)nagroda Rady Pedagogicznej za dobrg nauke,

8)nagroda Dyrektora Ogniska za 100% frekwencje,

9)$wiadectwo z czerwonym paskiem za bardzo dobrg nauke i zachowanie.

3.Znaczace co najmniej rejonowe osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.

§ 51.

1.Ukaranie ucznia moze nastapi¢ na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy, Rady Pedagogicznej,
dyrektora szkoly i Ogniska i innych pracownikéw za nieprzestrzeganie praw i obowigzkdéw ucznia,
lekcewazenie nauki i innych obowigzkow szkolnych, a takze za naruszanie porzadku szkolnego formie:
1)ustne upomnienie przez nauczyciela i wychowawce,

2)zapisanie uwagi o uczniu w zeszycie klasowym spostrzezen,

3)opisanie przez ucznia niewfaséciwego zachowania, jego ocena i podanie sposobu wyjscia z sytuacji,
4)upomnienie lub nagana dyrektora szkoly wobec ucznidw,

5)nagana pisemna dyrektora szkoty do rodzicéw (opiekundw) ucznia,

6)zawieszenie w prawach ucznia, takich jak np. udziat w organizowanych przez szkole zabawach,
wyjsciach, wycieczkach o charakterze relaksacyjnym,

7)obnizenie oceny z zachowania na trymestr czy koniec roku.

2.Za postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegdw uczen moze by¢ przeniesiony do rownolegtej
klasy w swojej szkole za zgoda zespotu wychowawczego i z powiadomieniem o tym rodzicow lub prawnych
opiekunow.

§ 52.

1.Skreslenie ucznia z listy i odesfanie go do szkoly rejonowej lub przeniesienie do innej placowki moze
nastapi¢ w przypadku szczegdlnie razacego naruszenia obowigzkow i zasad wspotzycia spofecznego, gdy :
1)notorycznie famie przepisy regulaminu szkolnego i otrzymat kary przewidziane w statucie szkoly, a
stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,

2)zachowuje sie w sposdb demoralizujacy badz agresywny zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych uczniéw,
3)dopuszcza sie czynow tamigcych prawo, np: kradzieze, zastraszenia, wymuszenia, posiadanie i handel
narkotykami,

4)w przypadku porzucenia szkoty lub nagminnych nieusprawiedliwionych nieobecnosci / 30% w ciggu
semestru/.

2.Skreslenie z listy ucznia, ktéry nie ukonczyt 18 roku zycia, moze nastgpi¢ wylqcznie z jednoczesnym
przeniesieniem go do innego gimnazjum w drodze decyzji administracyjnej.

3.Uczen, ktdry ukonczyt 18 lat, moze by¢ w drodze decyzji dyrektora szkoly skreslony z listy ucznidw, na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, jezeli swoim zachowaniem razaco narusza zasady regulaminu
szkolnego.

§53.

1.Uczen ma prawo do odwotania sie od kary.

2.Pisemne odwotanie sie od kary uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego kierujg do dyrektora gimnazjum w terminie 3 dni od nalozenia kary.

3.Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego i jego
opiekunem a w szczegdlnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1)oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,

2)odwofac kare,

3)zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

4.0d decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoly odwofanie nie przystuguje.

5.Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoly.

6.Szkofa informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej
wobec niego kary.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 54.

1.W Gimnazjum dyrektor szkoly zatrudnia:

1)pracownikow pedagogicznych - nauczycieli, pedagoga, psychologa oraz w miare potrzeb i posiadanych
$rodkdw innych specjalistow.

2)pracownikéw administracyjnych i pracownikoéw obstugi,

2.Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikdéw, o ktérych mowa w ust.1 okre$laja odrebne przepisy:
Karty Nauczyciela, Kodeksu Pracy i innych aktow prawnych.

3.Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w peinym wymiarze nie moze przekracza¢ 40 godzin na tydzien.
4.W ramach czasu pracy, o ktérym mowa w ust. 3 oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:

1)zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami,

2)inne czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly,

3)zajecia i czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztailceniem i doskonaleniem
zawodowym.

5.0rganizacje i porzadek pracy oraz zwigzane z tym obowigzki pracodawcy i pracownikow szczegblowo
ustala regulamin pracy szkoly.

§ 55.

1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng - wychowawcza i opiekuficzg oraz jest odpowiedzialny za jakosc
i wyniki tej pracy i bezpieczefstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2.Podstawowe obowigzki nauczyciela wynikajq z Karty Nauczyciela.

3.Przydziat zaje¢ edukacyjnych, wychowawstwo oraz sprawowanie opieki nad salami lekcyjnymi i
pracowniami okresla arkusz organizacyjny gimnazjum i wykaz zadan dodatkowych.

§ 56.



1.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest w
szczegolnosci:

1)ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w razie potrzeb,
2)wspottworzenie z wychowawcag klasy programu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o zatozenia
programu wychowawczego szkoly,

3)wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

4)wnioskowanie do dyrektora gimnazjum o wyrdznienie lub ukaranie ucznia zgodnie

5)z wewnatrzszkolnym systemem,

6)analizowanie sytuacji uczniow majacych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobow udzielania im
skutecznej pomocy,

2.Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe. Pracg zespoftu kieruje przewodniczacy powofany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3.Cele i zadania zespotdow nauczycielskich wymienionych w ust. 2 moga obejmowac:

1)zorganizowanie wspdipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programdéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania oraz podrecznikow,

2)wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobdw badania wynikow
nauczania,

3)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

4)wspodidziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu ich wyposazenia,

5)wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programdéw nauczania.

Wychowawca klasy

§ 57.

1.Dyrektor Gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcga”.

2.Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat
sie danym oddzialem w ciqgu catego etapu edukacyjnego.

3.Formy spetniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz
warunkow $rodowiskowych szkoty.

§ 58.

1.Zadaniem wychowawcy, o ktérym mowa w § 57 jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegolnosci :

1)tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia , proces jego uczenia sie oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2)inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3)podejmowanie dziatlan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz pomiedzy
uczniami a innymi czfonkami spofecznosci szkolnej,

4)otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka, pomaganie w pokonywaniu trudnosci,
5)wspoidziatanie z innymi nauczycielami i koordynowanie dziatan wychowawczych w klasie,

6)ksztattowanie pozytywnych postaw,

7)egzekwowanie przestrzegania statutu szkoly w aspekcie praw i obowigzkéw ucznia,

8)prowadzenie teczki wychowawcy jako dokumentu pracy wychowawczej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan , o ktérych mowa w ust. 1 :

1)planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace
jednostki i integrujace zespdt uczniowski,

2)ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3)wspodtdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidow , a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy zardwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i
niepowodzeniami),

4)utrzymuje kontakt z rodzinami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ich dzieci, okazywanie im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

5)zmierza do wigczenia rodzicow w sprawy klasy i szkoty,

6)wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,

7)organizuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8)prowadzi edukacje prozdrowotng i promocje zdrowia,

9)podejmuje dziatlania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych

3. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy:

1)wpisuje do dziennika dane osobowe ucznia,

2)stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, frekwencja, oceny
czastkowe i trymestralne),

3)przygotowuje miesieczne, trymestralne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne,

4)wpisuje roczne oceny do arkusza ocen,

5)wypetia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,

6)dokonuje innych wpiséw (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty),

7)wypisuje $wiadectwa na koniec roku szkolnego,

8)prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezacymi wydarzeniami i potrzebami,

9)przygotowuje zgtoszenie i dokumentacje wycieczki, ktdrg skiada do dyrekcji na trzy dni robocze przed
przewidywanym terminem wyjazdu,

10)nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach klasowych, itp.),

11)przeprowadza badania sondazowe za pomoca ankiet i dokonuje analizy wynikdéw, sporzadza wnioski.
4.Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoly oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek, instytucji oéwiatowych i naukowych.

5.Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach moga mie¢ wplyw na dobodr lub zmiane
nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

6.Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:

1)wyrazi on na to zgode lub sam zlozy rezygnacje z tej funkgji,

2)wnioskuje o to wiekszos¢ rodzicow i ucznidow klasy, w ktorej pemi zadania wychowawcy (przynajmniej
3/4 gloséw popierajacych wniosek pod warunkiem uczestniczenia w zebraniu 3/4 ogdlnej liczby rodzicéw,
uczniow danego zespotu klasowego).

7.Warunkiem przedtozenia wniosku Radzie Rodzicow, po spemieniu wymogu ust.9, jest pisemne
sformulowanie argumentéw przez rodzicéw oraz podpisanie ich przez osoby domagajace sie zmiany.
8.0stateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

Psycholog

§ 59.



Zadania psychologa wynikajg z odrebnych przepisow w sprawie udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i placdwkach, a w szczegdlnosci:
1)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie potencjalnych
mozliwosci oraz wspierania mocnych stron ucznia,

2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslania odpowiednich form
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym dzialan profilaktycznych, mediacyjnych, interwencyjnych
wobec uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,

3)organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli,

4)zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztaicenia i zawodu,

5)minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym, pozaszkolnym ucznia,
6)wspieranie wychowawcow klas w dziataniach profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego Gimnazjum.

Pedagog szkolny
§ 60.

Szkota dla efektywniejszej realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych moze zatrudni¢ pedagoga.

Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci :

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
udzielanie pomocy wychowawcom w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidow oraz
analizowania przyczyn niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom majacym specjalne potrzeby
edukacyjne,

udzielanie roéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny
program lub tok nauki,

organizowanie i koordynowanie prac zwigzanych z orientacjg zawodowa i dalszym ksztalceniem ucznidw,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

wracanie uwagi na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji o Prawach Dziecka,

reagowanie i interwencja na przejawy patologii w domach rodzinnych ucznia,

$cista wspoipraca z Ogniskiem Wychowawczym, policja, sadem rodzinnym, kuratorem, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng oraz placéwkami systemu opieki spofecznej.

§ 61.
Wszyscy pracownicy Gimnazjum zobowigzani sq do:
kierowania sie zasadq stuzebnosci i dobra wobec ucznidéw oraz poszanowania ich godnosci i praw,
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w toku czynnosci zawodowych,
podnoszenia swoich kwalifikacji,
przestrzegania zakazu palenia tytoniu na terenie catej szkoly.

§ 62.
Zakres czynnosci poszczeg6lnych nauczycieli oraz innych pracownikdéw ustala dyrektor Gimnazjum.
ROZDZIAL VIII

ZASADY FINANSOWANIA
§ 63.

1.Gimnazjum jest jednostka budzetowa podlegta Powiatowi Otwockiemu.

2.Gimnazjum prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z przyjetym przez Rade Powiatu rocznym planem finansowym.
3.Podstawg organizacji pracy jest plan organizacyjny Gimnazjum sporzadzony przez dyrektora szkoty do 30
kwietnia kazdego roku, sprawdzony pod wzgledem merytorycznym przez Mazowieckie Kuratorium Oswiaty i
zatwierdzony przez organ zalozycielski.

4.Plan budzetu Gimnazjum opracowuje w imieniu organu zatozycielskiego O$wiata Powiatowa a zatwierdza
Rada Powiatu.

5.Gimnazjum prowadzi dzialalnos¢ finansowg i materialowg wediug obowigzujacych przepisow.

ROZDZIAL IX B
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64.
1.Niniejszy statut dotyczy w réwnym stopniu ucznidw, pracownikdéw i rodzicow Powiatowego Gimnazjum Nr
21 przy Ognisku Wychowawczym w Otwocku.
2.Statut jest powszechnie dostepny i znajduje sie u dyrektora Gimnazjum, w sekretariacie, bibliotece, w
pokoju nauczycielskim, w Ognisku Wychowawczym, w organie zalozycielskim oraz w Warszawskim
Kuratorium O$wiaty sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkofg.

3.Dyrektor Gimnazjum zobowigzany jest zapoznac z trescig statutu wszystkich czionkdéw spofecznosci
szkolnej.

4.Nowelizacje statutu wprowadzi¢ moze kazdy z organdw gimnazjum, a zatwierdza uchwalg Rada
Pedagogiczna.

5.Zmiany w Statucie Gimnazjum wprowadza sie aneksem.

§ 65.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.






