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Na podstawie art. 46 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia

2004 r. ( Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 ze zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1

Po pozylywnym zaopiniowaniu przez Powiatowa Radg Zatrudnienia zatwierdzam nowy
~Regulamin refundacji ze srodkow Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego™.

§2
T'ract moe Zarzadzenie nr 6/2008 z dnia 11.02.2008 r. w sprawie zatwierdzcma , Kryteni dot.
refundacy ze $rodkow I'unduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego”.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku,

“r
4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




REGULAMIN

REFUNDACJI ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
DLA SKIEROWANEGOQ BEZROBOTNEGO

Refundacja ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz.415 z pdin. zm.) i
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w
sprawie dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznania bezrobotnemu $Srodkéow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz (Dz. U. z 2009 r. Nr 62, po0z.512) oraz
niniejszy regulamin.

Refundacja stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i
88 Traktatu do pomocy de minimis, albo pomoc de minimis w rybolowstwie, w
rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007
r. w sprawie stosowania art. 87 1 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach
zasady de minimis dla sektora ryboldwstwa i zmieniajgcego rozporzadzenie (WE) nr
1860/2004 w zakresie przetworstwa lub wprowadzania do obrotu produktow
rybotéwstwa, | sg udzielane zgodnie z przepisami tych rozporzadzen, z wyltaczeniem
srodkow przyznawanych w zakresie krajowego transportu takséwkami.

Zasady refundacji kosztow wyposazenia lub doposaZenia stunowisk pracy
§1

1. Przedsigbiorca zamierzajgcy wyposazy¢ lub doposazyé stanowisko pracy dla
skierowanego bezrobotnege moze ziozy¢ do Starosty Otwockiego, zgodnie z
whasciwoscia miejscowg siedziby Przedsiebiorcy lub miejsca wykonywania pracy
przez skierowanego bezrobotnego, wniosek o refundacie ze srodkoéw Funduszu
Pracy kosztow wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dia skierowanego
bezrobotnego.

2. Wysokosc¢ refundacji ze srodkow Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia jednego stanowiska pracy nie moze przekroczyé 6 - krotnej
wysokos$ci przecietnego wynagrodzenia z dnia zawarcia umowy.

3. Liczba doposazonych lub wyposazonych stanowisk pracy nie moze byé wieksza
niz 2 z tego:

a/ dia przedsiebiorcy, ktéry zatrudnia od 0 do 3 osob — 1 stanowisko pracy,
b/ dla przedsiebiorcy, ktory zatrudnia powyzej 3 o0sob - maksymalnie 2
stanowiska pracy.



§2

1. Refundacja moze byé¢ dokonana na rzecz podmiotu prowadzacego dziatainos¢
gospodarczg, jezeli spetnia on tacznie na dzien ztozenia wniosku ponizsze
warunki:

a)

prowadzi dzialalno$é gospodarcza w rozumieniu przepisow o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej przez okres ¢co najmniej 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku o refundacje z tym, ze do okresu prowadzenia dziafainosci
gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci,

nie zalega z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem skiadek na ubezpieczenia spofeczne, zdrowotne, Fundusz Pracy
oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Spotecznych,

nie posiada zobowiazan wobec Urzedu Skarbowego,

nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

nie znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu Komunikatu
Komisji — Wytyczne wspélnotowe dotyczgce pomocy panstwa w celu
ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsigbiorstw ( Dz. Urz. UE C 244
z 01.10.2004, str. 2),

nie byt karany w okresie 2 lat przed ztozeniem wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r., - Kodeks Karny ( Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pozn. zm.),

nie rozwigzat w okresie 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku, stosunku pracy
Z pracownikiem za wypowiedzeniem.

§3

1. Zabezpieczeniem sptaty ewentualnych roszczen wynikajacych z niedotrzymania
warunkdéw umowy w sprawie refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze by¢ w szczegoinosci:

1) wystawiony przez Wnioskodawce weksel z poreczeniem wekslowym (aval)
porgczony przez dwoch poreczycieli posiadajacych state zrédto dochodow
wynaszgce dla kazdego z nich c¢o najmnie] przecietne miesiecznie
wynagrodzenie, podpisany przez poreczycieli i ich wspdimatzonkow, z tym,
ze nie dopuszcza si¢ mozliwosci udzielenia poreczenia przez matzonkow,
ktorych tgczy wspéinose ustawowa,

2) przewlaszczenie srodka transportu,

3) blokada rachunku bankowego,

4) gwarancja bankowa,

5} akt notarialny o poddaniu sie egzekucji

* wymagana wartoS¢ zabezpieczenia w pkt 2 — 5 wynosi co najmniej 120%
kwoty przyznanych Srodkow.

. Poregczycielem moze by¢ osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace

zawartej na czas nieokresiony, emeryt do 70 roku zycia, lub osoba prowadzaca

dzi

atalno$¢ gospodarczg, ktéra dostarczy zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o

dochodach za rok poprzedzajacy ztozenie wniosku.

Poreczycielem nie moze byé osoba, ktora jest poreczycielem innych dotacji lub

refundacji uzyskanych z Urzedu Pracy oraz pracownicy podmiotu ubiegajgcego
sie o refundacje.
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4. Wspoimatzonkowie  podmiotu i poreczycieli  wekslowych yvyquajq
w obecnosci pracownika Urzedu Pracy pisemng zgode na zaciagnigcie
zobowigzan wynikajacych z umowy o refundacije.

§4

1. W przypadku zakupu uzywanego sprzetu, wnioskodawca zobowigzany jest
przedfozy¢ razem z umowa kupna sprzedazy nastepujace dokumenty:
a) deklaracje wystawiong przez sprzedajacego uzywany sprzet okreslajaca:
- pochodzenie sprzetu (zawierajgcq m.in. date zakupu, miejsce zakupu,
dane zakupujacego - jego nazwe i adres),
informacije, ze w okresie ostatnich siedmiu lat uzywany sprzet nie zostaf
zakupiony z pomocy krajowej lub wspdinotowe] (jezeli zostat zakupiony ze
srodkéw pochodzacych z pomocy krajowej lub wspdinotowe] w ciagu
ostatnich siedmiu lat, wowczas koszt jego zakupu nie jest kosztem
kwalifikujacym sie do wsparcia z Europejskiego Funduszu Spofecznego),
‘ b) informacije o cenie nowego podobnego sprzetu (cena zakupionego sprzetu
uzywanego nie moze przekraczac jego wartosci rynkowej i musi byc nizsza
niz koszt podobnego, nowego sprzetu),
c) oswiadczenie, iz sprzet uzywany posiada wiasciwosci techniczne pozwalajace
jego uzytkowanie.
2. Przyznane srodki nie moga by¢ wykorzystane na zakup samochodu uzywanego.
3. Na doposazenie lub wyposazone stanowiska pracy skierowani moga zostac tylko
bezrobotni posiadajacy wymagane przez pracodawce kwalifikacje i umiejetnosci
do obstugi zakupionego w ramach przyznanej refundacji wyposazenia.

§5

Pracodawca ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéw na wypesazenie lub doposazenie
stanowiska pracy skfada w Urzedzie Pracy ,Whiosek o refundacje ze s$rodkow
Funduszu Pracy kosztdow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego” wg wzoru opracowanego przez tut. urzad, Kktory
Zawiera m.in.:

. 1. oznaczenie podmiotu, w tym:

a) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw

gospodarki narodowej (REGON}.

b} numer identyfikacji podatkowej NIP,

c) date rozpoczecia prowadzenia dziatainosci gospodarczej,

d} symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg

Klasyfikacjg Dziatainosci (PKD),

e) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

liczbe stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych;

kalkulacje przewidywanych wydatkow dla poszczegélnych stanowisk pracy oraz

zrodta ich finansowania;

kwote przewidywanych kosztoéw wyposazenia | doposazenia stanowisk pracy;

wysokos¢ wnioskowanych srodkow,

szczegotowq specyfikacje t  harmonogram zakupdw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy, w tym $rodkdéw niezbednych do zapewnienia

zgodnosci stanowisk pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

wymaganiami ergonomit;
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opis rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotqego
na stanowisku pracy, wymagane kwalifikacje i inne wymagania do pracy, jakie
powinien spetniaé bezrobotny oraz proponowane wynagrodzenie brutto;
proponowang forme zabezpieczenia zwrotu refundacii;

o$wiadczenie o speinieniu warunkéw wymienionych w § 2 ust. 1.

§6

Refundacji nie udziela sie, jezeli tacznie z inng pomocy ze Srodkow publicznych
niezaleznie od jej formy i zrodta pochodzenia w tym, ze srodkow z budzetu Unil
Europejskiej, udzielona w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych,
spowaduje przekroczenie dopuszczanej intesywnosci pomocy okreslonej dia danego
przeznaczenia pomocy.

1.

3.

§7

Refundacja jest dokonywana po przedtozeniu przez przedmiot rozliczenia i
udokumentowania poniesionych w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego kosztdow na wyposazanie lub
doposazenie stanowiska pracy, zatrudnieniu na tych stanowiskach skierowanych
bezrobotnych w pelnym wymiarze czasu pracy oraz spetnieniu warunkow
okreslonych w zawartej umowie. Refundacja dokonywana jest na wniosek
pracodawcy.

Umowa o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

zawierana jest na pismie pod rygorem niewaznosci i zawiera zobowigzanie

podmiotu prowadzacego dziafalno$é gospodarcza do:

a) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesiecy,

b) utrzymania przez okres 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w
zawigzku z przyznang refundacja,

C) przedstawienia w terminie ustalonym w umowie  dokumentow
potwierdzajacych dokonane zakupow w ramach wyposazenia lub
doposazenia  stanowiska pracy oraz zatrudnienie  skierowanege
bezrobotnego,

d} skiadania kwartalnych informacji o utrzymaniu stanowiska pracy utworzonego
w zwigzku z przyznang refundacjq (o$wiadczenie wraz z kopig raportu
imiennego ZUS RCX za zatrudnionego bezrobotnego) przez okres, o ktorym
mowa w ust. 2 lit. b.

e} zwrotu w ciggu 30 dni od dnia ofrzymania wezwania catosci dokonanej
refundacji wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia wyptaty, w
przypadku ztozenia niezgodnych z prawdg o$wiadczen, o ktérych mowa w §
2 ust. 1 oraz naruszenia innych warunkéw umowy,

f) zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, przyznanej refundacii
w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudnienia na utworzonych
stanowiskach pracy skierowanego bezrobotnege wraz 2z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania $rodkéw w przypadku
niespetnienia warunkéw okreslonych w pkt a lub pkt b.

Pracodawca sktadajacy wniosek o refundacje kosztow zalacza do niego

zaswiadczenia z wiasciwego organu Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych, o niezaleganiu z uiszczeniem optat oraz sktadek na ubezpieczenie



spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Spotecznych wystawionych z data nie wczesniejsza niz 30 dni przed da@q
zlozenia wniosku o refundacje, dokumentow potwierdzajgcych dokonanie
zakupéw w ramach wyposazenia b doposazenia stanowiska pracy, zawarte)
umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym oraz ustanowieniem
zabezpieczenia
. Dokumentami potwierdzajacymi poniesione koszty o ktdérych mowa w § 1 ust. 2
Regulaminu mogg by¢:
1)faktury, rachunki,
2Jumowy kupna - sprzedazy wystawione wylacznie na zakup maszyn,
urzadzen i przyrzaddéw o wartosci powyze) 5.000 zf. wraz z deklaracjg w
sprawie podatku od czynnosci cywilnoprawnych oraz dowodem zaptaty
podatku od danej umowy kupna sprzedazy;
Dopuszcza sie 50% wahania w wydatkowaniu $rodkéw finansowych na
poszczegolne zakupy dokonywane w ramach utworzonego migjsca pracy.
Rozliczanie poniesionych i udokumentowanych przez Pracodawce kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest dokonywane w kwocie
brutto.

Sprawy organizacyjne

§8

1. W imieniu Starosty refundacja ze $rodkow Funduszu Pracy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego dokonuje Dyrektor Urzedu Pracy w Otwocku.

2. Dyrekior Urzedu Pracy w porozumieniu z Przewodniczacym Komisji ds.
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej i
przyznawania bezrobotnemu jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarcze] w tym na pokrycie kosztdw pomocy prawnej, konsultacji i
doradztwa wyznacza termin posiedzenia ww. Komisji w zaleznosci od potrzeb.

3 Dyrektor Urzedu Pracy powotuje sposrod pracownikow Urzedu Pracy, Komisje
do opiniowania wnioskéw, w ktdre] moga uczestniczyC jako obserwatorzy
czionkowie Rady Zatrudnienia w Otwocku.

4. Whioski nalezy sktadac wytacznie w formie pisemnej.

5. Przewodniczacy komisji na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem komisji
informuje obserwatorow o terminie i porzadku posiedzenia.

6. Komisja opiniuje przedtozone wnioski w oparciu o niniejszy regulamin oraz
korzystajac ze wszystkich metod analizy i oceny.

7. Komisja przekazuje swojg opinie na pismie Dyrektorowi Urzedu Pracy w
Otwocku.

8. O rozpatrzeniu wniosku podmiot zostaje poinformowany w formie pisemnej w
ciggu 30 dni od dnia zfozenia go w Urzedzie.

9. Wnioski nie kompletne, nie zawierajgce wszystkich zatacznikow, badz
zawierajace zataczniki nie zgodne z wymogami np. nie potwierdzone za
zgodnosc z oryginatem nie podlegaja rozpatrzeniu.

10.W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku podmiotowi nie przystuguje
odwotanie.
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( picczeé firmowa)

Starosta Otwocki
za posrednictwem

Powiatowego Urzedu Pracy
w Otwocku

WNIOSEK
O REFUNDACJE ZE SRODKOW FUNDUSZU PRACY
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

Podstawa prawna: ustawa z dnia 20 kwietnia 2004, o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz.U. z 2008 Nr 69 poz.415 ze zm.) oraz Rozporzqdzenie Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 17 kwietnia 2009 r. w sprawie dokonywania refundacji kosztow

wyposazenia lub  doposazenia stanowiska pracy dla skicrowanego bezrobotnego oraz
preyzaania bezrobotnemu srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarezej (Dz.U. 2 2009 1. Nr

62, poz. 512)

1. DANE DOTYCZACE PODMIOTU

1. Pelna nazwa firmy ...

.......................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

3. Osoba reprezentujyea firme ..o

fimig 1 nazwisko, stanowisko stuzbowe, telefon kontakiowy/

4. Numer REGON. ..t

NI T NI et

tn
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7. Forma prawna firmy ...



1I. DANE DOTYCZACE PROWADZONEJ DZIAtANOSCI

1. Rodzaj prowadzonej dzialalnosci i krotki jej opis ...

2. Data rozpoczecia dzialalnosch gospodarcze] ...

4. Klasa rodzaju dzialalnosci PKD ...

5. Forma opodatKowania ... e

6. Wielkos¢ przedsigbiorcy, wedlug art. 104-106 ustawy o swobodzic dzialalnosci
gospodarczej (wlasciwe podhreslic): mikroprzedsigbiorca, maly przedsigbiorca,
sredni przedsigbiorca, duzy przedsigbiorca.

7. Liczba zatrudnionych pracownikéw w przeliczeniu na pelen wymiar ¢zasu pracy na
dzien zlozenia wniosKu WYTOST ... e

8. Tytul wlasnosci do zajmowanego lokalu ( w przypadku umowy najmu podaé na jaki

OKIeS JeSt POAPISAND UIMOWE) (oot et me et et ereeeseiseaaans

I1I. DANE DOTYCZACE WYPOSAZONYCH LUB DOPOSAZONYCH
STANOWISK PRACY

I. Wnioskowana kwota refundacji kosztéow wyposazenia i doposazenia tworzonych
2. Liczba tworzonych stanowisk pracy dla skierowanych hezrobotnych ...
3. Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do pracy jakie powinni spelniad

bezrobotni  skierowani na utworzone stanowiska praey:



Lp.

NAZWA
stanowiska pracy

ilos¢ oséb

rodzaj pracy
(zadania i
cZynnosci)

wymagane
kwalifikacje

adres miejsca
pracy

4. Proponowane wynagrodzenie dla skierowanego bezrobotnego

5. Uzasadnienie potrzeby zatrudnienia nowych pracownikow

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................




IV.  PROPONOWANA  FORMA  ZABEZPIECZENIA  ZWROTU
OTRZYMANYCH SRODKOW
i. Weksel z poreczeniem wekslowym (aval)
2. Gwarancja bankowa

Blokada rachunku bankowego

‘e

4. Przewtaszczenie srodka transportu

5. Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika

V. OSWIADCZENIE O NIEOTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS 1
POMOCY DE MINIMIS W ROLNICTWIE I RYBOLOWSTWIE

OSWIAACZAIN, Z€ ..uveiiieeiireiiiiciieeetiiitrireessranrresssssremstseeeeeeenssanseeeeasssnsseaeeseantetaesasnssnssnressinseennes
Anug i nazwisko, migjsce zamieszkania i adees albo tirma. sicdziba 1 adres podmiotu ubiepajaeego sig o pamoc/

nie otrzymatem/am pomocy de minimis, w tym pomocy de minimis w rolnictwie Jub
rybofowstwie w  okresic ostatnich 3 lat kalendarzowych poprzedzajgeych  dzien
wystgpienia z wnioskiem o refundacje ze $rodkow Funduszu Pracy kosztow wyposazenia
[ub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach pomocy de

minimis.

Dane osoby upowaznionej do podpisania oswiadczenia:

/limig i nazwisko/ /telefon/ Data i podpis Stanowisko sluzhowe



VI. OSWIADCZENIE O NIEOTRZYMANIU POMOCY PUBLICZNEJ

CYSMIIRIOTENN, . csvmmwammyer. .. .. svovovsvavesevessassssnsansoman s e e e s e s (60S5EHH 04 mPENRSRARARS SR SHE s oo B8RS
/imig i nazwisko, micjsce zantieszKania { adres albo firma, sicdziba i adres podmiotu ubiegajacega sig ¢ pomog/

nie otrzymalem/am pomocy publicznej na przedsiewzigeie, na ktore realizacjg wnioskuje

0 udzielenic pomocy publiczne].

Dane osoby upowaznionej do podpisania oSwiadczenia:

eaneEsssurEestIe NIV RINAaRaRsanbansy P P S P T P T T T YT PETT TP APrarevIeRLERcannansTnenn samsa emisas NePevesnansrnrenrustteeINIena

/imi¢ i nazwisko/ /telefon/ Data i podpis Starowisko stuzbowe

Swiadomi odpowicdzialnosci karnej za skladanie nieprawdziwych danych (art. 233 § 1 kk.},
oswiadczamy, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku s3 zgodne z prawdas, a zalyczone do
wniosku dokumenty przedstawiagy stan faktyczny na dziea ztozenia wniosku.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla celow 2wigzanych z
wykonywaniem zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku, zgodnie z usiawy z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.)

{ pudpis glownego ksiggowego (picczes | podpis osdb wskazanych
lub innej osoby prowadzace; w dokumencie uprawniajacym do
dokumentacje finansowa) wysigpowania w obracie prawnym

Jub posiadajgcych pelnomocnictivo)



Zalgezniki:

1. Zaswiadezenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub wypis z rejestru sadowego —
wystawione nie wczesniej niz na 6 miesiecy przed terminem zlozenia wniosku..

PA Decyzja o nadaniu numeru identyfikacyjnego REGON,

) Decyzja o nadaniu numeru identyfikacji podatkowej NIP.

4. Kalkulacja wydatkow dla poszczegdlnych stanowisk pracy i zrodia ich finansowania,
{(Zatacznik nr 1)

5% Specyfikacja i harmonogram zakupéw wyposazenia Iub doposazenia stanowisk pracy
(Zalycznik nr 2)

6.  Oswiadczenie wy. Zalacznika nr 3

7. Dokumenty potwierdzajace zabezpieczenie splaty ewentualwych roszezen wynikajacych z
niedotrzymania  warunkéw umowy (w przypadku wyboru porgezycieli nalezy wypednic
zatgcznik nr 5,61 7)

8. Petnomocnictwo do podejmowanych zobowiazann w imieniu Wnioskodawcy, jezeli zostato
udzielone, a nie wynika z innych dokumentow zataczonych przez Wnioskodawce.

9.  Oswiadczenic wspotmatzonkéw wiascicieli, udziatowcow (w przypadku spotki) wyrazajacych

zgode na uzyskanie refundacji (Zalaeznik nr 4),

10, Umowa spolki (w przypadku spotki).

1.1 W przypadku, gdy otrzymano pomoc de minimis, w tym takze pomoc de minimis w rolnictwie
lub ryboiwdsiwie, wszystkie zaswiadezenia potwierdzajace olrzymanic (¢j ponocy, w roku w
ktorym Przedsigbiorca ubiega si¢ o wsparcie, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych o lat, albo
oswiadczenia o wielkosci pomocy otrzymanej w tym okresie(w przypadku gdy nie otrzymano
ww. pomocy nalezy wypelnié czgsé¢ V wniosku ,, Oswiadczenie o nieotrsymaniu pomocy de
minimis [ pomoc de minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie™).

1.2 W przypadku, gdy otrzymano inna pomoc publiczng, oswiadezenia o wielkosei i przeznaczeniu
pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujacych si¢ do
objecia pomoca, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis i pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybolowstwie( w przypadku gdy nie otrzymano ww. pomocy nalezy
wypelni¢ czgs¢ VI wniosku . OSwiadczenie o nieotrzymaniu pomocy publicznej”).

Uwaga!

Oswiadczenia i dokumenty powinny byé¢é oryginalami  lub
kserokopiami poswiadezonymi za zgodno$é z oryginalem przez osoby
ujawnione w rejestrze lub stosownie upowaznione do sktadania oswiadczen
woli w imicniu wnioskodawcy.

Wymienione wyzej zalyczniki s niezbedne do rozpatrzenia wniosku.
Whnioski bez kompletu zalgcznikow nie bedg rozpatrywane merytorycznie.
Nie dostarczenie kompletu dokumentow spowoduje pozostawicnie wniosku
bez rozpoznania.



Zalyeznik nr ]

do wniosku o refundacj¢ kosztow

wyposazenia [ub doposazenia
stanowisk pracy

KALKULACJA WYDATKOW DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY
ORAZ ZRODLA ICH FINANSOWANIA

{(oddzielnie dla kazdego stanowiska)

wykaz zakupow razem zlego:
nazwa rodzaj wyposazenia koszt - - = - - —
i mas‘éy!;zfj pojazdy { w2l srodki 2 FP srodki inne irodia
. . i Wzl wlasne w z{ w2zt
OGOLEM

(podpis Wnioskodawcy)




Zalacznik nr 2

do wniosku o refundacjg kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy

Szezegolowa specyfikacja i harmonogram zakupéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska Pracy ......eniveccvnianens

( w ramach wnioskowanych srodkéw, dla kazdego stanowiska nalezy wypeinié oddzielnic)

Lp.

Specyfikacja zakupow

Kwota

OGOLEM

..........................................

(podpis Wnioskodawcy)




Zalacznik nr 3

do wniosku o refundacj¢ kosztow
wyposazenia lub dopoesazenia
stanowisk pracy

podmiot sktadajacy oswiadezenic
(nazwa i adres)

OSWIADCZENIA

Ninicjsze oswiadczenie sktadam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 k.k.
Oswiadezam, zc:

1. nie zalegam w dniu zfozenia wniosku z wyplacaniem w terminic wynagrodzen pracownikom oraz
z oplacaniem w terminic skladek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz
Fundusz Gwarantowanych Swiadcezen Pracowniczych,

2. nic zalegam w duniu zlozenia wniosku z oplacaniem w terminie innych danin publicznych;

3. nie posiadam w dniu  zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie  zobowigzan
cywilnoprawnych,

4. prowadze dzialalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisow o swobodzie dzialalnodci
gospodarczej, co najmniej 6 miesigey przed ztozeniem wniosku,

5. w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku nie bylam/em karana za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwea 1997 r. — Kodeks karny (Dz.U.
Nr 88 poz. 553 z pozn.zm)

6. nie znajduje sig w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji-Wytyczne
wspolnotowe dotyczace pomocy pafistwa w celu ratowania [ restrukturyzacji zagrozonych
przedsi¢cbiorstw (Dz, Urz, UE C 244 z 01.10.2004, str.2).

7. nie rozwigzalam/em w okresie 6 miesigey przed zloZzeniem wniosku, stosunku pracy =z
pracownikiem za wypowiedzeniem dokonanym przez pracodawce,

¥. utworzone stanowisko pracy w zwiazku z przyznang refundacjy bedzie utrzymane przez
minimalny okres 24 miesigey,

9. jest mi/nam wiadome, ze przyznana refundacja stanowi pomoc w ramach zasady de minimis i
o$wiadczam, Ze spedniam warunki, o kiérych mowa w rozporzadzeniu Komisjiif WE)} Nr
199872006 z dnia 15 grudnia 2006 r.. odwiadczam, ze otrzymanic wnioskowane) kwoty pomocy
nie spowoduje przekroczenia limitu wartosci pomocy 200.000 EUR liczonej w okresie ostatnich 3
lat kalendarzowych,

10. spetniam warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznci z dnia 17
kwietnia 2009 r. w sprawic dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkow na
padjecic dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 62, poz. 512}, rozporzadzeniu Komisj{ WE) nr
1998/2006 z dnia |5 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de
ninimis (Dz. Urz. UE L. 379 z 28.12.2006, str.5) oraz rozporzgdzeniu Komisji {(WE) nr 875/2007
z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art.87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w
ramach casady de minimis dla sektora rybotowstwa i zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr
1860/2004 (Dz. UE L 193 z 25.07.2007, str.6), w zakresie przetworstwa lub wprowadzenia do
obrotu produktow rybolowstwa,

V1. zapoznalam/em si¢ i akeeptuje warunki™ Repulaminu refundacyi ze srodkow Funduszu Pracy
kesztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skterowanego bezrobothego w
ramach pomocy de minimis” obowiazujacego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku.

(data i podpis Wnioskodawcy)
* niepotrzehne skreslic

9



Zalacznik nr 4

do wniosku o refundacj¢ kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy

OSWIADCZENIE
= R AR SR A NN B i A AR S~ W S
(imig¢ i nazwisko wspélmalzonka wnioskodawcy)
legitymujacy(-a) dowodem osobistym seria................... T Y o A~ CUCT
wydanym przez....... oHEseansnannnansnns U HREES N nnnssasiETansPRRERtH L e eaunsnanarsosnunns SNNN I Lbasournnunsasereosossansanass
wyrazam zgode¢ na ubieganic si¢ przez mojy zong / mojego meza
(imig¢ i nazwisko wnioskedawcy)
o wyplate 2 Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia ................
stanowisk/a pracy dla skierowanych/cgo bezrobotnych/ego w wysukosci
crersrsssnsessnnsenssnssanneens Z8 N Zasadach okreslonych w Regulaminie dot. refundacji ze
Srodkow Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub deposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego.

......... NPT r e b Al aa I EER eIt v e rrrrd bl PR R daetaay ey

(podpis wspdlmalzonka)

Otwoek, di. oo



Zalyeznik nr 5

do wniosku o refundacjg kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy

I. INFORMACIJA O PORECZYCIELU

TNIE 1 NAZWISKO 1vevectieeeecee et teveeve st e e s bnsn s sba s e s sbcisann et Wiek oo
ATCS ittt ettt st b e ettt b s et Teletfon e
Scria 1 nr dowodu 0SODIStEZO0...covvicireecirrrinrevnvenrnveene  PESEL

Miejsce zatrudnienia/stanowisko/teleton...........cooove i,

Dochody (Srednia 2 ostatnich trzech miesigey - brutto).....o.ovvvvecvecveceennnnnn.....zt miesigeznie.
SN CYWIHNY...oiiiiircecrece e , WEYM dZICCT oovinireeriviiiec e srneee e oo
Czy korzysta z kredytow (jeshi tak, to prosimy podaé wysokos§é kredytu, wysokos¢ rat oraz
ile rat pozostalo do splacenia) .....c..oocoeeieiiciiini

Czy jest porgezycielem innych kredytobiorcdw / dotaci / refundacii oo

2. INFORMACJA O PORECZYCIELU

[M3¢ 1 NAZWISKO 1.oeeiiviiieiieci e eeee e esae s sveananssaenssenennas. WIEK i,
ATES vt e eene st caeaee s mane s s enenssesnennsennensneennees. LEIRTON L,
Seria i nr dowodu 0sObIStELO....ecvevcvriivicienie e PESEL

Miejsce zatrudnicnia/stanowisko/telefon ... e

Dochody (Srednia 2 ostatnich trzech miesigey - brutto)......ocooceeeviciecrnennn....2t miesieeznie.
S1AN CYWIIRY Lo o B TV RIZIRON .. . ot - cocioes - e o cmmssamsncs
Czy korzysta z kredytow (jesli tak, to prosimy poda¢ wysokosc kredytu, wysokos¢ rat oraz
ile rat pozostalo do SPlACENIAY ..o.viciiiiiiie et eene e

Czy jest porgezycielem innych kredytobiorcow/dotacji/refundaci ..occooovovviviinriiecnreeveenee

(podpis wnioskadawcy)






Zalacznik nr 6

do wniosku o refundacje
kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy

OSWIADCZENIE

Ja
(imig i nazwisko wspolmalzonka porgczyciela)
legitymujgey(a) dowodem 0S0DIStYIM SEria. . imecicinriinnnns diisrsssarmsrsverares s e

WYARMYIN PUZCZuriviirrreecrracissosassaniessassisssssssranansssssssanssssnns R .- ORI | 1)1 O p e — .

WYy Trazam z g o d ¢ na porgczenic przez mwojy Zong/mojego meza

(imi¢ i nazwisko poreczyciela)
PANU T PN oocrrsncnreracisonsrnassassnsiosssssnssassnssaniissssssasssssssatssssssntassasnssnmssanssntssssssnasasstsst s00sanssmnsot seboarnss

(imig 1| nazwisko wnioskodawcy)
splaty zobowigzad wynikajacych z umowy o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub
doposazenia ..., Stanowisk/a pracy w wysokosei veeieeornirnencesssennnns Z1 A zasadach
okreSlonych w Regulaminie dot. refundacji ze Srodkow Funduszu Pracy Kkosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego hezrobotnego.

{podpis wspotmalzonka)

OSWIADCZENIE

Ja -
(imi¢ i nazwisko wspolmalzonka porgezyciela)

legitymujacy(a) dowodem 0sobistym Seridu..eiicoivimmecnrenedl Fanticrnissnsissssineisnsesesssnas

wydanym przee.......... TS panne s TN s ST e e a e L T v ves eeees s NIAS... oo e

W Yyrazam z g o d ¢ na poreczenie przez mojy zong/mojego meza

D R L R Ly T T P L T T T T T P Y Y PP T T T T T TP Y Y YL TP PP Messerandtnacanannnn CYERIT RS

(imig¢ i nazwisko porgczyciela)

o TP o 1 U= S ——————— OO —
(imig¢ i nazwisko wnioskodawcy)

splaty zobowiyzan wynikajaeyeh z umowy o refundacje kosztow wyposazenia {ub

doposazenia ........ weree Stanowisk/a pracy w wWySoKOSCH vouevieviieniienseninnccrineenns . zl na zasadach

okreslonyeh w Regulaminie dot. refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy Kkosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

PirAmandsaddaatRes rarrratravatianisattinatattrarrry tvanansan

(podpis wspolmalzonka)



Zalgeznik nr 7

do wniosku o refundacj¢
kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy

{picczgt zakladu pracy)

{micjscowase, data}

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

ZaSWIAACZA SIC, € PAN/PANL...vrcii it ssrr e sttt et st o sens e essas s sabe s e b o R sh e e e a e e s v en
ZAMCSZKANY /A oot r e e e e e e haees e et s e bbb a £ haE SR e seren e s en s et e
legitynmu}acy/s si¢ AOWOAEIM DSODISIYIN. ...c.o..ceviiveriiiiiereriie et ies e e s e ae e b rnn sbsbeneeees
(seria i numer)
JESE ZAIPUAITONY/A Wolortriieici et cse ettt e s s bon e s b b eb s s 42 a s emo s b i ess e es et s
(nazwa. adres i telefon zakladu pracy)
NA SENOWISKUL ..oiiiriiiciii e Od dNia...ceinc na podstawie:

1) umowy o pracg zawartej na ¢zas okreslony / nieokreslony*
© POAAC NA JAKT OKECS.c.vevieiiiiiier ittt eet e e st ee st ettt s e s b e s eseea e s st s sttt aea e

Srednie dochody micsigczne brutto z ostatnich trzech miesigey wynosity:

Wynagrodzenie powyzsze jest / nie jest* obcigzone z mocy wyrokow sadowych lub innych tytutéw
............................................................................................. MHESIQCZNIC cveviiveitse e eeeevere e seeenene e 24
.Wyze) wymieniony/a znajduje / nie znajduje si¢* w okresie wypowiedzenia w/wym umowy ani w

okresie probnym. Zaktad pracy znajduje si¢ / nie znajduje sie* w stanic likwidacji ani upadiosci.

(pieczalka imienna i podpis osoby upowaznione))

*iniepotrzebne skreglic



