w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Powiatu Otwockiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
722024 r. poz. 107 z pdzn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Powiatu Otwockiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz
z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok” w brzmieniu okre§lonym

w zalaczniku do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Otwockiego.

§ 3. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomo$ci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen,
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Otwocku i na stronie internetowej

Powiatu Otwockiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.



»Program wspolpracy Powiatu Otwockiego
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na 2026 rok”

Otwock, listopad 2025 r.
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Wstep

Powiat Otwocki w ramach ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 107) wykonuje zadania publiczne o
charakterze ponadgminnym. Cze¢$¢ dziatan Powiatu Otwockiego podejmujg organizacje
pozarzadowe, co pozwala m.in. na poszerzenie oferty kulturalnej czy sportowej dla
mieszkancoOw powiatu, a takze uzupelnienie dzialan powiatu m.in. w zakresie pomocy
spoteczne;.

Podstawowym aktem prawnym, ktory okre§la charakter wspotpracy pomigdzy
samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2024 poz. 1491). W mysl art.
S5a ww. ustawy, samorzad przygotowuje roczny program wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

Program wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi wpisuje si¢ w Strategi¢
Rozwoju Powiatu Otwockiego na lata 2022-2030 przyjeta uchwala Rady Powiatu
Otwockiego Nr 325/XLIX/22 z dnia 14 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia Strategii
Rozwoju Powiatu Otwockiego na lata 2022-2030 oraz wprowadzenia systemu zarzadzania

strategia rozwoju powiatu otwockiego.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
8§ 1. Ilekro¢ w niniejszym ,Programie wspolpracy Powiatu Otwockiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2026 rok”, mowa jest o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspolpracy Powiatu Otwockiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalno$§¢
pozytku publicznego na 20267,
3) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) zadaniach publicznych Powiatu — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4
ustawy;

5) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Otwocki;
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6)

7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Radzie, Komisji 1 Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie organy i1 komisje
Powiatu Otwockiego;

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy,
w ktérym uczestniczg organizacje;

dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ W rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U.
22024 r., poz. 1530 i 1572).

8 2. Roczny program okresla:

cel gtowny i cele szczegotowe;

zasady wspolpracy;

zakres przedmiotowy wspotpracy,

formy wspolpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programu;

sposob realizacji programu;

wysokos¢ srodkow planowanych na realizacjg¢ programu;

spos6b oceny realizacji programu;

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach na realizacj¢ zadan publicznych.
Rozdzial 2
Cele programu

8 3. 1. Celem glownym programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan

publicznych Powiatu poprzez wlaczenie Organizacji w realizacje tych zadan.

1)

2)

2. Cele szczegbdtowe programu:

poprawa jakoSci zycia mieszkancOw poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb

mieszkancow Powiatu we wspotpracy z Organizacjami;

ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego 1 wspomaganie jego rozwoju, w tym:

a) organizowanie i wspieranie dziatan na rzecz mieszkancéw Powiatu i rozwoju
wigzi lokalnych,

b) promowanie postaw obywatelskich i patriotycznych w lokalnej spotecznosci,

C) poprawa jakosci komunikacji miedzy Powiatem a Organizacjami oraz

spoteczenstwem;



3) tworzenie warunkow do powstawania Organizacji i ich rozwoju, a takze wzmacnianie
ich pozycji w spoleczenstwie;

4) wprowadzanie nowych metod wspotpracy miedzy Powiatem a Organizacjami;

5) zwigkszenie nacisku na wspieranie projektow innowacyjnych i pilotazowych, ktore
moga wyprzedza¢ potrzeby spoleczne lub wprowadza¢ nowatorskie metody dziatan w
sektorze pozarzagdowym,;

6) promowanie dorobku i osiggnig¢ Organizacji, szczegblnie w zakresie projektow
innowacyjnych;

7) uzupehienie dziatan Powiatu w zakresie nicobjetym przez jego struktury;

8) wiaczenie Organizacji w proces budowania marki ,,Powiat Otwocki”;

9) upowszechnienie wsrdd lokalnego srodowiska wiedzy na temat ekonomii spotecznej;

10) wspieranie powstawania nowych i rozwoju istniejagcych podmiotow ekonomii
spotecznej oraz przedsigbiorstw spotecznych;

11) wspieranie wspotpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi i lokalnymi
przedsigbiorstwami spotecznymi;

12) wzrost zatrudnienia oso6b narazonych na wykluczenie i wykluczanych spotecznie.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy
8 4. Wspotpraca pomiedzy Powiatem a Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — Powiat udziela pomocy Organizacjom w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej;

2) partnerstwa — wspolpraca rownorzednych dla siebie podmiotdéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osiaganiu razem wytyczonych celow;

3) suwerennos$ci — szanujgc swojg autonomi¢ Powiat i Organizacje nie narzucaja sobie
wzajemnie zadan, posiadajg zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa;

4) efektywnosci — wspolne dazenie do osiggnigecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie
wykonywanych dziatan;

6) jawnoSci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych Powiatu przez

Organizacje, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.



Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy
8 5. Przedmiotem wspotpracy jest realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4
ust. 1 ustawy w zakresie zadan wykonywanych przez Powiat, okre§lonych w ustawie z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.
Rozdzial 5
Formy wspolpracy
8 6. 1. Wspotpraca Powiatu z Organizacjami moze przybiera¢ formy finansowe

i niefinansowe, tj.:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych Powiatu Organizacjom, w formie powierzenia

lub wsparcia na zasadach okreslonych w ustawie;

2) zlecenie realizacji zadan publicznych Powiatu Organizacjom w trybach okre$lonych

W ustawie;

3) realizacj¢ wspolnych partnerskich przedsigwzig¢ Powiatu i Organizacji,

4) nieodptatne udostepnienie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen, lokali i nieruchomosci
Powiatu na organizowanie nieodptatnych spotkan i innych przedsiewzig¢ na rzecz
lokalnej spotecznosci;

5) udostgpnianie, w miar¢ mozliwosci, obiektow sportowych i  kulturalnych,
zarzadzanych przez powiatowe jednostki organizacyjne;

6) wspoltpraca i tworzenie partnerstwa w zakresie pozyskiwania srodkow zewnetrznych;

7) inicjowanie lub organizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy Organizacji
w sferze zadan publicznych, a takze dzialalnosci informacyjnej w zakresie
oferowanych przez inne podmioty szkolen i publikacji dla Organizacji;

8) wzajemna wymiang informacji o planowanych kierunkach dziatalno$ci i realizowanych
zadaniach, wspotdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow;

9) organizacj¢ spotkan przedstawicieli Powiatu z przedstawicielami Organizacji majacych
na celu wymian¢ informacji dotyczacych najwazniejszych aspektow funkcjonowania
Organizacji oraz rozwoju obszarow wspotpracy;

10) rozwiniecie oferty szkolen dla organizacji pozarzadowych, obejmujgcych nie tylko
obszar projektowy, ale tez zarzadzanie, pozyskiwanie funduszy i komunikacj¢ spoteczng;

11) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

12) przyznawanie nagrod i wyrdznien dla Organizacji za osiggnigcia na rzecz Powiatu i jego
mieszkancow;

13) obejmowanie patronatem przedsigwzi¢¢ realizowanych przez Organizacje;
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14) wydawanie referencji Organizacjom z wykonania zadan publicznych Powiatu;

15) opiniowanie wnioskow o dotacje, sktadanych do innych instytucji lub organow
administracji publicznej — udzielanie rekomendaciji;

16) udzielanie pomocy merytorycznej Organizacjom;

17) promocje i popularyzacje Organizacji, w tym umieszczanie na stronie internetowej
i w publikacjach Powiatu informacji o ich dziatalnosci;

18) wspieranie akcji promujacej przekazanie 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych

lokalnym Organizacjom.

2. Organizacje wspOlpracujace finansowo z Powiatem, s3 zobowigzane
do informowania o wsparciu udzielonym przez Powiat, zgodnie z zawarta umowa.

3. Dotacje beda udzielane w szczegodlnosci na realizacj¢ zadan priorytetowych,
wskazanych w 8 7. Szczegétowe prawa i obowigzki Organizacji realizujgcych zlecone
zadania publiczne, Powiatu b¢da kazdorazowo okreslone w umowie.

4. Dotacje nie moga by¢ wykorzystywane na:

1) zakupy nieruchomosci;
2) dziatalno$¢ gospodarcza;
3) pokrycie kosztow utrzymania biura Organizacji z wytaczeniem bezposrednich kosztow

zwigzanych z realizacja zadania,
4) finansowanie kosztéw realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy;
5) dziatalnos¢ polityczng i religijna.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Powiatu z Organizacjami

na 2026 rok sg nastepujace zadania o charakterze ponadgminnym:
1) z zakresu pomocy spolecznej:

a) dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych, w tym aktywizacja i integracja

spoteczna 0sob niepelnosprawnych,

b) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, w tym dziatania na rzecz seniorow,

c) prowadzenie Centrum Interwencji Kryzysowej;

2) z zakresu promocji zdrowia:

a) dziatania na rzecz utrzymywania i poprawy stanu zdrowia mieszkancéw Powiatu,

b) zwigkszanie poziomu wiedzy oraz zrodet jej pozyskiwania w zakresie zdrowia,

C) wspieranie organizacji i jednostek realizujgcych dzialania z zakresu ochrony

I promocji zdrowia,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

d) realizacja profilaktycznych projektow zdrowotnych;

z zaKkresu dzialalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych:

a) wsparcie 1 aktywizacja o0sOb niepelnosprawnych, poprzez organizowanie
aktywno$ci ruchowej,

b) wsparcie 1 aktywizacja o0sOb niepelnosprawnych, poprzez organizowanie
wydarzen kulturalnych,

C) organizacja szkolen umozliwiajacych osobom niepelnosprawnym powrdt na
rynek pracy;

z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizowanie i wspotorganizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych,

b) organizowanie i wspotorganizowanie  przedsigwziec rocznicowych
I historycznych,

c) wspieranie niekomercyjnych projektow wydawniczych,

d) promocja i wspieranie roznorodnych form dziatalnosci kulturalne;j;

z zakresu ochrony zabytkéw i opieki nad nimi, ochrony débr Kkultury

I dziedzictwa narodowego:

a) popularyzacja i upowszechnianie wiedzy o zabytkach oraz z zakresu ochrony
zabytkow i opieki nad zabytkami, w tym wydawanie publikacji,

b) wspieranie przedsiewzigé i programoéw edukacyjnych dotyczacych ochrony
zabytkow;

z zakresu wspierania i upowszechniania sportu:

a) organizowanie i wspieranie przedsiewzie¢ sportowych odbywajacych sig¢
na terenie Powiatu,

b) promocja i wspieranie réznorodnych form aktywnosci fizyczne;j;

z zakresu turystyki i krajoznawstwa:

a) wspieranie lokalnych projektow i produktéw turystycznych,

b) tworzenie i promocja produktow turystycznych,

C) organizowanie i wspotorganizowanie przedsiewzigé turystycznych,

d) wydawanie publikacji turystycznych;

z zakresu ochrony Srodowiska:

a) edukacja ekologiczna,

b) podejmowanie i promowanie dziatan z zakresu ochrony srodowiska;

C) wspolpraca ze spotkami wodnymi;

z zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci:

8



a) organizowanie konkursow z zakresu ratownictwa,

b) podnoszenie bezpieczenstwa osob przebywajacych nad wodg;

C) organizowanie i wspotorganizowanie przedsiewzig¢ z zakresu ochrony ludnos$ci i

obrony cywilnej;
10) z zakresu rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy regionami

i spoleczenstwami:

a) dziatania na rzecz rozwijania kontaktow z miastami i regionami partnerskimi oraz

wspotpracujacymi z Powiatem,

b) rozwdj form wspotpracy i wymiany zagranicznej;

11) z zakresu wspélpracy i dzialalnosci na rzecz organizacji:

a) prowadzenie wsparcia merytorycznego na rzecz Organizacji,

b) zachgcanie Organizacji do wzajemnej wspOlpracy, poprzez wspdlne aplikowanie
o srodki finansowe, w tym fundusze Powiatu,

c) zachecenie do wypracowania w ramach realizowanych zadan, rezultatow
o wysokim stopniu trwatosci;

12) z zakresu wspierania rodziny:

a) dziatania na rzecz rodzin w zakresie psychoprofilaktyki;

13) z zakresu nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej:

a) prowadzenie punktow nieodptatnej pomocy prawnej;

14) z zakresu ekonomii spoleczne;j:

a) prowadzenie dziatan edukacyjnych z zakresu ekonomii spotecznej, skierowanych
do lokalnej spolecznosci: mieszkancow, przedsiebiorcow, podmiotéw
publicznych i obywatelskich,

b) opracowanie i wdrazanie w miarg posiadanych mozliwosci lokalnych przyktadow
rozwigzan o charakterze migdzysektorowym.

Rozdzial 7
Okres realizacji Programu
8 8. Niniejszy program realizowany bedzie od dnia 1 stycznia 206 roku do dnia
31 grudnia 2026 roku.
Rozdzial 8
Sposéb realizacji programu
8 9. 1. Program realizujg nast¢pujgce podmioty:
1) Rada—uchwala program, jako organ stanowigcy i kontrolny Powiatu;

2) Zarzad — realizuje i nadzoruje program, jako organ wykonawczy Powiatu;
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3)

4)

1)

2)
3)

4)
5)

komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Otwocku oraz jednostki
organizacyjne Powiatu prowadzace bezpo$rednig wspOlprace z organizacjami:
a) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie pomocy spolecznej oraz
dziatalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych,
b) Wydziat Kultury i Promocji — w nastepujacych zakresach:
- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
— wspierania i upowszechniania sportu,
— turystyki i krajoznawstwa,
— rozwijania kontaktow 1 wspdlpracy miedzy regionami i spoteczenstwami,
— wspolpracy i dzialalno$ci na rzecz organizacji,
- dziatalnosci na rzecz sportu osob niepetnosprawnych,
- ochrony zabytkéw i opieki nad nimi, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego,
¢) Wydziat Ochrony Srodowiska — w zakresie ochrony $rodowiska,
d) Wydziat Organizacyjno-Administracyjny — w nastgpujacych zakresach:

— promocji zdrowia oraz nicodptatnej pomocy prawnej,

— wspolpracy 1 tworzenia partnerstwa w zakresie pozyskiwania $rodkow
zewngetrznych,
e) Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego — w zakresie ratownictwa i
ochrony ludnosci,
f) inne wydzialy i jednostki — w zakresach wynikajacych z potrzeb, zgodnie
z dokumentami organizacyjnymi;
organizacje prowadzace na terenie Powiatu dzialalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajacym zadaniom Powiatu.
2. Bezposrednia wspotpraca, o ktorej mowa powyzej, polega w szczegdlnosci na:
zlecaniu realizacji zadan publicznych w trybie otwartych konkurséw ofert
lub w innych trybach okreslonych w ustawie;
sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i niefinansowej wspotpracy z organizacjami;
udziale przedstawicieli Organizacji w spotkaniach, szkoleniach i warsztatach
dotyczacych wspotpracy z Organizacjami,
wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci,
udzielaniu wsparcia merytorycznego Organizacjom.
3. Cele zawarte w programie powinny by¢ realizowane przez:
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1) rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ 0 planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspoétdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow
(stosownie do ustawy o dostepie do informacji publicznej);

2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez powierzenie
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji lub wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na ich dofinansowanie;

3) promocje¢ dziatalno$ci organizacji.

Rozdzial 9
Wysokosé srodkow planowanych na realizacje programu

8 10. Na realizacj¢ programu planuje si¢ przeznaczy¢ w 2026 r. $rodki finansowe
W WYSOKOSCI .ovviieiiiiiiiiiiiiennn zt. Ostateczng wysoko$¢ s$rodkow na realizacje
programu okresli Rada Powiatu Otwockiego w uchwale budzetowej na 2026 r.

Rozdzial 10
Spos6b oceny realizacji programu

8 11. 1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Wydzial Kultury i
Promocji, we wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi Powiatu 1 komodrkami
merytorycznymi Starostwa, realizujgcymi program.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i form wspolpracy.

3. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu, przedktadanym Radzie,
przedstawia si¢ stan wspOlpracy organizacji z Powiatem w zakresie realizacji zadan wraz
z ewentualnymi uwagami, wnioskami 1 propozycjami wynikajacymi z tej wspotpracy.

Rozdzial 11
Spos6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

8 12. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zainicjowane zostaty we wrze$niu 2025

2. Projekt niniejszego Programu powstat na bazie programu realizowanego w 2025 r.
Wydziat Kultury i Promocji rozestal projekt Programu do komorek i jednostek
organizacyjnych z prosba o aktualizacje w zakresie swoich zadan.

3. W dniu 30 wrzesnia 2025 r. projekt Programu skierowano na posiedzenie Zarzadu
Powiatu Otwockiego, ktory go zatwierdza i przekazuje do konsultacji.

4. Zarzad Powiatu Otwockiego przeprowadza konsultacje spoteczne, podejmujac

uchwate nr ............ z dn. ............ w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu
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uchwaty Rady Powiatu Otwockiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok.

5. Konsultacje spoteczne przeprowadzono w dniach .................ccoeeeit. 2025 r.,
zgodnie z uchwata Nr 294/XLVI1/10 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 14 wrze$nia 2010 r. w
sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z
radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Informacje o konsultacjach spotecznych oraz projekt programu umieszczono w Biuletynie

Informacji Publicznej, na oficjalnej stronie internetowej Powiatu: www.powiat-otwocki.pl

oraz na FB Powiatu Otwockiego.

6. Po zakonczeniu konsultacji spotecznych, w dniu .................. 2025 r., Zarzad
zapoznat si¢ z dokumentacji z konsultacji.

7. Zarzad skierowal ostateczng wersje programu pod obrady Rady Powiatu

Otwockiego w celu podjecia stosownej uchwaty.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

8 13. Powotanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w konkursach nast¢puje
w trybie uchwaty Zarzadu Powiatu dla zadan publicznych, na ktére ogloszony zostanie
konkurs.

§ 14. 1. Kandydatow do komisji konkursowej moga wskaza¢ organizacje
oraz Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, jesli zostanie powolana,
z wylaczeniem o0so6b wskazanych przez organizacje, biorgce udziat w konkursie. Nabor
cztonkow — przedstawicieli organizacji nastgpuje kazdorazowo na podstawie ogloszenia.

2. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowe;,

2) wskazane osoby nie wezmg udziatlu w pracach komisji konkursowej,

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu

na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
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8§ 15. 1. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy o0sob posiadajacych
specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs
dotyczy.

2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, moga w szczegolnosci:

1) uczestniczy¢ w pracach komisji z glosem doradczym,

2) wydawac¢ opinie.

8 16. Do cztonkow komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 572) dotyczace wylaczenia pracownika.

§ 17. 1. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji, powolywany
przez Zarzad.

2. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert na podstawie kart oceny
ofert. Ocena nastgpuje w terminie i wedhug okre§lonych w ogloszeniu o konkursie zasad oraz
na zasadach okreslonych w art. 15 pkt 1 ustawy.

3. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
glosow, w obecnosci €O najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gtosow
decyduje glos Przewodniczacego.

4. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Zarzadowi protokot wraz

Z propozycja wyboru ofert.
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Uzasadnienie

Przedstawiony projekt uchwaty w/s Programu wspélpracy Powiatu Otwockiego =z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok jest realizacja
zapisu art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.].
Dz. U. 22024 r. poz. 1491 z pézn. zm.), ktéry naklada na organ stanowiacy j.s.t. obowigzek corocznego
uchwalania programu.

Program wspotpracy to nie tylko czytelne reguty oraz zasady wspotpracy pomigdzy samorzadem
Powiatu Otwockiego a organizacjami pozarzadowymi. Wprowadza on jednolite dla wszystkich podmiotow
kryteria i warunki, zapewniajgce wspieranie powiatowego 111 sektora.
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