Starostwo Powiatowe w Otwocku ul. Gorna 13 05-400 Otwock,

POWIAT OTWOCKI

ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Skarbnik Powiatu Otwockiego

Wymiar etatu® 1/1
Zakres obowigzkow:

1. realizacja polityki finansowej powiatu;

2. nadzér nad prowadzeniem ksiegowosci budzetowej i gospodarki finansowej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa;

3. nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg budzetu powiatu i dochoddw
Skarbu Panstwa oraz wieloletniej prognozy finansowej;

4. nadzér nad terminowa realizacjg zobowigzan finansowych powiatu oraz ich zacigganie w sposéb
zgodny z przyjetym budzetem oraz dostosowany do jego biezgcego wykonania;
zapewnienie sporzadzania prawidtowej sprawozdawczosci budzetowej;
kontrasygnowanie czynnosci prawnych powodujacych powstanie zobowigzar majatkowych;

7. dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz
kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;
nadzor nad realizacjg zadan wykonywanych przez Wydziat Finansowy;

9. sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo-ksiegowymi powiatu i Starostwa;

10. prowadzenie spraw z zakresu zaciggnietych i planowanych do zaciggniecia zobowigzan z tytutu
pozyczek, kredytdéw i emisji papierow wartosciowych oraz zwigzana z tym obstuga finansowo-
bankowa;

11. nadzér nad przygotowaniem materiatow do przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego na bankowg obstuge budzetu;

12. opracowywanie okresowych analiz i sprawozdan z wykonania budzetu na potrzeby organdw
Powiatu;

13. nadzorowanie scentralizowanego rozliczenia przez Powiat podatku od towardw i ustug;

14. nadzér nad gospodarowaniem S$rodkami budzetowymi Powiatu, a w szczegdlnosci nad
przestrzeganiem dyscypliny finanséw publicznych;

15. wspotdziatanie z Rada Powiatu i jej komisjami;

16. uczestnictwo z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzagdu Powiatu.




Warunki pracy:
1. praca na stanowisku biurowym, w siedzibie urzedu, przy ul. Gérnej 13 w Otwocku, w godzinach
poniedziatek 8:00-17:00, od wtorku do czwartku 8:00-16:00, pigtek 8:00-15:00;
2. praca wymaga obstugi urzadzen: komputer, drukarka, telefon, ksero, skaner;
3. praca wymaga przemieszczania sie pomiedzy czesciami budynku lub innymi budynkami urzedu;
4. budynek, w ktérym wykonywana bedzie praca nie posiada windy, szerokich drzwi oraz poza
parterem toalet przystosowanych do osdb niepetnosprawnych.

Wymagania niezbedne

1. ukoriczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe
3-letnia praktyka w ksiegowosci;
posiadanie obywatelstwa polskiego, petng zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystanie
z petni praw publicznych;

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5. brak skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.

Znajomos$¢ przepisow z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosci,
podatkdw, ubezpieczen spotecznych;

Znajomos¢ zagadnien z zakresu ksiegowosci budzetowej, sprawozdawczo-
$ci budzetowej, zasad inwentaryzacji;

Znajomos$¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budze-
towej oraz zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypli-
ny finanséw publicznych;

Znajomos¢ zasad finansowania zadan na szczeblu powiatu jako organu
samorzadu terytorialnego;

Ustawa o samorzadzie powiatowym;

Ustawa o dostepie do informacji publicznej;

Ustawa o ochronie danych osobowych;

Kodeks Postepowania Administracyjnego;

Statut powiatu otwockiego.

Wymagania dodatkowe (pozadane)
Doswiadczenie na stanowisku kierowniczym lub w zakresie finansow
w jednostce samorzadu terytorialnego;

Znajomosc¢ programoéw BESTIA, EZD;

Zdolnosci analityczne, odporno$é na stres, umiejetnosci wystapien publicznych,
dyspozycyjnosé, wysokie poczucie odpowiedzialnosci, systematycznosé¢ i do-
ktadno$¢, wysoka kultura osobista, umiejetnos$¢ efektywnego komunikowania
sie w mowie i pismie, umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa,
umiejetno$¢ opracowania i wdrazania projektéw przedsiewzie¢ finansowych,
umiejetno$¢ pracy i podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych, umiejet-
no$¢ zarzadzania zespotem, tatwo$é nawigzywania kontaktéw interpersonal-
nych.



Wymagane dokumenty

1. curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej podpisane;

list motywacyjny podpisany;

kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;

kserokopia $wiadectw pracy oraz innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy;

kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganych kwalifikacji zawodowych, do-

$wiadczenia i umiejetnosci, np. certyfikaty, zaswiadczenia, zakresy obowigzkow;

6. kwestionariusz osobowy (dostepny w BIP Powiatu Otwockiego zaktadka dokumenty dla osoby ubie-
gajacej sie o zatrudnienie);

7. odwiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

8. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych;

9. o$wiadczenie o braku skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

10. os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu wziecia udziatu
w rekrutacji (dostepny w BIP Powiatu Otwockiego zaktadka dokumenty dla osoby ubiegajgcej sie
o zatrudnienie);

11. podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw ubiegajgcych
sie o zatrudnienie w Starostwie Powiatowym w Otwocku (dostepna w BIP Powiatu Otwockiego
zaktadka dokumenty dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie).

G

Miejsce i termin sktadania dokumentéw

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 28 lutego 2025 r., w formie papierowej
z dopiskiem ,,nabdr na Skarbnika Powiatu” w Starostwie Powiatowym w Otwocku ul. Gérna 13, 05-400
Otwock lub za posrednictwem poczty lub w formie elektronicznej za posrednictwem platformy ePUAP lub
na adres e-mailowy rekrutacia@powiat-otwocki.pl w tytule e-maila wpisujac ,nabdr na Skarbnika

Powiatu”.
Aplikacje, ktére wptynag do Starostwa po ww. terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia  ogtoszenia  wskaznik  zatrudnienia  0séb
niepefnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Otwocku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

O zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku mogg ubiegac sie obywatele polscy, gdyz stanowisko
zwigzane jest z wykonywaniem wtadzy publicznej.

Oferty, ktére nie spetniajg wymogdéw formalnych, niekompletne lub te, ktére wptyng po wyzej
wymienionym terminie nie beda rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej o terminach poszczegdlnych etapdw naboru. Ostateczna
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatu Otwockiego.

Starosta Otwocki zastrzega sobie prawo do pozostawienia naboru bez rozstrzygniecia.

DOKUMENT SPORZADZONY W DNIU — 31 stycznia 2025 r.



mailto:rekrutacia@powiat-otwocki.pl




