ZARZADZENIE NR 5510&&5%
STAROSTY OTWOCKIEGO

z dnia 17 grudnia 2024 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 27/2023 Starosty Otwockiego z dnia 12 wrze$nia 2023 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Otwocku.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz.U.
22024 r. poz. 107), wzwigzku zart.39ust. 112, art.43 ust. | ustawy zdnia21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) oraz art. 772 § 4 i § 6 Kodeksu pracy

(tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 z pézn. zm.) po uzgodnieniu z Przedstawicielem Pracownikéw w dniu
16 grudnia 2024 r., zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Otwocku,
stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr 27/2023 Starosty Otwockiego z dnia 12 wrze$nia 2023 r. Zalgczniki
nr 1,2 i3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Otwocku
otrzymujg brzmienie okre$lone odpowiednio w Zataczniku nr 1, nr 2 i nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Biuru Kadr i Wydziatowi Finansowemu.

§ 3. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci poprzez umieszczenie na dysku wspélnym ,,Pracownicy” oraz
podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Otwockiego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r., jednak nie wcze$niej niz po uptywie dwoch
tygodni od dnia podania jego tresci do wiadomosci pracownikow.




Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr

/2024

Starosty Otwockiego
zdnia 17 grudnia 2024 r.

Zalgcznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Otwocku

Maksymalny Wymagania kwalifikacyjne
Nazwa stanowiska Kategoria A . Wyksztalcenie )
] wynagrodzenia . , .| Staz pracy
pracy zaszeregowania g oraz umiejetnosci
zasadniczego (w latach)
zawodowe
w zlotych
Stanowiska kierownicze urzednicze:
4 lata w
jednostkach
dm. 5 2
Sekretarz powiatu XX 13 000 Wyzsze ! dam. sam
lata na stanow.
kierowniczym
urzedniczym
. Wyzsze ! lub
Zast k
SSHAH GRS XX 13 000 podyplomowe 3
powiatu :
ekonomiczne
Geodeta powiatowy XX 13 000 wg odrebnych przepisow
Dyrektor wydziatu XX 13 000 wyzsze! 5
. . wg ustawy o finansach
Gt k X 13 000 .
owny ksiggowy X 30 T —
Geolog powiatowy XVII 10 500 wyzsze geologiczne
Kierownik Osrodka
Dokumentacji :

. h 5
Geodezyjueli XIX 12 000 wg odrgbnych przepisow
Kartograficznej
Kierownik biura XIX 12 000 wyzsze!) 4
Powiat ik

owiatowy rzecznt XIX 12 000 wyzsze!) 5
konsumentow
Zastepca dyrektora .
wiidiely XIX 12 000 Wyzsze 4
Audyt o 1

udytor XIX 12 000 wg ustaw o finansach
wewnetrzny publicznych
Inspektor Kontroli
Dok tacji

e e XVIII 11 000 wg odrebnych przepisow

Geodezyjnej i
Kartograficznej




P )
. wyzsze"’ lub
Zast t
a's FPCA STOWIEED XV 9200 podyplomowe 3
ksiegowego )
ekonomiczne
Pelnomocnik do spraw
ochrony informacji XIII 8 000 wyzsze! 4
niejawnych
Administrator
bezpieczenstwa
informacji XIIT 8 000 wg odrebnych przepiséw
(inspektor ochrony
danych)
Stanowiska urzednicze:
Radca prawny XX 13 000 wg ustawy o radcach prawnych
Glowny specjalista XVIII 11 000 wyzsze! 5
Geodeta specjalista XVIII 11 000 wyzsze! 5
Glowny administrator
(baz danych, systemow
komputerowych, XVIII 11 000 wyzsze! 4
zintegrowanych
systemoOw zarzadzania)
wg odrebnych przepisow w
Specjalista ds. bhp XVIII 11 000 sprawie shuzby bezpieczenstwa i
higieny pracy
Starszy geodeta XVII 10 500 wyzsze! 3
wyzsze') 3
[nspektor XVI 10 000
$rednie? 5
Starszy administrator (baz
danych, systemow
komputerowych, XVI 10 000 wyzsze! 3
zintegrowanych
systeméw zarzadzania)
Starszy informatyk XVI 10 000 wyzsze!) 3
Geodeta XVI 10 000 wyzsze! -
Informatyk XV 9200 wyzsze! -
. 1) N
Podinspektor XIV 8 600 wyzsze
$rednie? 3




Specjalista XII 7200 e al ]
$rednie? 3

Referent XI 6 600 $rednie? 2

Ksiggowy XI 6 600 $rednie? 2

Archiwista XI 6 600 $rednie? 2

Referent prawny XI 6 600 wyzsze!) -

Mtlodszy referent X 6 000 $rednie? -

Stanowiska pomocnicze i obslugi

Sekretarz / Sekretarka XI 6 600 $rednie? -

Kierowca samochodu XII 7900 wg ustawy prawo o ruchu

osobowego drogowym

Pracow.mk II stopr.ua X 6 000 aryiszel 3

wykonujacy zadania w

ramach prac

interwencyjnych lub IX 5500 wyzsze! -

Robot Publicznych

Pomoc administracyjna X 6 000 $rednie? -

Konserwator IX 5500 zasadnicze® -

Dozorca VIII 5450 podstawowe® -

Pracownik I stopnia

wykonujacy zadania w VIII 5450 $rednie? 3

ramach prac

interwencyjnych lub VII 5400 SredtieD }

Robdt Publicznych

Robotnik gospodarczy VII 5400 podstawowe® -

Sprzatacz / Sprzataczka VI 5350 podstawowe® -

Goniec \Y% 5300 podstawowe® -

1) Wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy

z dnia z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn. t.j. Dz.U. z 2024
r. poz. 1571), o odpowiednim kierunku umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie
do opisu stanowiska.

2) Wyksztalcenie srednie — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie érednie lub $rednie branzowe,
W rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r. poz.
737) o odpowiednim profilu umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu
do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3) Wyksztalcenie zasadnicze — rozumie si¢ przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, o odpowiednim
profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

4) Wyksztalcenie podstawowe — rozumie sig przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnoéé wykonywania czynnosci
na stanowisku.



Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr /2024
Starosty Otwockiego
zdnia 17 grudnia 2024 r.

Zatgcznik nr 2

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Otwocku

Tabela minimalnego i maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow Starostwa Powiatowego w Otwocku zatrudnionych na podstawie umowy

o0 prace

Kategoria zaszeregowanie

Minimalne wynagrodzenie
przyjete w Starostwie
Powiatowym w Otwocku

Maksymalne wynagrodzenie
przyjete w Starostwie
Powiatowym w Otwocku

\% 4 666 5300
VI 4 666 5350
vil 4 666 5400
VI 4 666 5450
IX 4700 5500
X 4750 6 000
XI 4 800 6 600
XII 4 900 7200
XIII 5000 8 000
X1v 5050 8 600
XV 5100 9200
XVI 5200 10 000
XVII 5600 10 500
XVIII 5800 11 000
XIX 6 600 12 000
XX 8 000 13 000




Zatacznik nr 3

do Zarzgdzenia Nr

/2024

Starosty Otwockiego
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Zalgcznik nr 3

do Regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Otwocku

Maksymalne kwoty dodatku funkcyjnego

Stanowisko Kwota w zlotych

Sekretarz Powiatu 3000

Zastepca skarbnika powiatu do 60 tys. 3 000
mieszkancow
powyzej 60 tys. do | 3200
120 tys.
mieszkancow
powyzej 120 tys. 3500
mieszkancow

Geodeta Powiatowy 3 000

Glowny Ksiggowy 3 000

Radca Prawny 3000

Dyrektor Wydziatlu do 10 os6b 2 500
od 10 2700
do 20 oséb
powyzej 20 0sob 3 000

Zastgpca Dyrektora Wydziatu

2700

Kierownik biura 2700
Kierownik O$rodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej | 2 700
Audytor wewnetrzny 2500
Powiatowy Rzecznik Konsumentow 2500
Geolog Powiatowy 2500
Inspektor Kontroli Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej | 1 500




