UCHWALA NR DCCI1/351/24
ZARZADU POWIATU OTWOCKIEGO

z dnia 20 marca 2024 r.

w sprawie oceny dzialalnos$ci Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Jozefowie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn.
Dz. U. 22024 r. poz.107) oraz § 21 ust. 1 i 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (tekst jedn. Dz. U. z2021 r. poz.2284)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Pozytywnie ocenia si¢ dziatalno$§¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej w Jozefowie przy ul. Stonecznej
15 prowadzonych przez Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami ,,PO-GODNE ZYCIE”
w Jozefowie.

§ 2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalno$ci Warsztatow Terapii Zajeciowe] w Jozefowie
stanowi Zalacznik do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Otwockiego.

§ 4. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatu Otwockiego

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Przewodniczacy Zarzadu 4. -

Krzysztof Szczegielniak

2. Wicestarosta 5. -

Pawel Zawada

3. Cztonek Zarzadu

Kinga Blaszczyk
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Z DZIALALNOSCI WARSZTATOW TERAPII
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Jozefow 29.02.2024r.

LDz /6 /[2024r.

POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE

ul. Komunarddéw 10
05-402 OTWOCK

Zarzagd Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb z Niepelosprawnosciami ,,Po-Godne

Zycie” w Jozefowie ul. Sloneczna 15 przedstawia roczne sprawozdanie z dzialalnosci i
wykorzystania $rodkow finansowych WTZ w 2023r.

W zalaczeniu:

I,

II.

11

IV.

VL

VIL

VIIL

Rozliczenie roczne srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalno$é WTZ w2023
.

Informacja o liczbie uczestnikéw WTZ oraz stopniu i rodzaju ich niepelosprawnosci
(tabela).

Frekwencja 0s6b uczestniczacych w zajeciach warsztatu w poszczegdlnych miesigcach
roku sprawozdawczego 2023 r.

Formy i metody realizowanej przez WTZ dziatalnosci rehabilitacyjnej.

Liczba uczestnikéw, ktérzy opuscili WTZ w 2023r. wraz z podaniem przyczyn ich
odejscia

Liczba uczestnikéw, ktorzy poczynili postepy w zakresie;

a. zaradnosci osobistej 1 samodzielnosci

b. rehabilitacji spotecznej

c. rehabilitacji zawodowej

wraz z opisem tych postepow.

Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowa w stosunku do uczestnikéw
WTZ wobec ktérych Rada Programowa dokonala oceny indywidualnego programu
rehabilitacji.

Ogolna charakterystyka dziatalnosci WTZ w roku sprawozdawczym 2023

20 Wiceprezes Zarzaduy
@547{3%
F ona Machalsky - Jagiel




_’ 20T 10°€0 _ MA0IMZ ban_o £20T°T1'1£0 £20T 10°10 O BUBYSAZN NOY A MOPOIS PO OAMONUE] HJISPO BJ0MY BUZOLY

_ _ n0IMZ m.t% o5 | W. 0F013j00MI0) TIBLMC] MOYPOIS 9Z BIOMY BUBISAZIONAMSI N
J\g& 00°0Z¢ 86 €TOTTI'TE O £20T 1010 O ZLA $OURBIZD B 0331400MI0) MBIMOJ MONPOIS YDAURISAZIONAM 2I0MY BUZOB}
00°0Z€ 86 £Z0T'ZT'1E€ O £207°10° 10 QO Z1A\ 9S0URIRIZD BU 032100MI0) NBIMOJ MONPOIS YOAUBWIAZIO BIOMY BUZOBF
— _ nJoIMZ BIEP|6I'S NOYId MOYPOIS 97 BJOMY BUBJSAZIONAMIIN
I8'PLS 188 £Z0T'TI'1E O £20T'10°10 A0 9FOURIBIZP BU NOWAd MOYPoIs [aAurelsAzioyAM ejomy euzoby
00°088 +88 £TOTTL1E O €207 1010 AO ZLA ISOUTBFEIZP B NOYAd MONPOIS YILUBWAZIO Blomy E_N\wﬂ

5 - (t !
Su.rma_, a*&u_mw_ﬁgm ﬁm«%&nvmﬁ;? op dueryA w.@.n\h %&U_@Dﬁ .ld@ ZLA
2l I

IM Dbz, S HfES

61's 18761 €86 00°0Z€ 86 I8‘PL8 +88 Too'007 €86 00'0ze 86 , 00°088 ¥88 v waYey
00'0 00°000 8 00000 8 000 00000 3 00°000 § 00°0 auffofsamur Kdropez eu pppepAm |  0E19
9L'0 ¥7't88 000 ¥T°E88 00788 00788 Aotferupnuez jorwpod zozid susmosueuy ydd eu fedpm|  OLLY

" i 2 z i . 03oUZIIUIoLOYD
00°0 00°09¢€ 7T 000 00°09¢€ TC 00°09€ 22T 00°09¢ 72T nBuruou yovurss i wosezon sugoeidim onosumuy ryposs|  OLLE
$T0 SL'BIS O 00°0 SLBIS 9 00°61€ 9 00°615 9 0F2MOQZRIS RPOYIOUILS “BIUDIUL ‘MONIUISZON SUAzd3dZagn |  OEvE
SED §9°€06 00°0 €9°E06 00706 00°%06 aMoqznys a7oIpod|  OLvk
9£°0 ¥9°29¢ € 00°0 ¥9'797 € 00°€9Z € 00°€97 € yaulfovyunionaie) ngsn dnyez|  (9¢t
€10 L8°LTY 191 000 L8°LTY 191 00°879 191 00829 191 s0qo Bnysn | opEY
000 00918 00°0 00918 00918 00918 pAmomoIpz Snjsn dnez| 08z
S¥0 §501E 91 000 §5°915 91 00°L1S 91 00°LIS 91 auzol Amerdeu 1 uoway| (LT
670 16°66T LE 000 15662 LE 00°00€ LE 00°00€ LE visiaug| (9T
(4] 89°0LE €1 00°0 89°0LE €1 00°TLE €1 00°1LE €T Z1m omazesodod| [-01Z¢
£9°0 LETET 69 000 LETEL 69 00°€€T 69 00°€€1 69 Aol QLTh
0t'0 09°6£0 9 00°0 09°6£0 9 00°0¥0 9 00010 9 amoqosoozaq aruezpesseukm | LI
00°0 0095 1 00°0 00°95¢ [ 00°955 | 00°95¢< 1 Aowid zsnpuny eu pipeRIs|  OCIP
S6°0 SO'FLR 06 000 SO*PLR 06 00°SL8 06 00°¢L8 06 (suzoajods rypep(s) eluazposdeudm po AmzzeN|  O11F
01°0 06°€€0 ¥¥S 00°0TE 06 06°ETL €5 00°PEQ FHS 00°0Z€ 06 00°FIL €57 Z1A Arpey aruozposSeudp | 01 0F

IEZOTTIIE YoUZp| 1 €T0TTIIE ] 4
e Blomy 1 E€Z0TTIIE BU 0F21300M] Q) U21Zp BU A ET0TTTIE ofanya0mI0)
BUBISAZIONAMAIT BU MONJEPAM nermod Moypols | NOWId moypoirs BU MOYIBPAM MBLAO] MONPOIS ZOan._ ik yoreuerz od wozreururad uluozpraimiezy
wazey SIUBUONAM WAZRY |  9Z MO EPAM 9Z MOYJEpAM ue[d wazey 9Z MOYIBPAM UR[J 32 MOHEPAM Tl ‘1 €207 Yo eu wazreupuraad EQDNEEEE Z a1uposz slodzog
SIUBUOYAM JIUBUOYAM

€TOT'TLLE OP ~€TOZ'T0°10 PO IS2.0{0 M
03ap[20A () MIBIMOJ NIIZPIG MOYPOIS Zod0 YPAuMeIdsOmpPAIIN qOSO NZSNPUN ] 0SIAM0MISUE] MOYPOIS NIOBISAZIONAM O

fosmondlez ndesa] mywyzsieaq BlovULIOJU] BU[BIIRMD]

emoymofTeu pdzoand




BIUAZpIaIAgezZ ot Mmuoyop Aqoso sidpod 1 ejep

BIUEPZOMBAAS JUIZPIIIMIBZ

QISOY 7 B3z oy
Kuaoo Taobmyoyop Aqoso sidpod 1 ejep

ey Oy

SMOPNOHR - COYYYNYO=) VB0 w2 E0d

B A= Nz SIETS

BMOMNUNYORI -OUJRLUIOJ BUSOQD)
(B

AeyfartRspen gt ideod tuep

W oo

V) ;
.638T0¢fu£ NP o és:@uLQnW

[aufB[oos xc_ 215l eloadg

njisoupal ergvmo)uazaidal op anonmeidn Aqosp

Ty

BUZOAIOJAISW BUIDD)

£Z0T 1 1€ USIZP BU JUOY Y2AUBIGAM PIES SIUSIMBISAZ (AUl] ¥
MoYIEpAM goAuotsatuod sidO) ¢

"I €707 NelRMY AT USIZP TUjE)SO Bu oFamorueq nSkioim erdoy wspemiSAI0 z 9SOUPOSZ BZ BUDZOPRIMSO] 7

(MUOZM DNTATM) ATUSZOPRIMSO - T IN Niuzobpez |
eluepzomeIds op MOYIUZOBIRZ ZeyA M

%IS'T auazesodim B NCRAD MOYPOIS 94 D50LIEM 89°0LE €1

71 awazesodop 1 mézids 0F9)4znz dusiuim BU IgZ07 M BuOISaIUOd MONJEDAM BIOMY BUZOB}




Zalacznik nr 2

Lista uczestnikow Warsztatow Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu na
Rzecz Osoéb z Niepetnosprawnosciami ,,Po-Godne Zycie” — stan na dzief
31.12.2023r.
Wszyscy uczestnicy posiadajg w orzeczeniu wskazania do uczestnictwa w WTZ

L.p. | Imig i nazwisko Kobieta K Stopien Kod niepelosprawnosci
Megzczyzna M niepelnoprawnosci
ZNACZNY
UMIARKOWANY
1. |A.B M ZNACZNY 01-U
2. |[K.B K ZNACZNY 01-U
11-1
3. |A.B. M ZNACZNY 10-N
01-U

4. |R.B. M UMIARKOWANY 02-P

3 B C M UMIARKOWANY 01-U

6. |R.C M UMIARKOWANY 01-U

7. |IM.D K ZNACZNY §26 pkt 1 lit.d

8. |S. G M UMIARKOWANY 01-U

9. 1A.] K UMIARKOWANY 01-U

10. 1A. ] K INACZNY §26 pkt 1 lit.c
11. |P. K. M ZNACZNY 01-U 11-1
12. |D.K. M ZNACZNY 10-N 01-U
13. JA.K ZNACZNY. 12-C 01-U
14. |P. K. M ZNACZNY 01-U

15. | M. K. M ZNACZNY 02-P




L.p. | Imi¢ i nazwisko Kobieta K Stopien Kod niepemosprawnosci
Mezczyzna M niepelnoprawnosci
16. |K. K. M INACZNY P
17. |M. K. K UMIARKOWANY 01-U
18. |B. k. M UMIARKOWANY 06-E 12 -C
19. |M.O. K INACZNY 10-N
20. {M.O. K INACZNY 10-N
03-L
21 | K. 0. K INACZNY $26 pkt 1 lit.c
22 |E. P K ZNACZNY §$26 pkt 1 lit.c
{cyt. Rozp. MPiPS)
23. |A.P K UMIARKOWANY 06-E
01-U
02-P
24. {B. P. K UMIARKOWANY $26 pkt 1 lit.c
25. IN. P K INACZNY 01-U
26. |M. S. M INACZNY P/O/L
27. |E. S. ZNACZNY 10-N
05-R
01-U
28. |R. S. M UMIARKOWANY 01-U
29. |A. S. K UMIARKOWANY 10-N
30. |E. Z. M UMIARKOWANY 01-U
LICZBA KOBIET - 14
LICZBA MEZCZYZN —16
STOPIEN NIEPEENOSPRAWNOSCI UCZESTNIKOW LICZBA
UCZESTNIKOW
UMIARKOWANY 12
ZNACZNY 18
OGOLEM 30

w
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Zatacznik nr 3

Frekwencja os6b uczestniczacych w warsztatach w poszczegolnych miesiacach roku

sprawozdawczego 2023,

W roku sprawozdawczym 2023 do WTZ uczeszczato 30 uczestnikéw. Szczegdtowe dane na
listach obecnosci uczestnikow uzupelnianych przez wyznaczonego instruktora oraz
podpisywane imiennie przez uczestnikéw do wglagdu w dokumentacji WTZ.

Liczba uczestnikéw w WTZ w miesigcach I-XII 2023r.

Miesige Poziom frekwencji w %
SIVCTEIL coissiiiimuisinsmannossansaminmssnmersstasnessmmsrsrnsm o s xrmins 82 %
TULY e 81 %
THBITRE  covvssvassvvssssssnssnss ot uisiasstsssss svissmasnsnnnssapensonsns 82 %
KWIECIEN ..ottt s et ee e 80 %
IMA] ettt ea e e s e s ees 80 %
S T —— 71 %
HPIEE  scisusssmsmimmmmemmsssassmmmssmsersmnsmsestin 0 %
(urlop wypoczynkowy )

sierplefl st 61 %
PEEEBION rusnmmsssssinsssssistmsss it enmnsnsosas pnssss soasmpmsss 76 %
PEEIZIBTIIR 1iiiinissirmsnmzsemsmnsmmmmmsssspmmsmmemsm s semes 76 %
LStOPAA ..eeeeievevieceetrrere e eere et eeeeas 84 %
e g1 e 4 <1 1 RSOOSR 80 %
Frelweneja TORZIA «usuvssicnsssssnssasssssssisosissonnnns 78%

arzadu  wi prezes Zarzgdu
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Zatacznik nr 4

Formy i metody realizowanej przez WTZ dzialalnosci rehabilitacyjnej w roku

sprawozdawczym 2023 — rehabilitacja zawodowa i spoleczna

Forma
Poradnictwo/ treningi /¢wiczenia

Metody

Elementy poradnictwa zawodowego -

realizacja  programu pn. ,,0Od
bezradnosci do aktywnosci zawodowej”
- wybrana grupa uczestnikow

Elementy treningu przygotowania do
podjecia pracy na chronionym lub
otwartym rynku pracy w pelnym lub
niepelnym wymiarze czasu pracy w tym
praktyki zawodowe

1. stowne — bezposredni kontakt z doradcg zawodowym,
psychologiem, potencjalnym pracodawca,

2. praktyczne — wyjazd na gietde pracy

3.¢wiczenia praktyczne w realizacji ‘“sposobow
poszukiwania pracy (ogloszenia, Internet) aplikowania o
prace,  gromadzenia  stosownych  dokumentow,
zachowania oraz wygladu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej itp. poglebianie wiedzy nt. praw i
obowigzkéw pracowniczych, w tym pracownika z
niepelnosprawnoscia

3. metody ogladowe (pokaz, obserwacja, przyktad,
bezposredni odbidr itp.) - poznawanie specyfiki nowych
zawodow

4. trening umiej¢tnosci pracy w  zespole i
wspotodpowiedzialnosci za wykonanie zadania

5. — trening rozwijania tempa i motywacji, nauka
etapowosci podczas realizacji zadania

6. - ¢wiczenia w zakresie przestrzegania zasad BHP,
zapoznanic z zasadami dyscypliny
wykorzystaniem Kodeksu Pracy

pracy z

2. Zajecia grupowe, indywidualne, sesje
psychologiczne, kontakt kadry WTZ

z rodzicami/cztonkami rodzin,
przedstawicielami instytucji
uzytecznosci publicznej

1. stowne (przekazywanie informacji, porozumiewanie
si¢ na drodze spolecznej umowy — pochwaly, nagrody,
zakazy, nakazy, upomnienia, przestrzeganie regulaminu,
pogadanki, rozmowy, dyskusje, opisy, instruktaz,
opowiadania itp.)




3. Treningi:
podtrzymywania nabytych umiejctnosci
szkolnych
w zakresie usprawniania czynnosci
zycia codziennego
w zakresie poprawy estetyki wygladu
zewnetrznego
¢wiczenia w zakresie samoobstugi i
higieny osobistej
- rozwigzywania  problemow
interpersonalnych w sposob spotecznie i
prawnie akceptowany
w zakresie nabywania lub podnoszenia
umiejetnosei kulinarnych 1 zdrowego
Zywienia
-trening  zachowan rynkowych i
ekonomicznych
- trening prawidlowej komunikacji
wewnatrzrodzinnej z  rodzicami,
czlonkami rodzin, a takze urzednikami,
spotecznoscia kolezenska, kadra WTZ,
itp.
trening umiejetnosei interpersonalnych
trening wiedzy o samym sobie
trening asertywnosci
- trening ekonomiczny

4. wyjazdy na wycieczki, udzial w
piknikach, imprezach, integracyjnych,
koncertach

5. Nabywanie i rozwijanie kompetencji
zawodowych 1 spolecznych w
pracowniach: usprawnien fizycznych,
rekodzieta , umiejetnosci spolecznych,
zaje¢ uzytecznych, plastycznej, zajed
uzytecznych

2. praktyczne (uzyskiwanie samodzielnych do$wiadczen,
realizacja zadan stawianych przez terapeute, ¢wiczen,
realizacja zadan tworczych - autorskich, odtwérczych
itp.)

3. ogladowe (pokaz, obserwacja, przyktad, bezposredni
odbior itp.)

4. objasniajaco — pogladowe (pokaz, lektura, audycje
radiowo — telewizyjne itp.)

5. samodzielnego dochodzenia do wiedzy
inscenizacja, scenki sytuacyjne, itp.)

6. weryfikujgce (analiza tworzonych prac)

7. programowe ( z uzyciem komputera i Internetu)

8. muzykoterapia (bierna i czynna)

9.udzial w konkursach, zawodach sportowych - nauka
uczciwe] rywalizacji, przezywania zwyciestw i porazek
10. choreoterapia

11. terapia poprzez kontakt z naturg — wycieczki

12.- hydroterapia — zaj¢cia na ptywalni w Integracyjnym
Centrum Sportu i Rekreacji

13. zajecia rekreacyjno-sportowe — udziat w imprezach
14. arteterapia w tym: filmoterapia, biblioterapia,
teatroterapia

(drama,

15.¢wiczenia w zakresie umiejetnosci réznorodnych
metod komunikowania sie: telefoniczny (telefon
stacjonarny, komorkowy), przez internet, w formie
pisemnej (sztuka epistolarna — m.in. adresowanie,
réznice migdzy listem i pocztowka itp.)

l6.elementy ¢wiczen w zakresie aktywnosci w
sytuacjach spotecznych (sklep, budynki uzytecznosci
publicznej itp.)

17. ¢wiczenia w pelnieniu rél spotecznych ( uczestnika
WTZ, domownika , klienta, kolegi itp.)

18. wyjscia do sklepu r6znych branz

19. - podnoszenie sprawnoéci ruchowej i manualnej

20. zajgcia plastyczne, dekoratorstwo, estetyka wystroju
wnetrz, krawieckie, hafciarskie, tkackie, stolarskie,
rekodzieta artystycznego, ogrodnicze, sztuki uzytkowe,
wyrob drobnej bizuterii, majsterkowanie,




Zalacznik nr 5

Informacja o liczbie wuczestnikow, ktorzy opuscili warsztat w  roku
sprawozdawczym 2023 wraz z podaniem przyczyn ich odejscia.

W roku sprawozdawczym 2023 1 osoba (G. Q.) opuscita WTZ.

Przyczyna:
Rezygnacja z uczestnictwa w WTZ z powodu przejscia do innej placowki.

Zalacznik nr 6
Informacja o liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie:
zaradnosci osobistej, rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej wraz z
opisem tych postepow.

ZARADNOSC OSOBISTA I SAMODZIELNOSC

W 2023r. efekty terapii w zakresie zaradnosci osobistej uczestnikéw byly zréznicowane w
zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych oraz intelektualnych danego uczestnika,
aktualnego stanu zdrowia, frekwencji, sytuacji domowej, stazu w placoéwce, réznymi
uwarunkowaniami natury osobistej, rodzinnej i spolecznej, okresem popademicznym.
22 uczestnikow - postep w zakresie zaradnosci osobiste;j
5 uczestnikow - stagnacja w zakresie zaradno$ci osobiste]
3 uczestnikow - regres w zakresie zaradnosci osobistej

SFERA ZARADNOSCI OSOBISTEJ I SAMODZIELNOSCI

OPIS POSTEPOW
l.wzrost poziomu higieny osobistej, przestrzegania porzadku na stanowisku pracy oraz
najblizszym otoczeniu,
2. podniesienie poziomu w samoobstudze podstawowych czynno$ci zyciowych ( mycie
rak, korzystanie z toalety, ubieranie si¢, rozpoznawanie swojej wlasnosci, itp.)
3. podnoszenie poziomu nabywania umiejetnoscei przygotowywania prostych positkow,
nakrywania do stolu, poznania zasad tzw. zdrowego Zywienia, opracowania i
przestrzegania specjalistycznej diety dla poszczegdlnych jednostek chorobowych
wystepujacych wsrdd uczestnikow
4. podniesienie umiej¢tnosci wlasciwego zachowania przy stole
5. stopniowe nabywanie oraz poglebianie umiejetnosci zatatwienia okreslonej sprawy w
placéwkach uzytecznosei publicznej, dokonywania zakupow w sklepie, itp.




6. nabywanie umiejgtnosci obstugiwania sprzetu RTV i AGD, sprzetu komputerowego
7. wyrabianie nawyku korzystania ze spolecznie akceptowanych form aktywnego
spedzania wolnego czasu podczas pobytu w WTZ oraz w warunkach domowych

8. nabywanie oraz poglebianie umiejetnosci korzystania z komunikacji publiczne;

9. c.d. prob poznaniai zrozumienia podstawowych zasad ruchu drogowego -m.in. wizyty
w miasteczku ruchu drogowego

10.podniesienie sprawnos$ci motorycznej, komunikacji werbalnej oraz pozawerbalnej -
¢wiczenia aparatu artykulacyjnego

11. wzrost poziomu samodzielnego przemieszczania si¢ po placowce i poza nig

12. podniesienie poziomu postugiwania si¢ telefonem komérkowym i stacjonamym - w
tym nauka wybierania numer6w alarmowych

13. poprawa sprawnosci intelektualnej w sferze uwagi, koncentracji, spostrzegawczosci,
zapamietywania

14.préby przezwycigzania apatii, biernosci poprzez wykonywanie elementéw codziennej
gimnastyki dostosowanej do mozliwosci psychofizycznych uczestnika oraz
wystepujacych schorzen

15. udzial w jedno lub kilkudniowych wycieczkach (nauka samodzielnosci, koncentracji
uwagi, realizacja treningu ekonomicznego, nauka dokonywania samodzielnych wyboréw
np. przy zakupie pamiatek, itp.)

16.zachgcanie do uczeszezania na zajecia hydroterapii w Integracyjnym Centrum Sportu
1 Rekreacji - wzrost samodzielno$ci w korzystaniu z infrastruktury pltywalni

17. c.d. nauki utrwalania zaradnosci w dbaniu o wlasny wizerunek estetyczny

REHABILITACJA SPOLECZNA

W 2023r. efekty terapii w zakresie rehabilitacji spotecznej uczestnikoéw byly zréznicowane w
zalezno$ci od mozliwosci psychofizycznych oraz intelektualnych danego uczestnika,
aktualnego stanu zdrowia, frekwencji, sytuacji domowej, stazu w placoéwee, roznymi
uwarunkowaniami natury osobistej, rodzinnej i spolecznej, okresem popandemicznym.

25 uczestnikow - postep w zakresie rehabilitacji spolecznej
3 uczestnikow - stagnacja w zakresie rehabilitacji spotecznej
2 uczestnikow - regres w zakresie rehabilitacji spolecznej

SFERA REHABILITACJI SPOLECZNEJ

OPIS POSTEPOW
1. wzrost poziomu rozpoznawania nominaldw pienieznych, bilonu, planowania
wydatkéw, dokonywania zakupéw, wdrazanie do oszczedzania
2. wzrost umiejetnosci werbalizacji swoich uczué, wrazen, emocji w sposdb spolecznie
akceptowany
3. proby zrozumienia i stosowania zasad asertywnosci w codziennym zyciu




4.podniesienie poziomu wdrazania do przestrzegania regulaminu warsztatu i regulaminu
pracowni

5. stopniowe nabywanie umiejetnos¢ skupienia uwagi na aktualnie wykonywanej
czynnosci,

6.korzystanie z nabytych wezesniej umiejetnosci i kompetencji tzw. migkkich, nauka
wytrwalosci 1 niezrazania sie niepowodzeniami,

7. aktywny udzial w imprezach integrujgcych $wiat niepetnosprawnych ze srodowiskiem
ludzi sprawnych,

8.zaobserwowanie wzrostu poczucia wlasnej godnosci i traktowania innych uczestnikow
w sposéb podmiotowy, poprzez m.in. sprawowanie opieki nad stabszymi kolegami,
sygnalizowanie sytuacji dyskomfortu wlasnego i innych oséb

9.c.d. wdrazania do przestrzegania zasad wspélzycia spolecznego w placdéwee i w zyciu
codziennym - proby zrozumienia przez uczestnikow koniecznosci ponoszenia
konsekwencji spotecznych, prawnych za dokonywanie okre§lonych wyboréw zyciowych
10.poglebienie poziomu nabywania umiejgtnos¢é skupienia uwagi na aktualnie
wykonywanej czynnosci,

Il.wdrazanie do odpowiedzialnego postgpowania w  zyciu codziennym
(prawdomownosé, uczciwos$é, szacunek dla drugiego cztowieka, pozytywne my$lenie
itp.)

12. korzystanie z nabytych wczesniej umiejetnosei, nauka wytrwatosci , niezrazania sie
niepowodzeniami, przyznawanie sie do bledow

13.podnoszenie poziomu wrazliwosci odbioru sztuki przez uczestnikdw poprzez
zwiedzanie muzedéw, wystaw, uczestnictwo w koncertach muzyki powaznej

14. aktywny udziat w projektach i konkursach plastycznych — podnoszenie samooceny i
poczucia wlasnej wartosci poprzez zdobywanie nagrod

15. podnoszenie poziomu swiadomosci obywatelskiej wéréd uczestnikow — udziat w
glosowaniach, wykazywanie zainteresowania polityka lokalng, krajowa ,globalna

16. proby nauki nt. ustalania priorytetéw zarGwno w pracy jak i w zyciu prywatnym

17. wzrost umiejetnosci poshugiwania sie zmystami: wzroku, stuchu, wechu, smaku,
proby nazywania doznanych wrazen

18. préby nabywania podstaw wiedzy na temat prawa uczestnikéw do samostanowienia
Podstawy wiedzy i ¢wiczenia wybranych probleméw self-adwokatury u  grupy

uczestnikow
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19. wzrost poziomu rozwigzywania problemdéw prostych i ztozonych

20. wzrost poziomu okazywania szacunku, tolerancji dla uczestnikoéw ze specyficznymi

zachowaniami

REHABILITACJA ZAWODOWA

W 2023r. efekty terapii w zakresie rehabilitacji zawodowej uczestnikéw byty zréznicowane w
zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych oraz intelektualnych danego uczestnika,
aktualnego stanu zdrowia, frekwencji, sytuacji domowej, stazu w placowce, rdéznymi

uwarunkowaniami natury osobistej, rodzinnej i spolecznej, sytuacji popandemiczne;.
22 uczestnikow - postep w zakresie rehabilitacji zawodowej

7 uczestnikow - stagnacja w zakresie rehabilitacji zawodowej

1 uczestnikow - regres w zakresie rehabilitacji zawodowe;j

SFERA REHABILITACJI ZAWODOWEJ

OPIS POSTEPOW
1. wzrost poziomu tempa pracy
2. wigksza dbato$¢ w pracowniach o narzedzia i materiaty
3. wzrost umiejgtnosci pracy w zespole, dostosowania si¢ do tempa pracy innych
4. wzrost poziomu rozumienia i przestrzegania przepiséw BHP, regulaminu warsztatu i
wewngtrznego regulaminu danej pracowni
5. wzrost poczucia wlasnej wartos$ci 1 dumy pod wzgledem nabywania nowych
umiejetnosei
6. wicksze zainteresowanie wykonywang praca, zadawanie pytan w celu doktadnego
wykonania zadania
7. zwiekszenie kreatywnosci wlasnej przy wykonywaniu prac rekodziela artystycznego
8. zwigkszenie poziomu zapamigtywania prostych lub ztozonych polecen, informowanie
o zakonczeniu realizacji zadania
9.zwickszenie poziomu wykorzystywania wczeSniej nabytych umiejetnosci,
zapamietywania kolejnosci oraz rodzaju i nazw narze¢dzi, srodkéw czystosciowych
podczas wykonywania pracy
10. zaobserwowanie obnizenia poziomu zniecierpliwienia, zniechecenia w przypadku
wykonywania powtarzalnych zadan
11.wykonywanie pracy pomimo wyst¢powania okresowych niepowodzen
12. postep we wdrazaniu do odpowiedzialnego postepowania w pracy (punktualnose,
systematycznos$¢, uczciwosé, odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie, regularne
uczeszezanie na zajecia - frekwencja)
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13. kontynuacja wykonywania poszczeg6lnych etapéw pracy przy minimalnym udziale
lub bez stalej obecnosci instruktora

14.wzrost zainteresowania nabywaniem nowych umiejetnosci zawodowych

15. wzrost zainteresowania podjeciem pracy na otwartym lub chronionym rynku, takze
poprzez kontakty z bylymi uczestnikami, ktérzy na zebraniach spolecznosci
przedstawiajg swe do$wiadczenia zawodowe

16. ¢.d. nauki nt. wypracowania samokontroli w pracy, nierozpraszania sie podczas zajeé
17. c.d. nauki przestrzegania rozktadu dnia w placéwee- racjonalne wykorzystywanie
przerw $niadaniowych i czasu przeznaczonego na prace

18.podniesienie poziomu wykonywania przez grupe uczestnikéw prac porzadkowych na
terenie Spoldzielni - na zasadzie wspélpracy z pracownikami porzadkowymi
zatrudnionymi w S.I1.T. (na zasadzie praktyk zawodowych: odsniezanie, zbieranie $mieci,
zagospodarowywanie terenow zielonych - koszenie trawy itp.)

Charakterystyka nabytych przez uczestnikow umiejetnosci w zakresie rehabilitacji zawodowej

w poszczegdlnyeh pracowniach:

I. Pracownia r¢kodziela

1.postep w zakresie nabywania umiej¢tnosci haftowania réznymi metodami: krzyzykowa.
taficuszkowa, supetkowsa - liczenie krzyzykéw w poszezeg6lnych polach, dopasowywanie
kolorystyki oraz grubosci widczki, wybér tematyki pracy,
2. postep w zakresie nabywania wiedzy z zakresu materialoznawstwa (rodzaje wloczek, weten,
numery drutéw szydetka itp.),

3. postep w zakresie nabywania umiejetnoscei tkania iglg tkacka (gobeliny),

4.préby umiejetnosci szycia oraz przerabiania prostych rzeczy takich jak: serwetki, obrusy,
fartuszki, rekawice kuchenne, elementy toreb, itp.,

5.c.d. nabywania elementéw umiejetnosei prostego szycia z wykorzystaniem maszyny
krawieckiej, hafciarki, overlocka,

6.¢wiczenia umiej¢tnosel prasowania, dostosowania cieploty zelazka do rodzaju materiaty,
wylaczania zelazka po zakonczonej czynnosci

7.wzrost umiejetnosci komponowania wilasnych wzoréw w oparciu o whasna estetyke, nauka
rozrysowywania wzor6w na plotnie, dopasowywanie kolorystyki do tematyki pracy,

11. Pracownia wielobranzowa:

clementy nauki hafciarstwa, bukieciarstwa, dziewiarstwa, zaje¢ ogrodniczych, zajecia
informatyczne

1. podnoszenie umiejetnosci ozdabiania przedmiotéw codziennego uzytku (poduszki, serwetki,
bluzki, woreczki na przybory toaletowe, posciel, kotnierzyki itp.) motywami zdobniczymi,

2. podnoszenie umiej¢tnosci wykonywania prostych wezléw sznurkowych w technice zwanej
makrama,

3. proby wykonywania kompozycji z suchych i sztucznych kwiatow,
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4. postep w wiedzy na temat wilasciwego piclegnowania zywych kwiatéw (podlewanie,
nawozenie, przesadzanie — kwiaty doniczkowe i ogrodowe, itp.)

5. wycieczki do pobliskiej kwiaciarni, zapoznanie si¢ ze specyfikg pracy w kwiaciarni (tzw.
wycieczka uzawadawiajaca),

6. nabywanie umiejetnosci dziergania prostych Sciegdéw na drutach oraz szydetku, korzystania
z czasopism branzowych np. ,,Kram z robdtkami” oraz zakupionych ksigzek o tematyce
rekodzielnicze;j,

7.stopniowe wyrabianie zmyshu artystycznego poprzez odpowiedni dobor kolorystyki
wykorzystywanych materiatow.

8.wykonywanie prostych prac kaletniczych na rzecz Spétdzielni (np. wykonywanie dziurek w
paskach szytych w Spoétdzielni plecakow)

9. zajgcia w ramach akcji zero waste - zbieranie roznych przedmiotéw i dawanie im tzw.
drugiego zycia w ramach recyclingu

10. zajecia z zakresu informatyki - nauka obstugi komputera, umiejetno$é korzystania z
drukarki, nabycie umiejetnosci pozyskiwania informacji z internetu na interesujacy
uczestnikow temat, proby nauki redagowania prostych tekstow, itp.

II1. Pracownia prac uzytecznych

1. stopniowe nabywanie umiejetnosci skladania gotowych modeli ( samoloty, statki,
samochody) —¢wiczenie wytrwaloscei, cierpliwosci, precyzji wykonania,

2.nabywanie umiejetnosei oprawy prac plastycznych (éwiczenie poszezegélnych etapow)
podklejanie tektury, przycinanie listew pod odpowiednim katem, wykonywanie ramy,
przyklejanie pracy do ramy, montowanie haczyka do powieszenia,

3.nabywanie umiej¢tnosci wykonywania lub renowacji drobnych przedmiotéw z drewna (
przycinanie na wymiar, szlifowanie, malowanie lub bejcowanie),

4.stopniowe nabywanie umiejetnosci wykonywania kwietnikow wiszacych i stojgcych, polek
naroznych, wieszakdow,

5.poznawanie i nauka postugiwania si¢ urzadzeniami zwigzanymi z majsterkowaniem m.in:
szlifierka, wiertarka, wyrzynarka - zgodnie z zasadami BHP

6.wykonywanie prostych prac remontowych: np. malowanie pomieszczenn WIZ

7.proby wykonywania prac stolarskich wg wiasnych pomystow - wdrazanie do samodzielnogci
oraz wykorzystania inwencji autorskiej,

8.proby wypalania w drewnie z wykorzystaniem pirografu — podsuwanie oryginalnych
pomystéw oraz wykorzystywanie inwencji wlasnej,

9. postgpy w zakresie przestrzegania przepisow BHP, instrukcji obstugi narzedzi bedacych na
Wwyposazeniu pracowni,

10.wykonywanie prac porzadkowych na terenie Spétdzielni (odsniezanie, zbieranie $mieci,
zagospodarowywanie terenow zielonych, koszenie trawy, nicowanie, itp.) —w ramach praktyk
zawodowych

IV. Pracownia plastyczna

1. podnoszenie poziomu wrazliwosci odbioru sztuki przez uczestnikow,

2.podnoszenie umiej¢tnosci wykonywania prac plastycznych réznymi technikami: kredki,
pastele, farby plakatowe, malowanie na szkle, akwarele,

3.stopniowy postep zwigzany z opanowaniem roznych technik papieroplastyki: wyklejanki,
wycinanki, wydzieranki, wydrapywanki, technika collage,
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4.stopniowy postep w projektowaniu oraz samodzielnym tworzeniu kompozycji z masy solne;j,
modeliny, plasteliny, masy papierowej,

5.wykazywanie coraz wigkszego zainteresowania probami realizacji technik plastycznych
typu: barwienie gaza, walkiem, gabka, stemplowanie szablonem oraz pieczatkg (gotowa oraz
zaprojektowang samodzielnie),

6.aktywny udzial uczestnikdéw w ¢wiczeniach rewalidacyjnych z wykorzystaniem elementow
koloroterapii,

7. tworzenie o0zdob choinkowych (gwiazdki przestrzenne, ozdoby z wykorzystaniem
naturalnych tworzyw - np. tupin po orzechach),

8. zainteresowanie wyjazdami do Miejskiego Osrodka Kultury na wystawy plastyczne —
uwrazliwianie na piekno sztuki,

9.Przygotowywanie wystaw 1 wernisazy w lokalnych budynkach uzytecznosci publicznej
10.zapoznawanie uczestnikéw z dorobkiem artystycznym najwickszych malarzy $wiata
poprzez ogladanie albuméw, pogadanki, itp.

11. udziat uczestnikéw w organizowanych w porze wiosenno — letniej wyjazdach plenerowych
polaczonych z malowaniem przyrody z wykorzystaniem naturalnego $wiatta ,

12.poprawianie  estetyki wystroju budynku Spoétdzielni poprzez projektowanie
okolicznosciowych wystawek tematycznych, prezentacje dorobku artystycznego, itp.

V. Pracownia umiejetnoSci spolecznych z elementami gospodarstwa domowego

- wykonywanie prac porzadkowych w pomieszczeniach WTZ (aneks kuchenny, pracownie

Jtoalety, korytarz) — coraz sprawnigjsze wypetnianie dyzurow porzadkowych (zmywanie

naczyn, zamiatanie podlogi, $cieranie stolu, porzadkowanie pomocy dydaktycznych po

zakonczonych zajeciach, itp.)

- kontynuacja nauki przygotowywania prostych, dietetycznych potraw i napojow — satatki

warzywne, kanapki, herbata, soki itp. — trening kulinarny

- kontynuacja nauki planowania codziennego menu z uwzglednieniem wartosci
odzywezych poszczegolnych produktow spozywezych,

- kontynuacja nauki kulturalnego zachowania przy stole: mycie rgk przed spozyciem
positku, uzywanie sztuécdw, serwetek, stosowanie form grzeczno$ciowych przed
positkiem, ciche spozywanie positku itp.

- podniesienie poziomu samoobstugi, w tym: zawigzywania sznurowadel, zapinania
guzikow, zasuwania suwaka, rozpoznawania swojej garderoby w szatni,

- kontynuacja nauki obstugi urzadzen TV i AGD (wlgczanie radia, telewizora, czajnika
bezprzewodowego, mikrofali, zmywarki itp.)

- kontynuacja nauki okreslania czasu za pomocg zegara,

- poglebianie wiedzy na temat dbania o kwiaty doniczkowe w $wietlicy WTZ (regularne
podlewanie, przesadzanie, w razie potrzeby przycinanie, poznawanie nazw kwiatow,
sadzenie przypraw)

- systematyczne wdrazanie do przestrzegania regulaminu WTZ — m.in. potozenie nacisku

na regularne uczeszezanie na zajgcia, na wykonywanie zadan natozonych przez instruktora

w odpowiedniej kolejnosci

- nauka pilnowania swoich rzeczy, uwrazliwianie na poszanowanie cudzej wilasnosci
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- nauka podstawowych zasad obowigzujgcych podczas jazdy samochodem (wilasciwe
zachowanie w pojezdzie, nauka otwierania przesuwanych drzwi samochodu, prawidlowe
wsiadanie i wysiadanie z samochodu itp.)

VI pracownia usprawnien fizycznych
USPRAWNIANIE RUCHOWE

Dzialaniami z zakresu usprawniania ruchowego (w zréznicowanym zakresie) objeto

wszystkich uczestnikow.

Najwiekszy nacisk polozono na aktywne uczestnictwo w tej formie terapii 0sob ze stwierdzona

niepelnosprawnoscia ruchows, dysfunkcjami kregostupa oraz nadwaga.

Na podstawie prowadzonej dokumentacji Rada Programowa WTZ, przestawia informacje o

liczbie uczestnikow, ktdrzy poczynili postepy (wymierne lub bardzo nieznaczne), wykazali

stagnacje lub regres w zakresie: usprawniania ruchowego , wraz z przedstawieniem ogodlnej

charakterystyki nabytych umiejetnosci.

20 uczestnikéw - postep w zakresie usprawnienia ruchowego
5 uczestnik - stagnacja w zakresie usprawnienia ruchowego
5 uczestnikéw - regres w zakresie usprawnienia ruchowego

Ogolna charaktervstyka nabytych przez uczestnikow umiejetnosci w zakresie usprawniania

ruchowego
podniesienie ogdlnej sprawnosci i kondycji fizycznej,
podniesienie koordynacji rachowej 1 sprawnosci manualnej (motoryka duza i mala)
poglebianie umiejetnosci oraz zasad zwigzanych z grami rekreacyjnymi: tenis
stolowy, kometka, ringo, siatkéwka i koszykowka, rzuty strzalkami do tarczy,
bocce,
umiejetnos¢ korzystania z wyposazenia sali gimnastycznej ( rowery stacjonarne, ,
stepper , hantle, drabinki, materace),
umiejetnos¢ wykorzystania elementow muzykoterapii w sytuacjach stresogennych,
stosowanie wybranych elementéw metod relaksacyjnych — w tym ¢wiczenia
oddechowe
hydroterapia-regularne ucz¢szczanie na basen do Integracyjnego Centrum Sportu i
Rekreacji w Jozefowie, nauka pltywania pod kierunkiem ratownika,
realizacja ré6znorodnych form aktywnego sposobu spedzania wolnego czasu, m.in.
z wykorzystaniem informacji zawartych w prasie lokalnej (udzial w imprezach o
charakterze rekreacyjno — sportowym, kulturalnym, edukacyjnym itp.)
przezwyciezanie apatii, biernosci poprzez zachecanie do wykonywania codziennej
elememtow gimnastyki dostosowanej do mozliwosci psychofizycznych
uczestnikow
wyjscia w plener, zwiedzanie najblizszej okolicy, odwiedzanie miejsc pamieci
narodowej (Pomnik Lotnika, Pomnik f.gczniczki itp.), korzystanie z kijkow nordic
walking
zabawy rekreacyjne nad rzeka Swider - kapiele stoneczne, grillowanie, zabawy
integracyjne, ruchowe
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udziat w kilkudniowych wycieczkach (nauka samodzielnosci, pokonywania
wiasnych ograniczen, korzystanie z bazy rekreacyjno — sportowej na terenie
Oérodka Wypoczynkowego itp.)

KONKLUZIJA:

Nalezy podkresli¢, iz czasami trudno jest precyzyjnie okresli¢, na ile postepy w rehabilitacji
spotecznej, zawodowej oraz usprawnienia ruchowego poczynione przez uczestnikow maja
charakter trwaly, a na ile charakter tymczasowy. Sklada sie na to wiele przyczyn: dluzsza
nieobecno$¢ w placowce spowodowana np. przerwa w funkcjonowaniu WTZ lub choroba
uczestnika, pogorszenie stanu zdrowia, zmiany we wspomaganiu farmakologicznym
zadysponowane przez lekarzy, rézne uwarunkowania natury osobistej, rodzinnej i spotecznej,
starzenie si¢ organizmu, itp.

REALIZACJA PROGRAMU PSYCHOLOGA :

1. Ocena funkcjonowania uczestnika w oparciu o dostarczone przez opiekunow dokumenty,
opinie i obserwacje wlasne oraz Rady  Programowej WTZ, pomoc w adaptacji
nowoprzyjetych oséb

2. Realizowanie zadan z dziedziny psychoterapii: zardGwno indywidualnej jak i grupowej,
3. Stosowanie elementéw muzykoterapii , relaksacji

5. Przeprowadzanie z wuczestnikami rozmoéw wspierajacych, wzmacniajacych ich
samoocene.

6. Przygotowywanie corocznej opinii psychologicznej oraz pomoc (w miare mozliwosci)
w wypehianie innych dokumentéw w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez rodzicow,
Rade Programowg np. do Powiatowej Komisji ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

8. Pomoc przy rozwigzywaniu konkretnych probleméw uczestnikow wymagajgcych
zastosowania technik psychoterapeutycznych (np. w stadium zaostrzenia choroby
psychicznej, w sytuacji sygnalizowania osobistych probleméw zwigzanych z
funkcjonowaniem w spoleczenstwie, w rodzinie, zgonem bliskiej osoby, problemami
emocjonalnymi, itp.).

9. Stata wspétpraca z Rada Programowa, rodzicami, opiekunami, w razie potrzeby z
pracownikami socjalnymi z Miejskiego  Osrodka Pomocy Spolecznej w celu
zdiagnozowania potrzeb emocjonalnych, bytowych uczestnika. DaZenie do poprawy
poziomu funkcjonowania w spoteczenstwie, grupie oraz warunkach domowych

10. Realizacja wybranych elementéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej w ramach
programu ,,0d bezradnosci do aktywnosci zawodowej”.

11. Zajgcia indywidualne — podnoszenie poziomu wiedzy i sposobéw radzenia sobie w
stwierdzonych u uczestnikéw réznych obszarach deficytow intelektualno — poznawczych.
12. Konsultacje indywidualne w placowce lub doraznie drogg telefoniczna.

Podsumowanie:

Opieka psychologiczng objeto 30 uczestnikéw oraz czes¢ opiekunow, rodzicow oraz cztonkow
rodzin naszych podopiecznych. Podczas sesji terapeutycznych  istniata konieczno$é
roznicowania metod 1 sposobow pracy z podopiecznymi gitéwnie z przyczyn zdrowotnych
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(przykladowe deficyty to: znaczny niedostuch, niedowidzenie, cechy ze spektrum autyzmu,
zespolu Aspergera , choroba psychiczna, obnizony nastréj psychofizyczny, brak lub
utrudniony kontakt werbalny, konieczno$¢é wypracowania elementéw — komunikacji
pozawerbalnej i niewerbalnej, pobyt w szpitalu, itp.).

Uczestnicy czgsto sami  proponowali tematyke zaje¢ grupowych, wykazujac duze
zainteresowanie terapig psychologiczna.

Prowadzona byta takze terapia i rozmowy wspomagajace z rodzicami i opiekunami naszych
podopiecznych w sygnalizowanych konkretnych sytuacjach wymagajgcych typu interwencji
psychologa.

REALIZACJA PODSTAWOWOWEJ] OPIEKI SPRAWOWANEJ PRZEZ
PIELEGNIARKE:

e

cykliczny pomiar ci$nienia, kontrola wagi, mierzenie wzrostu, temperatury itp.

2. wspomaganie farmakologiczne uczestnikow srodkami przechowywanymi w
gabinecie pielegniarskim przez (leki przepisane przez lekarzy prowadzacych)

3. kontakt z opiekunami w przypadku pogorszenia sie stanu zdrowia uczestnikow

4. kontakt telefoniczny z instytucjami opieki zdrowotnej w ramach stwierdzonych
doraznie potrzeb

5. prowadzenie pogadanek dotyczacych profilaktyki i wiedzy prozdrowotnej —

indywidualnych i w ramach okreslonej grupy docelowej

Zalacznik nr 7

Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowa w stosunku do uczestnikow WTZ,
wobec ktorych Rada Programowa dokonala oceny indywidualnego programu rehabilitacii.

Rada Programowa WTZ dokonata w 2023r. kompleksowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji uczestnikow i zaje¢la stanowisko w kwestii osiggnietych przez nich
postepow w rehabilitacji.

W ocenic postgpéw w zakresie rehabilitacji zawodowej wzieto pod uwage nastepujace
wskazniki:

[. Samowystarczalnosé

Il. Zasoby
III. Postawa zawodowa
IV. Tempo pracy
V. Motoryka
VI. Akceptacja wspotpracownikow
VII. Stosunek do pracy
VIII Nabyte umiejetnosei okreslonych kompetencji zawodowych
W ocenie postgpéw w zakresie rehabilitacji spolecznej wzigto pod uwage nastepujace
wskazniki:

I. Ogdlny stan zdrowia psychofizycznego
II. Higiena osobista
III. Czynnosct zycia codziennego 1 szeroko pojetej zaradnosci
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IV. Sprawno$é motoryczna

V. Sfera intelektualna

VI. Sfera spoleczna

VII. Sfera emocjonalno - motywacyjna

Wyniki dokonanej kompleksowej oceny w 2023 r. 29 uczestnikoéw uczeszezajacych w tym
czasie na zajecia:

»Podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy
chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy” - 0 uczestnikow

,» Potrzeba skierowania osoby niepelnosprawne] do o$rodka wsparcia, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spolecznej ze wzgledu na brak postepéw w rehabilitacii i zle rokowania
co do mozliwosci osiagnigcia postepéw uzasadniajgcych podjecie zatrudnienia i
kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy po
odbyciu dalszej rehabilitacji w warsztacie” 2 uczestnikéw

,»Przedluzenie uczestnictwa terapii ze wzgledu na pozytywne rokowania co do przysztych
postepow w rehabilitacji, umozliwiajgcych podjecie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji
zawodowe]j w warunkach pracy chronionej lub na rynku pracy 25 uczestnikow

,;okresowy brak mozliwosci podjecia zatrudnienia” - 2 uezestnikéw
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WYKAZ DZIALALNOSCI WARSZTATOW TERAPII ZAJECIOWE]

W 2023R.

USPRAWNIANIE FIZYCZNE:

Wyjazdy dwa razy w tygodniu grupy uczestnikow do Integracyjnego Centrum Sportu i
Rekreacji w Jozefowie - korzystanie z zaje¢ na ptywalni.

Wyjazdy raz w tygodniu grupy uczestnikow do lokalnego klubu w Jozefowie —
korzystanie z bazy i sprzgtu sportowego -¢wiczenia wzmacniajace, ogolnorozwojowe
Wyjazdy grupy uczestnikéw jako wolontariuszy do schroniska dla zwierzat (Fundacja
Azylu Pod Psim Aniolem) - spacery z psami, nauka prawidtowego, bezpiecznego
kontaktu ze zwierzetami

Wyjscia nad rzeke Swider — gry plazowe, zespolowe (siatkowka, badminton, dysk do
rzucania frisbee — latajacy talerz )

Codzienne korzystanie ze sprzetu bedacego w wyposazeniu WIZ - rowerki
stacjonarne, orbitrek, stol do tenisa stotlowego, ciezarki, steppery, drabinki, skakanki
Spacery z wykorzystaniem kijkow nordic walking

Wyjazdy do Hotelu Z w Otwocku — wynajecie profesjonalnych toréw do gry w kregle
(bowling) -nauka gry, zapoznanie z obowiazujacymi zasadami. Rozegranie przez
uczestnikow po etapie wstgpnych éwiczen turnieju bowling , wylonienie zwyciezcoéw
Wyjscie do miasteczka ruchu drogowego w Jozefowie korzystanie z infrastruktury
(sygnalizacja swietlna) , pasy, przejscia dla pieszych, $ciezki rowerowe. Nauka
prawidtowego poruszania si¢ po drogach publicznych (rower, pieszo) .

1. Turnigj tenisa stolowego - wylonienie zwyciezcoOw rozdanie dyploméw
WYJAZDY, WYCIECZKI:

W dniach 30.05-06.06.2023r. grupa uczestnikow ich opiekunéw, wolontariuszy kadry WTZ
uczestniczyla w imprezie ,,RAZEM POD ZAGLAMI”. Byly to integracyjne warsztaty
zeglarskie i motorowodne zorganizowane w miejscowosci Wilkasy koto Gizycka nad jeziorem
Tajty. Organizator - Mazowieckie Stowarzyszenie Zeglarzy Niepetnosprawnych na czele z
prezesem Stowarzyszenia bosmanem Bogdanem Wisniewskim.

Program warsztatoéw obejmowat m.in.

Zajecia z podstaw bezpiecznego przebywania nad wodg i na wodzie:

Dwukrotny wyjazd do Gizycka :

L.

Zwiedzanie portu EKOMARINA - przejScie nabrzezem portu, obserwacja
zacumowanych lodzi, zaglowek, zapoznanie z podstawowymi terminami zeglarskimi,
wejsScie na taras widokowy, wejscie (dla chetnych) lub wjazd na szezyt wiezy cisnien
(taras widokowy).

Dwugodzinny rejs statkiem wycieczkowym z portu EKOMARINA tzw. Eabedzim
Szlakiem po trzech jeziorach Kisajno, Niegocin, Tajty i dwoéch kanatach -
niegocinskim i gizyckim.

Zajecia zeglarskie;

L.

Wybér czlonkéw wachty i jego dowoddcy — zapoznanie z obowiazkami wachty,
praktyczne ¢wiczenia z realizacji polecern bosmana, przestrzeganie dyscypliny na
pokladzie, ¢wiczenia zasad bezpiecznego cumowania todzi do brzegu
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Nauka wiazania podstawowych weztéw zeglarskich

Nauka sterowania duza 12 - osobowg todzig tzw. dezeta

Nauka wsiadania/wysiadania do/z todzi, bezpieczne cumowanie do nabrzeza

Nauka bezpiecznego zachowania na poktadzie todzi

Rejsy motoréwka, oméwienie rdéznic pomiedzy motoréwka, todzig jachtem
UdZIa]I uczestnikow w plenerowym koncercie szant (piesni zeglarskich). Wspdlne
wykonanie wraz z artystg szantmenem piesni ,,Nasza szanta”, ktra zostata napisana przez
czlonkow Mazowieckiego Stowarzyszenia Zeglarzy Niepelnosprawnych i jest ich
muzyczng wizytowka.

Cwiczenia w podnoszeniu stopnia samodzielnosci i decyzyjnosci

Samodzielne rozpakowanie i spakowanie bagazu (zgodnie z przygotowanym w domu spisem

rzeczy lub z pamieci)

Pomoc w przygotowaniu positkow - roznoszenie talerzy, sprzatanie stolow po positku,

zanoszenie talerzy i sztuécéw do zmywarki,

Nauka pilnowania rzeczy osobistych (telefony, tablet, okulary przeciwstoneczne itp.)

Podniesienie poziomu komunikacji spolecznej 1 wspolpracy w zespole;

realizacja polecen wydawanych przez bosmana czlonkom wachty - jasne komunikaty

werbalne, zrozumienie polecen bosmana (jesli nie dopytanie) i ich realizacja

Nauka aprobowanych spolecznie zachowan w miejscach publicznych — np. w tawernie

(restauracji) , w muzeum, podczas koncertu z wystepem artysty na zywo, na pokladzie statku

wycieczkowego, w autokarze (zapinanie paséw bezpieczenstwa), podczas postojéw autokaru

na wyjscie do toalety.

SRR

1. Wyjazd autobusem MZA grupy uczestnikéw pod opieka kierownika do Warszawy
(PKiN) na TARGI PRACY I PRZEDSIEBIORCZOSCI. Zapoznanie sie z ofertami
pracy dla OzN, pobranie ulotek, przezwyciezanie barier w komunikacji
interpersonalnej poprzez zadawanie pytan przedstawicielom pracodawcy, itp.

2. Wrzesien - wycieczka autokarowa uczestnikow i grupy opiekunéw i kadry WTZ
do ZOO Safari w Borysewie k/f.odzi -zwiedzanie pieszo lub siedzac w odkrytej
kolejce przejezdzajacej przez caly ogréod zoologiczny  pod kierunkiem
przewodnika, , obserwacja karmienia dzikich zwierzat. Dla chetnych seans
filmowy5 D ,,Atak rekina” . Obiad w pobliskiej restauracji.

3. Kilkukrotne wyjazdy uczestnikow mna plan filmowy do Warszawy Falenica —
obserwacja nagrywania seriali m .in. ,,M jak mito$¢”, i ,,Na dobre i na zle”.
Spotkania z aktorami, mozliwosé zdobycia autografow, wspolne fotografie.

WYSTAWY, IMPREZY LOKALNE, CHARYTATYWNE, SEANSE FILMOWE :

2. Wernisaz i wystawa prac uczestnikéw WTZ w Miejskim Osrodku Kultury -
.Zawsze Pogodni” . Temat przewodni wystawy recykling- czyli tworzenie prac z
wykorzystaniem surowcow odpadowych. co§ z niczego. Po wernisazu
zaprezentowano seans filmowy ,,Amatorzy” opowiadajacy o przygodach aktorow
amatorow z niepelnosprawnoscia intelektualna.

3. Wola Karczewska - zabawa karnawalowa w godzinach wieczornych z udzialem
naszych Podopiecznych i ich rodzin
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10.

115
12,
13

14.

15

16.

17.

aktywny udziat uczestnikéw w autorskim spektaklu teatralnym pt. ., Teatr [luzji”
zaprezentowanym przez artystow z Zielonej Gory Studio 13

Udziat w XXI edycji Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego Sztuka Osob
Niepelnosprawnych  (organizator PFRON) - temat przewodni ,.Zycie jest
podrézg”. Zdobycie przez dwojga naszych Podopiecznych wyroznien na etapie
wojewodzkim w kategoriach: tkanina i aplikacja oraz rysunek i grafika.

Udzial w obchodach 50 - lecia powstania Miejskiego Osrodka Kultury w
Jozefowie. Letnia impreza planerowa — organizacja stoiska z pracami artystycznymi
naszych Podopiecznych, integracja lokalna, przybycie uczestnikow z rodzicami —
wspolne spedzanie wolnego czasu na $wiezym powietrzu.

Udzial w konkursie plastycznym ,,Odkrywamy Talenty” (organizator Mazowieckie
Centrum Polityki Spolecznej) temat przewodni - sport na Mazowszu ,Zajecie przez
naszego Podopiecznego I miejsca w kategorii rzezba kameralna i plaskorzezba.
Wyjazd laureata i instruktora na ogloszenie wynikéw i odbidr dyplomu do Muzeum
Sportu 1 Turystyki w Warszawie.

Przekazanie pracy plastycznej wykonanej przez naszg uczestniczke na cel
charytatywny - dochéd przekazany zostal na rzecz Podopiecznych ze Specjalnego
Osrodka Zespohu Szko6t Oséb Niewidomych w Laskach.

Przygotowywanie prac plastycznych 1 gadzetéw swigtecznych na zblizajace sie
Swieta Bozego Narodzenia oraz na lokalng impreze ,,Gwiazdobranie i Dawanie”.
Organizacja stoiska z pracami artystycznymi wykonanymi przez naszych
Podopiecznych podczas imprezy ,,Gwiazdobranie i Dawanie” w jozefowskim w
Gimnazjum

Cykliczne wyjscia do kina w Miejskim Osrodku Kultury

Spotkanie z uczniami ze Szkoly Podstawowej z Warszawy . Integracja poprzez
wspolne wykonanie plakatu okolicznosciowego z okazji Dnia Kobiet.

Obchody uroczystosci pafistwowych, zapoznanie uczestnikow  z pomnikami,
zabytkami 1 ich historig znajdujacymi si¢ w najblizszej okolicy

Praktyki stuchaczy z policealnej szkoty ,, MEDYK” -kierunek terapia zajeciowa -
wspolna realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowe;j.

. Realizacja praktyk zawodowych we wspdlpracy i w porozumieniu z Zarzadem

Spotdzielni Inwalidow ,, Techniczna”.

Kadra — udzial w szkoleniu stacjonarnym - tematyka -,,Bezpieczefistwo
uczestnikow WTZ w placowcee i podczas wyjazdow.

Z}ozenie wniosku o dofinasowanie ze $rodkéw PFRON projektu remontu podtog
w placowce - ,, Program wyréwnywania r6znic miedzy regionami III obszar F -
pozytywne rozpatrzenie i otrzymanie srodkéw na remont, ktory dotyczyl 3
pomieszczen: gabinetu psychologa, pracowni umiejetnosci spotecznych ($wietlicy)
oraz pokoju biurowo - socjalnego.

Wiceprezes Zarzady

10ty

ona Machaisky Jagie
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Uzasadnienie

Zgodnie z § 21 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2004 r. w sprawie warsztatoOw terapii zajgciowej, jednostka prowadzaca warsztat sktada powiatowi roczne
sprawozdanie z dzialalno$ci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkow finansowych warsztatu w terminie do
dnia 1 marca nast¢pnego roku.

Sprawozdanie wptyneto do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku 29 lutego 2024 r. i zawiera
nastepujace dane:

[.Rozliczenie roczne §rodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalnos¢ WTZ w roku 2023;
II.Informacja o liczbie uczestnikow WTZ oraz stopien i rodzaj ich niepelnosprawnosci;
III.Frekwencji uczestnikow w zajeciach WTZ w poszczegdlnych miesigcach 2023 roku;
IV.Formy i metody realizowanej przez warsztat dzialalno$ci rehabilitacyjne;j;

V.Liczba uczestnikow, ktorzy opuscili WTZ w 2023 r. wraz z podaniem przyczyn ich odejscia;
VI.Liczba uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie:

1.zaradnos$ci osobistej i samodzielnosci,

2.rehabilitacji spotecznej,

3.rehabilitacji zawodowej

wraz z opisem tych postepow;

VILInformacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowa w stosunku do uczestnikow WTZ, wobec
ktérych Rada Programowa dokonata kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji;

VIII.Ogo6lna charakterystyka dziatalnosci WTZ w roku sprawozdawczym 2023.

Zarzad Powiatu Otwockiego zapoznal si¢ ze sprawozdaniem iocenit pozytywnie dzialalnos¢ WTZ
w Jozefowie w 2023 roku. Wobec powyzszego podejmuje si¢ niniejsza uchwale.

Przewodniczacy Zarzadu

Krzysztof Szczegielniak
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