Uchwata Nr 14/1IV/1999

Uchwata w sprawie nawigzania stosunku pracy z cztonkiem Zarzagdu Tomaszem Grzankg oraz ustalenia
warunkow jego wynagradzania.

Uchwata Nr 14/1IV/1999

Rady Powiatu w Otwocku z dnia 26 stycznia 1999 r.
w sprawie nawigzania stosunku pracy z cztonkiem Zarzadu Tomaszem Grzanka oraz ustalenia
warunkow jego wynagradzania

Na podstawie art.27 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz.U.Nr
91,p0z.578) art.2 pkt.l lit.b ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.Nr
21,p0z.124) w brzmieniu nadanym art.l | ustawy z dnia 29 grudnia 1998r. o zmianie niektorych ustaw w
zwigzku z wdrozeniem reformy ustrojowej panstwa (Dz.U.Nr 162,poz.lI26) oraz § 53 ust.2 Zasad
Organizacji Powiatu Otwockiego przyjetych uchwalg Nr 5a /II/98 Rady Powiatu Otwockiego z dnia 10
grudnia!998r., w zwigzku z uchwalg Nr 5/1/98 Rady Powiatu Otwockiego z dnia 10 listopada 1998r. w
sprawie wyboru czionkdéw Zarzadu Powiatu Otwockiego, Rada Powiatu w Otwocku uchwala co nastepuje :

81.

1.Nawigzuje sie z dniem | lutego 1999 r. na okres 3 miesiecy stosunek pracy z
Panem Tomaszem Grzankg, cztonkiem Zarzadu Powiatu w Otwocku -

radnym Rady Powiatu w Otwocku.

2.Warunki pracy wraz z zakresem obowigzkow i kompetencji okresli Zarzad
Powiatu.

3. Ustala sie dla czlonka Zarzadu - Pana Tomasza Grzanki wynagrodzenie
miesieczne stanowigce 2,5 krotnos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej z poszczegolnych kwartatdow, wynikajacego z
obwieszczenia Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego opublikowanego w
Monitorze Polskim.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie.

8§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem | lutego 1999 r.

W zwigzku z koniecznoscig szybkiego zorganizowania pracy powiatu w dziedzinach, ktérymi do tej pory nie
zajmowat sie Urzad Rejonowy takich jak; edukacja, kultura, sport, pomoc spoteczna, ochrona zdrowia,
rolnictwo; nalezy okreslone dziedziny powierzy¢ czionkom zarzadu wykorzystujac ich przygotowanie i
umiejetnosci.

Panu Tomaszowi Grzance zostang powierzone kompetencje w zakresie ochrony zdrowia, rolnictwa,
lesnictwa i ochrony srodowiska a takze kontakty z organizacjami spofecznymi i politycznymi.

Skutki finansowe tj..wynagrodzenie wraz z pochodnymi wyniosg ok.50 tys.zt rocznie / z przewidywanym
wzrostem przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej/ i zostang pokryte z dziatu
91 - administracja samorzadowa.



