
Uchwała Nr 11/III/1998
Uchwała w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzeń dla Starosty i Wicestarosty, z którymi stosunek
pracy nawiązuje się na podstawie wyboru.

Uchwała Nr 11/III/1998
Rady Powiatu Otwockiego
z dnia 28 grudnia 1998 r.

w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzeń dla Starosty i Wicestarosty, z którymi stosunek pracy
nawiązuje się na podstawie wyboru.

Na podstawie art.27 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.Nr 91,poz.578) ,
art. l ust. l ustawy z dnia 24 lipca 1998 r., o wejściu w życie ustawy o samorządzie powiatowym, ustawy o
samorządzie województwa oraz ustawy o administracji rządowej w województwie ( Dz. U. Nr 99, póz. 631
)  oraz  §  53  Zasad  Organizacji  Powiatu  Otwockiego  przyjętych  uchwałą  Nr 5/11/1998  Rady  Powiatu
Otwockiego z dnia 10 grudnia 1998 r., Rada Powiatu Otwockiego uchwala, co następuje:

§1.

Przyjmuje się jako obowiązujące wynagrodzenie dla Starosty i Wicestarosty w następującej
wysokości:
1/ wynagrodzenie Starosty Powiatu Otwockiego stanowi 6-krotność przeciętnego
miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej z poszczególnych kwartałów,
wynikającego z obwieszczenia Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego opublikowanego w
Monitorze Polskim,
2/ wynagrodzenie Wicestarosty Powiatu Otwockiego stanowi .5-krotność przeciętnego
miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej z poszczególnych kwartałów,
wynikającego z obwieszczenia Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego opublikowanego w
Monitorze Polskim.

§2.

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady.

§3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązująca od dnia 1 stycznia 1999 r.


