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Dyrektor deowiskowego Domu samopomocy w Otwocku

oglasza nabor kandydatéow na stanowisko pracownik socjalny

Nazwa i adres jednostki: SRODOWIKSOWY DOM SAMOPOMOCY
ul. Pulaskiego 5a ; 05-400 Otwock tel.22 779-34-12

Okres§lenie stanowiska: pracownik socjalny
Rodzaj zatrudnienia: Umowa o prace w wymiarze | etatu
Przewidywany termin zatrudnienia: od dnia 1 wrze$nia 2023 r.

Kwalifikacje do wykonywania zawodu pracownika socjalnego okresla art. 116
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.: Dz. U, z 2020 r. poz.
1876 ze zm.). Zgodnie z ww. artykulem pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba,
ktéra spelnia co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkoéw:

posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spolecznych,

ukonczyla studia wyzsze na kierunku praca socjalna,

do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosei przygotowujgcej
do zawodu pracownika socjalnegona jednym z kierunkéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki
o rodzimie:

posiada co najmniej 3 miesigczne doSwiadczenie zawodowe w pracy z osobami
z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z § 10 ust.]1 i 2 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010r.w sprawie Srodowiskowych
domdw samopomocy (Dz. U. nr 238 poz. 1586, Dz. U. z 2020 r. poz. 249)

posiada doswiadczenie w pracy w pomocy spolecznej, nieposzlakowana opinig, stan

zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku, posiad prawo jazdy kat. B

i mozliwos¢ uzywania whasnego samochodu osobowego do celow stuzbowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Pomoc uczestnikom SDS w uzyskaniu niezbednego dla nich wsparcia poprzez kontakt

z wiasciwymi instytucjami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami
pozarzagdowymi.
Aktywizowanie uczestnikobw i inspirowanie do podejmowania  dzialan

samopomocowych w zaspokajaniu ich niezbednych potrzeb zyciowych.
Opracowywanie dokumentacji wybranych uczestnikow SDS, w tym indywidualnych
planéw wspierajgco — aktywizujgcych, obserwacji, ocen pélrocznych.

Wspblpraca z zespolem wspierajaco — aktywizujgcym w zakresie biezgcych spraw
uczestnikow, opracowywania planu pracy SDS na dany rok i indywidualnych planéw
pracy z uczestnikiem.

Wspolpraca z o$rodkami pomocy spolecznej z terenu powiatu otwockiego, poradnig
zdrowia psychicznego, PCPR w Otwocku.

Udzial w procesie przyjecia nowego uczestnika do osrodka, koordynowane dziatan w
tym zakresie.

Promowanie dzialalnosci osrodka w przestrzeni publiczne;j.

Prowadzenie rejestru uczestnikow, w tym sprawozdan miesiecznych.



9) Wykonywanie innych czynnosci z polecenia Dyrektora SDS.

7. Wymagane dokumenty:

1) CV i list motywacyjny

2) Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie oraz przebieg pracy
zawodowej

3) Wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg
wzoru stanowigcego zalgeznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia o naborze

8. Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 18.08.2023 r. deo godziny 14:00

1) w sekretariacie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Otwocku, ul. Pulaskiego Sa

2) pocztg na adres SDS, w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz
adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko pracownika socjalnego™

3) e-mailem (skany dokumentéw) na adres sds.otwock(@gmail.com z obowigzkiem
dostarczenia oryginalow dokumentéw na rozmowe kwalifikacyjng.

Dokumenty, ktére wplyng do Osrodka po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg
rozpatrywane.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostana telefonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej osrodka www.sds-
otwock.pl, Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Otwockiego www.bip.powial-
otwocki.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie o$rodka.




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIONA) T TAZWISKO 1vviviiviiiinsisesoseesseseeanmesssesarisessessesssmsersousonssssessessessssmessessessasssesssssessrasssss
2. DAt UTOAZENIA ...vveveeriesssntsrassassrnressersarsssssransessssassransesessssnssssssanssssssnnyesssennsasssssssansssrsrsnnrens ST

3. DANE KONIAKLOWE.......voeeeeeereeesaeassesiessesasssnssasssssnansassssssnassnns sassssssnas snsnenstsnsansnnesasnsnsasnsasasasasssasanens
(wskazane przez osobg ubiegajgeg si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okréSlonym SPanOWIRKU v romimiriisaoisemsco oA oA TR T RIS s sansas

.........................................................................................................................................

(zawdd, specjalnose, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbgdne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju
hiib fia okieflonyi StAROWASION) uunmmsusnsassaisimsmamaesivsswissvao ST R RS SASRISaS

..........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupeinienia wiedzy lub umiejgtnodei)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)........ooveoviieiivsiienninne e

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
SZOZEEOINYCHL......crverniseesnsssssmmrssrarnnsessnnsrsssssssnnsssssssnsssssesssisensstnressssossnssssesssnessnssssesessasnssnss
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........................................................................................................................................................

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)
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