
OGŁOSZENIE O ZATRUDNIENIU NA STANOWISKO WYCHOWAWCY 
w Domu dla Dzieci w Otwocku

Dyrektor Domu dla Dzieci Nr 3 w Otwocku zatrudni 2 pracowników na stanowisku wychowawcy

Forma zatrudnienia: umowa o pracę
Wymiar etatu: 2,00 (pełny)
Miejsce wykonywania pracy: Dom dla Dzieci Nr 3 w Otwocku , ul Cieszyńska 9
Wymagania niezbędne:
1. Wykształcenie: wykształcenie wyższe na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca

socjalna, nauki o rodzinie lub innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, 
pedagogikę opiekuńczo-wychowawczą, albo na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi 
w zakresie psychologii, pedagogika, nauki o rodzinie lub resocjalizacji.

2. W placówce opiekuńczo-wychowawczej z dziećmi może pracować osoba, która:
1) nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej zawieszona 

ani ograniczona,
2) wypełnia obowiązek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika 

z tytułu egzekucyjnego,
3) nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe,
4) jest zdolna do pracy w placówce opiekuńczo-wychowawczej, co zostało potwierdzone 

zaświadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazań do tej pracy.
Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1) zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa i opieki,
2) zaspokojenie potrzeb rozwojowych i kompensowanie opóźnień,
3) wspieranie więzi pomiędzy dziećmi a ich rodzinami naturalnymi,
4) ułatwiania dzieciom nawiązywania bezpiecznych, pozytywnych i trwałych związków na cale życie,
5) współpraca z innymi członkami zespołu specjalistów w celu rozwiązania problemów dziecka i jego 

rodziny.
6) zapewnienie dzieciom całodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie ich niezbędnych potrzeb. 

Warunki pracy:
Praca w Domu dla Dzieci na terenie Otwocka, w wymiarze 40 godzin tygodniowo (poniedziałek 

niedziela).
Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny,
2. CV,
3. kwestionariusz osobowy,
4. kopia dokumentów poświadczających wykształcenie
5. kopia dokumentów poświadczających doświadczenie zawodowe,
6. oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe,
7. oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych.

List motywacyjny i CV powinny być opatrzone klauzulą: wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w ofercie, niezbędnych do realizacji rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o 
ochronie danych osobowych (t.j .Dz. U. z 2019 r, poz. 1781) oraz z ustawą z dn. 21 listopada 2008 r. o 
pracownikach samorządowych (t.j.Dz. U. z 2022 r. poz.530).
Sposób składania ofert:
Dokumenty aplikacyjne w zamkniętych kopertach z dopiskiem wychowawca należy składać w sekretariacie 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku przy ul. Komunardów 10 (wejście B) pok. 1 lub 
przesłać pocztą do dnia 17.03.2023 roku.

Otwock, dnia 15.02. 2023 r.


