OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU NA STANOWISKO WYCHOWAWCY
w Domu dla Dzieci w Otwocku

Dyrektor Domu dla Dzieci Nr 3 w Otwocku zatrudni 2 pracownikéw na stanowisku wychowawcey

Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar etatu: 2,00 (pehy)

Miejsce wykonywania pracy: Dom dla Dzieci Nr 3 w Otwocku , ul Cieszynska 9

Wymagania niezbe¢dne:

1. Wyksztalcenie: wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna,
pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo na dowolnym kierunku, uzupeione studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogika, nauki o rodzinie lub resocjalizacji.

2. W placowce opiekunczo-wychowawczej z dzieémi moze pracowa¢ osoba, ktéra:

1) nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej zawieszona
ani ograniczona,

2) wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego,

3) nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe,

4) jest zdolna do pracy w placéwee opiekunczo-wychowawczej, co zostalo potwierdzone
zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej pracy.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki,

2) zaspokojenie potrzeb rozwojowych i kompensowanie opdznien,

3) wspieranie wiezi pomigdzy dzieémi a ich rodzinami naturalnymi,

4) ulatwiania dzieciom nawiazywania bezpiecznych, pozytywnych i trwalych zwiazkéw na cale zycie,

5) wspdlpraca z innymi czlonkami zespotu specjalistéw w celu rozwiazania probleméw dziecka i jego
rodziny.

6) zapewnienie dzieciom calodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie ich niezbednych potrzeb.

Warunki pracy:

Praca w Domu dla Dzieci na terenie Otwocka, w wymiarze 40 godzin tygodniowo (poniedziatek -

niedziela).

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

(@8

kwestionariusz osobowy,

kopia dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie

kopia dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe,

o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe,

7. o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych.
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List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula: wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie, niezbednych do realizacji rekrutacji, zgodnie = ustawq =z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (tj .Dz. U. z 2019 v, poz. 1781) oraz z ustawq = dn. 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzqgdowych (t. j.Dz. U. z 2022 r. poz.530).

Sposéb skladania ofert:

Dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach z dopiskiem wychowawca nalezy sktada¢ w sekretariacie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku przy ul. Komunardéw 10 (wejscie B) pok. 1 lub
przesta¢ poczta do_dnia 17.03.2023 roku.

Otwock, dnia 15.02. 2023 r.




