Otwock, dnia/.[ .?Zmajba 2021 r.

~ INFORMACJA O ZAKONCZENIU KONSULTACJI RYNKOWYCH

Zamawiajacy w my¢l §9 ust. 1 Regulaminu prowadzema konsultacji rynkowych - 1nformuje
0 zakonczemu konsultacji rynkowych w zakresie Strategu Rozwoju Pow1atu

Wynikiem przeprowadzonych wstepnych konsultacj i rynkowych jest:

.

przyjecie nowych kryteriéw oceny ofert:

1 Cena - 60% (C)

Liczona wedhug wzoru: _
- » Najnizsza cena spoéréd zaoferowanych
Liczba punktéw w kryterium cena = e o -~ X 60
Cena badanej oferty '

2)  Metodologia pracy - 40% (M), w tym:

a) 20% - Zasady prowadzehia projektu ,

Wykonawca wraz z ofertg. winien dolaczy¢ opracowanie ,Poszczegblne etapy projektu”
(bazujgc na etapach opisanych W Szczegdtowym opisie przedmiotu zamdéwienia —
zalacznik nr 1 do niniejszego Zaproszenia) oraz ,,Zasady prowadzenia projektu”, ktére
powinno przedstawi¢ w sZczegélach jak w ramach wynagrodzenia bedzie wygladaé

- poszczegblne etapy projektu, np. konsultacje, warsztaty, informowanie o pI‘OJekCle na

zewnatrz itp.

b) 20% - Zasady wspotpracy z Wykonawca

- Wykonawca wraz z oferta winien dolgczy¢ opracowanie ,,Zasady wspblpracy z

Wykonaweg”, ktére powinno przedstawié w szczegodlach jak w ramach wynagrodzenia

~ bedzie wygladaé komunikacja z Zamawiajacych na kazdym etapie projektu, np. raporty,

opracowania, podsumowania, spotkania itp.

Komisja Przetargowa w ramach swoich kompetencji oraz metoda poréwnawcza dokona
oceny poszczegblnych opracowan i przyzna stosowna ilogé punktow w limitach dla
kazdego Z kryterium.

3) $.9¢zna ilo$¢ punktow (P)
Liczona wedtug wzoru:

P=C+M

Wybrana zostanie oferta, ktéra uzyska najwigksza liczbe punktow (P)




2. stworzenie Opisu przedmiotu zamoéwienia, ktory stanowi zalgcznik do niniejszej
* informacji.

3.  oszacowanie wartosci zamowienia — 24.065 zl. netto
Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego bedzie wylaczone ze stosowania

przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych w zwiazku z przepisem art. 2 ust.l pkt 1
ustawy Prawo zaméwien publicznych. '

{rzej Solecki



Zalacznik '
Opis przedmiotu zaméwienia

Pizedmiotem zamoéwienia jest przygotowanie i realizacja procesu opracowania Strategii
Rozwoju Powiatu Otwockiego na lata 2021-2027, zwanej dalej Strategia.

Przygotowujac Strategic nalezy przyjaé zasade, ze wszystkie zidentyfikowane  kierunki
dziatania powinny, co do zasady odnosié sie bezposrednio do realnych mozliwosci -
funkcjonowania i kompetencji samorzadu powiatowego, zawartych w ustawie
z dnia 5 czerwea 1998 1. o samorzadzie powiatowym.

Strategia powinna uwzgledniaé specyficzne cechy danego obszaru (unikalno$é), byé oparta na
wnikliwych badaniach oraz spéjna z priorytetami i celami dokumentéw szczebla krajowego,
regionalnego i lokalnego (rzetelnosé), przetwarzaé dalekosigzne cele w konkretne zadania
wykonywane w ramach kolejnych budzetéw (uzyteczno$é) oraz okresowo weryfikowalna
(aktualnoéé) - zgodnie z ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju. Strategia powinna zostaé opracowana zgodnie z obowmrzumcyml przepisami prawa
w tym zakresie.

Przyjete zatozenia Zamawiajgcego, ktére na etapie reahzacp Strategii mogy zostaé
zmodyfikowane: '
1) Strategia Powiatu Otwockiego powmna oprze¢ si¢ na dwoch glownych filarach, tj.:
a) Poprawa standardéw oraz jakosei $wiadczenia ustug przez admmlsﬁraqq pubhcznq
w Powiecie Otwockim
b) Rozwdj turystyki weekendowej na terenie powiatu otwockjego

2) Strategia przy aktualizowaniu zadai realizowanych w ramach strategii na rok

nast¢pny powinna zosta¢ polaczona z procesem tworzema pro;ektu budzetu na rok
v nastepny.

3) Przyjete mierniki oceny realizacji Strategii powinny s1e; odnosié bezposredmo do
zadan realizowanych przez Powiat Otwocki.

4) Wszelkie dane statystyczne powinny by¢ skrocone do niezbe;dhego minimum i znaleZ¢
si¢ w oddzielnym opracowaniu.

5) Strategia powinna przyja¢ forme fatwa w odblorze np. poprzez Wykorzystame
Wykresow grafik itp. :

Zadaniem Wykonawcy jest przeprowadzenie wszelkich niezbednych badafi, ekspertyz,
konsultacji, uzgodnien, warsztatéw strategicznych, spotkan z przedstawicielami wiadz
‘Powiatu Otwockiego (Zarzad Powiatu Otwockiego, Rada Powiatu Otwockiego oraz
kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu) oraz pozyskanie danych niezbednych do.
opracowania Strategii. :

Zakres prac skladajgcych si¢ na realizacjc zaméwienia obejmuje m.in.:
1. Weryfikacje przyjetych filaréw Strategii poprzez przeprowadzeme stosownych badah
jakosciowych




Opracowanie dokumentu diagnozy spoleczno-gospodarczej Powiatu Otwockiego
w uktadzie dynamicznym (kilkuletnim) i poréwnawczym (benchmarkingowym), gdzie
benchmarkami dla Powiatu Otwockiego beda powiaty: pruszkowski, wolominski,
piaseczyniski, w podziale na obszary tematyczne: Polozenie i struktura administracyjna
powiatu; Aktualna i prognozowana sytuacja demograficzna; Srodowisko przyrodnicze;
Dziedzictwo kulturowe; Uwarunkowania naturalne dla rozwoju turystyki; Mobilnosé
ludnosci; Infrastruktura drogowa; Organizacja transportu publicznego; Gospodarka i
rynek pracy; Edukacja; Pomoc spoleczna; Bezpieczenstwo publiczne; Opieka
zdrowotna; Kultura; Sport i rekreacja; Turystyka; Wizerunek i promocja (w tym: baza
recepcyjno-hotelowa oraz mozliwos$¢ stworzenia nowych miejsc pobytu turystow);
Ustugi administracyjne; Wspblpraca samorzadowa; Organizacje pozarzadowe; Sytuacja
finansowa Powiatu. Ponadto w procesie tworzenia dokumentu diagnozy nalezy
- wykorzysta¢ opinie mieszkancoOw powiatu na temat warunkéw Zzycia w powiecie oraz
istotnych probleméw i potrzeb, ktére powinny by¢ uwzglednione w planowaniu
kierunkéw rozwoju powiatu wyrazone w przygotowanej przez Wykonawce ankiecie.
Przeprowadzenie analizy strategicznej Powiatu Otwockiego metoda SWOT.
Przeprowadzenie 3 warsztatéw strategicznych z udziatem interesariuszy. Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwosé przeprowadzenia warsztatbw w trybie online. Zamawiajacy
zastrzega sobie mozliwos¢ zwiekszenia ilosci warsztatdbw po cenie jednostkowe;
wskazanej w ofercie. Przeprowadzenie strategicznej oceny oddzialywania na
srodowisko wraz ze sporzadzeniem wniosku do PWIS i RDOS o odstapienie od
opracowania OOS oraz opracowanie Raportu oddziatywania na $rodowisko, jezeli
zajdzie taka potrzeba - zgodnie z ustawa z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu
informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska
oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko (t. j. Dz. U. z 2020 1. poz. 283).

Redakcja wizji, misji 1 strategiczoych kierunkéw rozwoju Powiatu Otwockiego oraz
sformutowanie planu operacyjnego Strategii wspélnie z zespolem ds. wdrozenia
Strategii Rozwoju Powiatu Otwockiego na lata 2021 — 2027.

Opracowanie wersji roboczej dokumentu Strategii i konsultacja przyjetych zalozen ze
srodowiskami lokalnymi (interesariuszami) w formie ankiety oraz z Zarzadem Powiatu
i Komisjami Rady Powiatu Otwockiego. Ewentualne uwagi Zarzadu Powiatu 1 Komisji
Rady Powiatu nalezy uwzgledni¢ przy redagowaniu wersji koncowe] dokumentu
Strategii. v

Zapewnienie zgodno$ci opracowane] Strategii z dokumentami strategicznymi WYZSZego
rzedu, w tym Strategii Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 roku.
Przygotowanie wspdlnie z Zespolem. ds. wdrozenia Strategii Rozwoju Powiatu
Otwockiego na lata 2021 — 2027 systemu monitorowania i ewaluacji Strategii oraz
wszelkich niezbednych dokumentéw wykonawcezych (np. listy wskaznikéw,
metodologii okreslania ich wartosci bazowych i docelowych, czestotliwos$é ich
_monitorowania, itp.) oraz przekazapia Zamawiajgcemu na nosniku elektronicznym w
edytowalnym formacie. |
Opracowanie dokumentu koncowego i przedstawienie w formie prezentacji jego
zapis6éw na posiedzeniach Zarzadu, Komisjach Rady Powiatu i sesji Rady Powiatu



Otwockiego, az do zakoniczenia calej procedury i podjecia uchwaly o zatwierdzenie
Strategii.

9.  Przekazanie dokumentu koncowego Zamawiajagcemu w edytowalnym formacie
tekstowym oraz PDEF, na noéniku elektromcznym oraz w formie papierowej (Ad) w
naktadzie 3 sztuk. ,

10.  Uczestniczenie w spotkaniach zespolu ds. Zespolem ds. wdrozenia Strategii Rozwoju

- Powiatu Otwockiego na lata 2021 — 2027 jako glos doradczy, w trybie online. Szacuje
sig, iz przedmiotowe spotkania beda si¢ odbywaé z czgstotliwo$cig raz na miesige.

Etapy realizacji Strategii

Zamawiajgcy przewiduje nastepujace etapy opracowywania Strategii, jest to przykladowy
model i na potrzeby zlozenia oferty Wykonawca korzystajac ze swoje] wiedzy i
- doswiadczenia moze dowolnie modelowaé poszczegélne etapy. Etapy realizaciji sg powigzane
z kryteriami oceny ofert.

Etap I — Przygotowanie diagnozy spotecznej, gospodarczeJ i przestrzennej (Wyclqgmeme
wnioskéw dla strategii rozwoju )

Etap II — opracowanie projektu strategii rozwoju

Etap III - konsultacje strategii rozwoju v

Etap IV — ewaluacja trafnosci, przewidywanej skutecznosci i efektywnosci realizacji strate gii
Etap V — niezbedne uzgodnienia

Etap VI — przygotowanie kompletu dokumentéw do przyjecia strategii rozwoju (w tym w
zakresie wdrazania jej w powiecie)

Etap II — przyjecie strategii rozwoju







