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ZARZĄDU P 
z dnia

OWIATU W OTWOCKU

w sprawie oceny działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej w Otwocku

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 51 Iz późn. zm.) oraz § 21 ust. 1 i 3 
rozporządzenia Ministra Gospodarki. Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 
2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej (Dz.U. Nr 63, poz. 587) uchwala się. 
co następuje:

§ 1. 1. Pozytywnie ocenia się działalność Warsztatów Terapii Zajęciowej 
w Otwocku przy ul. Moniuszki 41 prowadzonych przez Koło Polskiego 
Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w Otwocku.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe z działalności Warsztatów 
Terapii Zajęciowej w Otwocku stanowi Załącznik do uchwały

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu Powiatu 
w Otwocku.

§ 3. Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez 
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Otwockiego.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Uzasadnienie:

Zgodnie z § 21 ust.l Rozporządzenia Ministra Gospodarki. Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej jednostka prowadząca warsztat 
składa powiatowi roczne sprawozdanie z działalność i rehabilitacyjnej i wykorzystania środków 
finansowych warsztatu w terminie do dnia 1 marca następnego roku. Sprawozdanie wpłynęło do 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku 03 marca 2020 r. i zawiera następujące 
dane:

I. Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniu przez warsztat środków 
finansowych, z uwzględnieniem kwot uzyskanych ze sprzedaży produktów’ 
i usług, o których mowa w § 10 ust. 2 i 3;

II. Liczba uczestników warsztatu oraz stopień i rodzaj ich niepełnosprawności;
III. Frekwencji uczestników w zajęciach warsztatu, w poszczególnych miesiącach 2019 

roku;
IV. Formy i metody realizowanej przez warsztat działalności rehabilitacyjnej;
V. Liczba uczestników', którzy opuścili warsztat. wTaz z podaniem przyczyn ich 

odejścia;
VI. Liczba uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie:

1. zaradności osobistej i samodzielności.
2. rehabilitacji społecznej.
3. rehabilitacji zawodowej
wraz z opisem tych postępów;

VII. Informacja o decyzjach podjętych przez radę programową w stosunku do 
uczestników warsztatu, wobec których rada programowa dokonała oceny realizacji 
indywidualnego programu rehabilitacji.

Zarząd Powiatu zapoznał się ze sprawozdaniem i ocenił pozytywnie działalność WTZ 
w Otwocku w 2019 roku. Wobec powyższego podejmuje się niniejszą uchwałę.
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Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób 
z Niepełnosprawnością Intelektualną
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ul.Komunardów 
05-400 Otwock

Zarząd Koła Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych Intelektualnie w Otwocku, w załączeniu składa 

sprawozdanie finansowo merytoryczne z działalności WTZ za 2019r.

Z poważaniem

PRZEWODNICZĄCA 
Zarządu Koła w Otwocku

Barbara Wicik

ul. Moniuszki 41
05-400 Otwock
tel.: +48 22 779 35 42 
faks: +48 22 779 35 42 
zk.otowck@psoni.org.pl
www.psoniotwock.org.pl
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pieczęć nagłówkowa

•'*' i.recz Osób Kwartalna Informacja Warsztatu Terapii Zajęciowej
z Niepe!nospi. wnoście Intelektualna

ul Moniuszki 4 I 05-400 O a ock ° wyk<,r/ystaniu środków Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych oraz środków budżetu Powiatu Otwockiego 
Warsztaty terapii Zajęciowej w okresie od początku roku do 31 grudzień 2019 roku

teł. 22 779 35 42
--------- NIP: 332 10 88 320------------------------------------------------

Pozycje zgodnie z zatwierdzonym preliminarzem na rok 2019 r.
/zatwierdzonym preliminarzem po zmianach Plan wydatków ze 

środków PFRON

Plan wydatków ze 
środków Powiatu

Otwockiego

Razem plan 
wydatków na 
31.12.2019 r.

Wykonanie 
wydatków ze 

środków PFRON

Wykonanie 
wydatków ze 

środków Powiatu 
Otwockiego

Razem wykonanie 
wydatków na 
31.l2.2019r.

Razem 
niewykorzystana 

kwota planu
§ Wyszczególnienie

§4010-1 Wynadrodzenia WTZ 585 046.00 78 587,00 663 633,00 585 046.00 78 587.00 663 633,00 0,00

§4110 Narzuty od wynagrodzeń ( składki ZUS) 110 327.83 110 327,83 110 327,83 110 327,83 0,00

§4120 Składki na fundusz pracy 11 778,02 11 778,02 11 778,02 11 778,02 0,00

§4210-1 Materiały 14 887,89 14 887,89 14 887,89 14 887,89 0,00
§4210-2 Materiały do terapii 25 000,00 25 000.00 25 000,00 25 000,00 0,00

§4210-3 Paliwo i olej opałowy 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000.00 0,00

§4260 Energia 7 652,90 7 652.90 7 652.90 7 652.90 0,00

§4270-1 Naprawy samochodu 25 457,23 25 457,23 25 457,23 25 457,23 0,00

§4270-2 Remonty i naprawy inne 7 156.80 7 156,80 7 156,80 7 156,80 0,00

§4300-1 Zakup usług niezbędnych do funkcjonowania 22 831,52 22 831.52 22 831,52 22 831,52 0,00

§4300-2 Szkolenia 5 000.00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 0,00

§4300-3 Przegląd samochodu 1 204,00 1 204,00 1 204.00 1 204,00 0,00

§4300-4 Wycieczki 24 370,65 24 370,65 24 370,65 24 370,65 0,00

§4410 Podróże służbowe 499,80 499,80 499,80 499,80 0,00

§4430 Ubezpieczenie samochodu, uczestników 12 337,50 12 337,50 12 337,50 12 337,50 0,00

§4440 Odpisy ZFSS 20 590,77 20 590,77 20 590,77 20 590,77 0,00

§3110 Trening ekonomiczny 38 410,00 38 410,00 38 410,00 38 410,00 0,00

§4210-4 Doposażenie WTZ 11 409,09 11 409,09 11 409,09 11 409,09 0,00

§4280 Usługi medyczne 1 320,00 1 320,00 1 320,00 1 320,00 0,00

§6140 Wydatki na zakupy inwestycyjne 32 000.00 32 000,00 32 000,00 32 000,00 0,00

0,00

995 280,00 110 587,00 
hu- ------

1 105 867,00 995 280,00 110 587,00 1 105 867,00 0,00

Erratę Zarządu t

Główny księgowy

mqr. .PawćJ. MaCWZ9.y.9.da
Kierownik WTZ Osoby uprawnione do reprezentowania jednostki

PRZEWODNICZĄCA
Zarządu Koła w Otwocku 

..w 

Barbara Wicik



Łączna kwota otrzymanych środków PFRON na działalność WTZ w 2019 r. 995 280,00
ł.ączna kwota wykorzystanych środków PFRON na działalność W TZ w 2019 r. 995 280,00

Niewykorzystana kwota ze środków PFRON data zwrotu

Łączna kwota otrzymanych środków Powiatu Otwockiego na działalność WTZ w 2019 r. 110 587,00
Łączna kwota wykorzystanych środków Powiatu Otwockiego na działalność W I Z w 2019 r. 110 587,00

Niewykorzystana kwota ze środków Powiatu Otwockiego data zwrotu

Łączna kwota odsetek bankowych od środków PFRON uzyskana w 2019 r. 0 daty zwrotów

Łączna kwota wydatków poniesiona w 2019 r. na wymianę zużytego wyposażenia lub na wyposażenie WTZ 11 409,09 1,15

Wykaz załączników do sprawozdania

I Załącznik Nr 1 - Oświadczenie (WEDŁUG WZORU).

2 Poświadczona za zgodność z oryginałem kopia wyciągu bankowego na ostatni dzień okresu sprawozdawczego.

3 Opis poniesionych wydatków.

4 Potwierdzenia przelewów zwrotów środków i odsetek bankowych.

5 Inne (WYMIENIĆ).

GŁÓW OWY

.......... '.EfrtiietaGłówny księgowy

l\ , n , PRZEWODNICZĄCA
■ zarządu Kota w Owocku

Y \ Barbara Wicik
IVW

Osoby upraw nione do reprezentowania jednostkimgr!Ja'•*KicrowoWWJśJwflda

Ocena merytoryczna

data i podpis osoby dokonującej oceny

Ocena formalno- rachunkowa

data i podpis osoby dokonującej oceny

Zatwierdzenie sprawozdania

data i podpis osoby dokonującej zatwierdzenia



Polskjc Sio a arzyszen? ■ ' Osób
zNiepełnospn<osci; dektualną 

ul. Moniuszki 41.05-400 Otwock 
Warsztaty Terapii Zajęciowej 

tel. 22 779 35 42 
NIP: 532 10 88 320 Otwock dnia 10.01.2020

ROZLICZENIE dotacji w kwocie 110.587,00 - środki własne z powiatu otrzy mane dla 
Warsztatów Terapii Zajęciowej
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w 
Otwocku zgodnie z umową l/WTZ/O/2019 z dnia 29.03.2019 oraz Aneks nr.1/2019 z 
dnia 26.09.2019 oraz Aneks nr.2/2019 z dnia 09.12.2019

Ogółem;

Lp Nazwa dokumentu i nr. Kwota wydatku
Nr księgowy 
dokumentu

Ogółem Z dotacji Uwagi

1 Lista płacy Nr. 1/19 40 46.012,35

2 Lista płacy Nr.2/19 100 53.336,20

3 Lista płacy Nr.3/19 149 49.935,00

4 Lista płacy Nr.4/19 212 52.005.00 36.251,36

5 Lista płacy Nr.5/19 264 51.765,00 9.062,83

6 Lista płacy Nr.6/19 307 65.340,95 9.062,83

7 Lista płacy Nr.7/19 365 51.669,89 9.062,83

8 Lista płacy Nr.8/19 421 44.510,47 9.062,83

9 Lista płacy Nr.9/19 475 49.476,21 0,00

10 Lista płacy Nr. 10/19 568 67.621,27 4.251,32

11 Wydatki na zakupy 
inwestycyjne

562 32.000,00 32.000,00

12 Lista płacy Nr. 11/19 658 55.429,77 0,00

13 Lista płacy Nr. 12/19 737 76.530,89 1833,00

695.633,00 110587,00

Sporządził:

Otwock 10.01.2020
PRZEWODNICZĄCA 

Zarządu Koła w Otwocku

Barbara Wicik



II.

Sprawozdanie merytoryczne z działalności WTZ

Liczba uczestników warsztatu oraz stopień i rodzaj ich niepełnosprawności 
w dniu 31.12.2019r.

Liczba 
uczestników

Rodzaj Stopień 
niepełnospraw ności

13 Upośledzenie umysłowe 01-U Umiarkowany
11 Upośledzenie umysłowe 01-U Znaczny
2 Upośledzenie umysłowe 01-U, choroby 

neurologiczne 10-N
Znaczny

1 03-L, Umiarkowany

4 choroby psychiczne 02-P Umiarkowany
9 choroby psychiczne 02-P Znaczny
5 choroby neurologiczne 10-N Znaczny
2 choroby neurologiczne 10-N, 

epilepsja 06-E
Znaczny

1 inne, w ty m schorzenia: 
endokrynologiczne, metaboliczne, 

zaburzenia: enzymatyczne, choroby 
zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, 

choroby układu krwiotw órczego. 11-1

Umiarkowany

1 01-U,05-R Znaczny
1 01U-11I Znaczny
1 01U-12C Znaczny
1 01-U,10N,05-R Znaczny
1 01-U,10N,05-R Znaczny
1 inne, w tym schorzenia: 

endokrynologiczne, metaboliczne, 
zaburzenia: enzy maty czne, choroby 
zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, 

choroby układu krwiotwórczego. 11-1

Umiarkowany

1 inne, w ty m schorzenia: 
endokry nologiczne, metaboliczne, 

zaburzenia: enzymatyczne, choroby 
zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, 

choroby układu krw iotwórczego. 11-1

Znaczny

Razem 55

Liczba uczestników Stopień niepełnospraw ności
20 Umiarkowany
35 Znaczny

0



III. Frekwencja uczestników w zajęciach warsztatu, w poszczególnych 
miesiącach 2019r.

styczeń 80%

luty 74%

marzec 67%

kwiecień 79%

maj 82%

czerwiec 75%

lipiec 83%

sierpień 83%

przerwa wakacyjna od 15.07.2019 - 16.08.2019

wrzesień 83%

październik 83%

listopad 83%

grudzień 60%

Przeciętna frekwencja za 12 miesięcy roku 2019 wynosiła 85%.

IV. Formy i Metody realizowane przez warsztat działalności rehabilitacyjnej

Rodzaj terapii zajęciowej: ergoterapia

METODA TECHNIKA TERAPII ZAJĘCIOWEJ

2. HAFCIARSTWO Krzyżykowy, prosty



3. TKACTWO Tkanie na krośnie, na ramkach

4. KRAWIECTWO Szycie rzeczy użytkowych

Zabawkarstwo

Reperowanie odzieży

Rodzaj terapii zajęciowej: ergoterapia

METODA TECHNIKA TERAPII ZAJĘCIOWEJ

5. STOLARSTWO Prace w drewnie np. płaskorzeźby, rzeźby, domki, 

pudełka (również z patyków)

6. OGRODNICTWO Prace ogrodnicze i porządkowe np. sadzenie, kopanie, 

sianie, pielęgnacja roślin

7. WIKLINIARSTWO Plecenie różnorodnych przedmiotów z wikliny, np. 

koszyki

8. GARNCARSTWO

I CERAMIKA

Wyrabianie garnków, dzbanów, wazonów

Tworzenie przedmiotów ceramicznych

Rodzaj terapii zajęciowej: socjoterapia

METODA TECHNIKA TERAPII ZAJĘCIOWEJ

1. LUDOTERAP1A/

ZABAWOTERAPIA

Zabawy manipulacyjne

Zabawy tematyczne

Zabawy konstrukcyjne

Zabawy i gry dydaktyczne

2



1. TERAPIA

RUCHEM

Ćwiczenia ogólnie usprawniające, oddechowe, poranne itp. 

Gry i zabawy ruchowe

Nauka czynności życia codziennego:

- trening samoobsługi, np. mycie się, czesanie, 

ubieranie, przemieszczanie, sprzątanie itp.

- trening kulinarny, np. estetyczne przygotowanie i 

spożywanie posiłków, robienie zakupów; nauka 

operowania pieniędzmi, doboru artykułów spożyw., 

kulturalnego zachowania się przy stole

Rodzaj terapii zajęciowej: socjoterapia

METODA TECHNIKA TERAPII ZAJĘCIOWEJ

3. TRENING

UMIEJĘTNOŚCI

SPOŁECZNYCH

Treningi: nawiązywania relacji, prowadzenia rozmowy i 

podtrzymywania kontaktów, aktywnego słuchania, asertywności, 

rozwiązywania konfliktów

4. REKREACJA

oddziaływanie pięknem przyrody - terapia przez spacery po 

lesie

Zabawy i gry zespołowe

Zwiedzanie - obserwowanie czynności wykonywanych przez 

inne osoby, np. występów artystycznych, zawodów sportowych 

bądź rezultatów ich pracy, np. oglądanie wystaw

Rodzaj terapii zajęciowej: arteterapia

METODA TECHNIKA TERAPII ZAJĘCIOWEJ

1. RYSUNEK
Rysowanie kredkami ołówkowymi, świecowymi, pastelami, 

ołówkiem, kredą, węglem

2. MALARSTWO Malowanie farbami plakatowymi, akwarelą, witrażowymi, 

olejnymi, do szkła, farbami, tuszem kreślarskim



3. GRAFIKA

Gipsoryt

Linoryt

Drzeworyt

Monotypia

Druk strukturalny

4. RZEŹBA

Masy plastyczne - masa solna, glina, modelina, plastelina, masa 

papierowa..

Rzeźbienie w drewnie i innych twardych materiałach 

Papiero-plastyka - origami - motywy postaci, przedmiotów, 

kwiatów; tworzenie laurek

Rodzaj terapii zajęciowej: arteterapia

METODA TECHNIKA TERAPII ZAJĘCIOWEJ

5. SZTUKI UŻYTKOWE

Witraż - na okna, drzwi, butelki itp.

Fotografia

Plakat, opakowania,

Collage - wycinanie, wyklejanie, wydzieranie z papieru i 

tworzenie pracy łączonej różnymi technikami plastycznymi

6. ZDOBNICTWO

I

DEKORATORSTWO

Ikebana - układanie kompozycji z suszonych i żywych kwiatów, 

roślin, owoców oraz darów natury, np. kory drzewa, szyszek, 

mchu, drewnaitp., kompozycje w wazonie, w ramach obrazów, 

koszykach

Dekoracje - okolicznościowe, świąteczne, np. stroiki 

Wielkanocne, Bożonarodzeniowe, wycinane ozdoby z papieru z 

okazji świąt i uroczystości

Zdobienie różnych przedmiotów, np. ramek

7. MUZYKOTERAPIA

Muzykoterapia bierna - muzyka aktywizująca, relaksacyjna, 

trening relaksacyjny

Muzykoterapia czynna -nauka śpiewania nowych piosenek, 

śpiewanie utworów znanych i łubianych, popularnych ludowych 

czy biesiadnych

4



9. FILMOTERAPIA
Projekcja filmów i dyskusja po niej 
Nagrywanie filmów

10. TEATROTERAPIA

Psychodrama
Drama
Pantomima (scenki pantomimiczne) 
Oglądanie spektakli

11. CHOREOTERAPIA
Taniec
Ćwiczenia muzyczno-ruchowe
Improwizacje ruchowe przy muzyce

12. GRAFIKA i 
MULTIMEDIA

Obróbka cyfrowa zdjęć 
Tworzenie slajdów i filmów 
Gry edukacyjne

REHABILITACJA SPOŁECZNA

METODY
I. metody służące rozwijaniu poszczególnych funkcji, sprawności i umiejętności 

motorycznych oraz terapii wspomagającej ten rozwój

terapia zabawą

metody dydaktyczne np. obserwacja, działań praktycznych, słowna

metody stymulacji polisensorycznej

metody relaksacyjne

II. metody postępowania wychowawczego

metody behawioralne (np. wzmocnień pozytywnych)

metody upływu osobistego

Terapia zabawą - realizowana poprzez zabawy integracyjne, indywidualne, grupowe, 
stolikowe itp.

Ergoterapia — terapia praca, wykonywanie prostych czynności porządkowych, 
samoobsługowych,

Silvoterapia — spacery do lasu, przebywanie na łonie przyrody,

Arteterapia — rysowanie, iralou antę lepienie, klejanie.

Muzykoterapia — słuchanie muzyki, udział w dyskotekach.

5



HI. trening umiejętności społecznych

nauka nawiązywania kontaktów w sposób odpowiedni do potrzeb i możliwości 

uczestnika

kształtowanie sposobu komunikowania się z otoczeniem

kształtowanie umiejętności współżycia w grupie

Szukanie porozumienia i kontaktu przy wykorzystaniu wszystkich dostępnych 
kanałów komunikacji.

Uspołecznianie umożliwienie i tworzenie sytuacji » których poznaje najbliższe 
otoczenie.

Wspieranie rozwoju sprawności psychofizycznej.

Nauka czynności sairoc>bsiugoivych i pielęgnacyjnych.

Rozwijanie sprawności manualnych.

Łagodzenie stanów napięcia emocjonalnego.

Poprawa koncentracji i.

REHABILITACJA ZAWODOWA

Formy i Metody

Forma Opis Metoda

1. Poradnictwo

zawodowe

-ocena zdolności osoby 

niepełnosprawnej do 

wykonywania pracy zawodowej 

oraz udzielenie w wyborze 

zawodu zgodnego z 

zainteresowaniem i 

możliwościami

Rozmowa z psychologiem , 

terapeutą, rozmowy z 

pracodawcą na targach 

pracy

Przygotowanie do 

podjęcia zatrudnienia

Wyposażenie osoby 

niepełnosprawnej w zasób wiedzy 

teoretycznej i umiejętności 

praktyczne potrzebne podczas 

wykonywania pracy zawodowej. 

Uczenie prawidłowych form

Praktyki zakładowe 

Staże

Zajęcia praktyczne w WTZ 

ukierunkowane na 

poszukiwanie pracy, 

dostosowanie się do ogólnie

6



obowiązujących zasad w 

zakładach pracy
r zachowania się funkcjonowania 

w różnych sytuacjach związanych 

w wykonywaniem pracy 

zawodowej

Zatrudnienie Praca na stanowisku odpowiednio 

dobranym do możliwości i 

zgodnym z posiadanymi 

kwalifikacjami

Monitorowanie pracy przez 

kontakt z pracodawcą i osobą 

niepełnosprawną

Sprawowanie opieki nad 

osobą niepełnosprawną 

w’ miejscu pracy i 

pomoc w adaptacji

Udzielenie pomocy w 

przystosowaniu się do nowego 

miejsca pracy i środowiska przez

14 dni

Instruktarz stanowiskowy z

nadzorem

Wydarzenia w 2019 mające wpływ na rehabilitację społeczną i zawodową

STYCZEŃ

Wyjazd do Warszawy' do parafii Św. Włodzimierza z przedstawieniem z okazji Świąt Bożego 
Narodzenia "Jasełka"

Uczestnicy wzięli udział w projekcie edukacyjno-ekologicznym "ZBIERAJ Z KLASĄ", 
w' skład którego wchodziły spotkania i pogadanki na temat ekologii i segregacji śmieci, akcja 
zbierania elektrośmieci przez uczestników oraz uroczysta inauguracja programu połączona z 
koncertem Mariusza Totoszko
Bal karnawałowy w Domu Seniora w Woli Karczewskiej oraz przygotowania do tego 
wydarzenia (uczestnicy uczyli się tańczy poloneza)

KWIECIEŃ

Uroczystości z okazji Swift Wielkanocnych, uroczyste śniadanie Wielkanocne dla 
uczestników, kadry i zaproszonych gości
Przedstawienie " I ridum Męki Pańskiej" (teatr cieni) oraz związane z tym liczne 
próby

MAJ

Warsztaty teatralne "Teatr od kulis" organizowane przez Fundacji TAKI JESTEM 
w I eatrze STUDIO w Warszawie
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CZERWIEC

Pomoc w przygotowaniach do akcji charytatywnej Fundacji Kronenberga na terenie WTZ. 
Uczestnicy pod opieką terapeutów przygotowywali teren do prac Fundacji.
Piknik integracyjny zorganizowany przez Warsztaty Terapii Zajęciowej z Radiówka

LIPIEC

Wyjazd na 8 - dniowy wycieczka do Ośrodka Perkoz w Waszecie koło Olsztynka 
Jednodniowa wycieczka na Eco - Farms w Żelechowie dla uczestników, którzy nie 
mogli wziąć udziału w wycieczce kilkudniowej

WRZESIEŃ

Pomoc w przygotowaniach do akcji charytatywnej Fundacji Orange na terenie WTZ. 
LIczestnicy pod opieką terapeutów przygotowywali teren do prac Fundacji.
Szkolenie "Kultura w sieci" organizowane przez firmę MEDISOFT we współpracy z 
Urzędem Miasta Otwock.

PAŹDZIERNIK

VI Powiatowe Igrzyska Osób z Niepełnosprawnością, w których uczestnicy brali czynny 
udział również w przygotowaniach
Udział w projekcie Droga do włączenia osób z niepełnosprawnościami w rynek pracy - 
dniowe warsztaty grupowe z zakresu kompetencji społecznych i aktywnego poruszania sit po 
rynku pracy
Jednodniowa wycieczka do Torunia

LISTOPAD
Wycieczka do ZOO w Warszawie
Wycieczka do Muzeum Wojska Polskiego
Wyjazd do kina "Stacja Falenica" na film pt."O Yeti"
Uroczyste śpiewanie pieśni patriotycznych z okazji Święta Niepodległości

GRUDZIEŃ

Przedstawienie Jasełek i związane z tym liczne próby 
Uroczysta wigilia dla uczestników, kadry i zaproszonych gości

Poza tymi wydarzeniami uczestnicy brali także udział w organizowanych na terenie WTZ 

dyskotekach, ogniskach, spacerach. .
Z pomocą terapeuty wykonywali trening ekonomiczny oraz dyżury sprzątające. Rozwijali 
procesy poznawcze w zależności od możliwości psychofizycznych m.in. doskonalić tub 
zdobywając umiejętności pisania i podpisywania sit oraz różnego rodzaju gry i puzz e.

Wycieczka do Motylami w Galerii ii Północnej i McDonalda dla uczestników głęboko 

niepełnosprawnych.
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LICZBA UCZESTNIKÓW, KTÓRZY OPUŚCILI WARSZTAT, WRAZ Z

PODANIEM PRZYCZYN ICH ODEJŚCIA

LICZBA PRZYCZYNA

1 Zatrudnienie

1 Dobrowolna rezygnacja

1 Pogorszenie stanu zdrowia

Razem 3

VI

Liczba uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie; zaradności osobistej i 

samodzielności, rehabilitacji społecznej, rehabilitacji zawodowej.

Liczba 

uczestników

Sfera Opis

czynności podlegających ocenie

24
Zaradność osobista i 

samodzielność

Kontrola własnej pracy, myślenie nad 

tym co jest wykonywane, Uważne 

słuchanie instrukcji, szukanie 

rozwiązań w problemach , Praca w 

skupieniu możliwości, precyzyjność 

pracy i opanowanie ruchów 

mimowolnych, przemieszczanie się i 

trudności, zróżnicowanie pracy, Duży 

st. Samodzielności. Nabycie lub 

poszerzenie umiejętności poruszania
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się bez pomocy

innych w najbliższym otoczeniu, u 

części także umiejętność 

korzystania z komunikacji miejskiej, 

robienia zakupów, rozwinięcie 

umiejętności obsługi sprzętu AGD, 

samodzielnego przygotowania 

posiłku, dbałość o higienę osobistą

37 Rehabilitacja społeczna

Umiejętność współpracy w grupie, 

adekwatnego zachowania 

w miejscach publicznych, radzenia 

sobie w trudnej sytuacji 

społecznej, zastosowania właściwej 

formy nawiązywania kontaktów., 

niesienie pomocny, angażowanie się w 

konflikty, znajomość swoich prawa i i 

umiejętność obrony, proszenie o 

pomoc kolegów, Akceptowanie 

polecenia i uwag instruktora, 

wstydliwość w proszeniu instruktora o 

pomoc, wczuwanie się w sytuację i 

emocje innych, wymaganie 

dodatkowej uwagi, panowanie nad 

własnymi emocjami.

26 Rehabilitacja zawodowa

Spośród 45 uczestników 2uczestników 

zostało zatrudnionych w 2017r. dwie 

osoby na umowę o pracę w wymiarze 1 

Pozostali uczestnicy poprawili swoje 

wyniki w zakresie umiejętność 

pracowania po niepowodzeniach, 

punktualność, nie przeszkadzanie 

innym w wykonywanej pracy,
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dokładność i staranność, wykazywaniu 

poczucia odpowiedzialności, 

Przestrzegania przepisów BHP oraz 

dbaniu o narzędzia i materiały.

*-pozytywne efekty dla każdego uczestnika są indywidualne w czynnościach podlegających 

ocenie

VII

Informacja o decyzjach podjętych przez radę programową w stosunku do uczestników 

warsztatu, wobec których rada programowa dokonała oceny realizacji indywidualnego 

programu rehabilitacji.

W 2019 roku Rada Programowa podjęła decyzje o ocenie realizacji indywidualnego 

programu rehabilitacji i wystąpiła z wnioskami do jednostki prowadzącej o skreślenie z listy 

uczestników WTZ trzech osób (zatrudnienie, dobrowolna rezygnacja, pogorszenie stanu 

zdrowia), jednocześnie Rada Programowa wnioskowała o przyjęcie 3 osób dla których 

zostały opracowane Indywidualne Programy Rehabilitacji.

W 2019 roku została dokonane dwie oceny półroczne i ogólna roczna dla 55 osób.

- (37.osób) nastąpił postęp w rehabilitacji społecznej i zawodowej dlatego Rada Programowa 

zdecydowała o utrzymaniu dotychczasowych celów rehabilitacji.

-(18 osób ) stwierdzono funkcjonowanie na dotychczasowym poziomie dlatego IPR 

nieznacznie uległ modyfikacji.
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-U jednej osoby stwierdzono regres spowodowany problemami zdrowotnymi wobec czego 

został opracowany nowy IPR

O poważnym znaczeniu jest stworzenie placówek dla osób opuszczających warsztaty z 

terenu Powiatu Otwockiego. (Zakład Aktywizacji Zawodowej oraz Środowiskowy Dom 

Samopomocy dla osób niepełnosprawnych intelektualnie).

PRZEWODNICZĄCA
Zarządu Koła w Otwocku

Barbara Wicik
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