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Projektnr ....
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ZARZADU POWIATU W% OCKU
z dniad. M0 (8

w sprawie oceny dzialalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Radiowku

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 511z pézn. zm.) oraz § 21 ust. 1 i 3
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca
2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz.U. Nr 63, poz. 587) uchwala sig,
cO nastgpuje:

§ 1. 1. Pozytywnie ocenia si¢ dzialalno$¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej
w Radiowku 25 prowadzonych przez Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Osob
Niepetnosprawnych Intelektualnie .Jestesmy!”™ w Duchnowie. Sprawozdanie
merytoryczne i finansowe z dzialalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowej w Radiowku
stanowi Zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu
w Otwocku.

§ 3. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Otwockiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie:

Zgodnie z § 21 ust.] Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowe]j jednostka
prowadzaca warsztat sktada powiatowi roczne sprawozdanie z dzialalnos¢ i rehabilitacyjnej
i wykorzystania srodkéw finansowych warsztatu w terminie do dnia 1 marca nastgpnego
roku. Sprawozdanie wplynglo do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku
27 lutego 2020 r. i zawiera nastg¢pujace dane:
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Liczba uczestnikow warsztatu oraz stopien i rodzaj ich niepelnosprawnosci:
Frekwencji uczestnikow w zajeciach warsztatu, w poszczegolnych miesigcach
2019 roku;
Formy i metody realizowanej przez warsztat dzialalnosci rehabilitacyjnej;
Liczba uczestnikéw, ktérzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich
odejscia;
Liczba uczestnikow, ktorzy poczynili postgpy w zakresie:

1. zaradnosci osobistej i samodzielnosci,

2. rehabilitacji spolecznej,

3. rehabilitacji zawodowe;j

wraz z opisem tych postgpow:
Informacja o decyzjach podjetych przez rade programowa w stosunku do
uczestnikow warsztatu, wobec ktorych rada programowa dokonala oceny
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.
Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniu przez warsztat srodkow
finansowych.

Zarzad Powiatu zapoznal si¢ ze sprawozdaniem i ocenil pozytywnie dziatalnos¢

WTZ w Radiowku w 2019 roku. Wobec powyzszego podejmuje si¢ niniejsza uchwale.




Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
rehabilitacyjnej

Warsztatow Terapii Zajeciowe]
przy
Stowarzyszeniu ,Jestesmy!”

w roku 2019
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Liczba uczestnikéw warsztatéw w roku 2019

L.P. IMIE | NAZWISKO STOPIEN RODZAJ
NIEPEENOSPRAWOSCI NIEPELOSPRAWNOSCI
1 |NB ZNACZNY U na state
2 MC UMIARKOWANY 01-U na stafe
3 [BC UMIARKOWANY 01-U 02-P na state
4 RD UMIARKOWANY 02-P na state
5 |AD ZNACZNY 01-U na state
6 |MF UMIARKOWANY 10-N,06-E,04-Odo 28.02.2020
7 UG ZNACZNY 10-N 01-N na state
8 |AK ZNACZNY P na state
9 SK ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. c na state
10 AL ZNACZNY §26pkt11itt A nastate
11 KM ZNACZNY 01-U na state
12 AM ZNACZNY 01-U do 31.12.2024
13 PO ZNACZNY N na state
14 SP ZNACZNY 10-N na state
15 MR ZNACZNY 02-P 01-U na state
16 |AS UMIARKOWANY 01-U 05-R na state
17 |PS UMIARKOWANY 06-E,01-U,05-R na state
18 KS ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. c/d na state
19 MW UMIARKOWANY 01-U na state
20 AW ZNACZNY 02-P,03-L,06-E na state
21 KW ZNACZNY 10-N na state
22 |PS ZNACZNY 01-U na state
23 |MI ZNACZNY 10-N na state
24 |JZ ZNACZNY 01-uU do 31.10.2020
25 |BM ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. a na state
26 |MS ZNACZNY 10-N, 04-0, 01-U na state




Ogolna frekwencja uczestnikow w zajeciach warsztatu w poszczegolnych miesigcach roku sprawozdawczego 2019
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Formy i metody realizowanej przez Warsztaty dziatalnosci rehabilitacyjnej

Pracownia gospodarstwa domowego

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja
Techniki terapii:

- przygotowywanie kanapek, gotowanie zup, przygotowywanie satatek, przygotowanie
i pieczenie ciastek i ciast, przygotowanie i smazenie plackdw i racuchéw, nakrywanie
do stotu, nauka zachowania przy stole, zmywanie naczyn, obstuga zmywarki, obstuga ptyty
indukcyjnej, piekarnika i czajnika bezprzewodowego, uzywanie drobnego sprzetu
kuchennego, obstuga pralki, rozwieszanie prania, uzywanie zelazka i stotu do prasowania,
dbanie o czystos¢, uzywanie mopa, odkurzacza, zamiatanie, dbanie o kwiaty

Zasady terapii:

- systematycznosci, zyczliwosci, personalizacji, indywidualizacji, sukcesu, wielostronnego

mobilizowania i wzmacniania osiggniec
Pracownia multimedialno-spoteczna
Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja

Techniki terapii:

- pisanie na klawiaturze, zapoznanie z budowg komputera, obstuga urzadzen peryferyjnych
(mysz, drukarka, ksero, telefon, faks), korzystanie z internetu, drukowanie, docinanie
papieru, usprawnianie pisania, czytania i liczenia, robienie zakupéw, dbanie o higiene (mycie
zebow, kapiele), nauka poprawnego zachowania w warsztatach i miejscach publicznych

Zasady terapii:

- systematycznosci, personalizacji, zyczliwosci, indywidualizacji, sukcesu, wielostronnego

mobilizowania i wzmacniania osiggniec



Pracownia stolarska

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja

Techniki terapii: reczne i maszynowe: cigcie drewna, cigcie pod katem, szlifowanie,
wyrzynanie w sklejce, wiercenie. Malowanie, bejcowanie, lakierowanie. Przybijanie gwozidzi,
wiercenie otworéw w $cianie, wkrecanie kotkow. Renowacja i naprawa mebili. Konserwacja

wozkow inwalidzkich
Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwosci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,
systematycznosci

Pracownia rekodzieta

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja

Techniki terapii:

- malowanie na szkle, pleksie i tkaninie, tkanie, szydetkowanie, szycie reczne i na maszynie,
lepienie z gliny i masy solnej, malowanie i rysowanie, wycinanie, wydzieranie i klejenie,
decoupage i batik, wykonywanie kart i dekoragji swigtecznych i okolicznosciowych

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwoéci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,

systematycznosci

Pracownia muzyczno-teatralna

Formy terapii:
- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja



Techniki terapii:

- nauka $piewania znanych i nowych piosenek, relaksacja przy muzyce, ¢wiczenie rytmu,
¢wiczenie artykulacji, czytanie znanych i nowych tekstéw, ¢wiczenie modulacji gtosu, gra
na instrumentach, psychodrama, drama, pantomima, przygotowanie spektakli, taniec,
cwiczenia muzyczno-ruchowe, improwizacje ruchowe przy muzyce

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwosci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,

systematycznosci
Fizjoterapia
Formy terapii:
- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:
- pokaz, opis sfowny, prezentacja

- kinezyterapia ( ¢wiczenia bierne, czynne, wspomagane, rozciggajace, oddechowe,
rozluzniajgce, rownowazine, izometryczne, ogolnokondycyjne, ogdlnousprawniajace,
¢wiczenia w odcigzeniu przy wykorzystaniu UGUL-u , éwiczenia z przyborami np. pitka
rehabilitacyjna, guma, poduszka, watek, kijek ), fizykoterapia ( lampa SOLLUX ), masaz
(leczniczy, rozluzniajgcy, odiywczy miesni ), aerobic, nauka tanca, ksztattowanie

prozdrowotnego trybu zycia
Zasady terapii:

- systematycznosé, indywidualizacja, optymalna celowa i wszechstronna stymulacja
organizmu uczestnika ukierunkowana na odtworzenie badz poprawe zaburzonej funkcji

Zajecia pracy zespofowej

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis sfowny, prezentacja
Techniki terapii:

- oddzielanie par wktadek do butéw, pakowanie par w zagiete w miejscu bigowania
kartoniki, wsuwanie do opakowan foliowych, odrywanie paska klejowego, zaklejanie,
pakowanie w opakowania zbiorcze, zakrecanie nakretek na tuby i pakowanie do kartonéw
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zbiorczych, przyklejanie kodéw kreskowych w okreslone miejsca na szczotkach i tyzkach do
obuwia, oddzielanie par zeli ochronnych, pakowanie do zbigowanych kartonikéw, wsuwanie
do opakowar foliowych, zaklejanie, sktadanie kartonéw zbiorczych

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacj, zyczliwosci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,
systematycznosci



Liczba uczestnikow, ktdrzy opuscili Warsztaty, wraz z podaniem przyczyn ich
odejscia.

W roku sprawozdawczym zaden uczestnik nie opuscit Warsztatow.



Liczba uczestnikéw, u ktérych zaobserwowano zmiany w zakresie zaradnosci
osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej

1.

wraz z opisem tych postepdw.

N.B. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia

gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

umiejetnosci krotkiego skupienia uwagi na zadaniu pod statg kontrolg terapeuty,
podejmowania sig krétkich czynnoéci manualnych pod kontrolga terapeuty,
umiejetnosci wybidrezego rozpoznawania emocji,

Zmniejszenia poziomu stresu w relacjach interpersonalnych,

uczestnictwa pod statym nadzorem w pracy zespotowej polegajace;

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

M. C. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

higieny osobistej (mycie zebow w warsztatach),

zaradnosci osobistej (w sprawach zbyt trudnych zwraca sie 0 pomoc do terapeuty),
zwigkszenia poziomu asertywnogci,

zwiekszenia wrazliwosci na potrzeby innych,

samodzielnego angazowania sie w dodatkowe czynnosci,

poprawy kultury osobistej (zachowanie przy stole, zmniejszona czestotliwoéé
uzywania niecenzuralnych stow),

wyzszego poziomu odpowiedzialnoéci za swoje zdrowie,

wigkszej zaradnosci i samodzielnoéci w zyciu codziennym,

praktyk zawodowych (wieksza odpowiedzialnosé, pozytywne relacje z pracownikami
podczas praktyk zawodowych),

uczestnictwo pod czesciowa kontrola w pracy zespotowej, polegajacej

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

B. €. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

odpowiedzialnoéci za wykonywang prace,

Wyzszego poziomu motywacji i odpowiedzialnodci za powierzong prace w
pracowniach,

wyzszego poziomu odpowiedzialnodci za innych oraz che¢ niesienia im pomocy,
inicjowania i podtrzymywania rozméw z kolegami, terapeutami oraz osobami
nieznajomymi,

praktyk zawodowych (odpowiedzialnosé, pozytywne relacje z pracownikami podczas
praktyk zawodowych),

uczestnictwa pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajace;j

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.



4. R.D.-pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

* wigkszej zaradnosci i samodzielnosci osobistej (pozyskiwanie pomocy w roznych
aspektach zycia),

* wyzszego poziom dbatosci o higiene i stan zdrowia,

* zwiekszenia poziomu umiejetnosci spotecznych,

* zwiekszenia umiejetnosci psychomotorycznych,

* zwigkszenia samodzielnosci w pracy zespotowej pod niewielka kontrolg terapeuty,
polegajgcej na wykonywaniu prostych czynnoséci manualnych,

* zwigkszenia odpowiedzialnosci za obowigzki w pracowni.

5. A.D.-pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

¢ wydtuzenia czasu koncentracji i poprawy pamieci wzrokowe;j,

® wybidrczego zwiekszenia motywacji do pracy,

* wykazania zainteresowania nowymi aktywnosciami,

* samodzielnego powrotu do domu z oérodka,

e wiekszej odwagi do wystapien publicznych,

®* wyzszego poziomu koncentracji uwagi nad powierzonym zadaniem,

* zwigkszenia samodzielnosci w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

6. M. F. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

* zwiekszonego poziomu kreatywnosci,

® zaangazowania w zachowania prospoteczne,

* wyzszego poziomu radzenia sobie w kontaktach z réznymi instytucjami,

* zwigkszenie stopnia samodzielnosci w korzystaniu z réznych $rodkéw komunikacji,

* wigkszego poziomu samodzielnosci w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

7. ). G. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

¢ dbatosci o czystosc¢ w najblizszym otoczeniu,

¢ niewielkiego zwiekszenia motywacji zadaniowej,

® utrzymywania porzadku na swoim miejscu pracy,

e wiekszej otwartosci na kontakty interpersonalne,

® uczestnictwa pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.
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M. I. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

o0

e zwiekszenia otwartosci na kontakty z pozostatymi uczestnikami,

® zwiekszenia poziomu samodzielnosci w poruszaniu sie roznymi srodkami komunikacji,

* pogtebienia relacji interpersonalnych,

e wyiszego poziomu wglagdu we wtasne emocje,

e 0golnej poprawy nastroju,

e uczestnictwa pod czesciowym nadzorem w pracy zespofowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajgcych umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

9. A.K.- pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

e przekazywania potrzebnych informacji w sytuacji zagrozenia,
e spostrzegawczosci,
e zwracania uwagi na potrzeby innych osob,
e umiejetnosci pracy zespotowej, systematycznosci oraz odpowiedzialnosci,
e uczestnictwa pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

10. S. K. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

* zwigkszenia poziomu samodzielnosci i zaradnosci osobistej,

* nabycia umiejetnosci proszenia o pomoc,

e zwiekszenia aktywnosci na zajeciach u psychologa

* uczestnictwa pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

11. A. t. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

e zwiekszenia samodzielnosci podczas spozywania positku,

e zwiekszenia poziomu otwartosci na kontakty spoteczne,

e brania czynnego udziatu w zyciu spotecznym WTZ,

reagowania na sytuacje zagrozenia bezpieczenstwa uczestnikow

wyzszego poziomu obiektywizmu,

wyzszego poziomu motywacji do pracy oraz kreatywnosci,

rozwdj umiejetnosci w pracy zespotowej pod czesciowg kontrolg, rozwijania
nawykéw pracy, systematycznosci i odpowiedzialnosci.

e o o
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12:

13.

14.

19,

K. M. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

wyiszego poziomu orientacji w zyciu spotecznym,

pracy na schematach — doskonalenie umiejetnosci wyuczonych

poprawy adekwatnosci komentarza do danej sytuacji,

zwiekszenia poziomu motywacji do pracy,

WyZszego poziomu spostrzegawczosci,

uczestnictwa pod statg kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

A. M.- pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

wiekszej samodzielnos¢ i zaradnosc w pracy,

wyzszego poziomu gotowosci do wystepow publicznych,

Zmniejszenia poziomu tremy

zwiekszenia poziomu asertywnosci

zwiekszonej otwartosci na nowe propozycje zajec oraz sumiennego wykonywania
dotychczasowych prac powierzonych w pracowni

zwiekszenia otwartosci na kontakty spoteczne,

rozwijania umiejetnosci w pracy zespofowej pod czesciowym nadzorem, polegajace;j
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

B. M.- pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

zwiekszenie komunikacji z otoczeniem,

zwigkszenie poziomu motywacji w zaleznosci od proponowanego zadania,
zwiekszenie poziomu spostrzegawczosci,

zwiekszenia doktadnosci podczas pracy z komputerem,

uczestnictwo pod statg kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

P. O. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

zwiekszenia motywacji do pracy,

zwiekszenia poziomu umiejetnosci pozyskiwania informacji dotyczgcych
zainteresowan,

zwiekszenia poziomu umiejetnosci gospodarowania pieniedzmi,

zwiekszenia poziomu kreatywnosci w spedzaniu czasu wolnego,

opanowania podstawowych umiejetnosci w programie Excel,

zwiekszenia do bardzo wysokiego poziomu samodzielnosci podczas wykonywania
wyuczonych zadan,
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16.

17.

18.

odpowiedzialno$¢ i dobry kontakt z wspétpracownikami w ramach praktyk
zawodowych,

samodzielne uczestnictwo w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajacych umiejetnosci praktyczne i psychofizyczne,

S. P. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

zmniejszenia postawy roszczeniowej,

wyzszego poziomu odwagi w sytuacjach spotecznych,

efektywnego radzenia sobie w kontaktach z instytucjami,

przyjecia i odnalezienia sie w petnieniu nowej roli spotecznej,

umiejetnosci wspdlnego zycia i dzielenia sig z drugg osoba,

poprawy samopoczucia i wtasnej wartosci,

uczestnictwa pod czesciowg kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych rozwijajacych umiejgtnosci
praktyczne i psychofizyczne.

M. R.— pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

lepszego radzenia sobie w kontaktach z urzgdami (GOPS),

umiejetnosci dokonywania zakupow oraz wiekszej zaradnosci zyciowej,
zwiekszenia poziomu autorefleksji,

poprawy w obrebie motoryki matej,

umiejetnosci zwracania sie po pomoc,

zwiekszenia poziomu motywacji do pracy,

zwiekszenia inicjatywy i wytrwatosci w pracy witasnej,

wiekszej zaradnosci w zyciu osobistym,

uczestnictwa pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajace;
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych rozwijajacych umiejetnosci
praktyczne i psychofizyczne.

A. S. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

wyiszego poziomu odwagi w wyrazaniu swoich opinii,

wzrostu poziomu aktywnosci zaréwno w trakcie pracy w pracowniach jaki
spotecznej,

umiejetnosci wchodzenia w nowe role spoteczne,

wyzszego poziomu samodzielnosci w powierzonych zadaniach jak réwniez w
zatatwianiu spraw urzedowych,

wyksztatcenia umiejetnosci proszenia o pomoc,

uczestnictwa pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych rozwijajgcych umiejetnosci
praktyczne i psychofizyczne.
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19.

20.

21

M. S. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

zwiekszenia wytrwatosci w pracy wtasnej,

skrdcenia czasu reakcji w odpowiedzi na pytanie,

poprawy pamieci stuchowej (nauka wiersza w trakcie zajec),

wyzszej czestotliwosci komunikowania wtasnych potrzeb fizjologicznych,

nizszego poziomu tremy przed wystepami i publicznoscia (udziat w przedstawieniu
teatralnym),

uczestnictwa pod stata kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na przesuwaniu
przedmiotéw podstawionych przez terapeute.

P. S. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

wiekszego poziom asertywnosci,

przezwyciezania leku spotecznego — czgsciej zabiera gtos na forum, samodzielnie
inicjuje kontakt interpersonalny, wyzszy poziom odwagi podczas wystapien
publicznych,

zwiekszenia poziomu spostrzegawczosci,

wiekszego poziomu otwartosci na potrzeby innych,

zwiekszenia poczucia odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

praktyki zawodowe (odpowiedzialnoé¢, pozytywne relacje z pracownikami podczas
praktyk zawodowych),

uczestnictwa pod czesciowym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

P. Sz. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

wyzszego poziomu umiejetnosci spotecznych (np. przejawia inicjatywg pomocy
innym uczestnikom, wykazuje empatie w stosunku do nich)

praktyki zawodowe (odpowiedzialnos¢, pozytywne relacje z pracownikami podczas
praktyk zawodowych),

umiejetnos¢ pracy zespotowej, wspotdziatania i poszanowania pracy innych,
wyzszego poziomu motywacji do wykonywania powierzonych zadan,

uczestnictwa pod czeéciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych rozwijajacych umiejetnosci
praktyczne i psychofizyczne.
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22.

23,

24,

25,

® o

K. Sz.- pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

samodzielnego inicjowania i podtrzymywania rozmowy z innymi osobami, réwniez
nieznajomymi,

samodzielnosci w korzystaniu z nowej protezy,

doskonalenia umiejetnogci prasowania i szycia,

Wyzszego poziomu wytrwatosci podczas pracy w pracowniach,

uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

M. W. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

wyzszej czestotliwosci stosowania sig do zasad obowiazujacych w Warsztatach,
zwiekszonej sktonnosci do ustepstw oraz unikania konfliktow,

ksztattowania umiejgtnosci polubownego rozwigzywania problemow w sytuacjach
trudnych,

wyzszego poziomu odwagi podczas wystepow publicznych,

wyzszej czestotliwosci przejawiania postawy empatycznej i niesienia pomocy osobom
niepetnosprawnym ruchowo,

uczestnictwa pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej

na wykonywaniu prostych czynnoéci manualnych, rozwijajacych umiejetnoéci
praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

A. W. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

zmniejszenia czestotliwosci wystgpowania zachowan agresywnych,
zwigkszenia motywaciji zadaniowej,

wyzszej samokontroli emocjonalnej,

umiejetnosci oceny swoich mozliwoéci i zgtaszania problemu Zwigzanego z

zadaniem,
zwigkszenia samodzielnosci w pracy zespotowej, polegajacej
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

K. W. - pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

lepszej organizacji aktywnego zycia poza osrodkiem,

WyZszego poziomu wlasnej wartosci,

WyZszego poziomu zaradnoéci zyciowej,

Wyzszego poziomu empatii,

WyZszego poziomu otwartosci na kontakty z innymi uczestnikami (samodzielne
nawigzywanie rozmowy, prospotecznosg),
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26.

uczestnictwa pod czesciowym nadzorem w pracy zespotowej, polegajace;
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajacych umiejetnosci
praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

J. Z. — pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna, stolarska, pracownia
gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

poprawy sprawnosci motorycznej,

dbatosci o regularne przyjmowanie lekow,

umiejetnosci doboru i zastosowania odpowiednich narzedzi w pracy w pracowni,
wyzszego poziomu samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
uczestnictwa pod czesciowym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych,

praktyk zawodowych (odpowiedzialnos¢, pozytywne relacje z pracownikami
podczas praktyk zawodowych).
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Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowa w stosunku
do uczestnikdw Warsztatow, wobec ktérych Rada Programowa dokonata
oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.

1. N.B.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych ¢wiczenia: zachowar wspétzycia w grupie, zachowania
sig w miejscach publicznych. Indywidualne zajecia z psychologiem.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, zwiekszenie zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
indywidualne motywowanie do wykonywania zadan poprzez nagrody stymulacyjne,
wydtuzenie czasu skupienia na powierzonym zadaniu, poprawe koordynacji wzrokowo-
ruchowej oraz sprawnosci manualnej.

2. M.Cz.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; doskonalenie komunikacji werbalnej i niewerbalne;j,
ksztattowanie zasad zycia spotecznego i wzrostu samooceny. Indywidualne zajecia z
psychologiem: grafomotoryczne, ¢wiczenie czytania sylabami, pisania, liczenia, pamieci
oraz orientacji w przestrzeni i schemacie wtasnego ciata.

W ramach aktywizacji zawodowe;j: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci
w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie doktadnosci,
rozwoj kreatywnosci, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.
Kontynuacja praktyk zawodowych w zaktadzie produkcyjnym.

3. B.C.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnaosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.
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W zakresie umiejetnosci spotecznych; zajecia socjoterapeutyczne, trening zachowan
asertywnych. Indywidualne zajecia z psychologiem: poprawa koncentracji, ¢wiczenia
pamieci, poprawa samoswiadomosci i samokontroli standw emocjonalnych, poprawa
samooceny, psychoedukacja.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy. Kontynuacja praktyk zawodowych w zaktadzie produkcyjnym.

4. R.D.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych - uczestnictwo w zajeciach socjoterapeutycznych
‘w celu rozwoju uspotecznienia. Zajecia indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia funkcji
poznawczych, grafomotoryki, cwiczenia wymowy oraz stymulowanie umiejetnosci
nawigzywania i podtrzymywania rozmowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy. Wzrost wydajnosci w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie
efektywnego czasu pracy, zwiekszenie odpowiedzialnosci za powierzone zadanie,
zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej

oraz motoryki matej. Dodatkowo nauka umiejetnosci pracy w grupie przy wzajemnej
tolerancji i akceptacii.

5. A.D.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; zajecia indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia
funkcji poznawczych, grafomotoryki i ¢éwiczenia wymowy, ksztattowanie postaw spotecznych,

psychoedukacja.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutdw, zwiekszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
stymulowania odpowiedzialnosci w zadaniu, wydtuzenia czasu skupienia na powierzonym
zadaniu, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej. Dodatkowo nauka

umiejetnosci pracy w grupie przy wzajemnej tolerancji i akceptacji.
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6. M.F.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodziefa, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; zajecia indywidualne z psychologiem - urealnienie
poczucia wtasnej sprawczosci i realnej oceny wiasnych kompetencji. Zajecia poznawczo-
motywacyjne w celu doskonalenia poprawnych relacji interpersonalnych, eliminowania
zachowan konfliktowych, zwiekszenia motywacji i gotowosci zadaniowej oraz samokontroli
emocjonalnej.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegolnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci
w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwigkszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej. Dodatkowo ¢wiczenie pozytywnego
odbioru konstruktywnej krytyki.

7. )G,

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnoséci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia funkcji poznawczych (orientacja w czasie, przestrzeni oraz schemacie wtasnego
ciata), wzbogacanie stownictwa, poprawa wyrazistosci wymowy, cwiczenia pamigciowe.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbgdne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania

na polecenia terapeutow. Dodatkowo ¢wiczenie ruchow precyzyjnych i poszerzanie
umiejetnosci komunikacyjnych podczas pracy w grupach.
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8. M.l

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na zwigkszenie samooceny, wiare we wtasne mozliwosci oraz ¢wiczenie zachowan
asertywnych, psychoedukacja.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielny udziat w pracy zespotowej w celu poprawy
koordynacji ruchowej oraz motoryki matej i wzmacnianie postawy niezaleznoéci.

9. AK.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskie;j,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatrainej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; zajecia indywidualne z psychologiem nakierowane
na cwiczenie: pamieci, poprawnej wymowy, $wiadomosci i kontroli stanéw emocjonalnych,
wspotpracy w grupie oraz rozumienia norm spotecznych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania

na polecenia terapeutdw, zwiekszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzenia czasu skupienia na powierzonym zadaniu, zwiekszenia doktadnoéci

i odpornosci na niepowodzenia.

10. S.K.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnogci
oraz nauka nowych zwiazanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia funkcji poznawczych,
w tym poprawy pamigci, Cwiczenia wymowy, utrwalania stownictwa, zwiekszania tempa

pracy, ksztattowania postawy spotecznej.
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W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoséci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania

na polecenia terapeutow, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajgciach,
wydtuzenia czasu skupienia na powierzonym zadaniu, poprawe koordynacji wzrokowo-
ruchowej oraz motoryki matej. Dodatkowo ksztattowanie umiejetnosci bezkonfliktowego
wspotiycia w grupie i respektowania przestrzeni osobistej pozostatych uczestnikow.

11. A.t.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia funkcji poznawczych (spostrzeganie, uwaga, myslenie kreatywne), zwigkszenie
éwiadomosci i poziomu kontroli wiasnych stanow emocjonalnych, wzmacnianie zachowan

spotecznych i empatycznych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegdlnym naciskiem na wzrost wydajnosci w pracy, a co za tym
idzie: wydtuzenia efektywnego czasu pracy, zwigkszenie doktadnosci, wydtuzenie czasu
skupienia i poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

12. K.M.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia funkcji poznawczych: pamigci, koncentracji, orientacji w czasie i przestrzeni oraz
w schemacie wtasnego ciata; rozw6j mowy czynnej (Cwiczenie poprawnej wymowy

i wzbogacanie stownictwa).

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu pod statym
nadzorem prostych czynnosci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego
reagowania na polecenia terapeutow, poprawy koordynacji wzrokowo-ruchowej

oraz motoryki matej. Dodatkowo zwigkszanie poziomu motywacji do doktadnego

wykonywania powierzonych zadan.

13. A.M.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni. Uczestnictwo w warsztatach
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socjoterapeutycznych w celu poprawy komunikacji, ¢éwiczenia zachowan asertywnych,
wzmacniania zachowar prospotecznych i empatycznych.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na wzrost poczucia wtasnej wartosci, samoswiadomosci i samokontroli wtasnych stanéw
emocjonalnych oraz metod konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem na wzrost samodzielnoéci i wydajnosci
w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci,
poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej. Dodatkowo wspieranie
motywacji zadaniowej.

14.B.M.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta,
stolarskiej, gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Nauka technik
wykorzystywanych w poszczegéinych pracowniach.

W zakresie umiejgtnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia motoryki matej, funkcji poznawczych, wymowy, rozwoju umiejetnosci
komunikacyjnych oraz poprawy samo$wiadomosci (uczucia, emocje).

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, poprawy koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

15.P.0.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na rozwoj funkeji poznawczych, wydtuzanie czasu koncentracji, regulacje poziomu
pobudzenia oraz nauke zachowari asertywnych.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielna praca zespotowa polegajaca
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnoéci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem na
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poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej, motoryki matej oraz rozwoj umiejetnosci
wspotpracy. Kontynuacja praktyk zawodowych w zaktadzie produkeyjnym.

16.5.P.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
poprawy samooceny, wzrostu poczucia sprawczosci, wzmacniania postawy niezaleznosci
oraz ¢wiczenia zachowan asertywnych.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielna praca zespotowa polegajaca

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy, ze szczegolnym naciskiem

na poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

17. M.R. ;
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na nauke zachowan asertywnych, pomoc w rozumieniu relacji rodzinnych, uswiadamianie
wiasnych stanéw emocjonalnych oraz rozwdj funkcji poznawczych, utrzymanie réwnowagi
emocjonalnej i samo$wiadomosci wtasnych emocji i zachowan oraz ich wptywu na stan
zdrowia. Samokontrola w przyjmowaniu lekow.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci
w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwigkszenie poziomu motywacji, dokiadnosci
oraz poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowe;j.

18. M.S.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia motoryki matej, funkcji poznawczych (myslenie, pamigc, kreatywnosc,
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spostrzegawczosc), zwigkszenia poziomu wyrazistosci wymowy oraz praca nad Swiadomoscia
i kontrolowaniem wtasnych standéw emocjonalnych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa przy statej pomocy terapeuty polegajaca
na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne

ze szczegdlnym naciskiem na wzrost samodzielnoéci w pracy, wydtuzenie czasu skupienia
oraz poprawg motoryki matej. Dodatkowo nawigzywanie i podtrzymywanie pozytywnych
relacji z pozostatymi uczestnikami podczas pracy w grupie.

19. A.S.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralne;j. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na zwigkszenie samooceny, wiare we wtasne mozliwosci oraz obnizenie poziomu leku
spotecznego, ¢wiczenie zachowan asertywnych, poszerzanie kompetencji komunikacyjnych,
psychoedukacje.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielna praca zespotowa polegajaca

na wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem

na rozwoj kreatywnosci, pobudzanie do twérczego myslenia, wspotpracy grupowe;j
oraz na poprawg koordynacji wzrokowo-ruchowej i motoryki matej.

20. P.S.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na zwigkszenie samooceny, zwigkszenie poziomu motywacji zadaniowej, wiare we wtasne
mozliwosci oraz obnizenie poziomu leku spotecznego, nauke zachowar asertywnych,
poprawg samoswiadomosci wtasnych emocji i radzenia sobie w sytuacjach trudnych

W ramach aktywizacji zawodowe;j: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnoéci i wydajnosci
w pracy, poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej. Kontynuacja praktyk zawodowych w
zaktadzie produkcyjnym.
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21.P. Sz.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; zajecia indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia
funkcji poznawczych, grafomotoryki i éwiczenia wymowy, doskonalenie umiejetnosci
komunikacji niewerbalnej, rozwdj myslenia przyczynowo - skutkowego, poprawa zaradnosci
osobistej, nauka wspétpracy w grupie, psychoedukacja.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci
W pracy, a co za tym idzie: zwiekszenie odpowiedzialnoéci za powierzone zadanie,
doktadnosci oraz poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej. Praktyki
zawodowe w zakfadzie produkcyjnym.

22.K. 52
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne zajecia z psychologiem, wzbogacanie
stownictwa, poprawa strony leksykalnej wymowy, éwiczenie pamigci, grafomotoryki, pisania,
liczenia. Zwiekszenie rozumienia sytuacji spotecznych, swiadomosé¢ i samokontrola
emocjonalna oraz poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowe;.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania

na polecenia terapeutéw, zwiekszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzenia czasu skupienia na powierzonym zadaniu oraz budowania relacji z innymi
uczestnikami w oparciu o normy spoteczne podczas pracy w grupie.

23. MW,
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralne;j. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.
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W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem w celu
¢wiczenia funkcji poznawczych, budowania adekwatnego obrazu siebie oraz zwiekszenia
swiadomosci i kontroli wtasnych stanéw emocjonalnych, poprawy komunikacji i éwiczenia
zachowarn asertywnych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegolnym naciskiem na wzrost poziomu motywacji
zadaniowej, samodzielnosci i wydajnoéci w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego
Czasu pracy, zwiekszenie odpowiedzialnogci za powierzone zadanie oraz poprawa
koordynagji wzrokowo-ruchowe;.

24. AW,

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem, zajecia
grafomotoryczne, doskonalenie Czytania i wymowy, pisanie, liczenie, ¢wiczenie pamieci,
utrwalanie stownictwa, rozwdj komunikacji werbalnej i niewerbalnej, wzmacnianie postawy

niezaleznosci.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci

W pracy, a co za tym idzie: zwigkszenie odpowiedzialnoéci za powierzone zadanie, poprawa
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

25. K.W.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,

gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci
oraz nauka nowych zwiazanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnosci spotecznych; indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane
na zwigkszenie samooceny, wiare we wtasne mozliwoéci i obnizenie poziomu leku
spotecznego oraz nauke konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ¢wiczenia
zachowarn asertywnych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem na wzrost samodzielnoci i wydajnosci
W pracy poprzez poprawg koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki mate;.
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26.).Z.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci

oraz nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne zajecia z psychologiem: wzbogacanie stownictwa, poprawa wymowy,
¢wiczenia grafomotoryczne, ¢wiczenie pisania, liczenia. Poprawa zaradnosci osobistej
oraz ksztattowanie umiejetnosci komunikacji werbalnej i niewerbalnej. Zwigkszenie
poziomu motywacji zadaniowej oraz rozumienie stanow emocjonalnych u siebie

i innych oséb. Poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotfowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci
w pracy, a co za tym idzie: zwigkszenie odpowiedzialnosci za powierzone zadanie,
zwiekszenie doktadnosci, poprawe koncentracji i koordynacj wzrokowo-ruchowej oraz
motoryki matej. Praktyki zawodowe w zakfadzie produkcyjnym.
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Informacja o wydarzeniach zwiazanych z dziatalnoécig Warsztatow
w 2019 roku.

Styczen

e Pracazespotowa.

» Odwiedziny siostry Joli z klasztoru Redemptorystek w Magliano Wtochy.

» Ogladamy spektak! folklorystyczny w wykonaniu teatru z Krakowa.

e Alpakoterapia. Wizyta terapeutki ze zwierzetami, alpakoterapia indywidualna i
grupowa.

* Pracazespofowa.

e Praktyki zawodowe.

» "Zbierajz klasg" - koncert Mariusza Totoszki w Radidwku.

» Bal karnawatowy w Domu Senior Wigor w Woli Karczewskiej.

Marzec

* Pracazespofowa.

* Praktyki zawodowe.

e Pierwszy dzien wiosny- topienie Marzanny.

» Spotkanie w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Otwocku. Pokaz i
warsztaty tarica towarzyskiego.

e Dzieri Kobiet - wystepy panow, upominki dla pan.

« Narodowy Dzien Pamieci "Zotnierzy Wykletych". Prezentacja ksigzki 100 Zotnierzy
Wykletych, spiewanie piesni patriotycznych.

» Walentynki - gry, konkursy, zabawy.

Kwiecien

* Pracazespotowa.

e Praktyki zawodowe.

+ Sniadanie Wielkanocne z zaproszonymi goéémi.

» Nasze ozdoby i dekoracje - kiermasz swigteczny. Promocja prac uczestnikéw.

Maj

» XlI Piknik Integracyjny "Wspdlne Wiezi 2019".

* Odwiedzamy ksiedza Krzysztofa Pietrzaka.

« Wizyta w firmie Marcato. Zwiedzanie zaktadu produkujgcego opakowania na
zywnosc. Poznanie kolejnych faz procesu produkciji.

» Xll Powiatowy Konkurs Piosenki Polskiej - wystep uczestniczki Warsztatow.
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Informacja o fizjoterapii uczestnikéw Warsztatow w 2019 roku.

1. B.N. (napigcia migsniowe, skolioza)
®* - masaz rozluZniajacy,
* - Cwiczenia wyciszajace,
® - cwiczenia obnizajgce napiecia migsniowe,
® - Cwiczenia rozluzniajace mm. dtoni
® - Cwiczenia korygujace wade postawy.

2. C.M. (zaburzenia koordynacji ruchowej)

- ¢wiczenia ogdlnorozwojowe,

- Cwiczenia zwigkszajace wydolnoéé oddechows,

- ¢wiczenia rownowazne,

- twiczenia wzmacniajace miesnie posturalne,

- Cwiczenia wyrabiajgce nawyk prawidtowej postawy,

* - Cwiczenia rozluzniajgce miesnie krggostupa ledzwiowego.

3. C.B. (ogéIne ostabienie sity migéniowej)

* - cCwiczenia rozciagajgce przykurczonych mm. Piersiowych,

- Cwiczenia zwigkszajace site miesniowsg,

® - Cwiczenia wzmacniajagce mm. koriczyn gérnych i dolnych oraz mm. brzucha i
grzbietu,

* - c¢wiczenia poprawiajace koordynacje wzrokowo-ruchowa,

* - Cwiczenia wytrzymato$ciowe,

® - masaz rozluzniajacy mm. karku.

4. D.R. (zaburzenia réwnowagi)
* - Cwiczenia ogolnorozwojowe i wytrzymatosciowe,
* - Cwiczenia rGwnowazne,
* - Cwiczenia koordynacji oko-reka,
* - Cwiczenia korygujace nieprawidtowa postawe.

5. D.A. (plecy wklesto-wypukte)
® - Cwiczenia redukujace mase ciata,
® - c¢wiczenia wytrzymatosciowe,
* - C¢wiczenia ogdlno kondycyjne, ogdlno usprawniajace,
® - ¢wiczenia ukierunkowane na poprawe postawy,

6. F.M. (zaburzenia funkcji btednika)

* - Cwiczenia wzmacniajace miesnie posturalne,
* - ¢wiczenia rownowazne,
e - c¢wiczenia zwigkszajgce wydolnos¢ oddechows,
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e - ¢wiczenia ogdlnorozwojowe, i wytrzymatosciowe,
e - Cwiczenia poprawiajace koordynacje wzrokowo-ruchowa.

8. G.).(Zespot Downa, otytosc)

- ¢wiczenia obnizajace mase ciata,

- ¢wiczenia poprawiajgce ogolng sprawnosc fizyczng,
- ¢wiczenia poprawiajgce wytrzymatosc,

- ¢wiczenia réwnowazne,

- ¢wiczenia oddechowe,

- ¢wiczenia utrzymujgce ruchomos¢ w stawach.

9. |L.M. (Stwardnienie Rozsiane)

e - ¢wiczenia rozluzniajace napiecie miesniowe,

- ¢wiczenia na macie z wykorzystaniem metody PNF w celu wzmocnienia mieséni
tutowia,

e - pionizacja czynno-bierna przy drabinkach,

- masaz rozluzniajacy (gtownie konczyn dolnych),

- ¢wiczenia poprawiajace funkcje chwytna,

- ¢wiczenia oddechowe,

- nauka chodu przy balkoniku.

10. K.A. (plecy okragte)

e - ¢wiczenia korygujgce wade postawy,

e - ¢wiczenia wzmacniajgce migsnie posturalne,

e - nauka prawidtowego chodu,

e - ¢wiczenia na poprawe wytrzymatosci,

- ¢wiczenia zwiekszajgce wydolnosc oddechowa.

11. K.S. (Zespot Downa, uogdlnione ostabienie sity miesniowej)

e - Cwiczenia wzmacniajgce site miesniowa,

e - ¢wiczenia ogolnorozwojowe, ogélnokondycyjne,
e - ¢wiczenia rownowazne,

e - ¢wiczenia zwiekszajace wydolnosé oddechowa.

12. t.A. (tetraplegia)

® - ¢wiczenia utrzymujgce ruchomos¢ koriczyn gérnych oraz dolnych,
e - ¢wiczenia bierne, czynno-bierne,

e - ¢wiczenia ukierunkowane na poprawe postawy,

e - ¢wiczenia zmniejszajace napiecie miesniowe,

e - ¢wiczenia oddechowe.

34



- Cwiczenia wzmacniajgce mm. brzucha i mm. Grzbietu,
- Cwiczenia zwigkszajgce wydolnoé¢ krazeniowo- oddechowsa.

23. W.M. (zaburzenia koordynacji ruchowej)

- Cwiczenia poprawiajace koordynacje ruchowa, réwnowaine,

- twiczenia poprawiajgce wydolnoéé oddechows,

- Cwiczenia wzmacniajgce mm. brzucha i mm. grzbietu, w celu korekty postawy,
- Cwiczenia poprawiajaca ogdlng sprawnosé fizyczng oraz wytrzymatosc.

24. W.A. (otytos¢)

- redukcja wagi,
- Cwiczenia wydolnosciowe
- twiczenia ogdlnokondycyjne.

25. W.K. (tetraplegia)

- Cwiczenia czynno-bierne koriczyn dolnych,

- cwiczenia samowspomagane koriczyn gornych,

- pionizacja przy drabinkach,

-Cwiczenia na macie z wykorzystaniem technik PNF w celu wzmocnienia miesni
tutowia,

- twiczenia oddechowe,

- cwiczenia rozciggajace.

26. Z.). (ogdlne ostabienie sity miesniowej)

- Cwiczenia wzmacniajace gorset miesniowy,

- cwiczenia rGwnowazne,

- Cwiczenia wytrzymatosciowe,

- Cwiczenia ukierunkowane na poprawe jakoéci chodu,
- Cwiczenia redukujgce mase ciata.

REHABILITACIA GRUPOWA

-Zajecia na Swiezym powietrzu o charakterze psychoruchowym.

-Zajgcia ruchowe w formie gier i zabaw zespotowych.

- Spacery krajoznawcze jako forma aktywnosci fizyczne;j.

- Powiatowe Igrzyska Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Otwocku.
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Koszty dzialalnosci
Warsztatéw Terapii Zajeciowe]
przy Stowarzyszeniu "JesteSmy!"

dla 26 uczestnikow.

w okresie od 01 styczenia do 31 grudzienia 2019

Wykonanie od
01.01.2019r
L Rodzaj kosztow do 31.12.2019r
1 |Wynagrodzenie pracownikéw 383430
2 |Narzuty od wynagrodzen 63949
3 |Fundusz Pracy 7328
4 |ZFSS 10854
Koszty materiatéw (w tym materiaty do terapii
S |,paliwo, olej grzewczy itp.) 16833
6 |Koszty energii, wody 3000
Koszty ustug obeych /w szczegdlnoscei :koszty
eksploatacji budynku,koszty bankowe,naprawa
7  [samochod., telefony, internet, umowy- zlec. 13700
8 |Koszty kieszonkowego 22880
9 |Ubezpieczenie mienia i uczestnikow 800
RAZEM 522774
Kiarowrik WarsztaiGw Terapii Zajgciowe
pray Stowarzyszeniv ,,Jestesmy!”
PREZES %:_;

mgr Waldemar Burtkiewicz

et Amme
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