ZARZAD POWIATU
w Otwocku
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w sprawie ogloszenia konkursu i powolania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Nr 1
w Otwocku przy ul. Stowackiego 4/10

Na podstawie art. 63 ust. 14 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) oraz § 1 i 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) w zwiazku. z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z pdzn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Nr 1 w Otwocku przy
ul. Stowackiego 4/10, zgodnie z ogloszeniem stanowigcym zaltacznik do uchwaty.

§ 2. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa, w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Nr 1 w Otwocku przy ul. Stowackiego 4/10

ursowej powoluje sie:
- przedstawiciel organu prowadzacego;
- przedstawiciel organu prowadzacego;
- przedstawiciel organu prowadzacego;
- przedstawiciel Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

5) Andrzej Jabtonski - przedstawiciel Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;
6) Krzysztof Pogorzelski - przedstawiciel Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;
7) Przemystaw Grezak - przedstawiciel ZNP;

8) Anna Szymanska - przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnos¢”;

9) Iwona Woznica - przedstawiciel Rady Pedagogicznej ZSZ Nr 1;
10) Maciej Pietruszczak - przedstawiciel Rady Pedagogicznej ZSZ Nr 1;
11) Dorota Siarkiewicz - przedstawiciel Rady Rodzicéw ZSZ Nr 1;
12) Pawel Kolodziej - przedstawiciel Rady Rodzicow ZSZ Nr 1.

{4
§ 4. Wyznacza si¢ Q{CM; WW" 9’@% ...... na Przewodniczacego Komisji

Konkursowe;.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Konkursowe;.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2019 r. konczy si¢ okres na ktory powierzono stanowisko dyrektora
Zespolu Szkot Nr 1 w Otwocku przy ul. Stowackiego 4/10 Panu Robertowi Pielakowi.
W zwigzku z powyzszym Konieczne jest ogloszenie konkursu i powotanie komisji konkursowej do
przeprowadzenia postgpowania konkursowego celem wylonienia kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w Otwocku. Zgodnie z zapisami ustawy Prawo o$wiatowe
czynnosci te przypisane sg Zarzadowi Powiatu.
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w Otwocku -
Otwock, ul. Gorna
05_403’.\ (22) 778-13-00 Zatacznik do
fax (22) 778-13-02 uchwaty Nr
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OGLOSZENIE O KONKURSIE

ZARZAD POWIATU W OTWOCKU
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Zespotu Szkét Nr 1 w Otwocku, ul. Stowackiego 4/10

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia
facznie nastepujace wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w Zespole
Szkot Nr 1 w Otwocku

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego.

uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku

c) albo w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdzn. zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 .
poz. 1668, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

10)

1)

I.
1)

2)

publicznego

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.)

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z
pozn. zm.).

Do konkursu moze przystapic takze:

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy
na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 263)

— spetniajgcy wymagania okreslone w punkcie |, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



lll. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkot  Nr
1 w Otwocku, ul. Stowackiego 4/10
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci informacje
a) o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) o stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
3) oswiadczenie zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji)
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiébw wyzszych Iub
Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
6) w przypadku cudzoziemca- po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pézn. zm.)

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Ssrodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458
z pézn. zm.),

11) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
- o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186),

12) w przypadku nauczyciela - poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - poswiadczong przez kandydata za
zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego,

14) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pézn.
zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. 22018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

IV. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem na kopercie: imienia i nazwiska
kandydata , telefonu, adresu zwrotnego i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespofu

Szkét Nr 1 w Otwocku, ul. Stowackiego 4/10" w terminie do 2 kwietnia 2019 r. do godz. 16,

na adres: Starostwo Powiatowe w Otwocku (kancelaria ), ul. Gérna 13, 05-400 Otwock.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.




