


Zatacznik nr 1 do zarzgdzenia nrg)JQO/@
Starosty Otwockiego z dnia 08.01.2019 r.

Ogtoszenie Powiatu Otwockiego
o otwartym naborze Partnera

Powiat Otwocki dziatajac w oparciu o art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020
(t.jedn. Dz. U. z 2018 roku poz. 1431) ogtasza otwarty nabor na partnera spoza sektora finanséw
publicznych do wspdlnego przygotowania oraz realizacji projektu pozakonkursowego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Prpgramu Operacyjnego
Wojewo6dztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetwej IX Wspieranie wiaczenia
spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0s6b
wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu przygotowywanego na nabér
pozakonkursowy nr RPMA.09.01.00-IP.01.14-079/18 ogtoszony przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Zakres i zasady organizacji konkursu oraz warunki przyznania dofinansowania realizacji projektu okresla
dokument pn.: Regulamin Naboru nr RPMA.09.01.00-1P.01.14-079/18.

Celem partnerstwa sg wspdine dzialania na rzecz przygotowania i realizacji partnerskiego projektu
konkursowego w obszarze ustug spotecznych pn.:” Aktywna integracja w Powiecie Otwockim”

Planowany okres realizacji projektu: 01.10.2019 — 30.09.2021

W przypadku przystapienia partnerstwa do realizacji projektu w ramach dziatania 9.1 Liderem projektu
bedzie Powiat Otwocki, a Partnerem bedzie podmiot spoza sektora finanséw publicznych, wybrany
w wyniku niniejszego naboru.

Lider wraz z Partnerem opracuje:

1. Koncepcje planowanych dziatan w oparciu o obowigzujgce wytyczne, w szczegdinosci z uwzglednieniem:
Regulaminu Naboru nr RPMA.09.01.00-IP.01.14-079/18 oraz innych obowigzujgcych dokumentow.

2. Wniosek o dofinansowanie projektu.

3. Umowe partnerska/porozumienie okreslajacq zasady realizacji projektu, w szczegolnosci:.

a) przedmiot porozumienia albo umowy

b) prawa i obowigzki stron,

c) zakres i forme udziatu Partnera w projekcie,

d) sposdb przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztow ponoszonych przez Partnera projektu.

e) sposob postepowania w przypadku nie wywigzania sie stron z porozumienia lub umowy,,

f) sposdb egzekwowania przez beneficjenta Ilub Partnera proejektu skutkéw wynikajgcych
z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiagniecia zatozer projektu z winy Partnera.

W ramach naboru moze byé realizowany nastepujacy typ projektu :

Wsparcie osob i rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spofecznym realizowane bedzie
z wykorzystaniem ustug aktywnej integraciji o charakterze:

a) spotecznym majgcych na celu nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnosci, samodzielnosci | aktywnosci spotecznej, np.:

— dziatania z zakresu poradnictwa specjalistycznego (m.in. socjoterapeuty, psychologa, prawnika,
mediatora) oraz jako element uzupetniajgcy — udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach (poradnictwo



prawne i obywatelskie), stuzgace przywroceniu lub wzmocnieniu kompetencji spotecznych, zaradnosci,
samodzielnosci i aktywnos$ci spotecznej,

— dziatania z zakresu poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwiajgcych docelowo powrét do zycia
spotecznego, w tym powrét na rynek pracy i aktywizacje zawodowg (m.in. warsztaty rozwoju osobistego,
indywidualny coaching, warsztaty kompetencji pedagogiczno-wychowawczych, trening umiejetnosci
spotecznych, praca metodg mentoringu),

— praca socjalna oparta o dziatania w ramach réznych form kontraktu socjalnego (projekty obejmujgce
wylgcznie prace socjalng nie bedg przyjmowane do dofinansowania),

b) zawodowym majgcych na celu pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy, jak
réwniez pomoc w utrzymaniu zatrudnienia, np.:

— prace spotecznie uzyteczne,

— staze zawodowe, praktyki zawodowe,

— subsydiowane zatrudnienie (w tym doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy),

— poradnictwo zawodowe, posérednictwo pracy, trening pracy jako ustugi wspierajgce aktywizacje
zawodows,

— zatrudnienie wspierane, wspomagane, ustugi trenera zatrudnienia wspieranego,
— kursy i szkolenia zawodowe.

PCPR nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym. Wdrozenie tych
ustug w ramach projektéw ww. jednostek jest mozliwe wylacznie przez podmioty wyspecjalizowane
w zakresie aktywizacji zawodowej.

c) edukacyjnym, ktorych celem jest wzrost poziomu wyksztaicenia, dostosowanie wyksztatcenia do
potrzeb rynku pracy, np. edukacja formalna,

d) zdrowotnym, o ile bedg one bezposrednio zwigzane z osiggnieciem celow przypisanych do sciezki
reintegracji, majacych na celu wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku pracy, np.:

— finansowanie badan profilaktycznych lub specjalistycznych,
— skierowania i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej, psychospctecznej dla oséb lub rodzin,

— udziat w programach korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie, o ktérym mowa
w przepisach o przeciwdziataniu alkoholizmowi, udziat w programach psychoterapii /programach
terapeutycznych dla oséb uzaleznionych.

Warunki uczestnictwa w naborze:

1. W toku naboru Ogtaszajgcy zamierza wylonic jednego Partnera spoza sektora finansow
publicznych nalezgcego do kategorii organizaciji pozarzadowych okreslonych w art. 3 ust. 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 450 z pézn. zm.)

2. Oferty sktadaé moga wylacznie organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze wigczenia
spotecznego, ktdre posiadajg siedzibe lub oddziat lub samodzielng jednostke organizacyjng majgca
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zdolnos¢ do samodzielnego zaciggania zobowigzan, majgcg siedzibe na terenie Powiatu
Otwockiego.

Podmioty deklarujace gotowosé do wspoétpracy z Powiatem Otwockim / Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Otwocku w celu opracowania koncepcji projektu i jego tekstu.

Podmioty deklarujace potencjalny wkiad w realizacje celu partnerstwa przez m.in. zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe.

Podmioty nie podlegajace wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
przepisow i wytycznych, a dziatania potencjalnego partnera sg zgodne z celami partnerstwa.
Podmioty posiadajgce do$wiadczenie w realizacji dziatan na rzecz oséb wykluczonych spotecznie
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz/lub w zakresie ustug aktywizacyjno-integracyjnych
oraz/lub ustug wspierajgcych rodzine ze $rodowiskiem lokalnym.

Podmioty, ktore prowadzg dziatalno$¢ zgodng z zadaniami okreslonymi w zlozonej ofercie
wspotpracy.

Podmioty, ktére nie zalegajg z optacaniem podatkdéw, lub uzyskaly przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie lub rozfozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wtasciwego organu.

Podmioty, ktore nie zalegajg z optacaniem skiadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne, lub
uzyskaty przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych ptatnosci
lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wiasciwego organu.

Warunki i termin realizacji:

1

2,

3.

Wybor Partnera nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy partnerskiej/porozumienia na realizacje
Projektu.

Zasady wspOlpracy i partnerstwa okreslone zostang na podstawie odrebnej umowy
partnerskiej/porozumienia, opracowanej wspélnie przez partneréw.

Powiat Otwocki zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Opis sposobu przygotowania oferty

11.

12.

Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Oferte sporzadza sig, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemne;.

Oferte nalezy sporzadzi¢ czytelnie, w jezyku polskim, w oparciu o formularze stanowigce zataczniki
do niniejszego ogtoszenia.

Tres¢ oferty musi odpowiada¢ treéci ogloszenia oraz musi zawieraé¢ informacje i dokumenty
wymagane w formularzu oferty, stanowigcym zatacznik nr 1 do ogtoszenia.

Wszystkie formularze oraz zalgczniki do oferty muszg zawiera¢ podpis oséb uprawnionych do
podejmowania decyzji w imieniu oferenta, zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we
wiasciwym rejestrze lub ewidencji.

Wszelkie korekty dokonane przez Oferenta muszg by¢ parafowane przez osobe lub osoby
uprawnione do wystgpowania w imieniu Oferenta.

Oferta musi zawiera¢ wszystkie wymagane w Ogloszeniu dokumenty.

Dokumenty, ktérych zgda Ogtaszajacy, muszg by¢ przedstawione w formie oryginatu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe lub osoby uprawnione do podejmowania
decyzji w imieniu Oferenta.

Zaleca sig ponumerowanie stron oferty i ich spiecie w sposéb uniemozliwiajacy zdekompletowanie.

. Wzory zatgcznikow nalezy wypetni¢ $cisle wedtug wskazéwek okreslonych w Ogtoszeniu.

W przypadku ztozenia przez Oferenta wtasnych formularzy ich merytoryczna zawarto$é musi by¢é
tozsama z trescig formularzy niniejszego ogloszenia.

Zadne dokumenty wchodzace w skiad oferty, w tym rowniez przedstawione w formie oryginatow,
nie podlegajg zwrotowi przez Oglaszajacego.

Oferent powinien umiesci¢ oferte wraz z zatacznikami w wewnetrznej (z adresem zwrotnym) i
zewnetrznej zamknietej kopercie z napisem:;



Nadawca:
Nazwa i adres Oferenta (pieczed).
Adresat:
OFERTA PARTNERA
spoza sektora finanséw publicznych do wspdlnego przygotowania i realizacji projektu
pozakonkursowego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX
Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ub6stwem, Dziatania 9.1 Aktywizacja spoteczno-
zawodowa o0s6b wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o nr RPMA.09.01.00-
IP.01-14-079/18 .

NIE OTWIERAC PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT
30.01.2019 r. godz.08.30

13. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Oferent.

14. Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte pod warunkiem, ze Ogtaszajacy
otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu przed uptywem terminu
sktadania ofert. Oferent nie moze wycofaé oferty ani wprowadzi¢ jakichkolwiek zmian w tresci oferty
po uplywie terminu skfadania ofert.

Termin i miejsce skladania ofert:
1. Od 08.01.2019 r. do 29.01.2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku,
ul. Komunardéw 10, 05-402 Otwock (sekretariat)

2. Otwarcie ofert nastapi dnia 30.01.2019 r. o godzinie 09.00 w siedzibie PCPR Otwock,
sekretariat.

Rozpatrywane bedg wylacznie oferty ziozone w_terminie okreslonym w ogloszeniu (decyduje data i
godzina wptywu oferty do Ogtaszajacego) oraz zawierajgce komplet wymaganych dokumentéw.
Informacja o wyborze Partnera podana zostanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;]
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku.

Wybér partnera:

Powiat Otwocki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku dokona wyboru Partnera w oparciu o
nastepujgce kryteria:

1. DOSWIADCZENIE W REALIZACJI DZIALAN NA RZECZ OSOB WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE
| ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM ORAZ/LUB W ZAKRESIE USLUG
AKTYWIZACYJINO-INTEGRACYJNYCH ORAZ/LUB UStUG WSPIERAJACYCH RODZINE ZE
SRODOWISKIEM LOKALNYM(punktacja 0 - 10)

2. PROPONOWANY ZAKRES WSPOtPRACY | WKEAD OFERENTA W PRZYGOTOWANIE
PROJEKTU | WNIOSKU APLIKACYJNEGO (punktacja 0 - 10)

3. WKLAD W REALIZACJE CELU PARTNERSTWA (ZASOBY LUDZKIE, ORGANIZACYJNE,
TECHNICZNE), OPIS POSIADANYCH ZASOBOW RZECZOWYCH, OSOBOWYCH |
FINANSOWYCH, KTORE KANDYDAT NA PARTNERA JEST W STANIE WNIESC DO PROJEKTU
W TRAKCIE JEGO REALIZACJI) ( punktacja 0 - 10) '

4. OPIS KONCEPCJI UDZIALU W PROJEKCIE - PROPOZYCJA REALIZACJI DZIALAN W RAMACH
PROJEKTU (punktacja 0 - 20)




tacznie oferent moze uzyskaé nie wiecej niz 50 pkt.

Powiat Otwocki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku wybierze na Partnera podmiot, ktéry
uzyska najwigkszg liczbe punktéw w ramach poszczegdinych kategorii podmiotéw wehodzacych w sktad
partnerstwa.

Wyniki konkursu:
Informacje o wynikach naboru zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Powiatu
Otwockiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku.

Kazdy z uczestniczgcych podmiotéw zostanie poinformowany o wynikach naboru.

Osoba do kontaktu:

Katarzyna Trzeciak

Tel. 22 788 40 44

E-mail: katarzyna.trzeciak@pcprotwock.pl

Integralng czes¢ ogloszenia stanowia nastepujace zatgczniki:
1. Formularz oferty.
2. Formularz oceny ofert.



Zatgeznik nr 1
do ogfoszenia Powiatu Otwockiego
o otwartym naborze Partnera

FORMULARZ OFERTY

do otwartego konkursu na naboru na Partnera, podmiotu spoza sektora finanséw publicznych do
wspélnego przygotowania i realizacji projektu pozakonkursowego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z
ubéstwem, Dziatania 9.1 ,,Aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b wykluczonych i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu” przygotowywanego na nabér pozakonkursowy nr RPMA.09.01.00-
IP.01.14-079/18 ogloszony przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego

. PODSTAWOWE DANE

1.1. Nazwa podmiotu:

1.2. Forma organizacyjna:

1.3. NIP:

1.4. Numer KRS lub innego wiasciwego rejestru:

1.5. Regon:

1.6. Adres siedziby:

1.6.1.Wojewddztwo:

1.6.2 Miejscowosc:

1.6.3 Ulica:

1.6.4 Numer domu:

1.6.5 Numer lokalu:

1.6.6 Kod pocztowy:

1.6.7 Adres poczty elektronicznej:

1.6.8 Adres strony internetowe;j:

1.7. Osoba/osoby uprawnione do reprezentacii:

1.7.1 Imie;

1.7.2 Nazwisko:

1.7.3 Numer telefonu:

1.7.4 Adres poczty elektronicznej:

1.8. Osoba do kontaktéw roboczych:

1.8.1 Imie:

1.8.2 Nazwisko:
1.8.3 Numer telefonu:

1.8.4 Adres poczty elektroniczne;j:

1.9. Obszar prowadzenia dziatalnosci statutowe;:

Il. Dziatajac w imieniu i na rzecz:

oswiadczam, ze reprezentowany przeze mnie podmiot spetnia okreslone w ogtoszeniu o naborze
warunki uczestnictwa w naborze tj.:

1. stanowi: organizacje pozarzgdowsa dziatajgca w obszarze wiaczenia spolecznego, ktéra posiada siedzibe
lub oddziat lub samodzielng jednostke organizacyjng majaca zdolno$é do samodzielnego zaciggania
zobowigzan, majaca siedzibe na terenie Powiatu Otwockiego.



2. deklaruje gotowo$¢ do wspétpracy z Powiatem Otwockim / Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Otwocku w celu opracowania koncepcji projektu i jego tekstu.

3. deklaruje potencjalny wkiad w realizacje celu partnerstwa przez m.in. zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne lub finansowe.

4. nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie przepiséw i wytycznych,
w szczegolnosci art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych z zastrzezeniem
art. 207 ust. 7 tej ustawy, a jego dziatania sg zgodne z celami partnerstwa.

5. posiada doswiadczenie w realizacji dziatai na rzecz osdb wykluczonych spotecznie i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz/lub w zakresie ustug aktywizacyjno-integracyjnych oraz/lub ustug
wspierajgcych rodzine ze $rodowiskiem lokalnym

6. prowadzi dziatalnos¢ statutowa zgodng z zadaniami okreslonymi w niniejszej ofercie wspdipracy.

7. nie zalega z optacaniem podatkow, lub uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wiasciwego organu.

8. nie zalega z optacaniem skfadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne, lub uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wtasciwego organu.

Ml DOSWIADCZENIE W REALIZACJI DZIALAN NA RZECZ OSOB WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE |
ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM ORAZ/LUB W ZAKRESIE USLUG
AKTYWIZACYJNO-INTEGRACYJNYCH ORAZ/LUB USLUG WSPIERAJACYCH RODZINE ZE
SRODOWISKIEM LOKALNYM(punktacja 0 - 10)

IV. PROPONOWANY ZAKRES WSPOLPRACY | WKLAD OFERENTA W PRZYGOTOWANIE
PROJEKTU | WNIOSKU APLIKACYJNEGO(punktacja 0 -10)

V. WKLAD W REALIZACJE CELU PARTNERSTWA (ZASOBY LUDZKIE, ORGANIZACYJNE,
TECHNICZNE), OPIS POSIADANYCH ZASOBOW RZECZOWYCH, OSOBOWYCH | FINANSOWYCH,
KTORE KANDYDAT NA PARTNERA JEST W STANIE WNIESC DO PROJEKTU W TRAKCIE JEGO
REALIZACJI)( punktacja 0 -10)




VI. OPIS KONCEPCJI UDZIALU W PROJEKCIE - PROPOZYCJA REALIZACJI DZIALAN W RAMACH
PROJEKTU (punktacja 0 -20)

Zataczniki:

a) aktualny odpis z KRS lub inny réwnowazny dokument potwierdzajgcy status prawny i organizacyjny oraz
umocowanie osob reprezentujgcych partnera(wystawione nie wczeéniej niz 3 miesigce przed terminem
sktadania ofert),

b) zadwiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami wobec ZUS i Urzedu Skarbowego (wystawione nie
wczesdniej niz 6 miesiecy przed terminem sktadania ofert),

c¢) kopia statutu podmiotu lub dokumentu réwnowaznego.

Oswiadczamly, ze:

a) zapoznatem(-am)/lismy sig¢ z trescig ogtoszenia o naborze partnera i akceptuje/emy jego zapisy i nie
wnosze/imy uwag do jego tresci,

b) wyrazam/y wole aktywnego udziatu w tworzeniu koncepcji projektu,

c)bedg/bedziemy aktywnie uczestniczy¢ w opracowaniu koncepcji projektu i dokumentéow z nim
zwigzanych, w zakresie nie mniejszym niz zaproponowany w ofercie,

d) wyrazam/y zgode na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych wylacznie do celéw
przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej na wybdr Partnera zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z pézn. zm.) oraz Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).

© Miejscowos¢, data i podpis
osoby uprawnionej
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Zatgcznik nr 2
do ogtoszenia Powiatu Otwockiego
o ofwartym naborze Partnera

Formularz oceny ofert

Ocena formalna

Lp. Kryterium Spetnia Nie Uwagi
(TAK) spetnia
(NIE)

1. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego,
innego wiasciwego rejestru lub inny dokument
potwierdzajagcy forme prawna prowadzone;
dziatalnosci wraz z danymi osoby upowaznionej do
podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
oferenta (wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce
przed terminem skiadania ofert)

2. | Zaswiadczenie o niezaleganiu z ptathosciami
wobec ZUS (wystawione nie wczeéniej niz 6
miesigcy przed terminem skiadania ofert)

3 Zaswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami
wobec Urzedu Skarbowego (wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed terminem sktadania

ofert)
4. Kopia statutu  podmiotu lub  dokumentu
réwnowaznego

o. Podmiot posiada siedzibe lub oddziat na terenie
Powiatu Otwockiego lub samodzielng jednostke
organizacyjna posiadajaca  zdolno$é do
samodzielnego zaciggania zobowigzan majgcg
siedzibe na terenie Powiatu Otwockiego

6. Podmiot posiada dos$wiadczenie w realizacii
dziatan na rzecz osob wykluczonych spofecznie i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz/lub w
zakresie  ustug  aktywizacyjno-integracyjnych
oraz/lub  ustug wspierajacych rodzine ze
srodowiskiem lokalnym

7. | Zgodno$¢ dziatan statutowych z zadaniami
okreslonymi w ofercie wspédtpracy




Ocena merytoryczna oferty

Lp.

Kryterium

Maksymal
na liczba
punktéw

Otrzyman
a liczba
punktéw

Uzasadnienie

Zgodnosé misji i celow z celami
partnerstwa, zgodnosc¢ misji i celow
podmiotu ze ztozong oferta
wspotpracy partnerskiej

10

Doswiadczenie w realizacji dziatan

na rzecz osob wykluczonych
spotfecznie i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz/lub w
zakresie ustug aktywizacyjno-
integracyjnych oraz/lub ustug
wspierajgcych rodzine ze
srodowiskiem lokalnym

Proponowany zakres wspétpracy i
wkitad oferenta w przygotowanie
projektu oraz wniosku o
dofinansowanie

Whkiad w realizacje celow partnerstwa

10

Opis koncepcji udziatu w projekcie —
propozycja realizacji dziatan w
ramach projektu

20

OGOtEM

50

Miejscowosc idata: ...........oooeiiiiiiineeen,

Podpis osoby oceniajacej: ..........coooviveiiiiiieiennns

10



