
ł/W.Zarządzenie nr...

Starosty Otwockiego z dnia 08 stycznia 2019 r.

w sprawie otwartego naboru Partnera pochodzącego spoza sektora finansów publicznych w celu 
wspólnego przygotowania i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Mazowieckiego na lat 2014 - 2020,
Osi Priorytetowej IX Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem, Działania 9.1 

Aktywizacja społeczno-zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 
o nr RPMA.09.01.00-IP.01-14-079/18 - nabór pozakonkursowy

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie 
polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 
1431), zarządza się, co następuje:

§1.

Powiat Otwocki prowadzi w dniach od 8 stycznia 2019 r. do 29 stycznia 2019 r. otwarty nabór 
Partnera, pochodzącego spoza sektora finansów publicznych w celu wspólnego przygotowania 
i realizacji projektu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lat 2014 - 2020, Osi Priorytetowej IX 
Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem, Działania 9.1 Aktywizacja społeczno- 
zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu o nr RPMA.09.01.00- 
IP.01-14-079/18 - nabór pozakonkursowy.

§2.

Treść ogłoszenia o otwartym naborze Partnera stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§3.

Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej 
Powiatu Otwockiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku.

§4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



Załącznik nr 1 do zarządzenia nr. J 
Starosty Otwockiego z dnia 08.01.

Ogłoszenie Powiatu Otwockiego 
o otwartym naborze Partnera

Powiat Otwocki działając w oparciu o art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji 
programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 
(t.jedn. Dz. U. z 2018 roku poz. 1431) ogłasza otwarty nabór na partnera spoza sektora finansów 
publicznych do wspólnego przygotowania oraz realizacji projektu pozakonkursowego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Prpgramu Operacyjnego 
Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetwej IX Wspieranie włączenia 
społecznego i walka z ubóstwem, Działania 9.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa osób 
wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu przygotowywanego na nabór 
pozakonkursowy nr RPMA.09.01.00-IP.01.14-079/18 ogłoszony przez Zarząd Województwa 
Mazowieckiego.

Zakres i zasady organizacji konkursu oraz warunki przyznania dofinansowania realizacji projektu określa 
dokument pn.: Regulamin Naboru nr RPMA.09.01.00-IP.01.14-079/18.
Celem partnerstwa są wspólne działania na rzecz przygotowania i realizacji partnerskiego projektu 
konkursowego w obszarze usług społecznych pn.:” Aktywna integracja w Powiecie Otwockim”

Planowany okres realizacji projektu: 01.10.2019 - 30.09.2021

W przypadku przystąpienia partnerstwa do realizacji projektu w ramach działania 9.1 Liderem projektu 
będzie Powiat Otwocki, a Partnerem będzie podmiot spoza sektora finansów publicznych, wybrany 
w wyniku niniejszego naboru.

Lider wraz z Partnerem opracuje:
1. Koncepcję planowanych działań w oparciu o obowiązujące wytyczne, w szczególności z uwzględnieniem: 
Regulaminu Naboru nr RPMA.09.01.00-IP.01.14-079/18 oraz innych obowiązujących dokumentów.
2. Wniosek o dofinansowanie projektu.
3. Umowę partnerską/porozumienie określającą zasady realizacji projektu, w szczególności:.

a) przedmiot porozumienia albo umowy
b) prawa i obowiązki stron,
c) zakres i form^ udziału Partnera w projekcie,
d) sposób przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztów ponoszonych przez Partnera projektu.
e) sposób postępowania w przypadku nie wywiązania się stron z porozumienia lub umowy,,
f) sposób egzekwowania przez beneficjenta lub Partnera proejektu skutków wynikających 

z zastosowania reguły proporcjonalności z powodu nieosiągnięcia założeń projektu z winy Partnera.

W ramach naboru może być realizowany następujący typ projektu :

Wsparcie osób i rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym realizowane będzie 
z wykorzystaniem usług aktywnej integracji o charakterze:

a) społecznym mających na celu nabycie, przywrócenie lub wzmocnienie kompetencji społecznych, 
zaradności, samodzielności i aktywności społecznej, np.:

- działania z zakresu poradnictwa specjalistycznego (m.in. socjoterapeuty, psychologa, prawnika, 
mediatora) oraz jako element uzupełniający - udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach (poradnictwo 

1



prawne i obywatelskie), służące przywróceniu lub wzmocnieniu kompetencji społecznych, zaradności, 
samodzielności i aktywności społecznej,

- działania z zakresu poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia 
kompetencji życiowych i umiejętności społeczno-zawodowych umożliwiających docelowo powrót do życia 
społecznego, w tym powrót na rynek pracy i aktywizację zawodową (m.in. warsztaty rozwoju osobistego, 
indywidualny coaching, warsztaty kompetencji pedagogiczno-wychowawczych, trening umiejętności 
społecznych, praca metodą mentoringu),

- praca socjalna oparta o działania w ramach różnych form kontraktu socjalnego (projekty obejmujące 
wyłącznie pracę socjalną nie będą przyjmowane do dofinansowania),

b) zawodowym mających na celu pomoc w podjęciu decyzji dotyczącej wyboru lub zmiany zawodu, 
wyposażenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejętności pożądane na rynku pracy, jak 
również pomoc w utrzymaniu zatrudnienia, np.:

- prace społecznie użyteczne,

- staże zawodowe, praktyki zawodowe,

- subsydiowane zatrudnienie (w tym doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy),

- poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, trening pracy jako usługi wspierające aktywizację 
zawodową,

- zatrudnienie wspierane, wspomagane, usługi trenera zatrudnienia wspieranego,

- kursy i szkolenia zawodowe.

PCPR nie wdrażają samodzielnie usług aktywnej integracji o charakterze zawodowym. Wdrożenie tych 
usług w ramach projektów ww. jednostek jest możliwe wyłącznie przez podmioty wyspecjalizowane 
w zakresie aktywizacji zawodowej.

c) edukacyjnym, których celem jest wzrost poziomu wykształcenia, dostosowanie wykształcenia do 
potrzeb rynku pracy, np. edukacja formalna,

d) zdrowotnym, o ile będą one bezpośrednio związane z osiągnięciem celów przypisanych do ścieżki 
reintegracji, mających na celu wyeliminowanie lub złagodzenie barier zdrowotnych utrudniających 
funkcjonowanie w społeczeństwie lub powodujących oddalenie od rynku pracy, np.:

-finansowanie badań profilaktycznych lub specjalistycznych,

- skierowania i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej, psychospołecznej dla osób lub rodzin,

- udział w programach korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie, o którym mowa 
w przepisach o przeciwdziałaniu alkoholizmowi, udział w programach psychoterapii /programach 
terapeutycznych dla osób uzależnionych.

Warunki uczestnictwa w naborze:

1. W toku naboru Ogłaszający zamierza wyłonić jednego Partnera spoza sektora finansów 
publicznych należącego do kategorii organizacji pozarządowych określonych w art. 3 ust. 2 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r., 
poz. 450 z późn. zm.)

2. Oferty składać mogą wyłącznie organizacje pozarządowe działające w obszarze włączenia 
społecznego, które posiadają siedzibę lub oddział lub samodzielną jednostkę organizacyjną mającą 
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zdolność do samodzielnego zaciągania zobowiązań, mającą siedzibę na terenie Powiatu 
Otwockiego.

3. Podmioty deklarujące gotowość do współpracy z Powiatem Otwockim / Powiatowym Centrum 
Pomocy Rodzinie w Otwocku w celu opracowania koncepcji projektu i jego tekstu.

4. Podmioty deklarujące potencjalny wkład w realizację celu partnerstwa przez m.in. zasoby ludzkie, 
organizacyjne, techniczne lub finansowe.

5. Podmioty nie podlegające wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania na podstawie 
przepisów i wytycznych, a działania potencjalnego partnera są zgodne z celami partnerstwa.

6. Podmioty posiadające doświadczenie w realizacji działań na rzecz osób wykluczonych społecznie 
i zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz/lub w zakresie usług aktywizacyjno-integracyjnych 
oraz/lub usług wspierających rodzinę ze środowiskiem lokalnym.

7. Podmioty, które prowadzą działalność zgodną z zadaniami określonymi w złożonej ofercie 
współpracy.

8. Podmioty, które nie zalegają z opłacaniem podatków, lub uzyskały przewidziane prawem 
zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości 
wykonania decyzji właściwego organu.

9. Podmioty, które nie zalegają z opłacaniem składek na ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, lub 
uzyskały przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności 
lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.

Warunki i termin realizacji:
1. Wybór Partnera nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy partnerskiej/porozumienia na realizację 

Projektu.
2. Zasady współpracy i partnerstwa określone zostaną na podstawie odrębnej umowy 

partnerskiej/porozumienia, opracowanej wspólnie przez partnerów.
3. Powiat Otwocki zastrzega sobie prawo do unieważnienia naboru bez podania przyczyny.

Opis sposobu przygotowania oferty
1. Oferent może złożyć tylko jedną ofertę.
2. Ofertę sporządza się, pod rygorem nieważności, w formie pisemnej.
3. Ofertę należy sporządzić czytelnie, w języku polskim, w oparciu o formularze stanowiące załączniki 

do niniejszego ogłoszenia.
4. Treść oferty musi odpowiadać treści ogłoszenia oraz musi zawierać informacje i dokumenty 

wymagane w formularzu oferty, stanowiącym załącznik nr 1 do ogłoszenia.
5. Wszystkie formularze oraz załączniki do oferty muszą zawierać podpis osób uprawnionych do 

podejmowania decyzji w imieniu oferenta, zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we 
właściwym rejestrze lub ewidencji.

6. Wszelkie korekty dokonane przez Oferenta muszą być parafowane przez osobę lub osoby 
uprawnione do występowania w imieniu Oferenta.

7. Oferta musi zawierać wszystkie wymagane w Ogłoszeniu dokumenty.
8. Dokumenty, których żąda Ogłaszający, muszą być przedstawione w formie oryginału lub kserokopii 

poświadczonej za zgodność z oryginałem przez osobę lub osoby uprawnione do podejmowania 
decyzji w imieniu Oferenta.

9. Zaleca się ponumerowanie stron oferty i ich spięcie w sposób uniemożliwiający zdekompletowanie.
10. Wzory załączników należy wypełnić ściśle według wskazówek określonych w Ogłoszeniu. 

W przypadku złożenia przez Oferenta własnych formularzy ich merytoryczna zawartość musi być 
tożsama z treścią formularzy niniejszego ogłoszenia.

11. Żadne dokumenty wchodzące w skład oferty, w tym również przedstawione w formie oryginałów, 
nie podlegają zwrotowi przez Ogłaszającego.

12. Oferent powinien umieścić ofertę wraz z załącznikami w wewnętrznej (z adresem zwrotnym) i 
zewnętrznej zamkniętej kopercie z napisem:
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Nadawca:
Nazwa i adres Oferenta (pieczęć).
Adresat:

OFERTA PARTNERA
spoza sektora finansów publicznych do wspólnego przygotowania i realizacji projektu 

pozakonkursowego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX 
Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem, Działania 9.1 Aktywizacja społeczno- 

zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu o nr RPMA.09.01.00- 
IP.01-14-079/18 .

NIE OTWIERAĆ PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT
30.01.2019 r. godz.08.30

13. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi Oferent.
14. Oferent może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną ofertę pod warunkiem, że Ogłaszający 

otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu przed upływem terminu 
składania ofert. Oferent nie może wycofać oferty ani wprowadzić jakichkolwiek zmian w treści oferty 
po upływie terminu składania ofert.

Termin i miejsce składania ofert:
1. Od 08.01.2019 r. do 29.01.2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku, 

ul. Komunardów 10, 05-402 Otwock (sekretariat)

2. Otwarcie ofert nastąpi dnia 30.01.2019 r. o godzinie 09.00 w siedzibie PCPR Otwock, 
sekretariat.

Rozpatrywane będą wyłącznie oferty złożone w terminie określonym w ogłoszeniu (decyduje data i 
godzina wpływu oferty do Ogłaszającego) oraz zawierające komplet wymaganych dokumentów. 
Informacja o wyborze Partnera podana zostanie do publicznej wiadomości na stronie internetowej 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku.
Wybór partnera:
Powiat Otwocki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku dokona wyboru Partnera w oparciu o 
następujące kryteria:

1. DOŚWIADCZENIE W REALIZACJI DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB WYKLUCZONYCH SPOŁECZNIE 
I ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM ORAZ/LUB W ZAKRESIE USŁUG 
AKTYWIZACYJNO-INTEGRACYJNYCH ORAZ/LUB USŁUG WSPIERAJĄCYCH RODZINĘ ZE 
ŚRODOWISKIEM LOKALNYM(punktacja 0-10)

2. PROPONOWANY ZAKRES WSPÓŁPRACY I WKŁAD OFERENTA W PRZYGOTOWANIE 
PROJEKTU I WNIOSKU APLIKACYJNEGO (punktacja 0 - 10)

3. WKŁAD W REALIZACJĘ CELU PARTNERSTWA (ZASOBY LUDZKIE, ORGANIZACYJNE, 
TECHNICZNE), OPIS POSIADANYCH ZASOBÓW RZECZOWYCH, OSOBOWYCH I 
FINANSOWYCH, KTÓRE KANDYDAT NA PARTNERA JEST W STANIE WNIEŚĆ DO PROJEKTU 
W TRAKCIE JEGO REALIZACJI) ( punktacja 0 - 10)

4. OPIS KONCEPCJI UDZIAŁU W PROJEKCIE - PROPOZYCJA REALIZACJI DZIAŁAŃ W RAMACH 
PROJEKTU (punktacja 0 - 20)
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Łącznie oferent może uzyskać nie więcej niż 50 pkt.
Powiat Otwocki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku wybierze na Partnera podmiot, który 
uzyska największą liczbę punktów w ramach poszczególnych kategorii podmiotów wchodzących w skład 
partnerstwa.

Wyniki konkursu:
Informacje o wynikach naboru zostaną podane do publicznej wiadomości na stronie internetowej Powiatu 
Otwockiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku.

Każdy z uczestniczących podmiotów zostanie poinformowany o wynikach naboru.

Osoba do kontaktu:
Katarzyna Trzeciak
Tel. 22 788 40 44
E-mail: katarzyna.trzeciak@pcprotwock.pl

Integralną część ogłoszenia stanowią następujące załączniki:
1. Formularz oferty.
2. Formularz oceny ofert.
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Załącznik nr 1 
do ogłoszenia Powiatu Otwockiego 

o otwartym naborze Partnera

FORMULARZ OFERTY

do otwartego konkursu na naboru na Partnera, podmiotu spoza sektora finansów publicznych do 
wspólnego przygotowania i realizacji projektu pozakonkursowego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX Wspieranie włączenia społecznego i walka z 
ubóstwem, Działania 9.1 „Aktywizacja społeczno-zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu” przygotowywanego na nabór pozakonkursowy nr RPMA.09.01.00- 
IP.01.14-079/18 ogłoszony przez Zarząd Województwa Mazowieckiego

II. Działając w imieniu i na rzecz:

I. PODSTAWOWE DANE
1.1. Nazwa podmiotu:
1.2. Forma organizacyjna:
1.3. NIP:
1.4. Numer KRS lub innego właściwego rejestru:
1.5. Regon:
1.6. Adres siedziby:
1.6.1. Województwo:
1.6.2 Miejscowość:
1.6.3 Ulica:
1.6.4 Numer domu:
1.6.5 Numer lokalu:
1.6.6 Kod pocztowy:
1.6.7 Adres poczty elektronicznej:
1.6.8 Adres strony internetowej:
1.7. Osoba/osoby uprawnione do reprezentacji:
1.7.1 Imię:
1.7.2 Nazwisko:
1.7.3 Numer telefonu:
1.7.4 Adres poczty elektronicznej:
1.8. Osoba do kontaktów roboczych:
1.8.1 Imię:
1.8.2 Nazwisko:
1.8.3 Numer telefonu:
1.8.4 Adres poczty elektronicznej:
1.9. Obszar prowadzenia działalności statutowej:

oświadczam, że reprezentowany przeze mnie podmiot spełnia określone w ogłoszeniu o naborze 
warunki uczestnictwa w naborze tj.:
1. stanowi: organizację pozarządową działającą w obszarze włączenia społecznego, która posiada siedzibę 
lub oddział lub samodzielną jednostkę organizacyjną mającą zdolność do samodzielnego zaciągania 
zobowiązań, mającą siedzibę na terenie Powiatu Otwockiego.
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2. deklaruje gotowość do współpracy z Powiatem Otwockim / Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 
Otwocku w celu opracowania koncepcji projektu i jego tekstu.
3. deklaruje potencjalny wkład w realizację celu partnerstwa przez m.in. zasoby ludzkie, organizacyjne, 
techniczne lub finansowe.
4. nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania na podstawie przepisów i wytycznych, 
w szczególności art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych z zastrzeżeniem 
art. 207 ust. 7 tej ustawy, a jego działania są zgodne z celami partnerstwa.
5. posiada doświadczenie w realizacji działań na rzecz osób wykluczonych społecznie i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym oraz/lub w zakresie usług aktywizacyjno-integracyjnych oraz/lub usług 
wspierających rodzinę ze środowiskiem lokalnym
6. prowadzi działalność statutową zgodną z zadaniami określonymi w niniejszej ofercie współpracy.
7. nie zalega z opłacaniem podatków, lub uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub 
rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.
8. nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, lub uzyskał przewidziane 
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości 
wykonania decyzji właściwego organu.

III. DOŚWIADCZENIE W REALIZACJI DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB WYKLUCZONYCH SPOŁECZNIE I 
ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM ORAZ/LUB W ZAKRESIE USŁUG 
AKTYWIZACYJNO-INTEGRACYJNYCH ORAZ/LUB USŁUG WSPIERAJĄCYCH RODZINĘ ZE 
ŚRODOWISKIEM LOKALNYM(punktacja 0-10)

IV. PROPONOWANY ZAKRES WSPÓŁPRACY I WKŁAD OFERENTA W PRZYGOTOWANIE 
PROJEKTU I WNIOSKU APLIKACYJNEGO(punktacja 0 -10)

V. WKŁAD W REALIZACJĘ CELU PARTNERSTWA (ZASOBY LUDZKIE, ORGANIZACYJNE, 
TECHNICZNE), OPIS POSIADANYCH ZASOBÓW RZECZOWYCH, OSOBOWYCH I FINANSOWYCH, 
KTÓRE KANDYDAT NA PARTNERA JEST W STANIE WNIEŚĆ DO PROJEKTU W TRAKCIE JEGO 
REALIZACJI)( punktacja 0 -10)
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VI. OPIS KONCEPCJI UDZIAŁU W PROJEKCIE - PROPOZYCJA REALIZACJI DZIAŁAŃ W RAMACH
PROJEKTU (punktacja 0 -20)

Załączniki:
a) aktualny odpis z KRS lub inny równoważny dokument potwierdzający status prawny i organizacyjny oraz 
umocowanie osób reprezentujących partnera(wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed terminem 
składania ofert),
b) zaświadczenie o niezaleganiu z płatnościami wobec ZUS i Urzędu Skarbowego (wystawione nie 
wcześniej niż 6 miesięcy przed terminem składania ofert),
c) kopia statutu podmiotu lub dokumentu równoważnego.

Oświadczam/y, że:
a) zapoznałem(-am)/liśmy się z treścią ogłoszenia o naborze partnera i akceptuję/emy jego zapisy i nie 
wnoszę/imy uwag do jego treści,
b) wyrażam/y wolę aktywnego udziału w tworzeniu koncepcji projektu,
c) będą/będziemy aktywnie uczestniczyć w opracowaniu koncepcji projektu i dokumentów z nim 
związanych, w zakresie nie mniejszym niż zaproponowany w ofercie,
d) wyrażam/y zgodę na przetwarzanie moich/naszych danych osobowych wyłącznie do celów 
przeprowadzenia niniejszej procedury konkursowej na wybór Partnera zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z późn. zm.) oraz Rozporządzeniem 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).

Miejscowość, data i podpis 
osoby uprawnionej
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Załącznik nr 2 
do ogłoszenia Powiatu Otwockiego 

o otwartym naborze Partnera

Formularz oceny ofert

Ocena formalna

Lp. Kryterium Spełnia 
(TAK)

Nie 
spełnia 
(NIE)

Uwagi

1. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego, 
innego właściwego rejestru lub inny dokument 
potwierdzający formę prawna prowadzonej 
działalności wraz z danymi osoby upoważnionej do 
podejmowania decyzji więżących w imieniu 
oferenta (wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące 
przed terminem składania ofert)

2. Zaświadczenie o niezaleganiu z płatnościami 
wobec ZUS (wystawione nie wcześniej niż 6 
miesięcy przed terminem składania ofert)

3. Zaświadczenie o niezaleganiu z płatnościami 
wobec Urzędu Skarbowego (wystawione nie 
wcześniej niż 6 miesięcy przed terminem składania 
ofert)

4. Kopia statutu podmiotu lub dokumentu 
równoważnego

5. Podmiot posiada siedzibę lub oddział na terenie 
Powiatu Otwockiego lub samodzielną jednostkę 
organizacyjną posiadającą zdolność do 
samodzielnego zaciągania zobowiązań mającą 
siedzibę na terenie Powiatu Otwockiego

6. Podmiot posiada doświadczenie w realizacji 
działań na rzecz osób wykluczonych społecznie i 
zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz/lub w 
zakresie usług aktywizacyjno-integracyjnych 
oraz/lub usług wspierających rodzinę ze 
środowiskiem lokalnym

7. Zgodność działań statutowych z zadaniami 
określonymi w ofercie współpracy
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Ocena merytoryczna oferty

Lp. Kryterium Maksymal 
na liczba 
punktów

Otrzyman 
a liczba 
punktów

Uzasadnienie

1. Zgodność misji i celów z celami 
partnerstwa, zgodność misji i celów 
podmiotu ze złożoną ofertą 
współpracy partnerskiej

10

2. Doświadczenie w realizacji działań 
na rzecz osób wykluczonych 
społecznie i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym oraz/lub w 
zakresie usług aktywizacyjno- 
integracyjnych oraz/lub usług 
wspierających rodzinę ze 
środowiskiem lokalnym

5

3. Proponowany zakres współpracy i 
wkład oferenta w przygotowanie 
projektu oraz wniosku o 
dofinansowanie

5

4. Wkład w realizację celów partnerstwa
10

5. Opis koncepcji udziału w projekcie - 
propozycja realizacji działań w 
ramach projektu

20

OGÓŁEM 50

Miejscowość i data: Podpis osoby oceniającej:
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