
























POROZUMIENIE O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARYSTYCZNYCH
(numer: 01 /0twocki/2017)

zawarte w dniu 30 grudnia 2016r. w Warszawie pomiędzy:

FUNDACJĄ HONESTE VIVERE z siedzibą w Warszawie (04-474) przy ul. Amałowicza-Tatara 7, 

numer KRS 0000337010, reprezentowaną przez Prezesa Zarządu Marcina Kwas, zwanym dalej 

Korzystającym, a Panem , legitymującą się dowodem osobistym nr

PESEL: , zwanym dalej Wolontariuszem,

o następującej treści:

§1
Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz którego, zgodnie z art. 42 ust. 1 Ustawy o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., mogą być wykonywane 

świadczenia przez wolontariuszy. Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje niezbędne do 

wykonywania powierzonych w niniejszym porozumieniu czynności.

§ 2
Strony przyjmują definicję „Projektu” na potrzeby niniejszego porozumienia, pod którym to terminem 

będą rozumiały zadanie publiczne polegające na prowadzeniu punktu nieodpłatnej pomocy prawnej w 

roku 2017 na terenie Powiatu Otwockiego zlokalizowanego w Karczewie i Sobieniach Jeziorach.

§ 3
1. Korzystający powierza wykonanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje się 

wykonania na rzecz Korzystającego następujących czynności:

1) zarządzanie Projektem,

2) organizacja pracy w ramach realizacji Projektu,

3) bieżąca sprawozdawczość w zakresie zrealizowania Projektu.

2. Czynności, o których mowa wyżej będą wykonywane w wymiarze nie mniej niż dwóch godzin 

w każdym tygodniu w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

3. Wykonywanie czynności o których mowa w ust. 1 i 2 par. 3 Wolontariusz będzie zobowiązany 

dokumentować w „Karcie czasu pracy Wolontariusza”, która stanowi załącznik do niniejszego

l



porozumienia. Wolontariusz zobowiązuje się do bieżącego uzupełniania „Karty czasu pracy

Wolontariusza”,

§4
Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu:

1) Wolontariusz jest obowiązany wykonywać uzgodnione czynności osobiście;

2) Wolontariusz za swoje czynności nie otrzyma wynagrodzenia.

§ 5
1. Korzystający zobowiązuje się zapewnić Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki 

wykonywania przez niego świadczeń,

2. Korzystający zobowiązuje się pokrywać niezbędne koszty ponoszone przez Wolontariusza, 

związane z wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego.

3. Korzystający pokrywa, na dotyczących pracowników zasadach określonych w odrębnych 

przepisach, koszty podróży służbowych i diet Wolontariusza.

Wolontariusz zobowiązuje się zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskał w związku w 

wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego, a które stanowią tajemnicę Korzystającego. 

Dotyczy to w szczególności informacji związanych z realizacją Projektu.

1. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron za 14 dniowym wypowiedzeniem.

2. W sprawach nieuregulowanych przepisami Ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie lub niniejszym Porozumieniem zastosowanie będą miały odpowiednie przepisy 

Kodeksu Cywilnego.

3. Wszelkie zmiany Porozumienia będą dokonywane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Korzystającego a 

jeden dla Wolontariusza.

§6

§7

WOLONTARIUSZ-
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POROZUMIENIE O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARYSTYCZNYCH
(numer: 02/0twocki/2017)

zawarte w dniu 30 grudnia 2016r. w Warszawie pomiędzy:

FUNDACJĄ HONESTE VIVERE z siedzibą w Warszawie (04-474) przy ul. Amałowicza-Tatara 7, 

numer KRS 0000337010, reprezentowaną przez Prezesa Zarządu Marcina Kwas, zwanym dalej 

Korzystającym, a legitymującą się dowodem osobistym nr

PESEL , zwanym dalej Wolontariuszem,

o następującej treści:

§1
Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz którego, zgodnie z art. 42 ust. 1 Ustawy o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., mogą być wykonywane 

świadczenia przez wolontariuszy. Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje niezbędne do 

wykonywania powierzonych w niniejszym porozumieniu czynności.

§ 2
Strony przyjmują definicję „Projektu” na potrzeby niniejszego porozumienia, pod którym to terminem 

będą rozumiały zadanie publiczne polegające na prowadzeniu punktu nieodpłatnej pomocy prawnej w 

roku 2017 na terenie Powiatu Otwockiego zlokalizowanego w Celestynowie i Osiecku.

§ 3
1. Korzystający powierza wykonanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje się 

wykonania na rzecz Korzystającego następujących czynności:

1) zarządzanie Projektem,

2) organizacja pracy w ramach realizacji Projektu,

3) bieżąca sprawozdawczość w zakresie zrealizowania Projektu.

2. Czynności, o których mowa wyżej będą wykonywane w wymiarze nie mniej niż dwóch godzin

w każdym tygodniu w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

3. Wykonywanie czynności o których mowa w ust. 1 i 2 par. 3 Wolontariusz będzie zobowiązany

dokumentować w „Karcie czasu pracy Wolontariusza”, która stanowi załącznik do niniejszego

i



porozumienia. Wolontariusz zobowiązuje się do bieżącego uzupełniania „Karty czasu pracy

Wolontariusza”,

§ 4
Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu:

1) Wolontariusz jest obowiązany wykonywać uzgodnione czynności osobiście;

2) Wolontariusz za swoje czynności nie otrzyma wynagrodzenia.

§ 5
1. Korzystający zobowiązuje się zapewnić Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki 

wykonywania przez niego świadczeń.

2. Korzystający zobowiązuje się pokrywać niezbędne koszty ponoszone przez Wolontariusza, 

związane z wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego.

3. Korzystający pokrywa, na dotyczących pracowników zasadach określonych w odrębnych 

przepisach, koszty podróży służbowych i diet Wolontariusza.

Wolontariusz zobowiązuje się zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskał w związku w 

wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego, a które stanowią tajemnicę Korzystającego. 

Dotyczy to w szczególności informacji związanych z realizacją Projektu.

1. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron za 14 dniowym wypowiedzeniem.

2. W sprawach nieuregulowanych przepisami Ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie lub niniejszym Porozumieniem zastosowanie będą miały odpowiednie przepisy 

Kodeksu Cywilnego.

3. Wszelkie zmiany Porozumienia będą dokonywane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Korzystającego a 

jeden dla Wolontariusza.

§ 6

§7

KORZYSTAJĄCY WOLONTARIUSZ
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POROZUMIENIE O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARYSTYCZNYCH
(numer: 03/0twocki/2017)

zawarte w dniu 30 grudnia 2016r. w Warszawie pomiędzy:

FUNDACJĄ HONESTE VIVERE z siedzibą w Warszawie (04-474) przy ul. Amałowicza-Tatara 7, 

numer KRS 0000337010, reprezentowaną przez Prezesa Zarządu Marcina Kwas, zwanym dalej 

Korzystającym, a Panem Jackiem Golanem, legitymującą się dowodem osobistym nr CBR 643290, 

PESEL87091103511, zwanym dalej Wolontariuszem,

o następującej treści:

§1
Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz którego, zgodnie z art. 42 ust. 1 Ustawy o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., mogą być wykonywane 

świadczenia przez wolontariuszy. Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje niezbędne do 

wykonywania powierzonych w niniejszym porozumieniu czynności.

§2
Strony przyjmują definicję „Projektu" na potrzeby niniejszego porozumienia, pod którym to terminem 

będą rozumiały zadanie publiczne polegające na prowadzeniu punktu nieodpłatnej pomocy prawnej w 

roku 2017 na terenie Powiatu Otwockiego zlokalizowanego w Kołbieli i Wiązownej.

§3
1. Korzystający powierza wykonanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje się 

wykonania na rzecz Korzystającego następujących czynności:

1) zarządzanie Projektem,

2) organizacja pracy w ramach realizacji Projektu,

3) bieżąca sprawozdawczość w zakresie zrealizowania Projektu.

2. Czynności, o których mowa wyżej będą wykonywane w wymiarze nie mniej niż dwóch godzin 

w każdym tygodniu w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

3. Wykonywanie czynności o których mowa w ust. 1 i 2 par. 3 Wolontariusz będzie zobowiązany 

dokumentować w „Karcie czasu pracy Wolontariusza”, która stanowi załącznik do niniejszego

l



porozumienia. Wolontariusz zobowiązuje się do bieżącego uzupełniania „Karty czasu pracy

Wolontariusza”.

§4
Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu:

1) Wolontariusz jest obowiązany wykonywać uzgodnione czynności osobiście;

2) Wolontariusz za swoje czynności nie otrzyma wynagrodzenia.

§ 5
1. Korzystający zobowiązuje się zapewnić Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki 

wykonywania przez niego świadczeń.

2. Korzystający zobowiązuje się pokrywać niezbędne koszty ponoszone przez Wolontariusza, 

związane z wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego.

3. Korzystający pokrywa, na dotyczących pracowników zasadach określonych w odrębnych 

przepisach, koszty podróży służbowych i diet Wolontariusza.

Wolontariusz zobowiązuje się zachowania w tajemnicy informacji, które uzyskał w związku w 

wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego, a które stanowią tajemnicę Korzystającego. 

Dotyczy to w szczególności informacji związanych z realizacją Projektu.

1. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron za 14 dniowym wypowiedzeniem.

2. W sprawach nieuregulowanych przepisami Ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie lub niniejszym Porozumieniem zastosowanie będą miały odpowiednie przepisy 

Kodeksu Cywilnego.

3. Wszelkie zmiany Porozumienia będą dokonywane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Korzystającego a 

jeden dla Wolontariusza.

§ 6

§7
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KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy ^  Podpis ,

04-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

11-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł
/

25-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł / ~ \ -----

Marcin Kwas

Prezes Ż an eto  FvmdiqS H on o teY n *®

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

06-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

. ł *  --y—

13-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
C

126,00 zł

20-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

Matcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste Y b c t t



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis.,

06-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł
i

j

/ y ---------------------------------------- yy--------------------------------------1

13-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

20-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
<

126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste Yñctt



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

04-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

. s--------------------- -------------------------

11-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

25-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

P r a c s  Z a ra d u  Fundacji Honeste Y ńere



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy ^  Podpis ^  /

04-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

11-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy

t

126,00 zł

25-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
.

126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honcstc V iv a e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis A

02-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

09-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

16-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

23-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

30-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

03-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

..-V _ ,'w - /

)

10-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

17-07-2017 r. I 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

24-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

31-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką) 

Mn rei n Kwas

cii I ltmcstc^Tyere



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy „  Podpis

03-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

•r ^ J> j f  ji

---------------------- 1

10-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

17-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

24-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
!
i

126,00 zł

31-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

L" ................................................. (podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prc/o Xiirz:id>j Fiinckqi HoncstcYfrcfe



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis.

06-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

/■ z-----------------------------^ -------------------- ^

13-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

20-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

..................   (podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

■ ' ¿ ¡m i l u  Fundacji Honcstc Y m «



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis /

07-10-2017 r, 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

f  .W ------------------- — X  ~

14-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

21-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

28-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

......................................................... (podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Barcin Kwas
'"'«Ai Fundacji fjMcs|e^'rmK



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy ^  Podpis

02-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

08-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

15-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

22-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

29-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

.........................................(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

P tttó s  Z a rą d u  Fundacji Honcstc Viycre



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 01 /0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy ^  Podpis

01-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

/  1 -—. /  ñ y  

------------------------ -----7 ^ - /------ =-------------

04-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

08-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

11-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

15-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

18-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

22-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

29-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarjądu Fundacji Honeste W v a e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:»
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

04-01-2017 r. L I Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

/

11-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

25-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł ....

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

P r c a s  Zarządu Fundacji H oneste V iv a c



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

06-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł i
S'------- a ;■

13-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

20-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-02-2017 r. L2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł — w -------- --------------------------- —

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji i Jonesie Yircre



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy „ Podpis

06-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

/ > X

13-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł i

20-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł /

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Z araidu  Fundacji Honeste Tucie



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy / ' - a  Podpis

04-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

~7‘ i _ /- y

11-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

25-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

steYnat



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

04-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł /

/  _ S

11-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

25-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł ---- hr?--------------------^

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

fe c s  .Zarządu Fundacji Honcste Rpjfc



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis ^

02-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
ł

126,00 zł

-----ł-J ł--------------- ----------^ -------------------------

09-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

16-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

23-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

30-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

Fundacji Honeste 'K rett



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy, Podpis

03-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
f

126,00 zł

10-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
I

126,00 zł

17-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

24-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

31-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

- Fundacji Honcsfc V ir a e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy r \  Podpis

03-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

- /" X* 

; J .

10-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

17-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

24-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

31-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
/

126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes ż a r a d u  Fundacji Honeste V írete



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy ^  Podpis

06-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

Z \ X

- A - / ----------------------- ^ --------------------------- )

13-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

20-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

^ ' ^ • H oocbb̂



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:,
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba qodzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis ^

07-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

14-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

21-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

28-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
/

126,00 zł —£ ---------------------------

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste Vívete



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

02-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

i y t

/  ^  yf ------

08-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

15-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

22-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

29-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

M arcin  Kwas

Pr“ es 2 *n * h  Fun%  Honcste lfe e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 02/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

01-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

04-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

08-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

11-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

15-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

18-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

22-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

29-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas 

^ ^ u F a n d v ji  Homtc Vnm



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis, , / '

03-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

10-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

16-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

26-01-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
/

126,00 zł -r / /  '

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste V ñ a e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis /

05-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

" _ ✓  v7 » / «

14-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

19-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

26-02-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Zarządu Fundacji Honeste Y i r a t



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba ¿odzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość j)racy_ Podpis- /  .

07-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

s_— ljg.________________________  ___l ___r :_______________ i

14-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

21-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

28-03-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste YKae



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy” 1 Podpis /

05-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

12-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

19-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy
/

126,00 zł

25-04-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas 

Zarztfu fundacji Honcste Yi k k



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis^ X .

05-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

12-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

19-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

26-05-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

P r c a s  Ziaidu Fundacji H oncstc Y fr a e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis X' /?

03-06-2017 r. [2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

—u l ------------------ty  / /—i -------------------

10-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

17-06-2017 r. I 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

24-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

30-06-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste Yrmt



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis ^

02-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

f

L -• L_

11-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

25-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

30-07-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

Marcin Kwas

P r a c s  Zaraądu Fundacji Hcmcste F i r a e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

04-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

1 /) S! /  » / / /  >

JJJi— T  /

11-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

18-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

25-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

31-08-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Z ar/adu  Fundacji Honeste Yivete



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko: -
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis

07-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

I _ A /

14-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

21-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

28-09-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji Honeste Y k r e



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU S ZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy a Podpis /

06-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

---- ua---------------------- JiLŁ------------------- !

13-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

20-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

27-10-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji H oncstc V kere



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:,
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczbajjodzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy J /"V Podpis^ ^  .

03-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

10-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

16-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

23-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł / \

30-11-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł z_ : £ . r ------------

(podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Marcin Kwas

Prezes Zarządu Fundacji H om -w  Yiw;



KARTA CZASU PRACY W O LO N TA R IU SZA

Imię i nazwisko:
Umowa numer: 03/0twocki/2017

Data Liczba godzin Zakres wykonywanych czynności Szacunkowa wartość pracy Podpis /

02-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł
f \  „ / r  /  /

05-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

09-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja pracy 126,00 zł

12-12-2017 r. 2 Zarządzanie projektem, organizacja j)racy 126,00 zł

16-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

17-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

23-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł

30-12-2017 r. 4 Sprawozdanie końcowe 252,00 zł ‘ ________________ , ___________ l

V ' (podpis osoby zatwierdzającej kartę wraz z pieczątką)

Matcin Kwas

P iezes Z aizłduFu ndacji 1 11« « »  < "


