Protokét Nr 18/16
Z posiedzenia Komisji Zdrowia, Rodziny i Bezpiecaestwa
w dniu 26 sierpnia 2016 r.

Posiedzenie Komisji Zdrowia, Rodziny i Bezpiegzisva odbyto si w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Otwocku w godzinach®16- 20° pod kierunkiem
Przewodniczcego Komisji, radnego Janusza @Gekiego. W posiedzeniu uczestniczyli
cztonkowie Komisji, Prezes Powiatowego Centrum xdeo Spotka z o.0Pani Henryka
Romanow oraz pozostali §oe, zgodnie z zatzonymi listami obecriai.

Na wstpie Przewodnicry serdecznie powitat wszystkich zebranych i popros
0 uczczenie parati chwilg ciszy Pani Jolanty Grzybowskiej — lekarza pediatngloletniego
pracownika Oddziatu Pediatrycznego Szpitala Powiagm w Otwocku i Pana Franciszka
Walczyhskiego — chirurga, wieloletniego pracownika i dyork Szpitala Powiatowego
w Otwocku, radnego Rady Miasta Otwocka i RadnegdyRRowiatu w Otwocku. Nagtnie
zaproponowat pouaszy poradek posiedzenia:

Przedstawienie pogdku obrad.

Informacje nt. aktualnej sytuacji PCZ Spotka z o.0.
Sprawy rane.

Zakaaczenie posiedzenia

PowbdPE

Radni przygli przez gtosowanie ww. pogdek posiedzenia.

Ad.2

Prezes PCZ Spoditka z o0.0. Pani Henryka Romanow plaveila,ze podstaw dziatania
jest zbilansowanie przychodéw i kosztéw dziatabioSpotki. Poinformowataze zostaty
przygotowane zestawienia odngee pierwszych siedmiu  miesly, zwizane
z funkcjonowaniem finansowym Spotki. Przychody zaénasci Spotki od stycznia do
konca lipca 2016 roku wynosity 25 153 917 zt, kosziyathingici to kwota 27 042 283 zi,
przy czym amortyzacja wynosi 715 tys. zt. Natomlagbta obstugi zadttenia to 836 387 zt
w przecaggu 7 miesicy. Nalery tg kwotg, w tym konkretnym przedziale czasu, podZigia
dwie czsci — kwota 520 tys. zt jest rzeczywgskwotg obstugi zadhaenia Spotki, poniewa
kwota 311 tys. zt jest obgieniem z tytutu kary nafmnej w wyniku przeprowadzonej przez
NFZ kontroli Oddziatu Pediatrycznego. Ogolny bilana okres 7 miesty tego roku,
sumupcy przychody ogdtem i wydatki dotygze czsci operacyjnej, to strata w wysal@
336 267 zt. W analogicznym okresie w 2014 rokuttata wynosita 770 464 zt, a w 2015
roku — 2 136 784 zi. £to kwoty zamkngte, poniewa bilans za 2014 i 2015 rok zostat
zatwierdzony. Natomiast kwota z 2016 roku jest eie@, poniewa zawiera nalznosci
wytacznie zaksigowane. Powiatowe Centrum Zdrowia wykazato nadwgkaom
w pierwszym potroczu br. zéwiadczenia obligatoryjne §wiadczenia ratuagce zycie, ktore
doprowadzity do kontroli przeprowadzonej przez NR&, konsekwencji ktérej zostata
natazona kara w wysokii 642 tys. zt. Aktualnie kwota kary jest negocjoaa do kdca
2016 r. powinna by wyptacona. Zakggowane straty w wysokoi 336 tys. zt oraz
niezaksggowana kara z tytutdwiadcze ratugcych zycie w wysokdci 642 tys. zt da
w ogolnym wyniku finansowym na d#ie31 lipca 2016 r. niewielki zysk z dziataku
operacyjnej wynosgy nieco ponad 306 tys. zt. Przedstawione zestagvieie zawiera
obstugi ditugu, ktéry w analogicznym okresie w 20bku wynosit prawie 207 tys. zi,



w 2015 roku — 358 tys. zt, natomiast w 2016 rolgt je kwota 520 tys. zi, (przy czym kwota
ta zostata zwikszona o wysok kary, take aktualnie wynosi 836 tys. zi).

Pani Prezes przedstawita najiisze zobowjzania wzgddem kontrahentéw;

» dwie firmy spratajace — 850 tys. zt,

o firma Alab — 1 miIn 770 tys. zi,

» Otwockie Przedsbiorstwo Wodocigow i Kanalizacji — 300 tys. zi,

* Regionalne Centrum Krwiodawstwa — 350 tys. zt,

» firma ,Urtica” dostarczajca leki — 340 tys. zt,

» firma MAGELLAN — 333 tys. zi,

» firma ONKOMED - 390 tys. zi.
Przez dtugi z ubiegtych lat prawidtowe funkcjonowenzarzdzanie Spotk jest utrudnione.
Z tytutu zalegtych faktur z poprzednich lat firmAdéab wyptacono 1 400 000 zt. Natomiast za
zalegte zobowgzania dotycgce ZUS-u za lata 2013-2014 zaptacone zostatlo ponad
700 tys. zi, firmie MAGELLAN z tytutu zalegtych falkr zaptacono 200 tys. zt, a w sprawie
dotyczcej firmy ONKOMED swiadczcej ustugi medyczne, z kipiSpotka ma podpisan
umowe do 31 sierpnia br. niechzie przedtaenia umowy. (W zwjzku z powyszym leda
przyjmowani nowi pracownicy. Deki tym dziataniom w bilansie 7 miesiznym ustugi obce,
ktére wynosity ponad 13 min zt zmniejszyhe silo 9,5 min zt. Natomiast zgkszylty sk
wynagrodzenia dla pracownikéw, ktérzy mpapodpisag umowe ze Spotk. Zostaty
rozwigzane niekorzystne umowy z figmPROMEDIC. Aktualnie Spotka jest na etapie naboru
pracownikow, w zwizku z czym nie &dzie przediaana umowa z firmm NAPRZOD
swiadczcg ustugi spratajace i firmg ISAN, ktéraswiadczy ustugi transportu wewinznego.
taczna kwotaswiadczonych ustug przez te firmy to 140 tys. zi;68p nie st& na
kontynuowanie tych umoéw.

Po wypowiedzi Pani Prezes Przewodnayz zaproponowat poszlek prowadzenia
dyskusji. Pierwsi zabiar gtos radni Rady Powiatu, naghie glos zostanie udzielony
przedstawicielom pracownikow Szpitala, a ppste pozostali gicie obecni na posiedzeniu
Komisiji.

Radna Barbara Markowska zaproponowata, aby to wmebgmicie, ktory 3
przedstawicielami pracownikow Szpitala, zabralirg& gtos celem przedstawienia sytuacji
z ich perspektywy.

Przewodnicgcy nie podzielit zdania radnej i udzielit gtosu nednu Grzegorzowi
Michalczykowi.

Radny Grzegorz Michalczyk poprosit o przypomniekveot zobowgzah na koniec
lipca br.

Pani Prezes odpowiedzialze koszty calej dziatalrdoi to kwota ponad 27 min zi,
przy czym koszty amortyzacji to 715 tys. ztzycie energii — 3 293 000 zi, ustugi obce —
9 567 000 zt, optaty i podatki — 180 tys. zt, wyradgenia pracownikow — 10 374 000 zt,
ubezpieczenia spoteczne i pochodéwiadczenia — 2 074 000 zt i pozostate koszty —
836 tys. zt.

Radny Grzegorz Michalczyk po zapoznanig sibilansem za poprzedni rok i opini
biegtego rewidenta zapytat przedstawicieli Zaz Powiatu o plany dalszego funkcjonowania
Spotki?

Wicestarosta odpowiedziade Zarad podpt decyzg o dalszym wspomaganiu Spoiki.

Radny Grzegorz Michalczyk powiedziate o teoretycznym zysku moa bytoby
mowi¢, gdyby odgto koszty amortyzacji i obstgg zadhwenia za nadwykonania od
przedstawionych przez Pari*rezes danych.

Radny Artur Brodowski poprosit PanPrezes o przedstawienie definicji nadwykona
Co ze strony Zagdu Spoiki i ksggowej jest rozumiane przez ten termin?



Pani Prezes odpowiedzialee przy zawieraniu umowy z NFZ zostaje choay limit
zabiegow, za ktoreggealizowane faktury. 3k przyktadowa ustuga przekroczy limit np. o 20
wykonanych zabiegdwasone postrzegane, jako nadwykonania. Po #edeniu okrélonego
okresu nadwykonania podleganegocjacjom. Ustugi obligatoryjne, jak rowniaustugi
ratupcezycie do tej pory byly wyptacane w 100 %.

Radny Artur Brodowski zapytat czy byta sytuacjakidrej za nadwykonania NFZ nie
chciat zaptad Szpitalowi? Zapytat w ktorym miejscy &siegowane koszty, za ktére NFZ
odmawia ptatnéci?

Pani Prezes odpowiedziatae NFZ rozrégnia dwa rodzaje nadwykoha pierwszy
z nich to ustugi obligatoryjne, za ktére jak gdybgt gwarancja ptatrsoi i nadwykonania, za
ktore NFZ obciza Spotke kosztami, ktdre z koleigsnegocjowane i w pewnej ¢xi S3
ptacone przez NFZ, a pogzi ptacone przez Szpital.

Radny Grzegorz Michalczyk zapytat czy NFZ zaptacitym roku za nadwykonania
dokonane w 2015 roku?

Pani Prezes odpowiedziatae w potowie 2015 roku zostata wyptaconagiz
nadwykona, byly rowniez prowadzone negocjacje, w wyniku ktorych Spotkaekia se
czgsci z tych nadwykona Dodata, ze w styczniu zostatla wyptacona jak&ch czsé
nadwykona za ubiegty rok.

Przewodniczcy, w imieniu nieobecnej na posiedzeniu Komisji negjdMatgorzaty
Wielopolskiej, zapytat na jakkwote realizowany jest kontrakt na Oddziale Pediatrycany
jak sk ona ma do kontraktu ubiegtorocznego i naajddwote bedzie opiewat kontrakt
przyszto roczny. Poprosit rownieo przygotowanie i przestanie danych w przedmiojowe
kwestii.

Pani Prezes odpowiedziatee przez ostatnie 3 lata kwota kontraktu byta niezma
i wynosita 503 000 zt.

Radny Grzegorz Michalczyk zapytat ile w sumie wyiramtrakt Szpitala?

Pani Prezes odpowiedzialag wynosi on 43 min zt.

Radny Krzysztof Szczegielniak przypomniz, Pani Prezes wspomniata, o problemie
sptaty zobowjzaa dla firm NAPRZOD, Alab i OPWiK, jak rownig byta informacja,ze
ptacony jest ZUS z tytutu zobogzan za lata 2013-2014. Przypomniag w lipcu 2015 roku
Rada Powiatu udzielita kredytu na sptatch zobowazan. Radnym zostat przekazany wykaz
wszystkich jednostek, ktére otrzymaly pigiie. Poza tym zapewnionge $ to wszystkie
zalegte zobowizania.

Pani Prezes odpowiedzialee nazadnym etapie dziataldoi Spotki nigdy nie zostaty
uregulowane wszystkie zobaania.

Wicestarosta powiedziakze jesli chodzi o ubieglty okres, to kwestia dotyczyta
gtéwnych zobowjzan.

Pani Prezes poinformowatage ostatnio byty przeprowadzone pawa mediacje
z firmg Alab dotyczce dtugu. Zostato zawarte porozumienie w ramaabrekio w sierpniu
br. zostanie zaptacone 100 tys. zt z tytulu zaldgtgobowiazan za 2014 rok, natomiast we
wrzesniu, padzierniku i listopadzie br. sptacone zostaalsze zobovgzania po 150 tys. zi.

Radny Krzysztof Szczegielniak stwierdzite radni musieli zosta wprowadzeni
w blad przez Zarzd Spotki, poniewaw 2015 roku zostato powiedziang ,najwaniejsze
naprzody, a alaby byly posptacane”.

Wicestarosta zobowzat st do wyjanienia i weryfikacji sptaconych z dotacji
zobowpzan.

Radny Krzysztof Szczegielniak zapytat z czego wanilwzrost wynagrodze
pracowniczych, skoro od pagku roku mowione byto,ze beda negocjowane kontrakty
z pracownikami, aby zmniejs&koszty?



Pani Prezes odpowiedziatlae na przestrzeni 3 lat waséto z ustug obcych
swiadczonych przez firgdONKOMED systematycznie wzrastata. Zostaly pteljdziatania
majgce na celu ograniczenie dyoéw wykonywanych przez firmONKOMED. Jgli Spétka
zrezygnuje z ustug firmy wadnym stopniu nie zagrozi to standardémadczonych ustug
medycznych w Szpitalu. Pani Prezes zaproponowa&aiea przygotowanie zestawiektore
mialy na celu przedstawienie informacji, ile Spoétkaoszcedzita dzeki zwigkszeniu
wynagrodzé pracowniczych, a ile na ograniczaniu ustdgiadczonych przez firg
ONKOMED.

Wicestarosta popart wypowiegdPani Prezes i obiecatl przygotowanie takiego
zestawienia.

Radny Krzysztof Szczegielniak zapytat czy wynagesda dla pracownikdw as
wyptacane zgodnie z przepisami?

Pani Prezes odpowiedziatae wynagrodzenia pracowniczg ptacone na bigco.
Natomiast jéli chodzi o wynagrodzenia za #Zyry na Oddziale Pediatrycznym miaty one
mieskczne opanienie z powodu kary.

Radny Krzysztof Szczegielniak zapytat czy to apénie dotyczy tylko umoéw czy
rowniez umow zlecé?

Pani Prezes odpowiedziatae umowy kontraktowe i umowy zlecenia najle
traktowa, jako umowy inne @ umowy o prag.

Radna Barbara Markowska zapytata o aktaytuacg na Oddziale Pediatrycznym
oraz plany dot. jego funkcjonowania.

Pani Prezes odpowiedzialee na przetomie kwietnia i maja ¢kisza¢ lekarzy ztayta
wypowiedzenia. W zwikzku z § sytuacy uzupeiniona zostata kadra pracownicza.
W sierpniu lekarze pracagy na Oddziale Pediatrycznym dostarczyli zwolnieleigarskie,
co utrudnito pra¢ Oddziatu, a w konsekwencji doprowadzito do jegmkaiccia.

Radna Barbara Markowska zapytata czy niezmao byto unikmé zamkngcia
Oddziatu?

Pani Prezes wyjaita, ze o zaistnialej sytuacji poinformowata Zadz Powiatu
i podjeta decyz¢ o zamkn¢ciu Oddziatu dla bezpiecastwa pacjentow, ktdrzy pozostaliby
bez opieki medycznej. Aktualnie w Oddziale prac@jdekarzy i 10 pielgniarek, a od
poniedziatku jest nowa Pani Ordynator. Pani Prgaasiszyta rownig kweste zwolnien
lekarskich i poinformowataze przebywa na nim aktualna Pani Ordynator, 4 rezyie 3
pielegniarki. Jedna piegniarka jest na urlopie i pomimo jego odwotania nigosita s¢ do
pracy.

Radna Barbara Markowska poprosita o podanie naawskvej Pani Ordynator.

Pani Prezes odpowiedzialee nowg Pany Ordynator na Oddziale Pediatrycznym jest
Pani Jolanta Amilkiewicz.

Radny Artur Brodowski zauwat, ze powstaje problem polegay nas$wiadczeniu
bezpiecznych ustug medycznych. Zat2owiatu powinien gizastanowd na ile Szpital jest
w stanie zapewni pacjentom bezpieczne ustugi medyczne, a na iledplka kdzie
Ludawa” Szpital.

Wicestarosta obiecat zgtésiakqy uwag: na najblzszym Zgromadzeniu Wspolnikow.

Radny Grzegorz Michalczyk zwrdocit umaga ostatnie zdarzenia, ktdre miaty miejsce
na Oddziale Pediatrycznym, przypomniad, wielokrotnie Rada Powiatu otrzymywata pisma
sygnalizugce, ze opieka na tym Oddziale jest niewystargeaj W ubiegtych latach Oddziat
Pediatryczny byt bardzo dobrze postrzegany, prayagski i nigdy nie byt zamkity.

Pani Prezes odpowiedziatzag w trakcie rozwjzania znajduje siumowa z firma
ProMedic. Kontrakt zawarty w 2014 roku okazata siekorzystny. Firma nie posiadata
sprztu ani personelu, abiyviadczy¢ ustugi medyczne. Byt to okres, w ktorym jak naghae;
maozna byto martwt sie 0 bezpieczéstwo pacjentow.
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Przewodniczcy udzielit glosu zebranym goiom.

Pani Marianna Marton Przewodnica Ogolnopolskiego Zwrku Zawodowego
Piekgniarek i Potanych przy PCZ Spétka z 0.0. poinformowata radny@hzgodnie z tym,
co przedstawita Pani Prezes koszty wynagrodzersadraczego g wyptacane w terminie
natomiast jest problem z terminowym wyptacaniemdgaury nocne iswiagteczne.Srodki
wyptacane & ze znacznym opdieniem, a powinny hy wyptacane do 10 nagtnego
mieshgca. Nie § roéwniez wyptacane pracownikom tzw. wczasy pod geusznie
odprowadzane skiadki na FunduSaviadczeéx Socjalnych. Osoby pracge w firmie
ONKOMED majp niewyptacone wynagrodzenia za mgesmaj i czerwiec. Pani Marianna
Marton skierowata pytanie do Pani Prezes, czy wdi&836 tys. zt jest zawarte zagkmie
wobec ONKOMEDU i sktadki na Fundusaviadczer Socjalnych. Gwiadczyta réwnie, ze
informowata radnych o niebezpiedstwie istniejcym na Oddziale Ginekologiczno-
Potazniczym, ze wzgldu na zmniejszenie obsady nazdsach.

Pani Prezes poinformowatze w sierpniu na Fundusaviadczé Socjalnych zostato
przelane 52 tys. zt, natomiast w kwestii zaleghwinagrodzé pracownicy powinni $i
zgtost bezpdrednio do firmy ONKOMED. Spétka stworzyta aneks dmowy z firmg
ONKOMED, ktéry przez dtaszy czas nie byt podpisany. Z powodu braku podBisdtka nie
mogta przelé srodkéw pien¢znych na konto firmy. Podpis ztono w ostatnich dniach. Pani
Prezes wyrazita tale che¢ spotkania z przedstawicielem firmy ONKOMED.

Nastpnie glos zabrata Pani Agnieszka Kowalczyk, bytalgginiarka oddzialowa
Oddziatu Pediatrycznego informagjo przyczynach rezygnaciji z pracy w Szpitalu.

Pani Prezes odnagz sk do wypowiedzi Pani Kowalczyk powiedziatze rozumie
odczucia pracownikow, natomiast zmiany w struktuozganizacyjnej Spotki mugzzosta
wprowadzone. Zauwgla, iz kazda zmiana maga na celu popragvpracy jest odbierana
przez pracownikow negatywnie.

Przewodnicgcy poprosit o przedstawianie informacji wnesych cé do rozmowy,
poniewa aktualnie g poruszane osobiste krzywdy.

Glos zostat udzielony Pani Annie Worch lekarzowzydentowi na Oddziale
Pediatrycznym, ktéra rownieziozyta wypowiedzenie. Pani Anna Worch odniosta db
ptatnaci za dyury, mimo zapewni@ Pani Prezesagsone nieterminowe. Naginie wyrazita
che¢ zapoznania giz zestawieniem kosztoéw zyow lekarskich z uwzgtinieniem sierpnia,
poniewa na zamknjtym Oddziale Pediatrycznym byly prowadzonezuly za bardzo
wysoky stawle. Oswiadczyta rownie, ze na Oddziale Pediatrycznym pracuje jedynie
3 lekarzy, tak wgc jeden z lekarzy petni dur w ciggu dnia, a drugi w ggu nocy. Zapytata
czy lxda taczone dyury pediatryczne z odzialem noworodkowym, ponievekie informacje
otrzymali pracownicy. Zapytata rowriiezy na Oddziale Pediatrycznym zogtamatrudnieni
nowi lekarze specjaici. Zaapelowata o zmignorganizacji pracy, ponieviazba przygc jest
zbyt daleko od Oddziatu.

Pani Prezes odnagz sk do préby dot. zestawie kosztow i poinformowataze takie
dane zostaly przygotowane. Niestety nie bylty on& aaytelne dla pracownikéw. Zostato
przygotowane nowe zestawienie, zgodnigyezeniem Oddziatu. Poproszono o odniesienie
sic do kosztow przedstawionych w zestawieniu, czeg® ugzyniono. W kwestii pracy
Oddziatu nadalsprowadzone obserwacje, ktére map celu wypracowanie odpowiedniego
systemu pracy, niestety #@a propozycja zmiany jest odbierana negatywnie. Pagzes
zauwaylta, ze Pani Anna Worch jest na zwolnieniu lekarskim, enento przychodzi na
Oddziat Pediatryczny co powoduje niemate zamieszaPani Prezes poprosita Parinne
Worch o wyjdnienie tej sytuaciji.

Pani Anna Worch odpowiedziatze jesli Pani Prezes maatpliwosci dot. zwolnienia
moze zwroct sie do urzdu odpowiedzialnego za przeprowadzenie kontroli lmigo
lekarskich.
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Przewodnicacy udzielit gtosu Pani Annie Boguckiej, bytemu poasikowi
administracji PCZ. Pani Anna Bogucka poinformowatenych,ze zostata zwolniona przez
obecry Panj Prezes w trybie natychmiastowym bez ujawniania qguidw. Na jej miejsce
zostata przyjta osoba bez dwiadczenia i wymaganych kwalifikacji. Dodata zwolnienia
dotycz réwniez innych pionéw, a howo zatrudnieni pracownicy ginzija wyzsze angze.
Poinformowata radnychze w Sidzie znajduje si wiele spraw zioonych przez bytych
pracownikow, ktorzy domaggjsic odpraw. Pani Anna Bogucka poprosita BaRirezes
0 wyjasnienia, dlaczego wykwalifikowani pracownicy gwalniani, a na ich stanowiskg s
przyjmowane osoby bez fliadczenia, bdacy rodzirg badz tez znajomymi Pani Prezes.

Pani Prezes nie zgodzitaa s powy.szymi zarzutami. @viadczyta,ze administracja
byta zbyt rozbudowana, dlatego petdj dziatania majce na celu zmniejszenie kosztow.
Stwierdzita,ze Pani Anna Bogucka nie jest w stanie poprawni@iécgiedz i umiejgtnosci
nowych pracownikéw. W sprawie informatykow PaniZ&®wyjanita, ze to panowie zioyli
wypowiedzenia z pracy, ¥t na ich miejsce zostata zatrudniona firma infoyozna. Pensje,
ktore otrzymywali panowie informatycy byly znacznwyzsze ni kontrakt podpisany
z obecn firma.

Pani Agnieszka Nowakowska, byly lekarz na OddzR&sliatrycznym, skierowata
prosb¢ do radnych, aby wyspili do Pani Prezes o aktualny wykaz pracownikéw.
Poinformowata,ze w czasie 20 lat pracy w Szpitalu mialty miejs@y remonty Oddziatu.
Pani Agnieszka Nowakowska poruszyta sprészpieczéstwa hospitalizowanych pacjentow
na Oddziale, gdyzbyt mata liczba personelu nie jest w stanie zajewdpowiedniej opieki
medycznej.

Wicestarosta odniost gsido powyszej praby i wyjasnit, ze w miae mazliwosci
osobicie zweryfikuje informacje, ktére otrzymwjradni. Zaznaczytze polityke kadrowg
prowadzi Zarzd Spoiki. Poinformowatze w obecnej sytuacji najumiejsze jest obuienie
kosztéw ogolnych, ograniczenie zatrudnienia i zapewmie bezpiecZsstwa pacjentom
zgodnie z przepisami. Wicestarosta powiedziat, koszty obstugi informatycznejedizie
mozna fatwo zweryfikowé i w razie potrzeby udogbni¢ radnym.

Pani Agnieszka Kowalczykswiadczyta,ze maj miejsce sytuacje, w ktorych jest
osmiu lekarzy przyjmujcych pacjentdéw, a tylko jedna osoba obstygajrejestragj co
powoduje niezadowolenie u pacjentow. Zdarza iwniez, ze jedna pielgniarka jest
potrzebna w siedmiu gabinetach lekarskich jednaouee Pani Agnieszka Kowalczyk
poprosita Pani Prezes, aby udzielita informacji na temat firmyzgmjacej NAPRZOD,
poniewa otrzymuje wiele telefonéw od zaniepokojonych pracikow, ktérym nikt nie jest
w stanie udzieti informacji, co s z nimi stanie gdy Spoétka rozgwe umowe z firma.
Poprosita te Pany Prezes o udzielenie odpowiedzi, czy Szpitalie w stanie zabezpieazy
srodki pienezne na zakup odpowiednich preparatéw w razie rezjgraprofesjonalnych
ustug spratajacych?

Wicestarosta powiedziate rozumie obawy zwrane ze zbyt matym personelem, ale
niestety Powiatu nie stana liczniejszy. Naley sie zastanowd nad kwo4, ktora nalezatoby
dotozy¢ do Szpitala, aby mogt on dalej funkcjonawsVicestarosta dodate po rozwazaniu
umowy z firmp NAPRZOD Pani Prezes ma obasék zapewnienia ustug sptajacych.

Pani Prezes odpowiedziale kaiczy wspotprae z ww. firmg, gdyz Szpitala nie sta
na jej ustugi. W zwgzku z tym poszukiwanesnne rozwjzania.

Pani Marianna Marton poprosita ParRrezes o powtdrzenie informacji, kiedy byty
przestandrodki pientzne na rachunek Fundusgwiadcze Socjalnych?

Pani Prezes odpowiedzialag ostatni przelew byt wykonany w sierpniu.

Przewodnicgcy Komisji udzielit gtosu pozostatym goom obecnym na posiedzeniu
komisiji.

Pan Piotr Kwiatkowski Radny Rady Miejskiej w Karede zadat pytania Pani Prezes:
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1. Czy prawd jest, ze w przypadku niektorych zwolrig stanowiska nie byty
likwidowane tylko zatrudniano nowe osoby i powstgwaowe etaty? B tak to,

z czego to wynikato?

2. Z czego wynika fala wypowiedaegracowniczych w PCZ i czy prowadzono mediacje

z pracownikami w celu ich zatrzymania?

3. Zapytat na jakie stanowiska trwa nabor i czy prapeano zatrudnienie pracownikom
zatrudnionym przez firmy zewtrzne?

Na skutek wypowiedzi Pana Piotra Kwiatkowskiego p@aha aywiona dyskusja.

Pani Prezes poinformowataze aby Spoétka musi zosta przeprowadzona
restrukturyzacja zatrudnienia.

Wicestarosta @wiadczyt, ze jest zaskoczony ogélnikowymi pytaniami ze str&®ana
Piotra Kwiatkowskiego, byt przekonanye lbedg to pytania powjzane z zapewnieniem
bezpieczastwa medycznego dla miesAk@dw Powiatu i dalszym istnieniem Spoiki.
Wicestarosta wygait, ze Zarad najbardziej interesgijwyniki finansowe i bezpiecastwo
medyczne.

Przewodnicgcy udzielit glosu Panu Markowi Ekiewicz radnemu Rady Miasta
Otwock. Zaproponowat, aby strony popracowaty nazkplywem informacji, gdyich brak
wzbudza wiele negatywnych emocji. Zacth do zweryfikowania struktury Szpitalnej
i ponownego ustalenia kompetencji kadry kierownjoczez oséb nadzoragych, hcznie
z pracownikami. Po przygotowaniu takiego dokumemtaproponowat zorganizowanie
Konferencji z pracownikami, podczas ktorej zostaprzeanalizowane wykonywane
obowigzki. Dzicki temu znacznie poprawi ¢sikomunikacja, ktérej brak doprowadzit do
obecnej sytuacji na Oddziale Pediatrycznym. Jalesmkianiec Otwocka poprosit, aby Zaiz
Szpitala rozpatrzyt zaproponowgkoncepac.

Radny Roman Zdunikswiadczyt, ze od samego pogtku byt przeciwny stworzeniu
PCZ Spoétka z 0.0. Oznajmite kiedy byly podpisywane kontrakty z firmagwiadczcymi
rézne ustugi nie prowadzongadnych dyskusji, czy to przyniesie zysk czy stratgpiero
dzisiaj te dyskusje majmiejsce.

Radna Barbara Markowska sgn w obronie Pana Piotra Kwiatkowskiego, ktéry
zadat konkretne pytania i nie uzyskat na nie odpdzi. Radna skierowata ptw do
Wicestarosty, aby Pani Prezes przygotowata dokusmsgntlot. oséb zatrudnionych w roku
2014, 2015 2016.

Pani Anna Boguckaswiadczyta,ze pracownicy poni dla Szpitala wiele wyrzecze
aby moégt dalej funkcjonowa oddali 10% pensji, zrezygnowali z odsetek z jrastki”.

Wicestarosta nawzujac do préby radnej Barbary Markowskiej odpowiedzigke
przygotowanie zestawienia dotycego kadry pracowniczej jest trudne w wykonaniu,
poniewa jest to bardzo dia ilos¢ dokumentow.

Radna Barbara Markowskawiadczyta,ze na podstawie tego zestawienia radyugb
mogli porowné& informacje otrzymane od bylych pracownikédw z imf@cjami
przedstawionymi przez PariPrezes.

Ad.3
Radni nie zgtosilzadnych uwag.

Ad.4
Na tym posiedzenie Komisji zakozono.



W zahczeniu do protokotu:

1) lista obecnéci.

Protokotowata: Przewodniczyt:

Klaudia Kedziorek Janusz Gotiski



