ZARZADZENIE ng.é/20]6
Star:Z Otwockiego
z dni %ﬂd&.@zm r.
w sprawie powolania Powiatowego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

Na podstawie art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (tj. Dz. U.
22013 r., poz. 1166 ze zm.) zarzadza sig, co nast¢puje:

§1.
Powoluj¢ Powiatowy Zesp6l Zarzadzania Kryzysowego (PZZK) zwany dalej Zespolem, bedacy
organem pomocniczym w wykonywaniu zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie powiatu
otwockiego.

§2.

1. Okresla si¢ nastgpujacy skfad Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego (PZZK):
1) Przewodniczacy Zespotu — Starosta Otwocki
2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Wicestarosta Otwocki
3) Czlonek Zespolu— Komendant Powiatowy Policji.

4) Czlonek Zespotu — Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarne;j.
5) Czlonek Zespotu — Kierownik komorki organizacyjnej Starostwa, odpowiedzialnej za
zarzadzanie kryzysowe.

2. Czlonkowie Zespotu mogg wyznacza¢ do udzialu w pracach Zespolu swoich przedstawicieli.

3. W zaleznosci od potrzeb do prac Zespolu moga by¢ wiaczeni, na prawach Czlonka Zespotu,
wyznaczeni przez Staroste Otwockiego, kierownicy wydzialow organizacyjnych Starostwa oraz
powiatowych jednostek organizacyjnych.

4. W zaleznosci od potrzeb do prac Zespolu moga by¢ zapraszani, przez Starost¢ Otwockiego,
przedstawiciele instytucji, przedsigbiorstw, organizacji pozarzadowych oraz spolecznych
organizacji ratowniczych.

§3.
Obsluge Zespolu zapewniaja, w zakresie:

I) organizacyjnym — komorka organizacyjna starostwa powiatowego, ktorej zakres pracy
obejmuje zadania administracyjno-gospodarcze,

2) kancelaryjnym — komorka organizacyjna starostwa powiatowego, ktorej zakres pracy obejmuje
zadania zwigzane z zarzadzaniem kryzysowym i bezpieczenstwem.

3) powiadamiania i alarmowania — Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

4) finansowym — Skarbnik Powiatu Otwockiego

5) kontaktow z mediami — komorka organizacyjna starostwa powiatowego, ktorej zakres pracy
obejmuje zadania zwigzane z promocja i kontaktem z mediami.

§4.
Powiatowy Zespol Zarzadzania Kryzysowego pracuje wedlug Regulaminu Pracy. stanowiacego
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§5.
Kierownikowi komorki organizacyjnej starostwa powiatowego, ktorej zakres pracy obejmuje zadania
zwigzane z zarzgdzaniem kryzysowym i bezpieczenstwem powierza si¢ nadzor i koordynacje
w zakresie wykonania zarzadzenia.

§6.

Traci moc zarzadzenie nr 58/2009 Starosty Otwockiego z dnia 20 pazdziernika 2009 r. w sprawie
powofania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

I. Regulamin prac Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego okresla
szczegOlowa organizacje oraz tryb pracy Zespotu.

o

1)
2)

3)

4)

6)

7)

8)

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego.
Przewodniczacym Zespolu — jest to Starosta Otwocki - Przewodniczacy
Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Zastgpey Przewodniczacego — jest to Zastgpca Przewodniczacego Powiatowego
Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

czlonku Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ kierownikéw oraz pracownikow
jednostek organizacyjnych powiatowej administracji zespolonej i niezespolonej.
Wydzialow  Starostwa Powiatowego w  Otwocku, innych jednostek
organizacyjnych, a gdy oni osobiscie nie moga pelnié¢ obowiazkéw stuzbowych,
ich zastgpcow lub inne osoby posiadajace pisemne petnomocnictwa.

PCZK - nalezy rozumie¢ jako Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego
powolane zarzgdzeniem starosty i dzialajace wg wlasnego Regulaminu Pracy.
PZZK — nalezy rozumie¢ jako Powiatowy Zespol Zarzadzania Kryzysowego
powolany zarzadzeniem Starosty i dziatajacy wg niniejszego Regulaminu Pracy.
sytuacji kryzysowej — rozumie si¢ przez to sytuacje, o ktérej mowa w art. 3 pkt.
1) ustawy dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym [tj. Dz. U.
22013 poz. 1166].

powiecie — rozumie si¢ przez to powiat otwocki.

§2

Zespol dziata w szczegolnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym [tj. Dz. U. z 2013
poz. 1166 z pézn. zm.]:

2)

ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie kleski zywiolowej [tj. Dz. U. z 2014

poz. 333 z p6zn. zm.];
3) ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej [tj. Dz. U. z 2016
poz. 1912 z p6zn. zm.]:

4)

innych przepisow prawa regulujacych dzialania administracji publicznej, stuzb,

inspekcji i strazy w zakresie zarzadzania kryzysowego:

3)

rocznego planu pracy Zespotu;

6) aktualnego zarzadzenia Starosty Otwockiego w sprawie powolania Powiatowego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz niniejszego regulaminu.
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ROZDZIAL 11
ZASADY FUKNCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§3

. Posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespolu w trybie:

1) zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy Zespolu, jednak nie rzadziej niz
raz w roku:

2) natychmiastowym — w przypadku wystapienia lub mozliwosci wystapienia
sytuacji kryzysowej wymagajgcej podjecia bezzwlocznych dziatan;

O posiedzeniu zwolanym w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu zawiadamia

cztonkow Zespotu oraz wybrane w zaleznosci od tematu posiedzenia osoby pisemnie,

informujac o czasie. miejscu i porzadku obrad.

O zwolaniu posiedzenia w trybie natychmiastowym, decyduje Przewodniczacy

Zespotu. Powiadamianie czionkéw Zespotu oraz wybrane, w zaleznosci od rodzaju

zdarzenia, osoby odbywa si¢ za posrednictwem PCZK. Tryb i sposob powiadamiania

opisuje Rozdzial Il - Procedura Rozwijania PZZK zawarta w Regulaminie Pracy

PCZK. Wykaz telefonéw i adresow poszczegdlnych czionkow PZZK znajduje sie

w dokumentacji roboczej PCZK i podlega biezacej aktualizacji.

§4

Posiedzeniom Zespotu przewodniczy Przewodniczacy Zespotu.

. Zespol obraduje w skladzie:

1) Przewodniczacy PZZK — Starosta Otwocki,

2) Zastepca Przewodniczacego PZZK — Wicestarosta

3) Czlonkowie PZZK: Komendant Powiatowy Policji. Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej, kierownik komorki organizacyjnej starostwa
powiatowego, ktorej zakres pracy obejmuje zadania zwiazane z zarzadzaniem
kryzysowym i bezpieczenstwem, koordynator pracy PCZK.

4) Dodatkowo w pracach Zespolu uczestniczg (w zaleznosci od rodzaju zdarzenia):
Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny. Powiatowy Lekarz Weterynarii,
Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego, Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie. Dyrektor Oswiaty Powiatowej, Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy, Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych, Dyrektor Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezji i Kartografii, Skarbnik Powiatu, Sekretarz Powiatu,
kierownicy komorek organizacyjnych starostwa z zakresu: komunikacji
I transportu. ochrony $rodowiska, administracyjno-gospodarczych lub delegowani
przedstawiciele ww. instytucji.

5) Ponadto do pracy w Zespole moga by¢ zaproszeni:

Wojewodzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa, Wojewodzki Inspektor
Ochrony Srodowiska, Nadlesniczy Nadlesnictwa Celestyndw, Dyrektor Instytutu
Energii Atomowej w Swierku, kierownik jednostki organizacyjnej. bedacy
przedstawicielem dystrybutora energii elektrycznej w Otwocku. kierownik
jednostki organizacyjnej, bedacy przedstawicielem dystrybutora gazu w Otwocku,
Kierownik Inspektoratu Terenowego w Otwocku Wojewodzkiego Zarzadu
Melioracji i Urzadzen Wodnych w Warszawie. Prezes Otwockiego Wodnego
Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego w Nadbrzezu lub delegowani
przedstawiciele ww. instytucji.



. Decyzje w zakresie przedmiotu posiedzenia Zespolu podejmuje Przewodniczacy

Zespolu w oparciu o przeprowadzona analiz¢ sytuacji oraz na podstawie opinii
prezentowanych przez czlonkow Zespotu i zaproszonych osob.

4. W uzasadnionych przypadkach posiedzeniom Zespolu moze przewodniczy¢ Zastepca

Przewodniczacego Zespotu lub wyznaczona przez Przewodniczacego Zespotu osoba
sposrod cztonkow Zespotu.

§5

. Obsluge posiedzen Zespolu zapewnia w zakresie:

1) kancelaryjno-biurowym — komorka organizacyjna starostwa powiatowego, ktorej
zakres pracy obejmuje zadania zwiazane z zarzadzaniem kryzysowym

i bezpieczenstwem,
2) administracyjno-organizacyjnym  —  komorka  organizacyjna  starostwa
powiatowego, ktorej zakres pracy obejmuje zadania administracyjno-gospodarcze,
3) obiegu informacji, powiadamiania i alarmowania — Powiatowe Centrum

Zarzadzania Kryzysowego.

§6
Dokumentami prac biezacych Zespotu sa:
1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Otwockiego:
2) Regulamin Pracy PZZK
3) roczny plan pracy PZZK,
4) zarzadzenia, decyzje, polecenia i wytyczne z zakresu zarzadzania kryzysowego,
5) protokoly z posiedzen Zespotu,
6) raporty, sprawozdania, analizy, oceny i opinie,
7) inne niezbedne dokumenty.

. Dokumentami dziatan Zespotu sa:

1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Otwockiego,

2) raporty biezace i okresowe,

3) polecenia, zarzadzenia, decyzje i rozkazy,

4) dokumenty graficzno — tekstowe (mapy, plany, szkice, itp.),

5) wydruki sytuacyjne i analizy w postaci dokumentéw drukowanych oraz
zapisanych na no$nikach optomagnetycznych,

6) harmonogramy przedsigwzig¢ i grafiki pracy,

7) inne niezbedne dokumenty.

. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokol, ktéry zawiera:

1) termin i miejsce posiedzenia;

2) planowany porzadek obrad (z wyjatkiem nadzwyczajnego posiedzenia Zespohu);

3) podpisana listg obecnosci 0sob uczestniczacych w posiedzeniu (jako zatgeznik):

4) informacje o osobach zaproszonych na posiedzenie, w tym peknigcych role
ekspertow (jezeli wystepuja):

5) wyniki przeprowadzonych analiz i streszczenia prezentowanych na posiedzeniu
informacji. na podstawie ktorych zostaty podjete decyzje;

6) opinie uczestniczacych ekspertow (jezeli byli zaproszeni);

7) tresc ustalen i podjetych decyzji:

8) inne elementy w zaleznosci od potrzeb.

. Protokét z posiedzenia Zespolu podpisuje osoba protokolujaca i przedstawia do

zatwierdzenia Przewodniczacemu Zespotu lub Zastepcy Przewodniczacego.

§7



1.

2

3.

Przynajmniej raz na trzy lata Przewodniczacy Zespolu zarzadza ¢wiczenia Zespotu,
okreslajac ich cel, gldowne zadania i przebieg.

Do udziatu w ¢wiczeniach mogg by¢ zapraszani eksperci, osoby zaufania publicznego.
przedstawiciele organéw wladzy publicznej oraz spolecznych organizacji
ratowniczych i humanitarnych, a takze innych podmiotéw mogacych uczestniczy¢
w realizacji przedsiewzig¢ w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej.

Zespol uczestniczy w ¢wiczeniach wojewodzkich, zarzadzanych przez Wojewode
Mazowieckiego. o ile w planie ¢wiczen przewidziano jego udzial.

ROZDZIAL 111

ZADANIA POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§8

Do zadan i obowiazkéw Przewodniczgcego Zespolu nalezy:

3]
2)
3)
4)
3)
6)

7)
8)

kierowanie dzialaniami zwigzanymi z zarzadzaniem kryzysowym na terenie powiatu;
nadzor nad realizacja zadan zwiazanych z ochrong infrastruktury krytycznej:
inicjowanie przedsigwzig¢ majacych na celu przeciwdziatanie skutkom zdarzen
o charakterze terrorystycznym;

zatwierdzenie rocznego planu pracy Zespotu:

zwolywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;

akceptowanie i przekladanie do zatwierdzenia Wojewodzie Mazowieckiemu — Planu
Zarzadzania Kryzysowego:

zarzadzanie ¢wiczen, szkolen i treningdw z udziatem Zespotu;

podejmowanie decyzji w oparciu o analiz¢ i ocen¢ zagrozenia oraz wypracowang
przez Zespol koncepcje dziatania. w szczeg6lnosci w zakresie:

a. ogflaszania lub odwolywania pogotowia i alarmu przeciwpozarowego;

b. wystapienia z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego o wprowadzenie
jednego ze stanow nadzwyczajnych na obszarze powiatu:

c. uruchamiania $wiadczen osobistych i rzeczowych oraz wprowadzenia
ograniczen wolnosci i praw cztowieka i obywatela w przypadku ogloszenia
standw nadzwyczajnych:

d. uruchamianie systemu alarmowania i powiadamiania;

e. sposobow wykorzystania dostepnych sit 1 srodkow:

f. uruchomienia ewakuacji mieszkancow powiatu.

wystepowanie do Wojewody Mazowieckiego, w swoim imieniu lub wojta, burmistrza,
prezydenta miasta, o przekazanie dodatkowych sil i $rodkéw, w tym uzycie
pododdziatow Sit Zbrojnych RP. jezeli sytuacja kryzysowa na terenie powiatu
przekracza mozliwosci sit, ktorymi dysponuje;

10)informowanie Wojewody Mazowieckiego o rozwoju sytuacji kryzysowej mogacej

mie¢ wplyw na bezpieczenstwo mieszkancow sasiednich powiatow:

I 1) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami oraz

biezacymi pracami Zespotu. za posrednictwem rzecznika prasowego Starostwa:

12) wnioskowanie o przyznanie dodatkowych srodkéw finansowych w zakresie likwidacji

skutkow sytuacji kryzysowych:

13)nadz6r nad opracowaniem raportu odbudowy.



§9

Do zadan i obowigzkow Zastepcy Przewodniczacego nalezy:

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7)

8)
9)

zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci;

inicjowanie  przedsigwzie¢ majacych na celu poprawe  bezpieczenstwa,
W szczegolnosci w zakresie funkcjonowania stuzb, inspekcji i strazy, zapobiegania
sytuacjom kryzysowym oraz likwidacji ich skutkow:

nadzor nad realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego;

opracowanie rocznego planu pracy Zespolu;

przygotowanie posiedzen zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu:

planowanie w budzecie Powiatu rezerwy celowej, o ktorej mowa w art. 26 ust. 4
ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym:;

nadzor nad przygotowaniem dokumentéw Zespotu:

organizowanie i prowadzenie szkolen, éwiczen i treningdéw z udzialem Zespolu;
koordynowanie  wspotdzialania podmiotow uczestniczacych w  dzialaniach
podejmowanych w okresie wystapienia sytuacji kryzysowej oraz przy usuwaniu jej
skutkow:

10) zapewnienie sprawnego obiegu informacji:
11) przedkiadanie Przewodniczacemu Zespolu propozycji decyzji wypracowanych przez

Zespot:

12) biezacy nadzor nad realizacja ustalen podjetych na posiedzeniach Zespotu,

!\)

§10

. Czlonkowie Zespotu realizuja w trakcie prac swoje zdania i obowiazki. Realizacja

statutowych zadan przez cztonkow Zespotu ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektowne

wspoldzialanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania,

przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach kleski zywiotowej
obejmujacej jedno lub wigcej zagrozen. a takze zapewnié wspotdziatanie z sitami

i srodkami innych powiatéw oraz innych podmiotow.

Do zadan i obowigzkéw Czlonkéw Zespolu nalezy:

1) monitorowanie zagrozen. ich ocena i analiza;

2) uczestnictwo w opracowywaniu i aktualizacji Planu Zarzadzania Kryzysowego
Powiatu Otwockiego oraz procedur dziatania w sytuacjach kryzysowych:

3) kierowanie w imieniu Starosty Otwockiego systemem ratowniczym na obszarze
powiatu w sytuacjach kryzysowych;

4) wypracowanie propozycji, decyzji i polecen dotyczacych podjecia skutecznych
dzialan majacych na celu usuwanie i minimalizowanie skutkéw sytuacji
kryzysowych;

5) uruchamianie procedur na wypadek wystapienia zagrozen, w tym zwiazanych
z ochrong infrastruktury krytycznej;

6) koordynowanie dzialan ratowniczych prowadzonych na terenie powiatu
w sytuacjach kryzysowych:

7) zapewnienie Srodkow transportu oraz zapewnienie funkcjonowania infrastruktury
technicznej niezbednej do realizacji zadan Zespotu;

8) planowanie i organizowanie wsparcia niezb¢dnego do skutecznego prowadzenia
dziatan ratowniczych i usuwania skutkéw zagrozen:

9) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniem;

10) biezgca analiza przebiegu dziatan ratowniczych i opracowywanie wnioskow
w zakresie wykorzystania sit i $rodkow:;



1 1) zabezpieczenie warunkoéw opieki zdrowotnej i opieki socjalno-bytowej dla
ludnosci poszkodowane;j;

12) koordynowanie pomocy psychologicznej — jezeli taka jest wymagana:

13) prowadzenie dziatan w zakresie udzielania pomocy humanitarnej realizowanej na
potrzeby mieszkancéw powiatu, w tym:

a) rozpoznawanie biezacych potrzeb ludnosci poszkodowanej, a takze wielkosci
i zrédel pozyskiwania pomocy:

b) organizowanie przyje¢cia i rozdysponowania pomocy z terenow nie dotknigtych
sytuacjg kryzysowa, w tym w szczegolnosci w zakresie dostaw Srodkow
zywnos$ciowych i artykutow pierwszej potrzeby:

14) uruchomienie punktu informacyjnego dla ludnosci:

15) szacowanie kosztow akcji ratowniczej oraz strat w sprzecie i infrastrukturze;

16) opracowywanie raportow i sprawozdan z realizacji zadan i podejmowanych
dziatan;

17) zapewnienie udziahu ekspertéw w danej dziedzinie dziatania:

18) opracowanie raportu z dzialan.

§ 11

Stanowiska kierowania (dyzurni) stuzb i instytucji, ktérych przedstawiciele wchodzg w skiad
Zespotu, przyjmuja zgloszenia wedlug swoich kompetencji i wykonuja dzialania alarmowe
dla swoich sil i srodkow zgodnie z wlasnymi procedurami, ponadto informujg PCZK. Zasady
wspoldziatania opisano w Planie Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Otwockiego.



