ZARZAD POWIATU
w Otwockl:} -
_400 Otwock, ul. Goma
05 el (22) 778-13-00
fax (22) 778-13-02

ucawarang CXCVITAE.....
z anin 1 KO0 A

w sprawie oceny dzialalno$ci Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Radiéwku

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r., poz. 1445 z p6zn. zm.), oraz § 21 ust. 11 3
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 25 marca
2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz.U. Nr 63, poz. 587 z p6ézn. zm.)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Pozytywnie ocenia si¢ dzialalnos¢ Warsztatow Terapii Zajeciowe;j
w Radiowku 25 prowadzonych przez Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Oséb
Niepelnosprawnych Intelektualnie ,,Jestesmy!”.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalnodci Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Radiéwku stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu w
Otwocku.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Podpisy Czlonkéw Zarzadu Powiatu:
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Uzasadnienie

Zgodnie z § 21 ust.] Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajgeciowe] jednostka
prowadzaca warsztat sktada powiatowi roczne sprawozdanie z dzialalnos¢ i rehabilitacyjne;
i wykorzystania $rodkéw finansowych warsztatu w terminie do dnia 1 marca nastgpnego
roku. Sprawozdanie wplyneto do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otwocku
23 lutego 2016 r. i zawiera nastepujace dane:

I. Rozliczenie roczne oraz informacja o wykorzystaniu przez warsztat $rodkow
finansowych, z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktow

i ushug, o ktérych mowa w § 10 ust. 211 3.

II. Liczba uczestnikéw warsztatu oraz stopien i rodzaj ich niepelnosprawnosci.

I1I. Frekwencji uczestnikow w zajgciach warsztatu, w poszczegélnych miesiacach 2015
roku.

IV.Formy i metody realizowanej przez warsztat dzialalno$ci rehabilitacyjne;j.

V. Liczba uczestnikdw, ktérzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich
odejscia.

VI Liczba uczestnikéw, ktérzy poczynili postepy w zakresie:

1. zaradnosci osobistej i samodzielnosci,

2. rehabilitacji spolecznej,

3. rehabilitacji zawodowe;j

wraz z opisem tych postepow.

VIIL Informacja o decyzjach podjetych przez rad¢ programowa w stosunku do
uczestnikéw warsztatu, wobec ktérych rada programowa dokonata oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji.

Zarzad Powiatu zapoznal si¢ ze sprawozdaniem i ocenil pozytywnie dziatalnos¢
WTZ w Radiéwku w 2015 roku. Wobec powyzszego podejmuje si¢ niniejsza uchwalg.

"Y"._-_r dviel Dowll
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LICZBA UCZESTNIKOW WARSZTATOW W ROKU 2015

L.P. IMIE | NAZWISKO STOPIEN RODZAIJ
NIEPEENOSPRAWOSCI NIEPELOSPRAWNOSCI
1 |NB ZNACZNY U na state
2 MC UMIARKOWANY 01-U na state
3 |BC UMIARKOWANY 01-U 02-P do 30.11.2017
4 RRD UMIARKOWANY 02-P na state
5 JAD ZNACZNY 01-U na state
6 |MF UMIARKOWANY 10-N,06-E,04-Odo 28.02.2020
7 PG UMIARKOWANY 11-1 na state
8 |G ZNACZNY 10-N 01-N na state
9 KK ZNACZNY 10-N na stafe
10 JAK ZNACZNY P na state
11 |SK ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. ¢ na state
12 AL ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. A na stafe
13 KM ZNACZNY 01-U na stafe
14 AM UMIARKOWANY 01-U na state
15 PO ZNACZNY N na state
16 |SP ZNACZNY 10-N na state
17 MR ZNACZNY 02-P 01-U na state
18 |AS UMIARKOWANY 01-U 05-R na stafe
19 |PS UMIARKOWANY 06-E,01-U,05-R 30.04.2017
20 |KS ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. ¢/d na state
21 [Mw UMIARKOWANY 01-U na state
22 AW NACZNY 02-P,03-L,06-E na state
23 KW ZNACZNY 10-N na state
24 |PS ZNACZNY 01-U na state
25 |HJ UMIARKOWANY 02-P na state
26 | Ml ZNACZNY 10-N do 31.05.2017
27 )2 ZNACZNY 01-U do 31.10.2020
28 |BM ZNACZNY § 26 pkt 1 lit. a na state
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Formy i metody realizowanej przez Warsztaty dziatalnosci rehabilitacyjnej.

Pracownia gospodarstwa domowego
Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja
Techniki terapii:

- przygotowywanie kanapek, gotowanie zup, przygotowywanie satatek, przygotowanie i
pieczenie ciastek i ciast, przygotowanie i smazenie plackéw i racuchéw, nakrywanie do stotu,
nauka zachowania przy stole, zmywanie naczyii, obstuga zmywarki, obstuga plyty
indukeyjnej, piekarnika i czajnika bezprzewodowego, uzywanie drobnego sprzgtu
kuchennego, obstuga pralki, rozwieszanie prania, uzywanie zelazka i stotu do prasowania,
dbanie o czystoé¢, uzywanie mopa, odkurzacza, zamiatanie, dbanie o kwiaty.

Zasady terapii:

- systematycznosci, zyczliwosci, personalizacji, indywidualizacji, sukcesu, wielostronnego
mobilizowania i wzmacniania osiggnigc.

Pracownia multimedialno-spoteczna
Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja
Techniki terapii:

- pisanie na klawiaturze, zapoznanie z budowa komputera, obstuga urzadzen peryferyjnych
( mysz, drukarka, ksero, telefon, faks), korzystanie z internetu, drukowanie, docinanie
papieru, usprawnianie pisania, czytania i liczenia, robienie zakupéw, dbanie o higieng (mycie
zebéw, kapiele), nauka poprawnego zachowania w warsztatach i miejscach publicznych.

Zasady terapii:

- systematycznosci, personalizacji, zyczliwosci, indywidualizacji, sukcesu, wielostronnego
mobilizowania i wzmacniania osiggnigc.



Pracownia stolarska

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja

Techniki terapii: reczne i maszynowe: cigcie drewna, cigcie pod katem, szlifowanie,
wyrzynanie w sklejce, wiercenie. Malowanie, bejcowanie, lakierowanie. Przybijanie gwozdzi,
wiercenie otworéw w $cianie, wkrecanie kotkéw. Renowacja i naprawa mebli. Konserwacja
wozkéw inwalidzkich.

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwoéci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,
systematycznosci.

Pracownia rekodzieta

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja
Techniki terapii:

- malowanie na szkle, pleksie i tkaninie, tkanie, szydetkowanie, szycie reczne i na maszynie,
lepienie z gliny i masy solnej, malowanie i rysowanie, wycinanie, wydzieranie i klejenie,
decoupage i batik, wykonywanie kart i dekoracji $wigtecznych i okolicznosciowych.

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwosci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,
systematycznosci.

Pracownia muzyczno-teatralna
Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja



Techniki terapii:

- nauka épiewania znanych i nowych piosenek, relaksacja przy muzyce, ¢wiczenie rytmu,
¢wiczenie artykulacji, czytanie znanych i nowych tekstow, ¢wiczenie modulacji gtosu, gra
na instrumentach, psychodrama, drama, pantomima, przygotowanie spektakli, taniec,
¢wiczenia muzyczno-ruchowe, improwizacje ruchowe przy muzyce.

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwosci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,
systematycznosci.

Fizjoterapia

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis stowny, prezentacja

- kinezyterapia ( ¢wiczenia bierne, czynne, wspomagane, rozciggajace, oddechowe,
rozluzniajace, réwnowazne, izometryczne, ogolnokondycyjne, ogdlnousprawniajgce,
¢wiczenia w odcigzeniu przy wykorzystaniu UGUL-u , ¢wiczenia z przyborami np. pitka
rehabilitacyjna, guma, poduszka, watek, kijek ), fizykoterapia ( lampa SOLLUX ), masaz
(leczniczy, rozluzniajacy, odzywczy migsni ), aerobic, nauka tanca, ksztattowanie
prozdrowotnego trybu zycia.

Zasady terapii:

- systematycznos¢, indywidualizacia, optymalna celowa i wszechstronna stymulacja
organizmu uczestnika ukierunkowana na odtworzenie badz poprawe zaburzonej funkcji.

Zajecio pracy zespotowej

Formy terapii:

- grupowa, zbiorowa, indywidualna
Metody terapii:

- pokaz, opis sfowny, prezentacja

Techniki terapii:



- oddzielanie par wktadek do butéw, pakowanie par w zagiete w miejscu bigowania
kartoniki, wsuwanie do opakowari foliowych, odrywanie paska klejowego, zaklejanie,
pakowanie w opakowania zbiorcze, zakrecanie nakretek na tuby i pakowanie do kartonow
zbiorczych, przyklejanie kodow kreskowych w okreslone miejsca na szczotkach i tyzkach do
obuwia, oddzielanie par zeli ochronnych, pakowanie do zbigowanych kartonikéw, wsuwanie
do opakowarn foliowych, zaklejanie, sktadanie kartonéw zbiorczych.

Zasady terapii:

- personalizacji, indywidualizacji, zyczliwosci, sukcesu, wielostronnego mobilizowania,
systematycznosci.



Liczba uczestnikéw, ktérzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyn ich odejscia.

1. Powéd: rezygnacja bez podania racjonalnego powodu.
Skreélona z dniem 08.01.2015.

2. Powéd: rezygnacja z powodu zmiany miejsca zamieszkania
Skreélona z dniem 16.11.2015r.

3. Powéd: rezygnacja bez podania racjonalnego powodu.
Skredlony z dniem 20.11.2015.



Liczba uczestnikéw, ktérzy poczynili postepy w zakresie zaradnosci osobistej i
samodzielnoéci, rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej wraz z opisem tych
postepow.

1. N.B.- pracownia multimedialno-spoteczna i muzyczno-teatralna

e zwiekszenie samodzielnosci w zakresie czynnoséci samoobstugowych: korzystanie z
szatni, ubieranie sie, korzystanie z fazienki/WC, mycie rak, jedzenie,

e nauka respektowania przestrzeni osobistej innych,

¢ wydtuzenie czasu pracy, nad powierzonym zadaniem,

e mniejsza stymulacja wiasnego ciata,

e poprawa wWymowy,

e uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowe}j, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynno$ci manualnych.

2. M.C.— pracownia stolarska i rekodzieta

e znaczaca poprawa w zakresie higieny osobistej — regularne kapiele, golenie sig,
pranie odziezy, pielegnacja wtasnego ciata, dobér ubran adekwatnie do pogody,

o zwiekszenie zaradnosci w podejmowaniu aktywnosci dnia codziennego,

e poprawa komunikacji — swobodniej nawigzujg rozmowe i potrafi jg podtrzymac,

e wzbogacenie emocji — rozpoznaje i nazywa podstawowe stany emocjonalne u siebie i
innych,

e uczestnictwo pod czeéciowym nadzorem w pracy zespotowe}j, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

. B.C. - pracownia muzyczno-teatralna i gospodarstwa domowego

usamodzielnianie w zakresie obstugi sprzetu AGD,

zwiekszenie umiejetnoéci nawigzywania kontaktu z nowymi osobami,

zwiekszenie odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

niewielki wzrost kreatywnosci,

zwiekszenie doktadnosci i starannosci w pracy,

e zwiekszenie poczucia wiasnej wartosci i poprawy samooceny poprzez wyrazanie
siebie w spektaklach teatralnych,

e uczestnictwo pod czesciowq kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na

wykonywaniu prostych czynnosci ma nualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne

oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

3. R.D.- pracownia stolarska, multimedialno-spoteczna

e poprawa w zakresie higieny osobistej — wymiana odziezy, pielegnacja wiasnego ciata,
dobdr ubran adekwatnie do pogody,



e zwiekszenie zaradnosci w podejmowaniu aktywnosci dnia codziennego,

o wieksza samodzielno$¢ w dbaniu o wiasne zdrowie,

poznanie budowy zestawu komputerowego i jego montazu,

poznanie zasad bezpieczne] pracy z komputerem i dbania o jego stan techniczny,

zdolnoé¢ obstugi pakietu biurowego na poziomie podstawowym,

czestsze komunikowanie problemow, otwartosé, zachowania empatyczne,

kolezenstwo,

e uczestnictwo pod nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

5. A.D.- pracownia gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

o poprawa w zakresie higieny osobistej (kapiele w warsztatach 2 razy w tygodniu)
doskonalenie obstugi sprzetu AGD

e poznawanie nowych technik kulinarnych oraz doboru produktow i sprzetu do
przygotowania potrawy

e zwiekszanie samodzielnosci podczas niektérych prac w pracowni np. samodzielne
robienie herbaty na éniadanie, mycie podtég w tazienkach, uzupetnianie mydta,
wymiana recznikéw itp.

e poznanie budowy zestawu komputerowego i jego montazu,

poznanie zasad bezpiecznej pracy z komputerem i dbania o jego stan techniczny,

zdolnoé¢ obstugi pakietu biurowego na poziomie podstawowym,

wzbogacenie wiedzy ogdlnej i stownictwa,

nieznaczna poprawa w zakresie wyrazania wtasnych uczud, potrzeb,

uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu

prostych czynnosci manualnych.

6. M.F.— pracownia gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralna

e nauka obstugi zmywarki i innych sprzetéw AGD,

e poznanie nowych technik kulinarnych i wytrwatos$¢ w sporzgdzaniu potraw,

e samodzielno$é¢ w wykonywaniu wielu nowych potraw,

¢ wzmacnianie postawy niezaleznosci i kreatywnosci,

e zwiekszenie poczucia wiasnej wartosci i poprawy samooceny poprzez wyrazanie
siebie w spektaklach teatralnych,

» wzbogacenie wiedzy ogdlnej i stownictwa,

e poprawa w zakresie asertywnego rozwigzywania sytuacji konfliktowych,

e uczestnictwo pod czeéciowg kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.
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7. ).G.— pracownia gospodarstwa domowego, multimedialno-spoteczna

poprawa w zakresie wykonywania prostych czynnoéci samoobstugowych,

wzrost ilosci adekwatnych wypowiedzi,

nauka respektowania przestrzeni osobistej innych,

wytrwatosc i systematycznosé w pracy,

orientacja w rozmieszczenia sprzetu i produktdw w pracowni,

nabieranie nawyku sprzatania po positkach i pracy bez prosby ze strony terapeuty np.
zbieranie naczyn, zamiatanie,

poznanie budowy zestawu komputerowego i jego montazu,

poznanie zasad bezpiecznej pracy z komputerem i dbania o jego stan techniczny,
uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajgcej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

8. M.l.- pracownia muzyczno-teatralna, multimedialno-spoteczna

poznanie budowy zestawu komputerowego i jego montazu,

poznanie zasad bezpiecznej pracy z komputerem i dbania o jego stan techniczny,
zdolnosc obstugi pakietu biurowego na poziomie srednio-zaawansowanym,
zwigkszenie poczucia wtasnej wartosci i samooceny poprzez wyrazanie siebie w

spektaklach teatralnych,

inspirowanie i podejmowanie dziatalnosci artystycznej w dziedzinie kultury muzycznej

i artystycznej,

zwiekszenie inicjatywy wiasnej,

zwiekszenie asertywnosci,

czestsze wypowiedzi ustne na forum grupy,

wigksza kreatywnos¢ oraz planowanie czynnosci,

samodzielne uczestnictwo w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu prostych

czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne
niezbedne przy wykonywaniu pracy.

9. A.K.- pracownia multimedialno-spoteczna, gospodarstwa domowego

wytwarzanie nawykow niezbednych w pracy systematyczno$¢, odpowiedzialnosé,
sprzgtanie miejsca pracy,

koncentracja na wykonywanej czynnosci — wydtuzenie czasu wykonywania czynnosci,
odpowiedni stosunek do terapeuty, wykonywanie polecen, stosowanie sie do
wskazan terapeuty,

wieksza samodzielnos¢ w pracach kuchennych obstuga sprzetéw AGD (zmywarka,
czajnik i kuchenka indukcyjna), sprzatanie, sporzadzanie positkow np. samodzielne
smazenie plackow

wieksza motywacja zadaniowa,

zwiekszenie zasobu stownictwa, nawigzywanie kontaktu wzrokowego,
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uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

10. S.K.— pracownia muzyczno-teatralna, stolarska

11.

12.

13,

wzbogacenie stownictwa,

rozpoznawanie i nazywanie stanéw emocjonalnych witasnych oraz innych oséb,
niewielka poprawa w zakresie koordynacji ruchowej i motoryki matej, lepsze
planowanie ruchéw ziozonych,

poprawa zachowania sie w grupie,

zmniejszenie liczby wystepowania zachowar agresywnych w grupie, rzadsze
przeszkadzanie innym uczestnikom w ich pracy,

uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajgcej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

A.L.— pracownia gospodarstwa domowego i stolarska

doskonalenia czynnosci manualnych,

poprawa spostrzegawczosci, uwagi, myslenia kreatywnego,

nawigzywanie i pielegnowanie relacji z innymi uczestnikami,

doskonalenie umiejetnosci niezbednych w pracy — systematycznosc,
odpowiedzialno$é, planowania pracy wtasnej, umiejgtnosci pracy indywidualnej i
zespotowej,

zmniejszenie napie¢ miesniowych, obnizenie spastycznosci koriczyn gornych,
poprawienie zakresu ruchomosci w stawach,

uczestnictwo pod czesciowa kontrolg w pracy zespofowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych.

K.M.— pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna

wzrost ilosci wypowiedzi na forum grupy,

niewielkie wzbogzcenie stownictwa,

zwiekszenie inicjatywy wiasnej dotyczacej prostych czynnosci takich jak sprzatanie,
niewielki wzrost samodzielnosci w czynnoéciach codziennych — mycie rak przed
positkiem, po wyjsciu z toalety,

poprawa sprawnosci manualnej,

uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

A.M.— pracownia muitimedialno-spoteczna, rekodzieta

wzbogacenie zainteresowan, poznanie nowych technik plastycznych,
poprawa sprawnosci manualnej,

poprawa koncentracji podczas pracy,

zachowanie porzadku na stanowisku pracy,

budowanie poprawnych relacji z innymi uczestnikami,
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wzbudzanie odpowiedzialnosci za swoje stany emocjonalne- uzywanie zwrotow
grzecznosciowych,

nawiazywanie kontaktu z innymi uczestnikami, tworzenie wigzi,

uczestnictwo pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

14. P.O.— pracownia gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralna

15,

16.

poprawa zachowan wg norm spotecznych i kulturalnych,

rozpoznawanie i nazywanie stanow emocjonalnych wiasnych oraz innych 0sob,
wzmocnienie postawy niezaleznosci i kreatywnosci,

zwiekszenie samodzielnosci przy wykonywaniu prac kulinarnych i porzagdkowych oraz
przy obstudze wszelkiego sprzgtu,

przestrzeganie regulaminu i przepisow BHP,

spontaniczna dbatosci o porzadek w pracowni,

wieksza zaradnosc osobista,

duza zauwazalna motywacja zadaniowa dbanie o czystos¢ otoczenia, prace w terenie,
uczestnictwo pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

S.P.— pracownia rekodzieta, multimedialno-spoteczna

zwiekszenie inicjatywy wtasnej,

zwiekszenie asertywnosci,

czestsze wypowiedzi ustne na forum grupy,

wieksza kreatywnos¢ oraz planowanie czynnosci,

nauka czynnosci zwigzanych z obstuga komputera, pisania i redagowania teistow do
gazetki,

poznanie budowy zestawu komputerowego i jego montazu,

poznanie i doskonalenie technik plastycznych,

samodzielne uczestnictwo w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne
niezbedne przy wykonywaniu pracy.

M.R.— pracownia rekodzieta, stolarska

znaczaca poprawa w zakresie higieny osobistej (kapiele, zmiana ubran),
poznanie nowych technik stolarskich tj. obrobki drewna, obstugi maszyn,
poznanie i doskonalenie technik plastycznych,

szybsze tempo pracy przy wspotpracy z innymi uczestnikami,

zwiekszenie aktywnosci podczas zajec,

wzrost w zakresie wytrwatosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadanie,
wieksza dbato$¢ o porzadek w pracowni,
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uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

17. A.S.— pracownia gospodarstwa domowego, stolarska

poznanie nowych technik kulinarnych oraz samodzielnoé¢ w wykonywaniu potraw-
positkow,

poznanie nowych technik stolarskich tj. obrobki drewna, obstugi maszyn,

zwiekszenie zachowan asertywnych,

wieksza otwarto$¢ i $miato$¢ oraz zwigkszona motywacja dbania o swoje sprawy,
wyrazania swoich potrzeb,

radzenie sobie w kontaktach z urzedami i instytucjami np. GOPS,

poprawa czynnosci manualnych,

wzrost samoswiadomoéci w zakresie dbatosci o wiasne zdrowie (wizyty u lekarzy i
regularne przyjmowanie lekarstw),

zwiekszenie otwartosci na innych,

przetamywanie nie$miatosci, inicjowanie wypowiedzi publicznych, wystepy publiczne,
poprawa kondycji psychofizycznej,

samodzielne uczestnictwo w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajace umiejgtnosci praktyczne oraz psychofizyczne
niezbedne przy wykonywaniu pracy.

18. P.S.— pracownia stolarska, gospodarstwa domowego

poznanie nowych technik stolarskich tj. obrébki drewna, obstugi maszyn,

wieksza samodzielnos¢ w wykonywaniu prac kulinarnych jak réwniez manualnych
przy wykonywaniu stroikow na stét Wigilijny, nakrywania stotow itp.

wieksza doktadnos¢ i wytrwatos¢ w pracy,

wieksza motywacja zadaniowa — chetniej angazuje si¢ w polecone zadania, mniej
czynnosci zastgpczych, kontynuacja pracy mimo zaistniatych niepowodzen,

progres w pracy grupowej — angazuje sie w ta forme zajec i odnajduje sie w niej,
chetnie pomaga stabszym uczestnikom z wiasnej inicjatywy,

dalszy rozwdj w zakresie asertywnosci — korzysta z prawa do odmowy, czesciej prosi
o pomoc w przypadku niepowodzen w pracy,

wzbogacenia stownika — wigkszy zakres stow, bardziej poprawne wypowiedzi ustne,
jak i pisemne,

przezwycigzanie leku spotecznego — czgsciej zabiera gtos na forum, wystgpienia
publiczne, samodzielnie inicjuje kontakt interpersonalny, angazuje sie w prace
zespotowy,

uczestnictwo pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

19. P.S.— pracownia rekodzieta, muzyczno-teatralna

poznanie i doskonalenie technik plastycznych,
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20.

21'

22,

zwigkszenie poczucia wtasnej wartodci i pPoprawy samooceny poprzez wyrazanie
siebie w spektaklach teatralnych,

niewielki wzrost dbatosci o higiene osobistg,

nauka wspotpracy w grupie,

zwigkszenie ilosci prac wykonywanych z wiasnej inicjatywy,

uczestnictwo pod czesciowa kontrolg w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnoéci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

K.S.—stolarska, gospodarstwa domowego

poznanie nowych technik kulinarnych oraz doboru produktow i sprzetu do
przygotowania potrawy,

wytrwatosc i systematycznosé w pracy

wigksza samodzielno$¢ podczas niektorych prac w pracowni np. prasownia obruséw,
nakrywania stotéw, sprzgtania stanowiska

poznanie nowych technik stolarskich tj. obrébki drewna, obstugi maszyn,

Znaczna poprawa w zakresie nawigzywania dialogéw i konstruowania poprawnych
wypowiedzi,

Czgstsze nawigzywanie kontaktow z innymi uczestnikami,

uczestnictwo pod statym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu
prostych czynnosci manualnych.

M.W.~ pracownia muzyczno-teatralna, rekodzieto

poznanie i doskonalenie technik plastycznych,

wzbogacanie stownictwa,

poprawa w kontrolowaniu emocji, mniejsza wybuchowos¢ w sytuacjach stresowych,
poprawa w komunikowaniu swoich potrzeb w werbalnym przekazie, duza inicjatywa
w wymyslaniu tematu pracy,

poprawa w wyrazaniu swojego zdania i jasna argumentacja,

uczestnictwo pod czesciowym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

A.W.— pracownia muzyczno-teatralna, stolarska

poznanie nowych technik stolarskich tj. obrébki drewna, obsfugi maszyn,
wzbogacanie stownictwa,

wykonywanie zleconych zadar do korica,

utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy,

doktadnosc i staranno$¢ przy wykonywaniu pracy,

rozumienie i wykonywanie instrukcji,
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e uczestnictwo pod czesciowym nadzorem w pracy zespotowej, polegajacej na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajgce umiejetnosci praktyczne
oraz psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy.

23. K.W.~ pracownia multimedialno-spoteczna, rekodzieto

e poznanie budowy zestawu komputerowego i jego montazu,

e poznanie zasad bezpiecznej pracy z komputerem i dbania o jego stan techniczny,

e zdolnos¢ obstugi pakietu biurowego na poziomie podstawowym,

e poznanie i doskonalenie technik plastycznych,

e zwiekszanie poczucia wtasnych kompetencji i poczucia wtasnej wartosci,

e wieksza otwartosc i asertywnos¢,

e podejmowanie wiasnych inicjatyw,

e poprawa kontaktéw z innymi uczestnikami (samodzielne nawigzywanie rozmowy,
prospotecznosc),

e samodzielne uczestnictwo w pracy zespotowej, polegajacej na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajace umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne
niezbedne przy wykonywaniu pracy.
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Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowg w stosunku do uczestnikow
Warsztatéw, wobec ktérych Rada Programowa dokonata oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji.

1. N.B.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

W zakresie umiejetnoéci spotecznych éwiczenia zachowan wspéfzycia w grupie,
ksztattowania prawidtowych relacji spotecznych. Indywidualne zajecia z psychologiem.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.

2. M.C
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwiazanych ze specyfika danej pracowni.

Uczestnictwo w zajeciach socjoterapeutycznych w celu rozwoju uspotecznienia i wzrostu
samooceny. Indywidualne zajecia z psychologiem: grafomotoryczne, ¢wiczenie czytania,
pisania, liczenia, pamigci.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegolnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydfuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

3. B.C.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Zajecia socjoterapeutyczne, trening zachowan asertywnych. Indywidualne zajgcia z
psychologiem: poprawa koncentracji, cwiczenia pamieci, analiza zachowan konfliktowych i
ich modyfikacja.
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W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy. Wzrost samodzielnosci i wydajnosci w pracy, a co za tym idzie:
wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwigkszenie odpowiedzialnosci za powierzone zadanie,
zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawg koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz
motoryki mate;.

4. R.D.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rgkodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

Uczestnictwo w zajeciach socjoterapeutycznych w celu rozwoju uspotecznienia. Zajecia
indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia funkcji poznawczych, grafomotoryki i cwiczenia

wymowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoéci manualnych, rozwijajaca umiejgtnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy. Wzrost wydajnosci w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie
efektywnego czasu pracy, zwigkszenie odpowiedzialnosci za powierzone zadanie,
zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz
motoryki matej.

5. A.D.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Zajecia indywidualne z psychologiem - cwiczenia funkcji poznawczych, grafomotoryki i
¢éwiczenia wymowy, analiza zachowan konfliktowych iich modyfikowania.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespofowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoséci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.
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W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy. Wzrost samodzielnosci i wydajnoéci w pracy, a co za tym idzie:
wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie odpowiedzialnoéci za powierzone zadanie,
zwigkszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz
motoryki matej.

4. R.D.
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Uczestnictwo w zajeciach socjoterapeutycznych w celu rozwoju uspotecznienia. Zajecia
indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia funkcji poznawczych, grafomotoryki i ¢wiczenia
wymowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy. Wzrost wydajnosci w pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie
efektywnego czasu pracy, zwiekszenie odpowiedzialnoéci za powierzone zadanie,
zwigkszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz
motoryki matej.

5’ Al D-
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spoteczne;j, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnoéci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Zajecia indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia funkcji poznawczych, grafomotoryki i
¢wiczenia wymowy, analiza zachowan konfliktowych i ich modyfikowania.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.
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6. M.F.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Zajecia indywidualne z psychologiem - urealnienie poczucia wiasnej sprawczosci i
obiektywnej oceny wtasnych mozliwosci. Zajecia poznawczo-motywacyjne w celu
doskonalenia poprawnych relacji interpersonalnych, eliminowania zachowan konfliktowych,
zwiekszenia motywacji i gotowosci zadaniowej.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwigkszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawg
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

7. j.Gl
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu ¢wiczenia funkcji poznawczych, wzbogacanie
stfownictwa, poprawa wymowy, ¢wiczenia pamigciowe.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejgtnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegolnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.

8. M.l
Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na zwiekszenie samooceny, wiarg we
wiasne mozliwoéci oraz obnizenie poziomu lgku.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielny udziat w pracy zespotowej w celu poprawy
koordynacji ruchowej oraz motoryki matej.
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9. A.K.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Zajecia indywidualne z psychologiem nakierowane na ¢wiczenie: pamigci, poprawnej
wymowy, wystgpieri publicznych, wspétpracy w grupie.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutdw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuZeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.

10. S.K.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu éwiczenia fun kcji poznawczych w tym
poprawy pamiegci, rozwijania i utrwalania sfownictwa, zwiekszania tem pa pracy,
ksztattowania poprawnych relacji z uczestnikami warsztatéw.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwiekszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.

11. A.L

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu ¢wiczenia funkeji poznawczych, wzrostu wiary
we wiasne mozliwosci oraz ich urealnianiu. Uczestnictwo w warsztatach motywacyjno -
poznawczych w celu wzmacniania zachowari spotecznych i empatycznych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym naciskiem na wzrost wydajnosci w pracy, a co za tym
idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwigkszenie odpowiedzialnosci za powierzone
zadanie, zwigkszenie dokfadnosci, sumiennoéci, poprawe koordynacji wzrokowo-ruchowej
oraz motoryki matej.
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12. K.M.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu ¢wiczenia funkcji poznawczych: pamigci,
koncentracji, stownictwa, tempa pracy, poprawy wymowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoséci manualnych, ze szczegélnym uwzglgdnieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.

13. A.M.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni. Uczestnictwo w warsztatach
socjoterapeutycznych w celu poprawy komunikacji, cwiczenia zachowan asertywnych,
wzmacniania zachowan prospotecznych i empatycznych.

Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na wzrost poczucia wtasnej wartosci
oraz metod radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost sa modzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwigkszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawg
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

14. B.M.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Nau ka technik wykorzystywanych w
poszczegdinych pracowniach.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu ¢wiczenia motoryki matej, funkgcji
poznawczych, wymowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoséci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutéw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
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wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu, poprawe koordynacji wzrokowo-
ruchowej oraz motoryki matej.

15' Plo.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Uczestnictwo w zajeciach socjoterapeutycznych w celu rozwoju umiejetnosci spotecznych.
Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na nauke zachowan asertywnych oraz
rozwdj funkcji poznawczych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

16. S.P.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni. Indywidualne spotkania z
psychologiem w celu poprawy wtasnej oceny jak réwniez wzrostu poczucia sprawczosci.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielna praca zespotowa polegajgca na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajaca umiejgtnosci praktyczne oraz
psychofizyczne niezbedne przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

17. M.R.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

Uczestnictwo w warsztatach socjoterapeutycznych w celu utrzymania rownowagi
emocjonalnej i samo$wiadomosci wtasnych emocji i zachowan oraz ich wptywu na stan
zdrowia. Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na nauke zachowar
asertywnych oraz rozwdj funkcji poznawczych.
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W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegblnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwigkszenie dokfadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

18! Mts.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Nauka technik wykorzystywa nych w
poszczegolnych pracowniach.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu ¢wiczenia motoryki matej, funkcji
poznawczych, wymowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutdw, zwigkszenia zainteresowania uczestnictwem w zajeciach,
wydtuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.

19.A.S.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na zwigkszenie samooceny, wiare we
wiasne mozliwosci oraz obnizenie poziomu leku spotecznego, nauke zachowar asertywnych
oraz zwiekszanie sprawczosci.

W ramach aktywizacji zawodowej: samodzielna praca zespofowa polegajaca na
wykonywaniu prostych czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejgtnosci praktyczne oraz
psychofizyczne niezbgdne przy wykonywaniu pracy, ze szczegblnym naciskiem na poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

20.P.S.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatrainej. Rozwijanie na bytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Udziat w warsztatach socjoterapeutycznych w celu poprawy samos$wiadomosci wiasnych
emocji i radzenia sobie w sytuacjach trudnych wymagajacych zachowan asertywnych,
pokonania leku spotecznego. Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na
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zwiekszenie samooceny, wiare we wiasne mozliwosci oraz obnizenie poziomu leku
spotecznego, nauke zachowarn asertywnych oraz zwigkszanie sprawczosci.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwigkszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwigkszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

21. P.S.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

Nauka wspétpracy w grupie. Zajecia indywidualne z psychologiem - ¢wiczenia funkcji
poznawczych, grafomotoryki i cwiczenia wymowy.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegdlnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie, zwigkszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

22. K.S.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne zajgcia z psychologiem: wzbogacanie stownictwa, poprawa wymowy,
grafomotoryczne, éwiczenie pisania, liczenia. Wyciszenie emocji i adekwatne ich okazywanie.
Poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowe;j.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, ze szczegélnym uwzglednieniem adekwatnego reagowania na
polecenia terapeutow, zwiekszenia zainteresowania uczestnictwem w zajgciach,
wydfuzeniem czasu skupienia na powierzonym zadaniu.
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23. M.W.

7alecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne spotkania z psychologiem w celu éwiczenia funkcji poznawczych, rozumienia
podstawowych poje¢ zwigzanych z emocjami i uczuciami oraz zyciem codziennym.
Uczestnictwo w warsztatach socjoterapeutycznych w celu poprawy komunikacji i éwiczenia
zachowan asertywnych.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoéci manualnych, rozwijajaca umiejgtnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegolnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwiekszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

24.A.W.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejgtnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne zajecia grafomotoryczne, doskonalenie czytania i wymowy, pisanie, liczenie,
¢wiczenie pamieci, rozwijanie utrwalanie stownictwa.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotfowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnoséci manualnych, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwigkszenie doktadnoéci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

25. K.W.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych u miejetnosci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfikg danej pracowni.

Uczestnictwo w warsztatach motywacyjno- poznawczych w celu poprawy komunikacji i
¢wiczenia zachowan asertywnych. Indywidualne spotkania z psychologiem nakierowane na
zwiekszenie samooceny, wiare we wiasne mozliwosci oraz obnizenie poziomu leku
spoiecznego.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajgca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejgtnosci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
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przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy poprzez poprawg koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.

26.).2.

Zalecenia do uczestnictwa w pracowniach: multimedialno-spotecznej, rekodzieta, stolarskiej,
gospodarstwa domowego, muzyczno-teatralnej. Rozwijanie nabytych umiejetnoéci oraz
nauka nowych zwigzanych ze specyfika danej pracowni.

Indywidualne zajecia z psychologiem: wzbogacanie stownictwa, poprawa wymowy,
grafomotoryczne, ¢wiczenie pisania, liczenia. Wyciszenie emocji i adekwatne ich okazywanie.
Poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowe;j.

W ramach aktywizacji zawodowej: praca zespotowa polegajaca na wykonywaniu prostych
czynnosci manualnych, rozwijajgca umiejetnoéci praktyczne oraz psychofizyczne niezbedne
przy wykonywaniu pracy, ze szczegélnym naciskiem na wzrost samodzielnosci i wydajnosci w
pracy, a co za tym idzie: wydtuzenie efektywnego czasu pracy, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za powierzone zadanie, zwigkszenie doktadnosci, sumiennosci, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz motoryki matej.
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Informacja o wydarzeniach zwigzanych z dziatalnoscig Warsztatéw w 2015 roku.

Styczen

e Praca zespofowa - pakowanie wkiadek do butow

e Akcja SMS dla Joasi Mikotajczuk

e \Wspodlne robienie faworkow

e Teatr Art-Metanoja z przedstawieniem "Mdwig nie wszystkiemu co zte"

e Praca zespofowa - pakowanie wkiadek do butow

e Odwiedziny naszych przyjaciot z WTZ KSN AW w Piasecznie

e Walentynki — gry, zabawy i konkursy

e Ttusto czwartkowa rados¢ w Radidwku

e Integracyjny bal karnawatowy z uczniami Gimnazjum nr 119 w Wesotej

e Wizyta na balu karnawatowym w przedszkolu "Pod Stumilowym Lasem" w Peclinie
Marzec

e Kiermasz Wielkanocny $wiatecznych stroikow w Wigzownie, promocja prac
uczestnikow

e Wizyta na przedstawieniu ucznidw z Zespotu Szkolno-Gimnazjalnego w Wigzownie

e Wiosenny fitness nad Swidrem

e Pozegnanie zimy - topienie Marzanny

e Dzien kobiet, wystep okolicznosciowy

e VI warsztatowa Olimpiada sportowa

e Dzien zotnierzy wykletych - wspomnienie o majorze tupaszko

e XXXV Pétmaraton Wigzowski — pomagamy organizatorom

Kwiecien

e Wizyta pani Matgorzaty Zak
e Praca zespotowa - pakowanie tubek, szczoteczek i wktadek do butow
e Sniadanie Wielkanocne z udziatem zaproszonych gosci

e Praca zespotfowa - pakowanie wktadek i szczoteczek do butow

e VIl Piknik Integracyjny "Wspdlne Wiezi 2015"

¢ Dzien Godnosci Oséb Niepetnosprawnych — wystep kadry Warsztatow
e Kasia - Miss Polski na wozkach- wspdlna akcja uczestnikow i kadry
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e Udziat w otwarciu Skweru im. gen. Stefana Grota-Roweckiego, ztozenie kwiatow i
zapalenie zniczy

e Wspdlny wywiad uczestnikow i kadry Warsztatow dla Radia Wigzowna

e Udziat w obchodach Dnia Strazaka w Gliniance

Czerwiec

e Praca zespotowa — pakowanie zelkow i wktadek do butow
e Poszukiwanie skarbu - gra terenowa

e Wycieczka do ZOO-FARMY w Rudce

e Wyjazd na turnus rehabilitacyjny do Zakopanego

Lipiec

e pobyt na turnusie rehabilitacyjnym w Zakopanem

Sierpien

e Latawce, Dmuchawce, Wiatr - wykonanie i zawody latawcow
e Praca zespotowa — pakowanie zelkéw i wkiadek do butéw

Wrzesien

e ,Irlandzkie opowiesci” wystep opowiadaczy ze Studni O
e |l Powiatowe Igrzyska Warsztatow Terapii Zajgciowej w Otwocku
e Praca zespotowa — pakowanie zelkow i wkiadek do butéw, zakrecanie tubek

Pazdziernik

« Wystep i czynny udziat przy organizacji uroczystoéci nadania imienia Jadwigi Zak
Domowi Spotecznemu w Radiowku , odwiedziny Pani Matgorzaty Zak

e Xl rocznica Stowarzyszenia "JesteSmy!" i Dzieri Terapeuty, uroczysto$¢ z udziatem
zaproszonych gosci

« Praca zespolowa — pakowanie wkiadek i szczotek do butow

« Dzieri Chfopaka — prezentacja i upominki

« Wycieczka do tazienek Krélewskich
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Listopad

e Wrozby, gry izabawy Andrzejkowe

e Praca zespotowa — pakowanie wkiadek, zakrecanie tubek

e Wizyta w gimnazjum w Starej Mitosnej na uroczystosci z okazji Swieta Niepodlegtosci

e Dzieni Niepodleglosci w przedszkolu w Wiazownie — prezentacja historyczna dla
przedszkolakow

Grudzien

e Wystawienie Jasetek i wspéine koledowanie z gimnazjalistami ze Starej Mifosny

e Wystawienie jasetek, wystepy uczniow szkoty podstawowej w Wigzownie oraz
wzajemne wreczenie upominkéw mikotajkowych

e Wspdline koledowanie z go$¢mi z Warsztatéw w Otwocku oraz w Jozefowie

e Fabryka pierogow — praca zespotowa

e Choinki Faberge - promocja prac uczestnikow Warsztatow

e Pierniczki — praca zespofowa

e Wigilia z udziatem zaproszonych gosci

W ramach rehabilitacji spotecznej w Warsztatach co tydzieri odbywaty si¢ spotkania
spotecznosci, w ktérych brali udziat wszyscy uczestnicy i kadra. Na spotkaniach omawiano
biezace sprawy zwigzane z codziennym funkcjonowaniem Warsztatéw. Kazdy z uczestnikow
miat mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag i zastrzezer do kadry oraz do uczestnikéw. Wspolinie
omawiane byly przypadki zachowar sprzecznych z regulaminem Warsztatow oraz
nagradzane postawy zastugujgce na uznanie. Srednio dwa razy w miesigcu wybrani
uczestnicy pod nadzorem terapeuty jezdzili na zakupy do supermarketow i sklepow.

W Warsztatach utrwalit sie zwyczaj wspolnego obchodzenia imienin i urodzin kazdego
uczestnika.

W ramach aktywizacji zawodowe]j Kierownik Warsztatéw nawigzat wspétprace z lokalnymi
przedsiebiorcami, ktérej efektem stata sie cyklicznie realizowana aktywizacja zawodowa w
formie pracy zespotowej. W zajeciach zawsze brafa udziat cata kadra Warsztatow oraz
wszyscy uczestnicy, ktérym na miare ich mozliwosci wyznaczano konkretng czynnosc¢ do
wykonania np. zaginanie kartonéw, wkfadanie do nich okreslonej liczby wktadek, wsuwanie
wktadek w kartonach do plastikowych torebek, zaklejanie torebek, nakrecanie nakrgtek na
tuby, przyklejanie kodu kreskowego na tyzki do obuwia i szczotki do butdéw, liczenie i
pakowanie w opakowania zbiorcze. Praca zespotowa odbywata sie przez caly dzien zajec z
dwoma przerwami regulaminowymi. Celem zaje¢ byto nabywanie i rozwijanie umiejgtnosci
praktycznych oraz cech psychofizycznych niezbednych przy wykonywaniu pracy. W roku
sprawozdawczym odbyty sig tacznie 62 zajecia pracy zespotowej.
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W roku sprawozdawczym uczestnikom zapewniano wsparcie i opieke w kontaktach ze
stuzbg zdrowia: dowdz na badania i do apteki.

Jeden raz w miesigcu w Warsztatach odbywaly sie wystepy organizowane przez
Filharmonie Narodowa.

Na mocy umowy Zarzadu Stowarzyszenia z Zespotem Medycznych Szkét Policealnych w

Otwocku o przeprowadzeniu w Warsztatach praktyk zawodowych uczestnicy mieli
zapewniong dodatkowg cotygodniowsg fizjoterapie.
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Informacja o wsparciu psychologicznym uczestnikow Warsztatéw w 2015 roku.

Warsztaty Motywacyjno- Poznawcze zajecia dotyczace rozwoju umiejetnosci i kompetencji
osobistych i spotecznych. Tematyka spotkar obejmowata poczucie wiasnej wartosci,
samoswiadomoé¢ swoich mocnych i stabych stron, umiejetno$é komunikacji i asertywnosci,

radzenie sobie w sytuacjach stresowych, techniki relaksacyjne.

Zajecia byty treningiem psychologicznym majgcym na celu:

o zdobycie umiejetnosci porozumiewania sig i konstruktywnego rozwigzywania
konfliktow,

o uczenie roznych sposobéw odreagowywania negatywnych emocji,
o doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania emocji,

o dostarczenie wiedzy nt. skutecznej i nieskutecznej komunikacji,

o zdobycie umiejetnosci wyrazania uczu¢ negatywnych.

o budowanie pozytywnego obrazu siebie i zwigkszenie poczucia wtasnej
wartosci,

o stworzenie okazji do odreagowania napie¢ emocjonalnych,

o zaspokojenie potrzeby bycia waznym i potrzebnym.

o zaspokojenie potrzeb wyrazania siebie,

o zaspokojenie potrzeby aktywnosci spotecznej,

o budowanie poczucia wspélnoty grupowej i wspéipracy w grupie

Podstawowe techniki, jakie byly stosowane w zajeciach to: praca w kregu i Lrundki” jako
sposéb dzielenia sige z innymi swoimi doswiadczeniami, ,burza mozgéw” pozwalajgca
zaktywizowa¢ grupe i wyzwoli¢ jej potencjat tworczy; psychodrama umozliwiajgca
odgrywanie scenek, ktorych tematem byly rzeczywiste problemy nurtujace cztonkéw grupy;
zabawa, ktéra pozwolita uwolni¢ sie od codziennych problemow zyciowych, surowych
wymogéw stawianych przez otoczenie i gry psychologiczne, stuzace realizacji okreslonych
celéw rozwojowych, edukacyjnych i korekcyjnych.

Warsztaty socjoterapeutyczne realizowane byty w celu:

edukacyjnym - zaleznie od koncepcji i programu terapeutycznego obejmowaty poznawanie
przez grupe roznorodnych zagadnien, ktére pozwolity im sprawniej funkcjonowac i radzi¢
sobie z réznymi problemami. Do nich nalezaly: uczenie sig rozpoznawania emocji,

poznawanie mechanizméw obronnych, bezpieczne zachowanie w nowym $rodowisku itp.
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rozwojowym - zaspokajanie potrzeby wyrazania siebie, intymnosci, niezaleznosci,
zaspokojenie potrzeby aktywnosci spotecznej, budowanie poczucia wspdlnoty grupowej i

wspotpracy w grupie.

korekcyjnym — zmiana zaburzonych zachowan. Chodzito tu o nabywanie umiejetnosci takich
jak asertywnos¢, podejmowanie decyzji, szukanie wsparcia i pomocy.
Cele wspolne, ktore byty realizowane przez wszystkich cztonkéw grupy to:
- budowanie poczucia wtasnej wartosci,
- akceptowanie swych rzeczywistych ograniczen,
- zwiekszanie samoswiadomosci i dzieki temu poszerzanie mozliwosci
wyboru i dziatania,
- otwarte i bezposrednie zachowanie wobec innych oséb w grupowych sytuacjach ,tu” i
Jteraz”,
- nauczenie sie proszenia o to, czego sie w danej chwili potrzebuje,
- nauczenie sie udzielania konstruktywnych informacji zwrotnych.

Gtéwka Pracuje - zajecia obejmowaly ¢wiczenia funkcji poznawczych, z wykorzystaniem
pamieci, spostrzegania i uwagi, oraz zdolnosci grafomotorycznych i twodrczego rozwijania
probleméw. Cwiczenia przeprowadzane na materiale tekstowym i obrazkowym ze wzgledu
na brak umiejetnosci czytania i pisania niektérych uczestnikow. W zajeciach brali udziat
wszyscy uczestnicy Warsztatow.

Warsztaty motywacyjno-poznawcze

1. AS.
2. AL
3 S,
4. K.W.
5. M.F.
6. M.L

Warsztaty socjoterapeutyczne

1. M.C.
2. P.O.
3. B.C
4, AM.
5 PG
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6. R.D.
7. RS
8. MW,
9. M.R.
10. P.S.

i 554 ¢ B

Dodatkowa formg pomocy byly spotkania indywidualne prowadzone w zaleinoéci od
potrzeb: Cwiczenia funkcji poznawczych, wzmacnianie samooceny i poczucia wiasnej
wartosci, pomoc w komunikowaniu o swoich potrzebach, rozbudowywanie umiejetnosci
tworzenia zadowalajgcych relacji z innymi ludimi, a takie rozwijanie umiejetnosci
grafomotorycznych i dziatanie reedukacyjne. W spotkaniach cyklicznie uczestniczyty osoby
wymagajgce pracy 1:1:

1. N.B.
2. KJ.
3. 1G.
4. P.O.
5. M.C.
6. R.D.
7. AD.
8. K5
9. M.W.
10. A.M.
11. AK.
12.P.S
13. AW.
14, K.W.
15. M.I.
16. B.M.

17.).2
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Informacja o fizjoterapii uczestnikdw Warsztatow
w 2015 roku.

1. B.N.( napiecia miesniowe )
- masaz rozluZniajgcy ,
- twiczenia ogdlnorozwojowe ,
- twiczenia torujgce czucie gteboki e,
- twiczenia manualne
- twiczenia obnizajgce napiecia miesniowe ,
2. C.M.(zaburzenia koordynacji ruchowej )
- cwiczenia wzmacniajgce mieénie posturalne ,
- twiczenia wyrabiajace nawyk poprawnej postawy ,
- twiczenia ogdlnorozwojowe,
- twiczenia izometryczne,
-¢wiczenia wytrzymatosciowe.

3. C.B.( ogélne ostabienie sity migsniowej )
- Ewiczenia zwiekszajace site mieéniowa ,
- ¢wiczenia wzmacniajgce mm. koriczyn gérnych i dolnych oraz mm. brzucha i grzbietu,,
- wiczenia poprawiajgce koordynacje wzrokowo-ruchowg,
- twiczenia izometryczne,
-¢wiczenia wytrzymatosciowe.

4. D.R.(zaburzenia funkcji btednika )
- wiczenia poprawiajace percepcje ciata i koordynacje ,
- twiczenia ogdlnorozwojowe ,
- wiczenia poprawiajgce zakres ruchomosci w stawach ,
- twiczenia réwnowazne.

5. D.A.( plecy wklesto-wypukie )
- ¢wiczenia ukierunkowane na poprawe postawy ,
- twiczenia obnizajgce mase ciata ,
- twiczenia wytrzymatosciowe,
- twiczenia ogolno kondycyjne, ogolno usprawniajgce.

6. F.M. (zaburzenia funkcji btednika )
- ¢wiczenia poprawiajgce koordynacje ruchowa,
- ¢wiczenia rownowaine ,
- ¢wiczenia ogdlnorozwojowe ,
- ¢wiczenia izometryczne .

7. G.P.(zaburzenia koordynacji ruchowej )
- wiczenia poprawiajace koordynacje ruchowg ,
- twiczenia rownowazne ,
- twiczenia wzmacniajgce mm. brzucha i mm. grzbietu,
- twiczenia poprawiajace czynnos¢ uktadu krazeniowo-oddechowego .
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8. G.). (otytosc)

-¢wiczenia obnizajace mase ciata,
- twiczenia poprawiajgce ogdlng sprawnosc fizyczng ,
- twiczenia poprawiajace lokalng wytrzymatosc,
- twiczenia rozluzniajace.
9. LM.(Stwardnienie Rozsiane)

-¢wiczenia poprawiajace aktywng pojemnos¢ ptuc,

- twiczenia wspomagane przy uzyciu kija, poduszki rehabilitacyjne i gumy rehabilitacyjnej,
- twiczenia rozluZniajgce napigcie miesniowe,

- poprawa zakresu ruchu w stawach,

- ¢wiczenia ukierunkowane na poprawe chodu.

10. J.H. ( zaburzenia funkcji btednika)

- ¢wiczenia oddechowe, rozluzniajace ,
- ¢wiczenia czynno-bierne kornczyn ,
-¢wiczenia rownowazne ,

- twiczenia izometryczne.

11. K.A.( plecy okragte)

- ¢wiczenia korygujgce wade postawy ,

- twiczenia wzmacniajgce migsnie posturalne ,
- nauka prawidtowego chodu,

-nauka prawidtowej postawy.

12. K.S. ( uogélnione ostabienie sity migsniowej )
- éwiczenia wzmacniajace site miesniowa ,
- ¢wiczenia ogblnorozwojowe , ogélnokondycyjne ,
- ¢wiczenia réwnowazne,
- ¢wiczenia manualne.

13. L.A. (tetraplegia)
- Ewiczenia koriczyn gornych,
- ¢wiczenia rozciggajace konczy dolnych,
- ¢wiczenia korygujgce migsnie posturalne,
-¢wiczenia bierne, czynno-bierne.

14. M.K. ( uogélnione ostabienie sity miesniowej )

- ¢wiczenia poprawiajgce ogalng sprawnosc fizyczng ,

- ¢wiczenia poprawiajgce percepcje ciata i koordynacje,
- twiczenia oddechowe ,

- ¢wiczenia ksztattujgce rownowage.

15. M.A. ( skolioza)

- ¢wiczenia wzmacniajgce miesnie posturalne ,
- twiczenia wyrabiajgce nawyk prawidiowej postawy ,
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- Cwiczenia ogélnorozwojowe |
- Ewiczenia ukierunkowane na poprawe chodu,
- masaz,

16. M.B. (tetraplegia)

- Cwiczenia koriczyn gérnych,

- twiczenia rozciggajace koriczy dolnych ,

- Ewiczenia korygujgce migsnie posturalne,
-¢wiczenia bierne, czynno-bierne.

17

O.P. ( zaburzenia funkgji btednika )

- wiczenia poprawiajgce koordynacje ruchows ,

- Cwiczenia wzmacniajace mm. brzucha i mm. grzbietu,
- Cwiczenia poprawiajace wytrzymatosé

- twiczenia ukierunkowane na poprawe chodu,
-Cwiczenia wytrzymatoéciowe.

18

P.S. ( Stwardnienie Rozsiane)

- twiczenia wspomagane przy uzyciu kija, poduszki rehabilitacyjne i gumy rehabilitacyjnej,
- Ewiczenia rozluzniajace napiecie miesniowe,

- poprawa zakresu ruchu w stawach,

-pionizacja,

- wiczenia ukierunkowane na poprawe chodu.

19. R.M. ( otyto$¢)

- redukcja wagi,

- Ewiczenia ogdInokondycyjne

- Ewiczenia poprawiajace ukiad krazeniowo-oddechowy
-¢wiczenia wzmacniajace mm. brzucha i mm. grzbietu,
-Cwiczenia poprawiajace koordynacje ruchowa,réwnowaine.

20. S.A.(reumatoidalne zapalenia stawéw )

- Cwiczenia obnizajace napiecia migsniowe dtoni ,
- ¢wiczenia redukujgce bdl ,

- Cwiczenia poprawiajgce ruchomosé w stawach :
-Cwiczenia korygujace wady postawy,

-Cwiczenia ukierunkowane na poprawe chodu.

21. S.P.(zaburzenia koordynacji ruchowej)
-Cwiczenia oddechowe, rozluzniajgce ,

- Cwiczenia czynno-bierne koriczyn,
-Ewiczenia rownowazne .
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22. S.P.(sylwetka zgarbiona )

- twiczenia wzmacniajgce mieénie posturalne,

- twiczenia wytrzymatosciowe,

- wiczenia zwiekszajgce mase miesniowa ,

- Ewiczenia wyrabiajgce nawyk prawidtowej postawy,
-Cwiczenia ukierunkowane na poprawe chodu.

23. S.K.(zaburzenia funkcji btednika )

- Cwiczenia poprawiajgce koordynacje ruchowg,
- wiczenia ogélnokondycyjne,
- twiczenia wzmacniajgce mm. brzucha i mm. grzbietu .

24. W.M. ( zaburzenia koordynacji ruchowej )

- Cwiczenia poprawiajace koordynacje ruchowg , réwnowazne,
- Ewiczenia wzmacniajace mm. brzucha i mm. grzbietu ,

- Cwiczenia poprawiajacq ogélng sprawnoé¢ fizyczng,
-Cwiczenia ukierunkowane na poprawe jakoéci chodu.

25. W.M. ( otytosé )

- redukcja wagi,
- Cwiczenia wzmacniajgce mm. brzuch i mm. grzbietu,,
- twiczenia ogélnorozwojowe,
Cwiczenia ogélnokondycyjne ,
- Cwiczenia réwnowazne .

26. W.I. ( tetraplegia)

- Cwiczenia czynno-bierne koriczyn dolnych,

-¢wiczenia manualne,

- Cwiczenia wspomagane konczyn gérnych ,

- twiczenia zwiekszaj; ce zakres ruchomoéci w stawach
-Cwiczenia ukierunkowane na poprawe jakosci chodu.

27. Z.). (ogalne ostabienie sity migsniowej)

-cwiczenia oddec!owe, rozluZniajace ,

- éwiczenia czynno-bierne konczyii

-éwiczenia rownowazne

-Gwiczenia wytrzymatoiciowe,

-Cwiczenia ukierunkowane na poprawe jakosci chodu.
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Koszty dziatalnosci
Warsztatow Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,Jestesmy!” w Radiéwku
w okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2015 roku

EPES T i : OEZ%J kﬁ oW ZAS
1 |Wynagrodzenie pracownikéw 280946,00
2 |Narzuty od wynagrodzen 47300,00
3 |Fundusz Pracy 3556,00
4 |ZFSS 9484,00
Koszty materialow (w tym materialy do terapii i
5 |paliwo) 25486,04
6 |Koszty energii, wody,ogrzewania 15000,00
Koszty ustug obcych /w szczegolnosci:koszty
eksploatacji budynku, naprawa
samochodu,telefony,internet,umowy-zlecenia i inne
7 |ustugi) 20500,00
8 |Koszty kieszonkowego 13750,00
9 | Ubezpieczenia mienia i uczestnikéw 579,00
RAZEM 416601,04

1.370,00 PLN wielkos¢ kosztéw miesieczn ¢ dziatalnodci przypadajaca na jednego uczestnika
90% $rodki PFRON

10% <rodki samorzadu terytorialnego

PRL-ZES

Kisrowilk Warsztatow Terapil Zale ivej ) / &M/ W

tesmyl” 2 Sl
v Smwmm ”J‘eh L:-I-!}"" Ksi Pw e Yiclzorzota Burthis vicz
SLL: = % ;
wfﬁ:’:%{/'mar Burtkiewic? et

VICE )‘\ rZES

Urszuld Marlowska
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i J;-'-f--'f:T;:- j JESTESMY!'
5-457 Vngzowna, Radiowek 2:

VIS,

tel 22 78803 71

Plan i wykonanie wydatkéw z: IV kwartat 2015r
Warsztaty Terapii Zajeciowej w Radiéwku
Dziat 853 -Opieka spoteczna,
Rozdziat 85324-Panistwowy Fundusz Oséb Niepelnosprawnych

Wykon, ;. [Wyk- . |Ogoler -
Lp |Wyszczegdlnienie Paragraf |PLAN PFRON |powiat |wykon.

1|Wynagrodzenia 4010 280946,00| 239290,00( 41656,00f 280946,00
w tym: PFRON 239290,00{ 239290,00 239290,00
Powiat 41656,00 41656,00 41656,00

Narzuty od wynagrodzen
2|(sktadki ZUS) §4110 47300,00 47300,00 47300,00

Sktadki na Fundusz

3|Pracy § 4120 3556,00] 3556,00 3556,00
4|Umowa -zlecenie § 4170 7520,00 7520,00 7520,00
5|Materiaty w tym: § 4210 25486,04| 25441,00 45,04 25486,04
materiaty biurowe § 4210 -01 978,35 978,35
materiaty do terapii § 4210 -02 3274,69 3274,69
inne materiaty § 4210 -03 3890,55 45,04 3935,59
paliwo § 4210 -05 17297 .41 1729741
6|Energia,woda § 4260 15000,00| 15000,00 15000,00

Zakup ustug pozostatych
koniecznych do

7|funkcjonowania WTZ § 4300 11284,79| 11284,79 11284,79
prowizje bankowe i
pocztowe § 4300-03 171,50 171,50
ustugi inne § 4300-04 11113,29 11113,29
8|Optaty ustug telekomun. [§ 4360 1695,21 1695,21 1695,21
9[Rézne oplaty i sktadki  |§ 4430 579,00 579,00 579,00
10|Odpisy na ZFSS § 4440 9484,00] 948400 9484,00

Srodki finansowe
wyptacane Uczestnikom
w ramach tzw." treningu

11]|ekonomicznego" § 3110 13750,00{ 13750,00 13750,00
Razem 416601,04| 374900,00| 41701,04] 416601,04
~silegowa ?Lﬁ.; i Hanm .fﬁ"}";g!.’}\;;_.-;f

{ ,__g:'%steémy!” PREZES

NBrtloe,t

vreta Burtkiewics

notq Jﬂowoh mgr Wi,



WARSZTATY TERAPII ZAJECIOW EJ

PRZY STOWARZYSZENIU  JESTESMY!”

05-462 Wiazowna, Radiowek 25
tel. 22 789 03 71

Zestawienie przychodéw i wydatkéw za IV kwatat 2015r
w Warsztatach Terapii Zajeciowej w Radiéwku

Przychody:

Srodki Starostwa PFRON 374900,00

Srodki Starostwa 41701,04
Razem 416601,04

Wydatki 416601,04

Srodki na dzien 31.12.2015r

Stan $rodkéw na r-ku bankowym 0
Stan gotéwki w kasie 0
Razem 0
Rachunek WTZ ze sprzedazy wyrobow 555,91
wydatki na integracje 555,00
Srodki pozostate 0,91
Klerownik
przy Srgﬁwammow rapii Zajeciowe;
Ksidgoma e LT
R Hq "aldemay Burs
Dorota Dabrowska
PREZES -

wrra Burtkiewiez



