UCHWALA NR C.X\('}st
A R

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa do dokonywania w imieniu Powiatu Otwockiego
czynnoSci zwigzanych z realizacja projektu ,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i powyiej
pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim (I)”

Na podstawie przepisu art. 33 i 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1445) w zwigzku z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22015 r. poz. 149) uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Udziela si¢ pelnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzgdu Pracy w Otwocku do
dokonywania w imieniu Powiatu Otwockiego czynnosci zwigzanych z realizacja projektu
,,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim (I)”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 -
2020 Of$ priorytetowa VIII Rozwéj rynku pracy Dziatanie 8.1 — Aktywizacja zawodowa 0sob
bezrobotnych przez PUP — projekty pozakonkursowe,

Zakres upowaznienia zawiera zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.

§ 3. Traci moc uchwata Nr LXI1/27/2015 Zarzadu Powiatu w Otwocku z dnia 17 czerwca
2015 r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa do dokonywania w imieniu Powiatu Otwockiego
czynno$ci zwigzanych z realizacja projektu ,Aktywizacja osob powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim (I)”.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czlonkow Zarzadu Powiatu:
Przewodnicza Zarzadu
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PELNOMOCNICTWO Nr

Na podstawie przepisu art. 33 1 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1445) w zwiazku z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r.
poz. 149) Zarzad Powiatu w Otwocku udziela pelnomocnictwa:

Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku —
Pani Danucie Wolskiej-Rzewuskiej

do reprezentowania Powiatu Otwockiego we wszelkich sprawach dotyczacych realizacji projektu

~Aktywizacja osob w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim (I)”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 -

2020 Os priorytetowa VIII Rozw¢j rynku pracy Dzialanie 8.1 — Aktywizacja zawodowa 0sob

bezrobotnych przez PUP — projekty pozakonkursowe.

Pelnomocnictwo upowaznia w szczegdlnosci do :

- podpisania wniosku o dofinansowanie projektu,

- sktadania wszelkich o$wiadczen w zwiazku ze zlozonym wnioskiem o uzyskanie wsparcia
finansowego w ramach RPO WM,

- podpisania oraz aneksowania umowy dotyczacej wsparcia finansowego w ramach RPO WM,

- skladania o$wiadczen woli w zwiazku z realizacja projektu w ramach RPO WM,

- innych decyzji wiazacych dotyczacych projektu.




Uzasadnienie

Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku zlozyl wniosek o dofinansowanie projektu ,, Aktywizacja
0sob w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim (I)”, ktéry uzyskat
pozytywna oceng formalno-merytoryczng i zostal zaakceptowany do realizacji.

Zarzad Powiatu w Otwocku w dniu 17.06.2015 r. udzielit pelnomocnictwa Dyrektorowi PUP do
dokonywania w imieniu Powiatu Otwockiego czynno$ci zwiazanych z realizacja projektu
~Aktywizacja oséb powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim (.

W zwigzku z tym, iz tytul projektu w uchwale nie jest tozsamy z tytulem projektu
pozakonkursowego, nalezy udzieli¢ nowego pelnomocnictwa Dyrektorowi PUP.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i powyzej
nalezacych do grup defaworyzowanych pozostajacych bez pracy w powiecie otwockim.

W ramach projektu wsparciem objete zostang osoby w wieku 30 lat i powyzej nalezacych do grup
defaworyzowanych, tj. kobiety, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby niepelnosprawne, osoby
dlugotrwale bezrobotne i osoby powyzej 50 roku zycia, zakwalifikowane do profilu pomocy I
(tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu II (tzw. wymagajacy wsparcia).

W ramach projektu moga by¢ finansowane ustugi i instrumenty rynku pracy okre$lone w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z wylgczeniem
robot publicznych. Udzielone wsparcie w postaci ustug i instrumentéw wskazanych w w/w
ustawie zostanie poprzedzone poglebiona analiza umiejetnosci, predyspozycji, probleméw
zawodowych danego uczestnika projektu m.in. poprzez opracowani ¢/aktualizacj¢ Indywidualnego
Planu Dzialania.

Okres realizacji projektu: 2015 - 2016.

Calkowita warto§¢ projektu wynosi 1871 800 zi, (2015 r. — 1029900,00;
2016 r. — 841 900,00) w tym:
- kwota w czgsci EFS -  1497400,00 z (2015 r. - 823900,00;

2016 r. — 673 500,00)
- kwota w czgsci wkladu krajowego — 374 400,00 zt (2015 r. — 206 000,00; 2016 r. - 168 400,00)

Zgodnie z Dokumentacja konkursowa na etapie podpisania umowy o dofinansowanie projektu

niezb¢dne jest udzielenie pelnomocnictwa Dyrektorowi PUP przez Zarzad Powiatu.

Pelnomocnictwo upowaznia w szczegdlnosci do:

- podpisania wniosku o dofinansowanie projektu,

- skladania wszelkich o$wiadczen w zwiazku ze zlozonym wnioskiem o uzyskanie wsparcia
finansowego w ramach RPO WM

- podpisania oraz aneksowania umowy dotyczacej wsparcia finansowego w ramach RPO WM,

- sktadania o$wiadczen woli w zwigzku z realizacja projektu w ramach RPO WM,

- innych decyzji wigzacych dotyczacych projektu.

Przygotowata:
Ewa Olszewska — specjalista ds. programéw




