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w sprawie szkolenia okresowego bhp pracownikéw Starostwa Otwockiego.

Na podstawie art. 237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r.
poz. 1502) oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860 z pézn. zm.) zarzadzam
co nastgpuje.

§1
1. Szkolenie jest obowiazkowe i obejmuje wszystkich pracownikow z wylaczeniem:
1) pracownikéw stuzby bhp,
2) pracownikéw posiadajacych wazne terminowo zaswiadczenia, stwierdzajgce odbycie
okresowego szkolenia bhp, wymaganego dla obecnie zajmowanego stanowiska.
2. Wazno$é szkolen od daty wystawienia zaswiadczenia:
1) stanowiska robotnicze - 3 lata,
2) stanowiska administracyjno-biurowe — 6 lat,
3) pracodawcy i osoby kierujace pracownikami — 5 lat.

3. Szkolenie organizowane jest na podstawie zatwierdzonego przez Starostg Mirostawa Pszonke
programu okreslajacego:
1) podzial na odrgbne grupy szkoleniowo-stanowiskowe forme, harmonogram zaje¢, tematyke,
2) zaangazowang firme oraz sposéb przeprowadzenia egzaminéw.

§2
1. Koordynacj¢ szkolenia powierzam Specjaliscie d/s bhp Pani Anecie Wejrauch-Zdziebko oraz
Inspektor Sylwii Radzikowskiej z Biura Kadr i Szkolen.
2. Szkolenia przeprowadzi Osrodek Szkolen i Doradztwa BHP i POZ. . KASK” z Otwocka.

§3

1. Okres realizacji szkolenia dla wszystkich zobowigzanych do jego odbycia os6b od 18.02.2015 do

25.02.2015 r. wlacznie, w terminach i miejscach okreslonych dla poszczeg6inych grup w zataczniku nr 1.

2. Program szkolenia realizowany bedzie w godzinach pracy i na koszt pracodawcy w ciagu:

1) dwoch dni dla pracodawedw i 0séb kierujacych pracownikami.
2) jednego dnia dla os6b zatrudnionych na pozostatych stanowiskach.

3. Stuchacze powinni mie¢ dtugopis celem wypelnienia testow egzaminacyjnych.

4. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ pracownika na szkoleniu w okreslonym dla niego terminie moze
by¢ zastgpiona okazaniem waznego zaswiadczenia o odbyciu takiego szkolenia nie pdZniej niz w
ciagu 14 dni od tego terminu, na wlasny koszt i poza godzinami pracy.

5. W przeciwnym razie zastosowane zostang odpowiednie przepisy Kodeksu Pracy.

§4
4 Terminy zajeé poszczeg6lnych grup szkoleniowych okreslone sg w zatgczniku nr 1.
2 Osoby z kadry kierowniczej (jedna grupa dla wszystkich) odbgda w jednym, wspélnym
dwudniowym terminie — 24 i 25.02.2015r (szczegoly w zataczniku nr 2).
3. W przypadku pozostatych pracownikéw kierownicy poszczegélnych komoérek organizacyjnych,
uwzgledniajac potrzeby starostwa (urlopy, konieczno$¢ normalnej obstugi interesantow itp.), przydzielg
do poszczegdlnych grup szkoleniowych i zwigzanych z nimi terminéw konkretnych pracownikéw wediug
zasad okreslonych w zataczniku nr 1 wypelniajac odpowiednio zatgcznik nr 2.
4. Fakt zakwalifikowania pracownika do szkolenia w okreslonym terminie i w okreslonym miejscu,
kazdy pracownik (grupy 1 - 3) powinien potwierdzi¢ wlasnorgcznym podpisem w kolumnie 8 zatacznika
nr 2. Tak wypelniony zalacznik nr 2 nalezy zwrdci¢ do kancelarii Starostwa w terminie 7 dni daty
otrzymania niniejszego zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr Mirdstaw Pszonkq

Zalaczniki:

1. Zatacznik nr 1 - Podzial na grupy szkoleniowe.

2. Zalacznik nr 2 - Listy pracownikéw poszezegélnych komorek organizacyjnych podlegajacych
szkoleniu.

Rozdzielnik:

- Kadra zarzadzajaca

-Dyrektorzy Jednostek Organizacyjnych
- Pracownicy administracyjno — biurowi
- Stanowiska robotnicze
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Zalgeznik nr | do Zarzgdzenia Wewnetrznego mfb/ow/ﬁ)

Podzial na grupy szkoleniowe.

Nr Terminy i
Lp | Okreslenie grupy zawodowe;j. grupy | miejsce
szkol. | szkolenia.
! 2 3 4
1. | Pracodawcy i osoby kierujace pracownikami. - Od godz. 8:30
24 25.02.2015
ul. Gérna 13
sala 121
2. | Pozostali pracownicy zatrudnieni na stanowiskach Od godz. 8:30
administracyjno-biurowych i robotniczych. 1 dn. 18.02.2015
ul. Komunardéw
UWAGA ! 10
W kazdej komorce organizacyjnej Starostwa nalezy do kazdej = trzech grup sala PCPR
szkoleniowych (1-szej lub 2-giej lub 3-ciej) wytypowac po okolo 35% stanu 0d godz. 8:30
osobowego. Nastegpnie w zalgezniku nr 2, przydziatu pracownikéw”, przy 5 dn. 19.02.2015
kazdym wytypowanym nazwisku, w kolumnie 6 wpisa¢ jednq cyfre:1, lub 2, lub 3 - e
stosownie do uzgodnionego z pracownikiem terminu szkolenia, a w sgsiedniej ul. Gérna 13
kolumnie 7 — te uzgodnione terminy szkolenia. sala 121
W kolumnie nr 8 pracownik wiasnorgcznym podpisem potwierdza obowigzek Od godz. 8:30
uczestniczenia w szkoleniu w ustalonym terminie i zgode na konsekwencje w 3 dn. 20.02.2015

przypadku niedopelnienia tego obowigzku.

ul.Gérna 13
sala 121




Zalgcznik nr 2 do Zarzgdzenia Wewngitrznego nr?),/ J/Oﬁ

Przydzial do grup szkoleniowych i zwigzanych z tym terminow szkolenia okresowego
bhp organizowanego w ramach Starostwa Otwockiego pracownikow ...

nazwa komarki organizacyjnej Starostwa

Lp. | Imie i nazwisko Dane o urodzeniu: Stano- Szkolenie: Podpis
pracownika data miejsce wisko grupa | data pracownika
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