Protokdt Nr 74/13
z posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia i Rodziny
w dniu 5 czerwca 2013 r.

Posiedzenie Komisji Ochrony Zdrowia i Rodziny odbyke w Starostwie
Powiatowym w Otwocku, pod kierunkiem Przewodnm Komisji Barbary Parol,
w godzinach od 18 do 20°. W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisjaprgdcie,
zgodnie z zajczonymi listami obecrigi.

Proponowany pogdek posiedzenia:
1. Ochrona zdrowia psychicznego — przychodnie.
2. Sprawy r@ne.
3. Przygcie protokotow Nr 69-71/13 z ubiegtego posiedzdfomisiji.
4. Zakmczenie obrad.

Przewodniczca Komisji poinformowata o powgzym poradku obrad. Nasgpnie
korzystagc z obecnéci przedstawicielsrodowiska lekarzy Powiatowego Centrum Zdrowia
Spotka z o0.0. poprosita, aby posiedzenie Komigjpaxzto sie od rozmowy z przybytymi na
spotkanie osobami z tego grona.

Jako pierwszy gtos zabrat Pan Pawet 3aWii dziehc sk refleksjami na temat
zagraen wynikajgcych z przygtego przez RadNadzorcz planu restrukturyzacji. Dodate
gtdbwne zalagenie tego planuze Spotka musi zbilansowasie, najlepiej od jutra, ma ju
w sobie jaki podstawowy kjd. Zdaniem Pana Safrgkiego nie mena traktowdé Szpitala,
jako zaktadu produkcyjnego, sklepu itp. Powiedziat,naley pogodzé sie z tym, i przy
obecnej wycenie procedur przez Narodowy Funduszowddr szpital, ktory utrzymuje
ogolnoprofilowg dziatalng¢ zawsze bdzie na niewielkiej stracie. Dodate Szpital, ktory
musi lecz¢ m.in. osoby starsze (na terenie powiatu znajdigjel&a ilosci domdéw pomocy
spotecznej), pacjentow po urazach (wieklggdiw komunikacyjnych) oraz pracuje w systemie
ostrego dyuru nie ledzie przynosit zyskow, poniewavycena procedur przez NFZ jest taka,
a nie inna. Nagpnie powiedzialze ordynatorzy popierajplan restrukturyzacyjny i wszelkie
jego zalaenia np. gicia w administracji, ale powinno odbgi¢c wiccej rozmow w tej kwestii.
Zauwayt, ze Prezes PCZ ma wiele pomystow m.in. likwidag&uchni (koszty remontu
bytyby zbyt wysokie) i przégie na catering. Pan Sawki powiedziat, ze ordynatorzy
proponowali Prezesowi pewne rozaania, ktore znalazty sw planie, ale gdzienikng przy
tym jednym, gtébwnym zaleeniu — ,$cig¢” rowno wszystkim po 10%, coglzie panaceum na
wszystkie bajczki. Powiedziat,ze wysmiana w lokalnej prasie kwestia zakupienia nowego
sprztu — tomografu komputerowego, mimi@ ledzie to ju piagty na terenie powiatu, nie jest
w ogole ztym pomystem. Stwierdzitz itak wydatkowanesrodki finansowe zwrég sie
w niedlugim okresie, poniewa badania komputerowe muszby¢ wykonywane.
Poinformowat,ze Oddziat Chirurgiczny miesiznie ,ptaci” kwot w wysokaci 250 tys. zi
za tego rodzaju badaniaacknie z kosztami transportu. Ngstie Pan Sawuiski zwrdcit
uwag, ze jest wiele rzeczy w planie restrukturyzacji, ktdmaleatoby przeanalizowa
.pospratac” po poprzednich rmach, ktére narzucity pewne sprawy. Stwierdzit,
ze ,obckcie” wynagrodzé maze wigzat sie z redukcy zatrudnienia, a co za tym idzie
z upadkiem Szpitala z powodu brakéw kadrowych. Dagawynagrodzenia w PC2 sizsze
niz w porownywalnych zaktadach innej opieki zdrowotnej okolicy, chodzi gtownie
o personekredni. Nasgpnie ostrzegt przed realnym zageaiem odptywu kadry personelu
sredniego PCZ. Wyjmit rowniez zebranym na czym¢da polegaty skutki czasowego
zamkngcia oddziatu, mianowicie NFZ za niewykonanie podpego kontraktu naiy na
Szpital kag finansows, poza tym istnieje tale grazba realnej utraty kontraktu. Dodak co
roku podejmowane gsstarania, aby ten kontrakt byt jak napsgy. Zwrécit uwag, ze
ordynatorzy widz poprave rentowndci Szpitala poprzez zwkszenie przychodu. Zapewnit,
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iz jest wiele pomystéw, aby zekiszy¢ przychdd. Chodzi o maksymalne wykonanie kontraktu
przy pozyskaniu rownienowych procedur. Zdaniem Pana Saskiego poprawa rentowsa
bedzie maliwa nie tylko dzgki cieciu kosztow, ale przede wszystkim ¢kii zwigckszeniu
przychodow. Zaznaczyke to co przedstawia ma jegdwad;, mianowicie efekt nie dalzie
natychmiastowy, potrzebnaedzie cierpliwgé. W zwigzku z powyszym zaapelowat
0 ponowne przeanalizowanie planu restrukturyzaogl ggtem rezygnacji z propozycji gi
zarobkéw. Naleatoby wowczas zastanofvisic nad zwekszeniem przychodu, goglz si
przez jaké czas z minimalp ptac.

Pan Piotr Galzka powiedziat, 4 dzisiejsze spotkanie z radnymi spowodowane jest
tym, ze zabrakio dialogu porilzy radnymi a przedstawicielami personelem PCZwzawt,
iz generalnie wszystkie informacje, ktérych odbiprest Powiat przekazywaneg sza
posrednictwem Prezesa. Naghie dodal,ze Prezes zostal poproszony o uczestnictwo
w dzisiejszym posiedzeniu, niestety nie mogt praéyly zwigzku z czym relacja ze spotkania
zostanie mu na pewno przekazana. PamZRat zapewnit, 4 liczy na to,ze tego rodzaju
rozmow, na tamach komisji,edzie wicej. Stwierdzit,ze jedyrny drog dla Szpitala jest
gteboka wspotpraca personelu PCZ z Powiatem. Powikdei@rdynatorzy widg mozliwosé
poczynienia pewnych oszginasci, mianowicie jeeli chodzi o sama@wiadczenie ustug, to
nie jestzadry tajemni@, ze g onezle wyceniane przez NFZ. Pan Gata poinformowat, 4
Prezes przedstawite do zbilansowania PCZ potrzebuje ok. 500 tys.iegac deklarugc, ze
podejmujc pewne kroki bdzie w stanie sam poszukaszczdnosci w tacznej kwocie
300 tys. zt. Natomiast kwota 200 tys. zt miatabyclpadzt z ograniczé ptacowych dla
zalogi, z czym w zasadzie nie zgadzak pracownicy. Wszyscy oczekuplanu rozwoju,
ale nie takiego jak obecnie tj. opartego na zagsizeniu kwoty 500 tys. zt. Pan Gaka
powiedzial, ze pracownicy nie usltyszeladnej propozycji, jak miana bytoby pozyska
jakakolwiek kwot. Przejcie w Spoétk miato przecie otworzy mozliwosci pozyskiwania
dodatkowych srodkéw. Dodat, ze wielokrotnie ordynatorzy spotykali ¢siz Prezesem
przedstawiajc swoje propozycje, jli chodzi o oszegindici. Stosunkowo w niedtugim
czasie moliwe bedzie zaoszaxlzenie 30 tys. zt. Jednak aby tak si stalo przynajmniegj
jedna propozycja zgtoszona Prezesowi muskévej zycie. Powiedziatze jedyne co styszy
zatoga, toze bez obegicia pensji Szpital nie dolzie w stanie funkcjonowa Pan Gajzka
dodal, ze do zaakceptowania bytaby propozycjeg¢cidochodow, ale przy pogliu
konkretnego dziatania. Zrozumiata bytaby sytuagyby Prezes powiedziate jest w stanie
rozszerzy dziatalnég¢ PCZ o kontrakt, dzki ktoremu zyski pojavd sic np. w cagu pot roku
i aby przetrwa ten okres potrzebne jest \utge obnienie wynagrodze Powiedziat,ze
wowczas decyzja Prezesa ozatii wynagrodzeé bylaby do zaakceptowania. Ngstie
odnidst s¢ do kwestii kontraktu na rok 2013, w konéele Oddzialu Wewetrznego. Pan
Galgzka powiedziatze kontrakt jest wykonywany z minimalnym przekrodeem (ok. 3%)
tego co przyznat Fundusz. Dodate w ubieglym roku kontrakt podpisywany byt
z Funduszem jakby dwukrotnie. Pierwszy mgest styczé — aneksowany, na zasadach jak
ubiegly rok, naspnie zostat zawarty kontrakt od lutego don&a roku. W tym roku,
w styczniu, lekarze dowiedzielicsize kontrakt wynosi doktadnie tyle co jedéci@ miesgcy
ubiegtego roku, jakby w ogéle nie uwedhiono stycznia. Reasumgj PCZ otrzymat
kontrakt o ok. 10% mniejszy i nikt do kca nie potrafi odpowiedzéedlaczego. Zauwiyt,
iz w roku 2013 kady miesac zostat ,wyrobiony” jak naley, nawet z niewielkim
przekroczeniem. W zwzku z czym wydawatoby gjze sytuacja maga obecnie miejsce jest
btedem. Poproszono zatem Prezesa o émgmie zaistniale] sytuacji. Pan Gzka dodatze
ktos zgtaszajc ten kontrakt do Funduszu nie uwadiit ,feralnego” stycznia. Prezes
zapewnit, ¥ zrobi wszystko, aby kontrakt odzyskalednake, jak do tej pory, nie zostaty
podgte jeszcze w tym kierunku dziatania. Pan 42kh powiedziatze przez pierwsze trzy
miesgce nadwykonania w Oddziale Wegtrenym stanowg kwote ponad 150 tys. zi.
W zwigzku z czym Oddziat przekraczazjlimity. Sugestia Prezesa, to aby lekarze starali s
ograniczy liczbe przyje¢ potrzebujcych hospitalizacji pacjentéw, aby ,zraet sie”
w kontrakcie. Pan Gatka zwrécit uwag, ze PCZ nie pracuje na zasadzie pgzy]
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planowych, tak jak &ienne szpitale. Wszystkie przgja to generalnie przygia ,na ostro”.
Nie zdarza si praktycznie odmowi nikomu w takiej sytuacjize nie ma miejsca, kdy kto
tego wymaga jest patony do Oddziatu. Zauwagt, ze jezeli inne szpitale miatyby przgj
funkcje PCZ, to oczywrtie tylko te procedury , ktore ®ptacalne.

Pani lwona Walicka-Gtaszczka potwierdzitee nie zdarzaj sie takie sytuacjeze
pacjenci zgtaszagy sk do PCZ odsytanigdo innych szpitali. Nagpnie poinformowata,
ze od peciu lat ukazup sig ogtoszenia o wolnych etatach,zgd chodzi o prae
w Oddziale Wewegtrznym. Niestety nie ma etnych, w zwizku z czym twierdzenie Prezesa,
ze na miejsce obecnych pracownikow znajdzie nowyett yfaczej nieprawdziwe. Pani
Walicka stwierdzitaze Prezes zapewne szybko nie odbuduje zatogi Oddzraidkrélita,
iz pracugcy w Szpitalu lekarze i pieggniarki utzsamiag sSie ze swoim miejscem pracy,
a take lubg wykonywany zawad.

Pan Piotr Gazka poinformowal,ze przedstawiano réwniepropozycg, iz warto
byloby w tym roku starasic o kontrakt na poradaistopy cukrzycowej, ponieviaFundusz
ma na tosrodki i dobrze za to pfaci. Jednak Kierownictwo Spoétki nie przejawita
zainteresowania tym tematem. Dodad, Poradnia Cukrzycowa dziajap wiele lat zostata
zamkngta bez podania konkretnej przyczyny. Koleprardzo istotg kwesty, z ktog lekarze
zwrocili sie do Prezesa byla sprawa uregulowania prawnegadedzansportu pacjentow.
Do chwili obecnej nie ma opinii prawnej wyjaajacej watpliwosci w w/w kwestii. Nasgpnie
Pan Gajzka zwrécit uwag, ze w okolicy jest wiele domdéw pomocy spotecznej, ich
mieszkacy s pacjentami PCZ. Ze wzglu na ostry dyur te osoby trafiaj wiasnie do
Szpitala przy ul. Batorego, karetki nie zaayach do innych szpitali. Lekarze zgtosili pomyst,
aby zaproponowa dps-om wspotprag dziki ktérej mazliwa bytaby pomoc Szpitalowi
w jego funkcjonowaniu. Pan Gaka zwrocit uwag, iz okazato s, ze Szpital nie ma wcale
zbyt dwego zatrudnienia biatego personelu.

Pan Ryszard Brzésko dodak praktycznie kada zmiana dyrektora Szpitala polegata
na tym, ze zaczynano od zwalniania, zabierania i zmniejszgmnsji. Dodatze juz po
krotkim okresie czasu okazywale sie wigzato s to z deficytem pracownikow i trzeba byto
ponownie zatrudnig a zwolnionym zaptaéiodprawy. Stwierdzit,4 po jednej z wikszych
,foszad” odeszta znacznagéé bardzo déwiadczonego personelu pighiarskiego.

Pan Piotr Gazka dodatze pracownicy Szpitala zdagobie spraw z tego,ze Powiat
przept olbrzymi diug Szpitala. Powiedziate na pewno Powiat zostanie poproszony o0 nie
pobieranie dzielawy. By moze w niedtugim czasie Spotkeedizie s¢ bilansowa, maze
pozyska dodatkowe kontrakty. Optata dzasvy mogtaby g zdestabilizowéa

Pan Ryszard Brzosko podniége managerem PCZ zostata niezz@ina ze stibg
zdrowia. Stwierdzit, 2 taka osoba n#i tylko o zbilansowaniu, jak wyf na prosi.
Nastpnie powiedziat,ze nie ma szans, aby Oddziat Wetvany funkcjonowat przy
zmniejszonej liczbie ek argumentac, ze nie zabezpieczy to potrzeb zdrowotnych
mieszkacow powiatu.

Pan Piotr Galzka zauwayt, iz Prezes przedstawia zmniejszenie liczbelowrecz
jako atut, dziki czemu Oddziat wygeneruje mniejsze straty. Nie dmogu, Prezes nie
bierze pod uwagtego, co zgtasza zatoga. Odbyweg s¢ rozmowy g tylko po to, aby
pézniej przedstawi na zewntrz, ze zostat przeprowadzony dialog z pracownikami.
Nastpnie Pan Gatka poinformowatze Prezes poprosit pracownikow, aby wybrali dalsz
drog; pracy w Szpitalu z posszych propozyciji:

1) przyjecie obniki wynagrodzé o 10%;
2) przyjecie wyliczonego kontraktu (dla lekarza 4000 zt toutczyli 25 zt brutto za

godzirg pracy);
3) rezygnacja z pracy.

Pani lwona Walicka-Glaszczka powiedziafe sprawa transportu, podnoszona od
listopada ubiegtego roku, jest do rozmania w zasadzie jednym pismem. Transport kosztuje
Szpital ok. 30 tys. zt miegiznie (Oddziat Wewgtrzny — transport: 10 tys. zt miesinie).



Radny Andrzej Szacito stwierdzilz szkodaze w dzisiejszym posiedzeniu nie bierze
udziatu organ wykonawczy Powiatu, obecny jest jeelyertonek Zargdu Powiatu Grzegorz
Michalczyk. Nasgpnie zgodzit sj ze stwierdzenienye zbilansowanie Szpitala nie jest teraz
mozliwe. Dodat, ze radni mieli inne wyobtaenie, jeeli chodzi o funkcjonowanie tej Spotki.
Oferta ustug medycznychetiacych nowdcig na terenie Powiatu wydawataby siowym,
dobrym kierunkiem dla dziataldoi Spotki. Powiedziatze w pewnym sensie Powiat czuje si
oszukany, bo Ministerstwo Zdrowia mialo przekazdwo wyzszy kwote dotacji na
oddiwzenie Szpitala w przypadku przeksztatcenia w SpdRadni deklaraej w tej kwestii
widzieli na pimie. Nasgpnie zapytat Przewodnigza Komisji 0 Szang zorganizowania
spotkania tego gremium wraz z Zgatem Powiatu.

Przewodniczca Komisji zapewnita,zizorganizuje takie spotkanie.

Radna Anna Kamska stwierdzitaze pracownicy i radni zostali oszukani, poniewa
zalazenie przy przeksztalceniu w Spétbyto takie,ze jak tylko ona powstanie, taedzie
funkcjonowata na rachunku ligcym bez diugu. Powiedziatae na ubieglym posiedzeniu
Komisji Prezes przekazat informacjze ,na szczscie” Spétka nie ma ju diugu, ma po
prostu 16 min zt straty z lat ubiegtych, kiagralezy sptacé. Dodata,ze przy przeksztatceniu
bylo moéwione, = Spotka rozwinie dziatalrsé, beda dodatkowe ustugi i przychody. Na
ostatnim spotkaniu Preze$wadczyt, iz stomatologs i psychiatré nalezy zamkmny¢. Zdaniem
radnej g to dwie dziedziny dynamicznie rozwig@e se¢, gdzie powstaje masprywatnych
osrodkow. W zwizku z czym korzystag z autorytetu i marki Szpitala rama bytoby
rozwija¢ ustugi pozwalace na finansowanie niedochodowego Oddzialu Wsanego,
dzieki pozyskanemu kontraktowi w w/w dziedzinach. Ragoaviedziataze przeksztatcenie
niczego nie zmienito. Nasfpnie przypomniata, zi rok temu zigyla wniosek
0 przedstawiciela pracownikbw w Radzie Nadzorcaéjniosek zostat przegtosowany,
miejsce od wielu miesty nie jest obsadzone. Zauwyéa, iz zatoga powinna powotaract
pracownicz w celu powotania swojego przedstawiciela. Dodata, jezeli pracownicy
nie zorganizy sie, to Prezes zawszeedrie mogt proponowa rézne rozwjzania,

a pracownicy nie ¢rla mieli forum dialogu, gdziedula bronic swoich intereséw. Powiedziata,
ze jezeli dla czsci zwigzkéw zdobycie lub wskazanie przedstawiciela z upraniami jest
zbyt trudne, to mee lekarze znaldiby kogos, kto reprezentowatby pracownikdéw, a tym
samym dostarczat podstawgwiedz o funkcjonowaniu Szpitala. Zauwgda, iz cztonek
Rady Nadzorczej ma degt do réznego rodzaju informacji w szerszej perspektywiedria
powiedziata réwnig, ze obnika wynagrodze o 10% nie uratuje Szpitala. Stwierdzita,
iz nalealoby poszuka strategicznego inwestora, ktéryedac wiascicielem ok. potowy
udziatéw zainwestuje che srodki finansowe, przy zainteresowaniu z jego strstwyorzeniem
placoéwki, ktora bdzie swobodnie konkurowaz ECZ. Innym scenariuszem dla Szpitala jest
funkcjonowanie bez rozwijania ustug i nowej kongegcl6 min zt straty. Zdaniem radnej
obnizka ptac mae jedynie spowodowaobnizke jakasci ustug. Na zakéczenie wypowiedzi
dodata,ze brakuje dobrego lobbysty w NFZ.

Radny Franciszek Walcagki odnidst s do ubieglego posiedzenia Komisji, na
ktorym obecny byt Prezes PCZ. Stwierdzit,branie pod uwagewentualnéci wstrzymania
dziatan ktéregd z oddziatdw nie stawia osoby kiegagj w dobrymswietle. Dodat, ze
oczywicie jest to zty pomyst, ale nikt z cztonkéw Komisp to nie zareagowat. Zapytat, czy
lekarze, Przewodnigza Komisji, Przewodniery Rady zna program restrukturyzacji?
Przypomniat, 1 to radni podjli decyzg o przeksztatceniu ZP ZOZ w PCZ. W zwku
z powyszym zgtosit wniosek, aby radni, w trybie natychsbeavym, otrzymali plan
restrukturyzacyjny, zarowno pierwszy jak i druget

Radny Jacek Czarnowski zaproponowat, aby korzystapbecnéci Dyrektora PCPR
nawigzat ni¢ partnerstwa z dps-ami,zei chodzi o pacjentow domoéw zgtasgajch s¢ do
Szpitala. Przypomniat,zi wielokrotnie cztonkowie Komisji prosili o odbycierspélnego
posiedzenia z przedstawicielarfiodowiska lekarskiego. Powiedziaz Komisja bardzo
cz¢sto opiera s na duej wiedzy Pana doktora Franciszka Waltsliego. Dodal,ze
znakomita w¢kszas¢ posiedza (ok. 85%) dotyczyta spraw zydanych ze Szpitalem.

4



Zauwayt rowniez, iz powotanie Rady Pracowniczej mogtobys amient.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie zapkwze podejmie rozmowy
celem wypracowania konsensusu w kwestii dot. dorpomocy spoteczne;.

Radna Lucyna Komorowska dodad®, funkcjonowanie Szpitala w formule ZP ZOZ
generowato dtugi, ktére w dalszymagu rosty. Przeksztatcenie w Spéthtworzyto pewne
mozliwosci.

Przewodnicacy Rady Tomasz Attowski zaproponowat wypunktowarkeestii
zgtoszonych przez lekarzy, aby mogty zégtezedstawione wyfaienia, dlaczego zgtoszone
pomysty nie otrzymaty aprobaty,zeli chodzi o program restrukturyzacji. Przewodagyz
zapewnit rownie, iz nie byto spotka, podczas ktorych Prezes zaktadatby likwige&®zpitala.
Dodal, ze przeksztalcenie w Spa@tkgwarantowato pokrycie z buaedtu Pastwa (dotacja
Z Ministerstwo Zdrowia) agci diugdéw oraz otworzyto mdiwos¢ prowadzenia komercyjnej
dziatalnaci, co z kolei pozwoli na ogijanie dodatkowych dochodéw.

Radny Franciszek Walcagki nhawgzujac do wczéniejszej wypowiedzi lekarzyze
kontrakt na ,interg” jest nizszy zwrdcit uwag, iz zgodnie z informacjami przekazywanymi
publicznie przez Prezesa, namgch gremiach, kontrakt na rok 2013 jestzezy.

Czionek Zarzdu Powiatu Grzegorz Michalczyk powiedziale sytuacja Szpitala
w dalszym cigu jest trudna, samo przeksztatcenie nic nie zagieddaniem radnego nawet
jesli Szpital rozpocznie dziataldé komercyjry, to naley mie¢ na wzgédzie dédwiadczenia
innych szpitali w tym zakresie, ktére na tego rgdzdeiatalngci zarabiag tylko ok. 5%.
Dodat, ze ubolewa nad tymze akurat Pan Gatabuda jest Prezesem Spoiki. Poaigde
uwaza, z w Szpitalu, w takiej sytuacji, winna byPrezesem osoba, ktdra ma doskonate
rozeznanie w braty medycznej i ustugach medycznych, a Pan Gatabugée s¢ tego
uczy. Powiedzial,ze Prezes nie wie do koa, jalkk podp¢ decyzg, biorac pod uwag
chociaby propozycje lekarzy. Koncentrowanieg sia samych liczbach przy Szpitalu nie
wystarczy. Zauwayt, iz Powiat zobligowany jest do zaspokojenia potrzelesakacow
w dostpie do ustug medycznych. Dodate naley pamktaé, ze najwaniejszy w tym
wszystkim jest pacjent. Naginie odnosgzc sk do planu restrukturyzacji zwrécit uwag
iz zostat on przygotowany w oparciu o inne liczbyzwiagzku z czym zateenia z listopada
ubiegte@ roku przygte do planu, zdaniem radnega, Ze. Stwierdzit, z nie chodzi tylko
0 ,wyzerowanie” biegcej dziatalndci, Szpitalowi potrzebne gsinwestycje i remonty.
Powiedzial,ze mae okaza sie, iz jedym rzecz, ktdra uratuje Spok bedzie sprzeda
udziatow.

Radny Franciszek Walc#gki stwierdzit, ¥ Prezes Spotki, w trybie natychmiastowym
powinien powota zastpce ds. medycznych.

Radny Andrzej Szacito bigc pod uwag zaistniay sytuacg zgtosit wniosek
0 nadzwyczajne walne Zgromadzenie Wspoélnikow, wigpilnym.

W wyniku dyskusji cztonkowie Komisji jednordipie przygli ponizsze wnioski,
w obecnéci 7 czitonkow Komisiji.

Whiosek 1:
Komisja Ochrony Zdrowia i Rodziny wnioskuje do Zarzadu Powiatu o przekazanie
radnym, w trybie natychmiastowym, planu restrukturyzacji PCZ Spétka z o.0.,
pierwszego i drugiego etapu.

Glosowanie: za — 7 0sob.

Whiosek 2:
W zwiazku z powazng sytuacja w PCZ Spétka z 0.0. zagrzajaca bezpieczéstwu
zdrowotnemu mieszkacOw powiatu otwockiego, Komisja Ochrony Zdrowia i Rdziny
wnioskuje do Zarzadu Powiatu o nadzwyczajne walne Zgromadzenie Wspolnikow,
w trybie pilnym.

Glosowanie: za — 7 0sob.



Whiosek 3:
Komisja Ochrony Zdrowia i Rodziny wnioskuje o przedstawienie przez Prezesa
PCZ Spotka z o0.0. odpowiedzi, czy przedstawione paej propozycje majce na celu
zmniejszenie wydatkow i zwgkszenie przychoddw zostaly uwzgtinione w programie
restrukturyzacji? Ewentualnie, wyjasnienia Prezesa w przypadku ich nie zawarcia
w w/w planie.
Propozycje:
1) rozszerzenie dziataldoi Szpitala poprzez zwkszenie kontraktu z NFZ, w tym
kontrakt na poradristopy cukrzycowey;
2) uregulowania prawne w zakresie dotyogm kosztow transportu pacjentow;
3) wspodtpraca z domami pomocy spotecznej, paderk pensjonariuszy ¢dacymi
pacjentami Szpitala.
Glosowanie: za — 7 0sob.

Ad. 1

Pani Malgorzata Jaskolska — psycholog w Poradnbwidr Psychicznego w Otwocku
przy ul. Mickiewicza od 12 lat, poinformowata, @bserwuje ograniczenie deghasci ustug,
szczegOlnie jeeli chodzi o lekarza psychiatr Poradnia nie jest w stanie na Aaieo
przyjmow& pacjentow, nawet tych, ktorzy wychadzze szpitala psychiatrycznego.
Prowadzone gzapisy, zatem kaly musi dotrwé do spotkania, rOwniepacjent z mglami
samobojczymi. Pani Jaskolska powiedziad@,wczéniej tak nie bytlo. Dodataze obecnie
w Poradni przyjmuje dwéch lekarzy przez 35 godzidrb w tygodniu, czyli zajmuaj oni
niecaty jeden etat. Powiedziatae Poradnia spetnia wymogi NFZ.zé& chodzi o pacjentow,
to nie spetnia ich potrzeb, ponieiwvahetnych do Poradni jest coraz ¢gej. Stwierdzita,ze
pomyst jej zamknicia przy argumentacjize przynosi strati jest niedochodowa, to zupetne
nieporozumienie. Zdaniem Pani Jaskolskie] ratleby zatrudri jeszcze kilku psychiatrow
rozszerzac dziatalnd¢ chociaby o specjalistyczppomoc psychoterapeutyezn

Dyrektor PCPR stwierdzitaze ta grupa osoéb, jest najgorzej traktowamupy osob
niepetnosprawnych w powiecie otwockim. Dodata,PCPR optaca im wizyty u psychiatry.
Powiedziataze pomyst pajczenia Poradni Zdrowia Psychicznego z Poratlzaleznien jest
chybiony. Przypomniataze Powiat prowadzi Dom Pomocy Spotecznej w Karczepviey
ul. Anielin 1, ktory przeznaczony jest dla osobgwiekle psychicznie chorych. W zyzku
z czym dostpnas¢ do lekarza psychiatry dla tych pensjonariuszy muwgi zapewniona.
Dyrektor dodataze w przeciwnym wypadu Wojewoda teocofrgé dotacg, a przecie dps-y
sa zbilansowane. Powiedziatae z Poradni korzystajrowniez uczestnicySrodowiskowego
Domu Samopomocy w Otwocku.

Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Otwocku JolartaGstaszewska
stwierdzita, ze uczestnicy Domu, ¢hlagcy pacjentami Przychodni, mamniej wizyt ni
dotychczas. Nagpnie odniosta si do rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 28 grudnia
2010 roku w sprawie Narodowego Programu Ochronyow&dr Psychicznego. Zwrécita
uwag, iz podmiotami realizacymi Program & ministrowie wigciwi ze wzgkdu na cele
Programu, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz sagtwbrzerytorialny. Jeeli chodzi
0 samorzd powiatowy i gminny (poniewaw Programie $§ na tym samyp poziomie),
to cel gidbwny 2 brzmi nagbujaco: ,zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
wielostronnej i powszechnie dephej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki impocy
niezlednych do zycia w s$rodowisku rodzinnym i spotecznym”. Zgodnie z w/w
rozporzdzeniem na powiecie gy obowgzek opracowania lokalnego programu gegizenia
dostpnasci i zmniejszenia nieréwrci w dostpie do ranych form srodowiskowej
psychiatrycznej opieki zdrowotnej, w tym zwtaszéaan niezlgdnych do tworzenia centréw
zdrowia psychicznego tj. leczenia ambulatoryjndgozenia w zespotacérodowiskowych,
leczenia w oddziatach dziennych, leczenia w oddzlatpsychiatrycznych w szpitalach
0golnych — dla dzieci, mtodzig i dorostych. Z zajcznika Nr 2 w/w rozporgzenia wynika,
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iz na 50 tys. mieszkadw powinna funkcjonowajedna poradnia — placowka dla dorostych
z zaburzeniami psychicznymi, czynna codziennie wdian powiecie lub dzielnicy diego
miasta. Wedlug innego wskaika na 100 tys. mieszkeOw powinno przypada
10 psychiatréw. Dodatae w centrach zdrowia psychicznego powinn&: Ippradnia, oddziat
dzienny, zespotgrodowiskowe (jeden zespdt na 50 tys. mieszkav), zespoty interwencji
kryzysowych i pomocy dofmej (jeden zespot w miastach powey 200 tys. mieszKeow),
oddzialy psychiatryczne, hostele, oddziaty opielae. Dyrektor odniosta sirdwniez do
propozycji hczenia poradni jw.

Dyrektor PCPR stwierdzita,ziwazne jest zachowanie rozdziekod tych dwodch
poradni. Ze wskanikow wynika, & liczba psychiatréow przyjmagych obecnie w Poradni
Zdrowia Psychicznego (jeden etat) powinna zoptadwojona.

W wyniku dyskusji cztonkowie Komisji przgfi ponizszy wniosek.
Whiosek 4:
Komisja wnioskuje o przedstawienie sprawozdania zealizacji uchwaty Nr CL/58/11
Zarzadu Powiatu w Otwocku z dnia 13 grudnia 2011 r. w g@wie powotania
powiatowego zespotu koordynujcego realizacg Narodowego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego.
Powyszy wniosek zostat przty przez aklamagj
Ad. 2

Przewodnicacy Rady poprosit, aby radny Grzegorz Michalczyk gqamnawiat
z cztonkami Zargdu Powiatuzeby rozwayli propozycg wyjscia do gmin z terenu powiatu
otwockiego z propozygjwykupienia udziatow PCZ Spétka z o.0.

Ad. 3

Protokoty Nr 69-71/13 z ubiegtych posiedzi€omisji zostaty przyte jednomyinie,
w obecnéci 6 czitonkow Komisiji.

Ad. 4

Na tym posiedzenie Komisji zakczono.

W zahczeniu:
1) listy obecndci.

Protokotowata: Przewodniczyta:

Honorata Tarnowska Barbara Parol



