UCHWALA NR 120/XVIII/08

Uchwata w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania oraz
zaakceptowania wartosci jednego punktu dla pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

UCHWALA NR 120/XVIII/08
RADY POWIATU W OTWOCKU
z dnia 26 czerwca 2008 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania oraz
zaakceptowania wartosci jednego punktu dla pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn.
Dz.U. z 2001 r. Nr 142 p0z.1592 z pdzn. zm.) w zwigzku z § 2 pkt. 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady
Ministrdw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzgadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.
1222 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Ustala sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej
kategorii zaszeregowania w kwocie 700,00 zt (stownie: siedemset ziotych).

§ 2.

Akceptuje sie propozycje wartosci jednego punktu w kwocie 6,50 zt (stownie: szes$¢ ziotych pieédziesiat
groszy) przedstawiong przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku stuzacg do skonstruowania
tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia wedtug zatgcznika Nr 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2
sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zm.)

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§4.

Uchwafa podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen oraz
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Otwocku.

§5.

Traci moc uchwafa Nr 65/X/07 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 30 sierpnia 2007 r. w sprawie ustalenia
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania oraz zaakceptowania wartosci
jednego punktu stanowigcego podstawe okreslenia miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
poszczegolnych kategorii zaszeregowania pracownikow jednostek organizacyjnych Powiatu, w czesci
dotyczacej Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

§ 6.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od dnia 01 lipca 2008 r.
Uzasadnienie

W celu ustanowienia podstaw do ustalenia wynagrodzen dla poszczegdlnych kategorii pracownikow
jednostek organizacyjnych Powiatu oraz w oparciu o obowigqzujace w tej sprawie przepisy wnosze o
podjecie stosownej uchwaty.



