Uchwata Nr 307/XLV/2006

Uchwata w sprawie przyjecia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

UCHWALA NR 307/XLV/2006
RADY POWIATU W OTWOCKU
z dnia 27 czerwca 2006 r.

w sprawie przyjecia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz art. 20 ust. 2, art. 21 ust. 1 pkt 2 i art. 238 ust. 3
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.) uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje sie Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Otwocku w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zafgcznik do Uchwaly Nr 307/XLV/2006
Rady Powiatu w Otwocku
z dnia 27 czerwca 2006 r.

STATUT POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OTWOCKU

Rozdziat1
Postanowienia ogodlne

§ 1.

Powiatowy Urzad Pracy, zwany dalej PUP, dziata na podstawie:

1.Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1592 z pézn. zm.).

2.Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99,
poz. 1001 z p6zn. zm.).

3.Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 30 grudnia 1998 roku w sprawie dostosowania
organizacji i obszaru dziafania wojewoddzkich i rejonowych urzedéw pracy do organizacji administracji
publicznej (Dz.U. Nr 166, poz.1247).

4.Statutu Powiatu Otwockiego.

5. Niniejszego Statutu.

§ 2.

1.PUP jest jednostka organizacyjng wchodzacg w skiad powiatowej administracji zespolonej.
2.PUP obejmuje zasiegiem dziafania obszar powiatu otwockiego.
3.Siedziba PUP miesci sie w Otwocku przy ul. Gérnej 11.

8§ 3.

1.PUP realizuje zadania samorzadu powiatu w dziedzinie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej - z zakresu administracji rzgdowej oraz wiasne.

2.Do zadan PUP naleza zadania okre$lone w przepisie art. 9 ust.1 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, jako dziatalno$¢ podstawowa.

3.PUP realizuje ponadto zadania wynikajace z ustaw, m.in. z:

a)ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz.776 z p6zn. zm.),

b)ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. Nr122, poz. 1143 z pézn. zm.).

§4.

W celu realizacji zadan PUP wspdipracuje z Powiatowa Radg Zatrudnienia, z organami samorzadu
terytorialnego, pracodawcami, zwigzkami zawodowymi, organizacjami pozarzadowymi.

§5.

PUP w Otwocku uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:

Powiatowy Urzad Pracy
w Otwocku

ul. Gérna 11

05-400 Otwock

RozdziatII
Organizacja Zakfadu

§ 6.



1.Dyrektora PUP powoluje Starosta po wylonieniu go w drodze konkursu.

2.Dyrektora PUP odwotuje Starosta po zasiegnieciu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia.

3.Zastepce Dyrektora PUP powotuje i odwotuje Dyrektor PUP.

4.PUP kieruje Dyrektor, ktory zafatwia sprawy w imieniu Starosty na podstawie pisemnego upowaznienia,
w tym wydaje decyzje i postanowienia administracyjne oraz zaswiadczenia z zakresu zadan
wykonywanych przez PUP.

5.Upowaznienia, o ktérych mowa w ust.4 na wniosek Dyrektora PUP Starosta moze udzieli¢ takze innym
pracownikom PUP.

6.W przypadku nieobecnosci Dyrektora placowka kieruje jego Zastepca. Zastepstwo rozcigga sie na
wszystkie zadania. Do wydawania decyzji administracyjnych niezbedne jest upowaznienie Starosty.
7.Dyrektor peini funkcje pracodawcy wobec Zastepcy Dyrektora i pozostatych pracownikow zatrudnionych w
PUP.

8.Prawa i obowigzki pracownikéw PUP regulujg przepisy o pracownikach samorzadowych.

§7.

Dyrektor odpowiada za realizacje zadan PUP, a zwilaszcza:
a)wilasciwe gospodarowanie budzetem jednostki,
b)przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

c)dobor kadry, wiasciwg organizacje pracy,

d)wspodtprace z organami samorzadu terytorialnego.

§8.

1.Dyrektor PUP sklada Radzie Powiatu w Otwocku corocznie sprawozdanie z dziafalnosci jednostki, w tym
informacje o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie.

2.0rganizacje i zasady funkcjonowania PUP okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad
Powiatu.

Rozdziat ITI
Gospodarka finansowa Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku

§9.

1. PUP prowadzi gospodarke finansowg wediug zasad okreslonych w ustawie z dnia 30 czerwca 2005 roku
o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pdzn. zm.) w formie jednostki budzetowej.

2. PUP moze tworzy¢ dochody wiasne na zasadach okreslonych przez Rade Powiatu odrebng

ustawaq.

3. Podstawg gospodarki finansowej PUP w Otwocku jest plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki.

4, Za zgodnos¢ gospodarki finansowej z przepisami prawa oraz racjonalng gospodarke S$rodkami
finansowymi - odpowiada Dyrektor PUP.

5. PUP w Otwocku prowadzi obstuge finansowo-ksiegowg realizowanych przez siebie zadan.

6. Nadzor i kontrole nad dziafalnoscig PUP w ramach zadan wiasnych sprawuje Starosta, Zarzad i Rada
Powiatu w Otwocku, a w sprawach z zakresu administracji rzgdowej - Wojewoda Mazowiecki.

7. Dyrektor PUP realizuje zadania okre$lone ustawg ,0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” -
w ramach przyznanych srodkéw z Funduszu Pracy.

Rozdziat IV
Postanowienia kofAcowe

§ 10.

Zmiany Statutu PUP w Otwocku moga by¢ dokonywane w trybie okre$lonym dla jego uchwalenia.

Uzasadnienie

Wymog nadania przez Rade Powiatu w Otwocku Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku
podyktowany jest uregulowaniami nowej ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku

o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.). Konkretnie przepis art. 20 ust.2 ustawy o
finansach publicznych stanowi, iz jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreslajacego w
szczegolnosci jej nazwe, siedzibe i przedmiot dzialalnosci, w tym dziafalnosci podstawowej.

Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku dotychczas takiego statutu nie posiadat.

Kolejny za$ przepis art. 238 ust.3 ustawy o finansach publicznych stanowi, iz jednostkom budzetowym
nieposiadajgcym statutdow, organy, o ktérych mowa w art. 21 ust.1, nadajg statuty w terminie 6 miesiecy
od dnia wejscia w zycie ustawy.

Poniewaz przepisy ustawy o finansach publicznych weszly dnia 01.01.2006 r. powyzsze dostosowanie
przez Rade Powiatu powinno nastgpi¢ do 30.06.2006 r. Dlatego przedstawienie projektu uchwaty o nadaniu
statutu Powiatowego Urzedu Pracy jest uzasadnione.



