Uchwata Nr 302/XLV/2006

Uchwata w sprawie nadania Statutu O$rodkowi Wsparcia Dziecka i Rodziny w Jézefowie, przy ul.
Pitsudskiego 22.

UCHWALA NR 302/XLV/2006
RADY POWIATU W OTWOCKU
z dnia 27 czerwca 2006 r.

w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Wsparcia Dziecka i Rodziny
w Jozefowie, przy ul. Pitsudskiego 22.

Na podstawie art. 12, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 r. Nr 148, poz. 1592 z p6zn. zm.), art. 20 ust. 2, art. 21 ust. 1 pkt 2, w zwigzku z art. 238
ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pdzn. zm.)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje sie Statut Osrodkowi Wsparcia Dziecka i Rodziny w Jozefowie, przy ul. Pilsudskiego 22 w brzmieniu
stanowigcym zalqcznik do niniejszej uchwaly.

8§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zalgcznik

do Uchwaly Nr 302/XLV/2006
Rady Powiatu w Otwocku

z dnia 27 czerwca 2006 r.

Statut OSRODKA WSPARCIA DZIECKA I RODZINY
w J6zefowie przy ul. Pitsudskiego 22

Rozdziat1
Postanowienia ogodlne

§ 1.

Osrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny w Jlézefowie zwany dalej Osrodkiem lub Placowka dziala na
podstawie:

1.Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.)

2.Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1592 z p6zn. zm.)

3.Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie placowek
opiekunczo - wychowawczych (Dz.U. Nr 37, poz. 331)

4.Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2004 r. Nr 61, poz. 708 z pézn. zm.)

§ 2.

1.0srodek jest jednostka organizacyjng pomocy spotecznej powiatu otwockiego.
2.Siedziba Osrodka miesci sie w Jozefowie przy ul. Pilsudskiego 22.

§ 3.

Osrodek jest wielofunkcyjng placdwka zapewniajacg dziecku dzienng i calodobowa opieke i wychowanie,
realizujacg zadania przewidziane dla placowki opiekunczo - wychowawczej wsparcia dziennego, typu
interwencyjnego i socjalizacyjnego faczaca dzienne i calodobowe dziatania terapeutyczne, interwencyjne i
socjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzine dziecka.

§ 4.

Do podstawowych zadan Osrodka nalezg:

1.Zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym wilasciwej opieki rodzicielskiej.
2.Wspieranie rodziny poprzez objecie dziecka dziafalnoscig wychowawcza, edukacyjng i opiekuncza.
3.Zapewnienie doraznej, calodobowej opieki odpowiedniej dla wieku i potrzeb oraz petnej diagnozy w
sytuacjach kryzysowych w rodzinie:

a) dzieciom od 1 do 3 roku zycia,

b) dzieciom od 7 do 13 roku zycia.

4.Zaspokajanie niezbednych potrzeb bytowych, rozwojowych i zdrowotnych oraz ksztakenie dzieci
objetych opieka.

5.Zapewnienie opieki psychologiczno - pedagogicznej odpowiedniej do potrzeb dziecka.

6.Wspoipraca z rodzing w celu usprawnienia jej umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych.
7.Przygotowanie do samodzielnego zycia.

§5.

Organami Osrodka s3:

1.Dyrektor,

2.Wicedyrektor ds. wychowania,

3.Staly zespo6t do spraw okresowej sytuacji dziecka, zwany dalej Zespotem Wsparcia dla Dziecka i Rodziny.

§ 6.

Osrodek uzywa pieczeci o nastepujacej tresci:



Osrodek Wsparcia Dziecka i Rodziny
ul. Marszatka Pilsudskiego 22
05-410 Jozefow

RozdziatII
Organizacja Osrodka

§7.

1.Dyrektora Os$rodka zatrudnia Zarzad Powiatu po zasiegnieciu opinii Dyrektora PCPR.

2.Dyrektor odpowiada za caloksztatt dziafalnosci Osrodka.

3.Dyrektor organizuje i kieruje biezacq dziatllnos$cig opiekunczo - wychowawcza, administracyjna,
finansowg, gospodarczg placéwki oraz reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

4.Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w placéwce pracownikéw i w zwigzku z tym
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) przyznawania odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien pracownikom po zasiegnieciu opinii zwigzkow
zawodowych.

5.Do kompetencji dyrektora nalezy ponadto w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

2) ustalanie harmonogramu pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracowniczych,

3) opracowanie zakreséw obowigzkow dla pracownikdéw,

4) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnos¢ w placowce,

5) powolywanie zespotdw ds. opracowywania regulaminéw obowigzujacych w placowce,

6) ocena pracy pracownikow,

7) ustalanie wewnetrznej organizacji placowki,

8) organizowanie spotkan pracownikéw pedagogicznych celem omoéwienia biezacych spraw zwigzanych z
funkcjonowaniem placowki,

9) zwolywanie Zespotdw Wsparcia dla Dziecka i Rodziny,

10)zawieranie umdéw z wolontariuszami.

§8.

Szczegdtowq organizacje wewnetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad
Powiatu.

Rozdziat III
Gospodarka finansowa Osrodka

§9.

1.0srodek jest jednostka budzetowg powiatu otwockiego.

2.0bstuge finansowo - ksiegowg Osrodka realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wedlug zasad
okreslonych w ustawie z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.2104 z pdzn.
zm.).

3.0srodek moze tworzy¢ dochody wiasne na zasadach okreslonych przez Rade Powiatu odrebng uchwatg.
4.Podstawg gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki.

5.Za zgodno$¢ gospodarki finansowej z przepisami prawa oraz racjonalng gospodarke $rodkami
finansowymi odpowiada dyrektor Osrodka.

Rozdziat IV
Postanowienia koncowe

§ 10.
Miesieczny koszt utrzymania dziecka w Osrodku w danym roku kalendarzowym ustala Starosta Powiatu
Otwockiego na wniosek dyrektora i oglasza w wojewddzkim dzienniku urzedowym zgodnie z ustawg o
pomocy spotecznej z 12 marca 2004 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 64).

§11.

Zmiany w Statucie sg dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.



