Uchwata Nr 138/XIX/2000

Uchwata zmieniajgca uchwate Nr 55/VIII/1999 Rady Powiatu Otwockiego z dnia 31 maja 1999 r. w
sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania oraz
zaakceptowania wartosci jednego punktu w ztotych stanowigcego podstawe okreslenia miesiecznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego dla poszczegdlnych kategorii pracownikéw jednostek organizacyjnych
Powiatu.

Uchwata Nr 138/XIX/2000

Rady Powiatu w Otwocku
z dnia 30 pazdziernika 2000 roku
zmieniajaca uchwate Nr 55/VIII/ 1999 Rady Powiatu Otwockiego
z dnia 31 maja 1999 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w I kategorii zaszeregowania oraz zaakceptowania wartosci jednego punktu w ztotych
stanowiacego podstawe okreslenia miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
poszczegodlnych kategorii pracownikow jednostek organizacyjnych Powiatu.

Na podstawie § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad
wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz. 708), na wniosek Zarzadu Powiatu oraz
dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych Rada Powiatu w Otwocku uchwala, co nastepuje:

§1.

W § 3 uchwaly Nr 55/VIII/1999 Rady Powiatu Otwockiego z dnia 31 maja 1999 r., w czesci dotyczacej
Zarzadu Drég Powiatowych w Otwocku, z siedzibg w Karczewie przy ul. Westerplatte 1, wyrazy ,3 zt
(sfownie: trzy ziote)” zastepuje sie wyrazami ,4 zt (sfownie: cztery ziote)”.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2000 r.
Uzasadnienie

W zwigzku z utrata mocy obowigzujacej rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 lipca 1997 r. w sprawie
wynagradzania pracownikdow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. Nr 77, poz. 482 z 1999 r., Nr 5, poz. 34 oraz z 2000 r. Nr 29, poz. 360 i Nr 44, poz.
504) i wejsciem w zycie z dniem 1 sierpnia 2000 r. nowego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca
2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzgadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz. 708)
oraz z analizy wysokosci podwyzek dla pracownikéw administracyjnych i obstugowych jednostek
organizacyjnych w powiecie otwockim wynika, iz przy zachowaniu dotychczasowych stawek za 1 punkt nie
jest mozliwe dokonanie waloryzacji poboréw pracownikéow przy zachowaniu dotychczasowych stanowisk
pracy oraz wskaznika wzrostu wynagrodzen przewidzianego na rok 2000.



