projekt Nr 10

UCHWALANR ...coiiiiiiiiiiiiiiininnnn

RADY POWIATU W OTWOCKU

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest ré6zny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektorow, wicedyrektoré6w, nauczycieli pelniacych inne
stanowiska kierownicze oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tych
zajeé, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, pedagogéw, psychologéw, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych oraz zasad zaliczania do
wymiaru godzin poszczegélnych zajeé w formie zaocznej

Na podstawie art. 42 ust.7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z pézn. zm.) oraz art. 12
pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U.
22017 r. poz. 1868, z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec jest rozny w poszczeg6dlnych okresach roku
szkolnego, w szkotach 1 placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Otwocki, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektor6w, wicedyrektorow, nauczycieli pelnigcych inne
stanowiska kierownicze, a takze nauczycieli, ktérzy obowiazki kierownicze pelnig
w  zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz
przyznaje si¢ zwolnienia od obowigzku realizacji tych zaje¢ w szkotach i placoéwkach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki, zgodnie z trescig zalgcznika Nr 2
do niniejszej uchwaty.

§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

1) nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej oraz zasady zaliczania
do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej;

2) pedagogdéw, psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych — w szkotach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Powiat Otwocki, w brzmieniu stanowigcym zalacznik Nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 5. Traci moc uchwata Nr 66/VIII/15 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 3 wrzesnia
2015 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegélnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru



godzin zaje¢ dla dyrektoréw, wicedyrektorow, nauczycieli pelnigcych inne stanowiska
kierownicze oraz przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tych zaj¢¢, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogéw,
psychologéw, logopedéw, doradcoéw zawodowych oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w formie zaoczne;.

§ 6. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej 1 wywieszenie na tablicy ogloszen Starostwa

Powiatowego w Otwocku.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2018 .

Adwokat Marek Bajson



Zatacznik Nr 1

douchwaly Nr..................
Rady Powiatu w Otwocku
zdnia ...l

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego
w szkolach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki.

§ 1. 1. Nauczycielom realizujacym tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢e¢ zgodnie
z art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz § 1 ust. 1 zalacznika nr 3 do niniejszej
uchwaty, dla ktérych plan zajec jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, ustala
si¢ Srednioroczng liczbg godzin zaje¢ obliczong jako sume godzin przydzielonych do
realizacji w poszczegllnych tygodniach roku szkolnego, podzielong przez liczbe tygodni
nauki w catym roku szkolnym.

§ 2. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoly w trakcie roku szkolnego
ustalona S$rednioroczna liczba godzin zaje¢ nauczycieli ulega korekcie, z dniem
wprowadzenia zmian.



Zatacznik Nr 2

douchwaty ..................
Rady Powiatu w Otwocku
zdnia ................

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec¢ dla dyrektorow, wicedyrektoréow, nauczycieli pelnigcych inne stanowiska
kierownicze, a takze nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze pelnig w zastepstwie
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz przyznawanie zwolnien od
obowigzku realizacji tych zaje¢ w szkolach i placowkach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki

§ 1. 1. Dyrektorom, wicedyrektorom, nauczycielom, pelnigcym inne stanowiska
kierownicze, a takze nauczycielom, ktérzy obowigzki kierownicze petnig w zastgpstwie
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ odpowiednio do wielkosci i typu szkoty oraz warunkéw

pracy.

2. Dyrektorom i1 wicedyrektorom oraz nauczycielom, o ktdorych mowa w ust. 1
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ do wskazanego nizej poziomu:
1) dyrektor szkoty lub zespotu szkét:
a) do 19 oddzialéw — 5 godz.,
b) od 20 do 25 oddziatéw — 3 godz.,
c) powyzej 25 oddziatow — 2 godz.;
2) wicedyrektor szkoty lub zespotu szk6t — 7 godz.;
3) kierownik szkolenia praktycznego — w zespotach szk6t zawodowych — 9 godz.;
4) dyrektor specjalnego osrodka szkolno - wychowawczego — 2 godz.;
5) dyrektor mtodziezowego osrodka socjoterapii — 2 godz.;
6) wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego:
a) do 100 wychowankéw — 10 godz.,
b) powyzej 100 wychowankéw — 6 godz.;
7) wicedyrektor miodziezowego osrodka socjoterapii:
a) do 100 wychowankéw — 10 godz.,
b) powyzej 100 wychowankéw — 6 godz.;
8) kierownik do spraw wychowania w specjalnym osrodku szkolno — wychowawczym:
a) do 50 wychowankéw internatu — 8 godz.,
b) powyzej 50 wychowankdw internatu — 6 godz.;
9) dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej — 6 godz.;
10) wicedyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej — 10 godz.;
11) dyrektor mtodziezowego domu kultury — 3 godz.

§ 2. 1. Rada Powiatu moze zwolni¢ dyrektora szkoty lub placéwki, na czas okreslony,
z realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢, o ktérych mowa w §1 ust. 2, jezeli warunki

funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwigkszenie jego zajec.

2. Zwolnienia dokonuje si¢ na wniosek dyrektora szkoty lub placéwki.



Zalacznik Nr 3

douchwaty ..................
Rady Powiatu w Otwocku
zdnia ................

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, pedagogow, psychologéow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych,
doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej w szkotach i placéwkach,
dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych
w pelnym wymiarze, prowadzacych zajecia w formie zaocznej wynosi — 18 godz.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ nauczycieli
prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej zalicza si¢ :

1) zajecia edukacyjne w formie konsultacji i wyktadéws;

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania semestralnych pisemnych
prac kontrolnych i egzaminacyjnych — poprawienie 4 prac traktowane jest jako
1 godzina zajec;

3) godziny nadzorowania przebiegu pisemnych egzaminéw semestralnych — zgodnie
z czasem ich trwania;

4) godziny przeprowadzenia semestralnych egzamindéw ustnych w wymiarze — 4 osoby
na godzing.

§ 2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ wynosi dla pedagoga,
psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego — 22 godz.



Uzasadnienie

Organ prowadzacy szkote lub placowke, zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z p6zn. zm.)
upowazniony zostat do okreslenia:

— zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego,

— zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla dyrektorow, wicedyrektoréw, nauczycieli pelnigcych inne stanowiska
kierownicze, a takze nauczycieli, ktorzy obowigzki kierownicze pelniag
w zastgpstwie nauczycieli, ktéorym powierzono stanowisko kierownicze oraz do
przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tych zajec,

— tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej, pedagogdéw, psychologéw, logopeddw, terapeutdéw
pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegblnych zaje¢ w formie zaocznej.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 przywotanej ustawy, zadania 1 kompetencje wskazane
W wyzej wymienionym przepisie wykonuje Rada Powiatu.

Regulacja zawarta w niniejszej uchwale jest dostosowana do aktualnego
i prognozowanego stanu szk6t i placowek funkcjonujacych w Powiecie Otwockim
1 uwzglednia przy poszczegdlnych rozwigzaniach typ 1 wielkos¢ szkoty lub placowki oraz
zwiekszenie zadan na poszczegdlnych stanowiskach.

Uchwata uwzglednia zmiany wchodzace w zycie z dniem 01.09.2018 r., wprowadzone
przez ustaw¢ z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych
(Dz. U. 2017 r. poz. 2203), w szczegolnosci w zakresie ograniczenia do 22 godzin pensum
psychologa, pedagoga, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego, za wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Projekt uchwaty zostat przedstawiony do opinii zwigzkéw zawodowych.

Wobec powyzszego, przyjecie uchwaty jest uzasadnione.

Opracowata:
Dyrektor Oswiaty Powiatowe;j
mgr Hanna Majewska - Smoétka

Sekretarz Powiatu
Zbigniew Rak



