Uchwata Nr CCCLXXXVI/161/06

Uchwata w sprawie : przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku przy ul.
Konopnickiej 17.

UCHWALA NR CCCLXXXVI/161/06
ZARZADU POWIATU OTWOCKIEGO
Z DNIA 23.08.2006 r.

w sprawie : przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku przy ul.
Konopnickiej 17.

Na podstawie art. 36 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. Z 2001 r.
Nr 142 pdz. 1592 z pdzn. zm.) oraz § 4 ust. | Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19
pazdziernika 2005 r. w sprawie domdéw pomocy spofecznej (Dz. U, z 2005 r. Nr 2217 pdz. 1837) uchwala
sie co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku przy ul.
Konopnickiej 17, stanowigcy zalqcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku przy ul. Konopnickiej
17.

§3

Traci moc Uchwata Nr CCIII/85/04 Zarzadu Powiatu w Otwocku z dnia 21 grudnia 2004 r.
84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatacznik do Uchwaty Nr CCCLXXXVI/161/06
z dnia 23.08.2006 r.
Zarzadu Powiatu w Otwocku

Regulamin organizacyjny
Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku, ul. Konopnickiej 11

§1

Dom Pomocy Spofecznej w Otwocku, przy ul. Konopnickiej 17, zwany dalej Domem, jest jednostkg
organizacyjna pomocy spofecznej powiatu otwockiego, funkcjonujacajako jednostka budzetowa powiatu.

§2

Dom Pomocy Spotecznej dziata na podstawie przepiséw prawa, a w

szczegolnosci:

1. Statutu Domu Pomocy Spofecznej w Otwocku, ul. Konopnickiej 17, stanowigcego zatqcznik do Uchwaly
Nr 306/XLV/2006 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 27 czerwca 2006r.,

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej (tekst jednolity w Dz. U. z 2004r. Nr 64 poz.
593 z p6zn. zm.

3. Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005r. w sprawie domoéw pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2005r. Nr 217, p6z. 1837)

4. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego ( Dz. U. z 2005r. Nr 146 p6z. 1222).

5. Decyzji Wojewody Mazowieckiego Nr 9013/43/19/2002 z dnia 06 sierpnia 2002r. w sprawie wydania
zezwolenia warunkowego na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku przy ul. Konopnickiej 17
dla osdb przewlektie somatycznie chorych z filig przy ul. Ziemowita 7 dla 0s6b niepemosprawnych
intelektualnie.

§3

1. Siedziba Domu miesci sie w Otwocku przy ul. Konopnickiej 17.

2. Dom posiada filie w Otwocku przy ul. Ziemowita 7

3. Dom jest jednostka o charakterze ponadgminnym.

4. Dom w Otwocku przy ul. Konopnickiej 17 jest przeznaczony dla oséb przewlekle somatycznie chorych.

5. Filia Domu w Otwocku przy ul. Ziemowita 7 jest przeznaczona dla osdb niepeinosprawnych
intelektualnie.

§4
Starosta Otwocki przy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje nadzoér nad dzialalnoscig
Domu, w szczegdlnosci w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.

Cele i zadania domu

§5
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§6

Organizacja Domu, zakres i poziom ustug $wiadczonych przez Dom uwzgledniajg wolnos¢, intymnosé,
godnos¢ i poczucie bezpieczenstwa mieszkancow oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.
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Dom $wiadczy podstawowe usiugi bytowe, opiekuncze, zdrowotne i wspomagajace w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb mieszkancow (art 68 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 64 pdz. 593 z pdzn. zm.), a w szczegolnosci:

1. w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:

a) miejsce zamieszkania,

b) wyzywienie,

c) odziez i obuwie,

d) utrzymanie czystosci,

2. opiekuncze, polegajace na:

a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

b) pielegnadji,

c) niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych,

3. wspomagajace, polegajace na:

a) umozliwieniu udzialu w terapii zajeciowej,

b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancéw Domu,

c) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,

d) zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,

e) stymulowaniu nawigzywania i utrzymywania kontaktu z rodzing i spotecznoscig lokalna,

f) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancdw oraz dostepnosci do informacji o tych prawach dla
mieszkancoéw

Prawa i obowigzki mieszkancow

§8

Mieszkaniec ma prawo do:

1. godnego traktowania,

2. uzyskania petnej informacji o obowigzujacym standardzie, podstawowych ustugach $wiadczonych przez
Dom i mozliwos$ciach korzystania z nich,

3. informacji o przystugujacych mu prawach,

4. posiadania wiasnych drobnych przedmiotéw i miejsca na ich przechowywanie,

5. ztozenia na przechowanie w Domu posiadanych srodkdw pienieznych i przedmiotéw warto$ciowych oraz
wskazania osoby upowaznionej do dysponowania tymi $rodkami lub przedmiotami, okreslajac
jednoczesnie zakres tego upowaznienia,

6. uzyskania wyjasnien w sprawach regulujacych zasady wspdtzycia mieszkancow,

7. udzielania pomocy w zaspakajaniu podstawowych czynnoséci zyciowych,

8. zapewnienia sobie ochrony prawnej,

9. zaspokojenia przez Dom potrzeb religijnych i kulturalnych,

10.aktywnego trybu zycia, stosownie do stanu zdrowia, z uwzglednieniem rehabilitacji,

11.uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych jego osoby,

12.sprawnego zafatwiania skarg i wnioskow.,

13.uczestniczenia w pracach samorzadu i wyborach do organéw samorzadu, 14.nawigzywania,
utrzymywania i rozwijania kontaktow =z rodzing, 15.przebywania poza Domem po uprzednim
zawiadomieniu dyrekcji, a w szczegdlnych przypadkach po uzyskaniu zgody lekarza lub przedstawiciela
ustawowego.

§9

Obowiazkiem mieszkanca jest w szczegélnosci:

1. przestrzeganie norm i zasad wspdizycia spotecznego oraz postanowien Regulaminu Domu,

2. dbalosc¢ o higiene osobista, wyglad zewnetrzny oraz porzadek w swoich rzeczach i wokét siebie,

3. wspoidziatanie z personelem majace na celu optymalne zaspakajanie swoich podstawowych potrzeb,

4. tworzenie dobrej atmosfery w Domu,

5. wykazywanie dbaloéci o mienie Domu,

6. ponoszenie opfat za pobyt wg. zasad okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2004r. Nr 64 p6z. 593 z p6zn. zm.)

Organy zarzadzajace

8§10

1. Domem kieruje dyrektor zatrudniony przez Zarzad Powiatu Otwockiego, zgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 122 ust. | ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej (Dz. U. Nr 64, p6z. 593
z pézn. zm.).

2. Dyrektor reprezentuje Dom na zewnatrz oraz odpowiada za catoksztatt jego dziatalnosci.

3. Dyrektor kieruje Domem przy pomocy Kierownika Zespotu Pielegniarek.

4. Podczas nieobecnosci Dyrektora Domem kieruje Kierownik Zespotu Pielegniarek lub inna osoba
upowazniona przez Dyrektora.

5. Dyrektor Domu zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

a) tworzenia warunkdéw do peinej realizacji zadan stojgcych przed Domem,

b) ksztattowania whasciwego stosunku personelu do mieszkancow,

c) zagwarantowania mieszkancom respektowania ich praw osobistych,

d) zapoznanie mieszkancéw z ich uprawnieniami i obowigzkami oraz Regulaminem Domu,

e) poinformowania mieszkancow o mozliwosci zifozenia na przechowanie posiadanych $rodkdéw pienieznych
i przedmiotéw warto$ciowych oraz okreslenia zasad i warunkdéw tego przechowywania,

f) utrzymywania kontaktow osobistych z rodzinami mieszkancdw Domu i innymi osobami interesujacymi
sie mieszkancem,

g) wystepowania do wlasciwego sadu opiekunczego o wyznaczenie opiekuna lub kuratora dla mieszkanca,
ktorego stan zdrowia albo sytuacja zyciowa tego wymaga,
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i) zapewnienia niezbednych warunkdw funkcjonowania samorzadu mieszkancéw Domu, ktdry ma charakter
opiniodawczo - doradczy,

j) zapewnienie warunkow do godnego umierania, sprawianie zmaremu mieszkancowi Domu pogrzebu
zgodnie z wyznaniem i miejscowymi zwyczajami.

Szczego6towa organizacja Domu Pomocy Spotecznej

§11

1. Strukture zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku, ul. Konopnickiej 17 stanowi zatgcznik nr |
do niniejszego Regulaminu. Ilo$¢ etatéw okresla plan finansowy Placdéwki.
2. W Domu Pomocy Spotecznej powofany jest zespot terapeutyczne -
opiekunczy, w skiad ktérego wchodza:
1) pracownik socjalny,
2) kierownik zespotu pielegniarek,
3) psycholog,
4) terapeuta zajeciowy,
5) rehabilitant.
1. Podstawowym zadaniem zespolu terapeutyczne opiekuficzego jest opracowanie indywidualnych planow
wsparcia mieszkancow oraz wspdlna z mieszkancami ich realizacja.
2. Do zadan pracownika socjalnego nalezy:
- zatatwianie formalnosci zwigzanych z przyjeciem mieszkanca do DPS,
- prowadzenie na biezaco petnej dokumentacji mieszkancéw,
- opracowywanie wspolnie z z mieszkancem indywidualnego planu wsparcia,
- stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing mieszkanca oraz ze
spotecznoscig lokalna,
- pomoc mieszkancom w rozwigzywaniu ich problemdéw socjalnych,
- pomoc w dokonywaniu zakupow zywnosciowych lub odziezowych,
- organizowanie imprez okoliczno$ciowych dla mieszkancow,
- prowadzenie biblioteki,
- nawigzywanie kontaktéw z placdwkami kulturalno — os$wiatowymi w celu umozliwiania mieszkancom
udzialu w imprezach kulturalnych i rozrywkowych,
3. Do zadan kierownika zespotu pielegniarek nalezy:
- dbafo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie mieszkancéw Domu,
- wlasciwe organizowanie i egzekwowanie pracy pielegniarek, opiekunek i pokojowych,
- obecnos$¢ przy obchodach lekarskich oraz realizacja wszystkich zalecen lekarza,
- prowadzenie stosownej dokumentacji medycznej,
- czuwanie nad wykonywaniem zlecen lekarskich przez podlegly personel, wediug ustalonych zasad i we
wiasciwym czasie,
- otoczenie troskliwg opieka mieszkancow, szczegolnie ciezko chorych, dbanie o ich czysto$¢ osobistg oraz
pomieszczen Domu,
- czuwanie nad wilsciwym postepowaniem z mieszkancami umierajgcymi, ich cialami po $mierci,
zabezpieczenie i spis rzeczy po zmarlym,
- prowadzenie podrecznej apteki oddziatu, prawidiowa i udokumentowana gospodarka lekami,
- czuwanie nad prawidlowym przekazywanie i przyjmowaniem raportow w czasie zmian pielegniarek,
- prowadzenie instruktazu podlegiego personelu w zakresie pielegnowania i obstugi mieszkancow.
4. Do zadan psychologa zatrudnionego w Domu Pomocy Spotecznej nalezy:
- wypetianie obowigzkow psychologa w stosunku do mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej w Otwocku
przy ul. Konopnickiej 17 i filii przy ul. Ziemowita 7.
- udziat w opracowywaniu i realizacji indywidualnego planu wsparcia mieszkanca.
- wspoipraca z pozostatymi cztonkami zespotu terapeutyczne - opiekunczego przy planowaniu i realizowaniu
procesu terapeutycznego.
- prowadzenie stosownej dokumentacji.
- otaczanie kazdego mieszkanca DPS opieka psychologiczng - prowadzenie indywidualnych porad i
konsultacji.
- prowadzenie zajec terapeutycznych nastawionych na integracje, samopoznanie, zaufanie, umiejetnosci
odczytywania i wyrazania uczuc.
- dokonywanie okresowej oceny stanu psychicznego mieszkancow.
- udziat w spotkaniach zespotu terapeutyczne - opiekunczego.
prowadzenie szkolen wewnetrznych dla zespotu terapeutyczne opiekunczego.
- podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w kursach i szkoleniach.
5. Do zadan terapeuty zajeciowego zatrudnionego w Domu Pomocy Spotecznej nalezy:
- wypeiianie obowigzkéw terapeutycznych w stosunku do mieszkancow Domu Pomocy Spofecznej w
Otwocku przy ul. Konopnickiej 17 i Filii przy ul. Ziemowita 7.
- udziat w opracowywaniu i realizacji indywidualnego planu wsparcia mieszkanca.
- wspoipraca z pozostatymi cztonkami zespotu terapeutyczne - opiekunczego przy planowaniu i realizowaniu
procesu terapeutycznego.
- opracowanie planu pracy i prowadzenie stosownej dokumentacji.
- organizowanie zaje¢ terapeutycznych dla mieszkancdw Domu, majacych na celu podnoszenie ich
sprawnosci i aktywizacji.
- dokonywanie okresowej oceny postepdw aktywizacji mieszkancow.
- organizowanie zaje¢ dla mieszkancow zgodnie z ich mozliwosciami i wedlug ustalonego planu
tygodniowego.
- organizowanie i prowadzenie zaje¢ aktywizujacych, edukacyjnych, rekreacyjne - kulturalnych i innych
zgodnie z planem pracy i indywidualnym planem wsparcia.
- podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w kursach i szkoleniach.
6. Do zadan rehabilitanta zatrudnionego w Domu Pomocy Spotecznej nalezy:
- wypeinianie obowigzkdéw rehabilitacyjnych w stosunku do mieszkancow Domu Pomocy Spofecznej w
Otwocku przy ul. Konopnickiej 17 oraz filii przy ul. Ziemowita 7.
- usprawnianie mieszkancéw poprzez prowadzenie gimnastyki leczniczej grupowej i indywidualnej jak
réwniez przy 1zku chorego oraz zabiegéow w zakresie fizjoterapii.
- udziat w opracowywaniu i realizacji indywidualnego planu wsparcia mieszkanca.
- wspoipraca z pozostatymi cztonkami zespotu terapeutyczne - opiekunczego przy planowaniu i realizowaniu
procesu terapeutycznego.
- opracowanie planu pracy i prowadzenie stosownej dokumentacji, w ktorej bedg odnotowane postepy lub
niekorzystne zmiany w leczeniu usprawniajacym.
- gimnastyka i zabiegi winne by¢ prowadzone na zlecenie i pod nadzorem lekarza prowadzacego.
- zachowanie tajemnicy stuzbowej i zawodowej.
- organizowanie zaje¢ dla mieszkancow zgodnie z ich mozliwosciami i wedlug ustalonego planu
tygodniowego.
7. Szczegodtowe zakresy praw i obowigzkdw dla poszczegdlnych pracownikow okre$lane sg poprzez zakresy
czynnosci.
8. Dom Pomocy Spotecznej funkcjonuje w oparciu o nizej nastepujace procedury wewnetrzne:
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2) Regulamin Premiowania, ,

3) Regulamin Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

4) Regulamin Mieszkanca Domu,

5) Regulamin Kontroli Wewnetrznej,

6) Regulamin Pracy,

7) Instrukcje w sprawie ewidencji drukow Scistego zarachowania,

8) Instrukcje w sprawie gospodarowania majatkiem trwalym, zasad przeprowadzania i rozliczania
inwentaryzacji ze wskazaniem odpowiedzialnosci za powierzone mienie.

Samorzad mieszkancéow

§12

1. W Domu Pomocy Spotecznej funkcjonuje Samorzad Domu, dzialajacy poprzez Rade Mieszkancow.

2. Rada Mieszkancow wybierana jest wiekszoscig gloséw na zebraniu Mieszkancow.

3. Do zadan Rady Mieszkancow nalezy:

- zbieranie uwag i wnioskow od mieszkancow i przekazywanie ich Dyrektorowi do rozpatrzenia,

- uczestniczenie w spotkaniach dotyczacych rozwigzywania ewentualnych konfliktdw miedzy
mieszkancami,

- zglaszanie wnioskow dotyczacych bezposrednio zycia mieszkancdw i spraw codziennych,

- sprawy rézne, uwzglednione w regulaminie Domu Pomocy Spofecznej.

Postanowienia koncowe

8§13

Pobyt w Domu Pomocy Spotecznej jest odptatny. Wysokosc¢ i zasady odplatnosci regulujg odrebne przepisy.
§14

Do spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem dotyczacych funkcjonowania Domu maj aq

zastosowanie odpowiednie przepisy prawne.

8§15

Zmiany w regulaminie organizacyjnym sg dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.



