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Uchwała Nr CCL/154/09
Zarządu Powiatu w Otwocku
z dnia 8 grudnia 2009 r.

w sprawie wyodrębnienia Centrum Aktywizacji Zawodowej w ramach Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.), art. 9b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji  zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 2 ustawy z dnia
19 grudnia  2008 r.  o zmianie  ustawy o promocji  zatrudnienia  i  instytucjach rynku pracy oraz  zmianie
innych ustaw (Dz. U. z 2009 r., Nr 6 poz. 33.) Zarząd Powiatu w Otwocku uchwala, co następuje:

§ 1.  Z dniem 1 stycznia  2010 roku wyodrębnia  się  z  Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku Centrum
Aktywizacji  Zawodowej,  jako  wyspecjalizowaną  komórkę  organizacyjną  realizującą  zadania  w zakresie
usług rynku pracy oraz instrumentów rynku pracy.

§ 2. Szczegółowy zakres  zadań zostanie określony w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzędu
Pracy w Otwocku.

§ 3. Remont i wyposażenie lokali na potrzeby CAZ zostanie sfinansowany do 80% ze środków finansowych
dysponenta  Funduszu Pracy i  do  20% ze  środków finansowych samorządu,  w kwocie  nie  większej  niż
50.000,00 zł brutto, po uzyskaniu na wniosek Starosty pozytywnej opinii Rady Powiatu.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uzasadnienie
Powiatowy Urząd  Pracy  w  Otwocku  zwraca  się  z  prośbą  o  zaopiniowanie  wniosku  o  dofinansowanie
kosztów  utworzenia  Centrum  Aktywizacji  Zawodowej  ze  środków  Funduszu  Pracy  pozostających  w
dyspozycji ministra właściwego ds. pracy.
Znowelizowana  ustawa  z  dnia  20 kwietnia  2004 r.  o  promocji  zatrudnienia  i  instytucjach rynku pracy
wprowadza  art.  9b  ust.  1  obowiązek  wyodrębnienia  w  ramach  powiatowego  urzędu  pracy  centrum
aktywizacji  zawodowej  –  wyspecjalizowanej  komórki  realizującej  instrumenty  i  usługi  rynku  pracy.
Tworzenie  CAZ-ów  finansowane  jest  przez  starostę  ze  środków  własnych  samorządu,  jednakże  w
przepisach przejściowych noweli  wprowadzono zapis  umożliwiający okresowe dofinansowanie  z  rezerwy
dysponenta Funduszu Pracy przedsięwzięć, które zostaną podjęte w latach 2009-2010 r.
Przedsięwzięcia te są dofinansowane na wniosek starosty zaopiniowany przez radę powiatu do wysokości
80% kosztów ich utworzenia, nie więcej niż 80 – krotność przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w
kwartale bezpośrednio poprzedzającym przyznanie środków.
Planowane wydatki oraz źródła ich finansowania:
- koszt przedsięwzięcia: 249.000,00 zł
- kwota dofinansowania z rezerwy FP 80% - 199.000,00 zł
- wymagana kwota wkładu własnego 20% - 50.000,00 zł
Wydatki będą obejmowały w szczególności:
- koszty remontu pomieszczeń (zakup artykułów budowlanych: farby, wykładzinę, kleje, terakota, listwy
przypodłogowe, usługi remontowe: malowanie, ułożenie wykładziny terakoty, demontaż i montaż boksów,
okien, drzwi wejściowych, montaż blatów roboczych),
- koszty wyposażenia (meble: biurka, kontenery, ściany działowe, szafki i szafy, krzesła, sprzęt biurowy:
niszczarka, kserokopiarka),
- koszty związane z uruchomieniem działalności CAZ (materiały biurowe i eksploatacyjne),
- koszty związane z różnymi formami upowszechniania informacji o usługach i instrumentach rynku pracy
świadczonych w ramach CAZ, zlecone do wykonania w związku z uruchomieniem CAZ,
- inne koszty np. założenie wertikali i system informacji wizualnej (tablice informacyjne).
Wkład własny stanowią środki własne samorządu powiatu, udokumentowane uchwałą budżetową powiatu
oraz odpowiednim załącznikiem określającym programy inwestycyjne.
Planowane  przedsięwzięcie  w  zasadniczy  sposób  wpłynie  na  sprawniejszą  i  wygodniejszą  obsługę
petentów, podniesie jakość i efektywność świadczonych usług, jak również poprawi wizerunek urzędu.

 


