Uchwata Nr CXL/80/08

Uchwata w sprawie ustalenia dodatku funkcyjnego dla dyrektordow szkét i placéwek oswiatowych dla
ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Otwocki.

Uchwata Nr CXL/80/08
Zarzadu Powiatu w Otwocku
z dnia 26 sierpnia 2008 r.

w sprawie ustalenia dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw szkét i placowek o$wiatowych dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Otwocki.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z p6zn. zm.), § 5 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za prace w warunkach trudnych i ucigzliwych, nagréd oraz innych skfadnikéw
wynagrodzenia, stanowigcego zalqcznik do Uchwaty Nr 95/XVI/2008 Rady Powiatu w Otwocku z dnia 13
marca 2008 roku, Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala sie dla dyrektorow szkot i placdwek dodatki funkcyjne w wysokosci okreslonej w zatgczniku nr 1.

§ 2.

Dodatki przyznaje sie na okres 4 miesiecy tj. 01.09.2008 r. - 31.12.2008 r.
8§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie

Zgodnie z uchwalg Rady Powiatu w sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania dodatkéw, Zarzad
Powiatu ustala wysokos$¢ dodatkow funkcyjnych kierownikom jednostek organizacyjnych.

Okres przyznania dyrektorom szkdt i placowek dodatkow funkcyjnych, przyjetych uchwata Zarzadu Nr
CVII/63/08 z dnia 01.04.2008 r. uptywa z koncem sierpnia 2008 r. Konieczne zatem staje sie przyjac
wysoko$¢ przedmiotowych dodatkéw na kolejny okres 4 miesiecy t.j. od 01.09.2008 r. do 31. 12. 2008 r.
Wysokos$¢ przyznanych dodatkoéw uzalezniona jest od wielkosci placdwek, ztozonosci zwiekszajacych sie
ciagle zadan realizowanych przez szkoly a takze od ilosci kadry kierowniczej, dydaktycznej i
administracyjnej.

Dyrektor Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcgcych w Otwocku ul. Filipowicza 9 kieruje trzema szkofami t.j.

- Liceum Ogodlnoksztafcace im. Gaiczynskiego

- Liceum Ogolnoksztaicace dla Dorostych ( po gimnazjum)

- Liceum Ogolnoksztaicace dla Dorostych ( po ZSZ )

Szkoly pracuja w cyklu dziennym od poniedziatku do pigqtku a takze w cyklu wieczorowym dodatkowo
poniedziatek, $éroda, piatek az do godziny 2100 Wszystkie koncza sie egzaminem maturalnym
zewnetrznym. Zarzadzanie taka placowka wymaga ciaglej dyspozycyjnosci. W zwigzku z powyzszym
zasadne jest przyznanie dodatku w wysokosci 95%.

Dyrektor Zespotu Szkoét Ekonomiczno-Gastronomicznych w Otwocku ul. Konopnickiej 3 kieruje trzema
szkotami t.j.

- Technikum

- Liceum Profilowane

- Zasadnicza Szkota Zawodowa

Technikum i Liceum Profilowane koncza sie maturg zewnetrzng, a takze egzaminami zewnetrznymi
zawodowymi. Absolwenci Zasadniczej Szkoly Zawodowej takze zdajgq zewnetrzny egzamin z przygotowania
do zawodu.

Wielokierunkowe szkolenie zawodowe realizowane przez szkole wymaga wielkiego zaangazowania w
zakresie nie tylko procesu dydaktycznego w szkole i egzamindw zewnetrznych maturalnych i zawodowych,
ale réwniez organizowania praktyk zawodowych dla uczniéw u réznych pracodawcoéw. Powyzsze uzasadnia
przyznanie dodatku 100%.

Dyrektor Zespot Szkdt Nr 1 w Otwocku ul. Slowackiego 4/10 kieruje trzema szkofami t.j.

- Liceum Ogolnoksztaicace im. Stowackiego

- Liceum Ogolnoksztaicace dla Dorostych (po gimnazjum)

- Liceum Ogodlnoksztaicace dla Dorostych ( po ZSZ)

Szkoly pracujg w cyklu dziennym od poniedziatkku do piatku a takze w cyklu zaocznym dodatkowo sobota,
niedziela. Wszystkie koncza sie egzaminem maturalnym zewnetrznym. Zarzadzanie taka placowka
wymaga ciagfej dyspozycyjnosci. W zwigzku z powyzszym zasadne jest przyznanie dodatku w wysokosci
95%.

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 2 w Otwocku ul. Putaskiego?7 kieruje czterema szkofami t.j.

-Technikum

- Liceum Profilowane

- Liceum Ogodlnoksztafcace

- Zasadnicza Szkota Zawodowa

Technikum , Liceum Profilowane i Liceum Ogdlnoksztalcace koncza sie egzaminem maturalnym
zewnetrznym, a w przypadku Technikum i Liceum Profilowane organizowane sa takze egzaminy
zewnetrzne zawodowe. Uczniowie Zasadniczej Szkoly Zawodowej takze objeci sq egzaminem zawodowym
zewnetrznym. Ze wzgledu na fakt, iz szkota prowadzi ksztatcenie w mniejszej ilosci zawoddw niz ZSEG
uzasadnione jest przyznanie dodatku w wysokosci 95%.

Dyrektor Zespotu Szkot w Kotbieli ul. Parkowa 10 kieruje dwoma szkotami t.j.

- Technikum

- Liceum Profilowane

Zakres zadan w Zespole Szkétw Kotbieli jest taki sam jak w innych szkofach ponadgimnazjalnych.
Woprawdzie dyrektor Zespotu Szkdt w Kotbieli zarzadza najmniejszg placowka, ale stanowi jednoosobowg
kadre zarzadzajaca i wszystkie obowiazki musi wykonywac samodzielnie. Dlatego zasadne jest przyznanie
dodatku w wysokosci 90%.

Dyrektorom Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego przy ul. Literackiej w Otwocku i MOW w
Jézefowie przydziela sie dodatek w wysokosci 75% Wprawdzie Osrodek na ul. Literackiej jest placdwka
wigkszg, posiada Szkotg Podstawowq, Gimnazjum, Przedszkole i Internat a w MOW jest tylko Gimnazjum i



Internat, jednakze MOW jest placowka nieferyjng, funkcjonujaca 7 dni w tygodniu i dyrektor stanowi
jednoosobowg kadre zarzadzajaca.

Dyrektorowi Specjalnego Osrodeka Szkolno-Wychowawczego w Otwocku ul. Majowa 17/19 kierujacemu

- Szkotg Podstawowg Specjalng (dla dzieci uposledzonych w stopniu lekkim,

umiarkowanym i znacznym)

- Zajeciami rewalidacyjnymi (dla dzieci z uposledzeniem gfebokim)

- Gimnazjum Specjalnym

- Szkolg Zasadniczg Specjalng

- Szkotg Specjalng Przysposabiajaca do Pracy

- Internatem

- Wczesnym wspomaganiem wczesnoszkolnym

przyznaje sie dodatek w wysokosci 100% ze wzgledu na najwyzsza liczbe oddziatdw ze wszystkich
placowek os$wiatowych, najwiekszg ziozonos$¢ procesdw dydaktycznych a takze dodatkowe zadania
zwigzane z przygotowaniem inwestycji.

Dyrektorowi MOS w Jézefowie przyznaje sie dodatek w wysokosci 80% ze wzgledu na

- duzq ilo$¢ dzieci w placowce - ok. 130

- fakt, iz jest to placowka nieseryjna, pracujaca 7 dni w tygodniu

Dyrektor MOS obok zadan wynikajacych z prawa oswiatowego musi realizowa¢ ponadto postanowienia
sadu, kontaktowac sie z kuratorami, przeprowadzaé¢ wywiady $rodowiskowe.

Dyrektor Powiatowego Gimnazjum Nr 21 w Otwocku ul. Mickiewicza 43/47 kieruje niewielka placéwka, ale
pracuje z miodzieza trudng, zagrozona niedostosowaniem spofecznym, z problemami dostosowawczymi i
trudnosciami w nauce. Obok zadan wynikajacych z prawa os$wiatowego musi realizowa¢ ponadto
postanowienia sadu, kontaktowac sie z kuratorami, przeprowadza¢ wywiady Srodowiskowe, a dyrektor
stanowi jednoosobowaq kadre zarzadzajacq. W zwigzku z powyzszym zasadnym jest przyznanie dodatku w
wysokosci 75%.

Dyrektor Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcacych przy ul. Konarskiego 13 w Otwocku stanowi jednorodng kadre
kierownicza. Zadania swe realizuje przy wsparciu Y2 etatu sekretariatu. Specyfika pracy szkoly szpitalnej,
wymaga ciagtej aktualizacji planu nauczania, sporzadzania nowego rozkladu materiatu, doboru réznorakich
pomocy i organizacji zespotow pozalekcyjnych. W zwigzku z powyzszym przyznaje sie mu dodatek w
wysokosci 75%. .

Dyrektor PPPP obejmuje opieka dzieci od 3 roku zycia ze wszystkich gmin powiatu otwockiego. Dyrektor
organizuje i przewodniczy pracy zespotdw wydajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
logopedy, pedagoga, psychologéw, dlatego zasadne jest przyznanie dodatku w wysokos$ci 80%.

Dyrektor MDK organizuje zajecia dodatkowe dla dzieci i miodziezy w wiekszosci z terenu miasta Otwock.
Sa to zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, nie ujete sa one w ramowych planach nauczania i
nie podlegajg ocenie egzaminacyjnej. W zwiazku z tym zasadne jest przyznanie dodatku w wysokosci
60%

ZALACZNIK NR 1
do uchwaty Nr CXL/80/08
Zarzadu Powiatu w Otwocku
z dnia 26.08.2008 r.

1.Pan Wojciech Dziewanowski - dyrektor Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Otwocku ul. Filipowicza 9 -
95% wynagrodzenia zasadniczego.

2.Pani Apolonia Zolgdek - dyrektor Zespotu Szkdét Ekonomiczno - Gastronomicznych w Otwocku ul.
Konopnickiej 3 - 100% wynagrodzenia zasadniczego.

3.Pan Robert Pielak - dyrektor Zespotu Szkoét Nr 1 w Otwocku ul. Stowackiego 4/10 - 95% wynagrodzenia
zasadniczego.

4.Pan Henryk Matosek - dyrektor Zespotu Szkdl Nr 2 w Otwocku ul. Putaskiego 7 - 95% wynagrodzenia
zasadniczego.

5.Pan Marek Klementewicz - dyrektor Zespotu Szkdt w Kofbieli ul. Parkowa 10A - 90% wynagrodzenia
zasadniczego.

6.Pan Pawet Uscinowicz - dyrektor Os$rodka Szkolno - Wychowawczego dla Dzieci Niestyszacych i
Stabostyszacych w Otwocku ul. Literacka 8 - 75% wynagrodzenia zasadniczego.

7.Pani Eliza Trzcinska - Przybysz - dyrektor Specjalnego Os$rodka Szkolno - Wychowawczego w Otwocku
ul. Majowa 17/19 - 100% wynagrodzenia zasadniczego.

8.Pan Cezary tukaszewski - dyrektor Miodziezowego Osrodka Socjoterapii w Jézefowie ul. Gtdwna 10 -
80% wynagrodzenia zasadniczego.

9.Pan Andrzej Wiejacha - dyrektor Miodziezowego Os$rodka Wychowawczego w Jozefowie, ul. Ks.
Malinowskiego 7 - 75% wynagrodzenia zasadniczego

10.Pan Jacek Urbaniak - dyrektor Powiatowego Gimnazjum Nr 21 w Otwocku ul. Mickiewicza 43/47 - 75%
wynagrodzenia zasadniczego.

11.Pani Grazyna Gagafa - dyrektor Zespotu Szkdt Ogdlnoksztalcacych w Otwocku ul. Konarskiego 13 - 75%
wynagrodzenia zasadniczego.

12.Katarzyna Nosowska - dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Otwocku ul. Putaskiego 7 -
80% wynagrodzenia zasadniczego.

13.Pan Czestaw Woszczyk - dyrektor Miodziezowego Domu Kultury w Otwocku ul. Poniatowskiego 10 -
60% wynagrodzen zasadniczego.



