Uchwata Nr CX/66/08

Uchwata w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy do zadan
zwigzanych z realizacjq projektu systemowego.

Uchwata Nr CX/66/08
Zarzadu Powiatu w Otwocku
z dnia 22 kwietnia 2008 r.

w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy do zadan
zwigzanych z realizacja projektu systemowego.

Na podstawie przepisu art. 33 i 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) w zwigzku z art. 9 ust.1 pkt. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004r. Nr 99, poz.1001 ze zm.) Zarzad
Powiatu w Otwocku uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie pelnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku do podpisania umowy i
realizacji projektu systemowego ,Czas na zmiany” w ramach Poddziatania 6.1.3 ,Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych” Priorytetu VI ,Rynek
pracy otwarty dla wszystkich” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspodffinansowanego ze s$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w brzmieniu zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

83.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatacznik do Uchwaty
Zarzadu Powiatu w Otwocku
z dnia 22 kwietnia 2008 r.

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie przepisu art. 33 i 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. z 2001. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) w zwigzku z art. 9 ust.1 pkt. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004r. Nr 99, poz. 1001 ze zm.) Zarzad Powiatu
w Otwocku udziela petnomocnictwa:

Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku - Pani Danucie Wolskiej-Rzewuskiej

do podpisania umowy i realizacji projektu systemowego pt. ,, Czas na zmiany” w ramach Poddziatania
6.1.3 ,Poprawa zdolno$ci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnos$ci zawodowej o0séb
bezrobotnych” Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspoffinansowanego ze $srodkdéw Europejskiego Funduszu Spofecznego.



