Zarzadzenie Nr 7/2007

Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia nowych kryteriow dot. przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundowania kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa.

Zarzadzenie nr 7/2007
Starosty Otwockiego
z dnia 07.02.2007 r.

Na podstawie art. 9 ust. 1 i art. 46 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20
kwietnia 2004r. (Dz. U. nr 99 pdz. 1001 z pézn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam nowe Kryteria dot. przyznawania bezrobotnemu $rodkdw na podjecie dziaflalnosci
gospodarczej i refundowania kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa w brzmieniu zatgcznika nr 1
do niniejszego Zarzadzenia,

8§2

Traci moc Zarzadzenie nr 2/2005 r. z dnia 23.02.2005 r. ze zmianami w sprawie zatwierdzenia Kryterii dot.
przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundowania kosztéw
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa

83

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku.

84
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Starosty Otwockiego z dnia 07.02.2007 r.

KRYTERIA

PRZYZNAWANIA BEZROBOTNEMU JEDNORAZOWYCH SRODKOW
NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ W TYM NA
POKRYCIE KOSZTOW POMOCY PRAWNEJ, KONSULTACIII
DORADZTWA

Przyznawanie $rodkdéw z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbywa sie na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
Nr 99 pdz. 1001 z pdzn. zm.), Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z 21 listopada 2005r. w
sprawie szczegbtowych warunkow i trybu dokonywania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemu s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu
otrzymanych $rodkéw. (Dz. U. Nr 236 poz.2002 z p6zn. zm.) i ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2004r. nr 173, p6z. 1807 z pdzn. zm.) oraz mniejszych kryteridw.

Zasady przyznawania bezrobotnemu jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa

81

1. Bezrobotny zamierzajacy podja¢ dzialalno$¢ gospodarczg moze zlozy¢ do starosty wilasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu, albo ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci,
wniosek o przyznanie ze $rodkdw Funduszu Pracy jednorazowo $rodki na jej podjecie, w tym kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczacych tej dzialalnosci. Za dziatalno$¢ gospodarcza w
rozumieniu wszystkich przepiséw prawa podatkowego nie uznaje sie czynnosci, jezeli:

- wszelka odpowiedzialno$¢ wobec oséb trzecich, z wylaczeniem odpowiedzialnosci za popetnienie
czynéw niedozwolonych, za ich rezultat oraz wykonanie ponosi zlecajacy wykonanie tych czynnosci i

- sa one wykonywane pod kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez zlecajacego
te czynnosci, i

- wykonujacy te czynnosci nie ponosi ryzyka gospodarczego zwiazanego z prowadzona
dziatalnoscia.

Srodki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz na pokrycie kosztéw pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa moga by¢ przydzielone wylgcznie osobie bezrobotnej, ktéra:

a) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ziozenie wniosku nie odmoéwita bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, przygotowania
zawodowego w miejscu pracy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych lub robét
publicznych;

b) nie otrzymala w okresie 5 lat poprzedzajacych ziozenie wniosku pozyczki z Funduszu Pracy lub z innych
funduszy publicznych $rodkdw na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej

c) zamierza prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terenie wojewoddztwa mazowieckiego (przez prowadzenie dziafalnosci
gospodarczej w rozumieniu niniejszych kryteribw uwaza sie posiadaniem przez bezrobotnego siedziby
firmy na terenie wojewddztwa mazowieckiego);

d) posiada uregulowany stosunek do stuzby wojskowej, chyba ze okres odroczenia zapewni mozliwos¢
prowadzenia dziafalnosci gospodarczej przez okres obowigzywania umowy;

e) zobowigze sie rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarczg po otrzymaniu $rodkéw z Funduszu Pracy;



f) nie otrzymata dotychczas z Funduszu Pracy bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

g) spetnia warunki przepisow Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w
sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE do pomocy de minimis, putap udzielonej pomocy wynosi w
okresie trzech lat budzetowych 200.000 EUR

h) Spéidzielnia socjalna, do ktérej ma zamiar przystapi¢, nie zalega z optacaniem w terminie skiadek i
innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

i) nie prowadzitla dziallnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ziozenie wniosku o
przyznanie srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

j) nie byla w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku skazana za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny

3. Wysoko$¢ srodkdow na podjecie dzialalnosci gospodarczej nie moze przekroczy¢ 500% przecietnego
wynagrodzenia. W przypadku, gdy dziatalno$¢ podejmowana jest na zasadach okreslonych dla spoéfdzielni
socjalnych w rozumieniu przepiséw prawa spétdzielczego, wysokos¢ przyznawanych bezrobotnemu srodkow
nie moze przekroczy¢ 300% przecietnego wynagrodzenia na jednego czionka zalozyciela spoidzielni oraz
200% przecietnego wynagrodzenia na jednego cztonka przystepujacego do niej po zalozeniu spoidzielni.

4. Srodki na podjecie dziafalnoéci gospodarczej przeznaczone winny by¢ w szczegdlnoéci na zakup $rodkéw
trwatych, materiatow, towardw, pozyskanie lokalu, optate wpisowego lub wkiadu do spoéidzielni socjalnej.
Zakup materiatdw i towardéw nie moze przekroczyé 50% wysokosci w/wym. $rodkow.

4a. W przypadku zakupu uzywanego sprzetu, wnioskodawca zobowigzany jest przedtozyé z chwilg
rozliczenia otrzymanych srodkéw finansowych nastepujace dokumenty:

a) deklaracje wystawiong przez sprzedajacego uzywany sprzet okreslajaca:

- pochodzenie sprzetu (zawierajgcq m.in. date zakupu, miejsce zakupu, dane zakupujacego -jego nazwe i
adres),

- informacje, ze w okresie ostatnich siedmiu lat uzywany sprzet nie zostat zakupiony z pomocy krajowej
lub wspolnotowej (jezeli zostat zakupiony ze $rodkoéw pochodzacych z pomocy krajowej lub wspolnotowej
w ciggu ostatnich siedmiu lat, wowczas koszt jego zakupu nie jest kosztem kwalifikujagcym sie do
wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego),

b) informacje o cenie nowego podobnego sprzetu (cena zakupionego sprzetu uzywanego nie moze
przekraczac jego wartosci rynkowej i musi by¢ nizsza niz koszt podobnego, nowego sprzetu),

c) o$wiadczenie, iz sprzet uzywany posiada wiasciwosci techniczne niezbedne do podjecia i prowadzenia
dziafalnosci gospodarczej

5. Srodki wlasne wnioskodawcy (w tym $rodki trwate i inne zrédla finansowania) muszg wynosi¢ co
najmniej 50% wnioskowanej wysokosci srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

6. Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej z Funduszy Pracy nie moga by¢ wykorzystane na:

a) zakup akcji, obligacji, udzialdw w spdikach, wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami budowy oraz
remontow maszyn i urzadzen,

b) nabywanie nieruchomosci,
c) opfaty administracyjne, sktadki ZUS, wypfaty wynagrodzen,
d) koszty reklamy,

e) na dziafalnos¢, ktéra wnioskodawca prowadzit przed zarejestrowaniem sie w urzedzie pracy, jezeli od
zaprzestania tej dziatalnosci uptynat okres krotszy niz 24 miesiace,

f) zakup samochodu uzywanego,

g) na taka samga dziatalno$¢ prowadzong przez osobe spokrewniong w I stopniu pokrewienstwa z
wnioskodawca, jezeli od zaprzestania tej dzialalnosci uplynat okres krotszy niz 6 miesiecy,

h) przepisy lit. g nie majg zastosowania w przypadku, gdy zaprzestanie dziafalnosci spowodowane bylo
kleska zywiolowa.

7. Osoba ubiegajaca sie o przyznanie $rodkdw z Funduszu Pracy moze ubiegac sie o szkolenie z matej
przedsiebiorczosci finansowanej przez urzad.

8. Wysokos¢ srodkéow na podjecie dziatalnosci gospodarczej jest ustalana z uwzglednieniem rodzaju
podejmowanej dziatalnosci, uzasadnionych kosztdw, szans zdobycia pozycji na rynku oraz posiadanego
limitu srodkoéw z Funduszu Pracy.

9. Umowa o przyznanie $rodkdw na podjecie dzialalnosci gospodarczej musi by¢ zawarta w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

10.Umowa o przyznanie $rodkéw na podjecie dziallnoéci gospodarczej musi zawiera¢ zobowigzanie
bezrobotnego do:

a) wydatkowania w okresie od dnia zawarcia umowy do 30 dnia od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z przeznaczeniem srodkow otrzymanych przez bezrobotnego,

b) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych $rodkéw w terminie do dwdch miesiecy od
dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej

c) zwrotu cafkej otrzymanej kwoty wraz z ustawowymi odsetkami w ciagu 30 dni od dnia otrzymania
wezwania do zapfaty, w przypadku wykorzystania $rodkdw niezgodnie z przeznaczeniem, prowadzenia
indywidualnej dziatalnosci gospodarczej krocej niz przez 12 miesiecy, podjecia zatrudnienia w okresie 12
miesiecy po dniu rozpoczecia prowadzenia dziafalnosci gospodarczej lub naruszenia innych warunkéw
umowy,

11. Przez caly okres trwania umowy Dyrektor Urzedu Pracy lub upowaznieni przez niego pracownicy Urzedu
maja prawo kontroli przebiegu jej realizacji.

Szczego6towe zasady udzielania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
przez bezrobotnego.



§2

1. Bezrobotny ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéow na podjecie dziallnos$ci gospodarczej skiada w
Urzedzie Pracy ,Wniosek o przyznanie jednorazowych $rodkéw z Funduszu Pracy na podjecie dziafalnosci
gospodarczej w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa" wg wzoru
opracowanego przez tut. urzad, ktéry zawiera m.in.:

a) wnioskowang kwote,

b) rodzaj dziafalnosci gospodarczej, ktorg bezrobotny zamierza podjaé,

c) kopie dokumentu stwierdzajqcego przygotowanie zawodowe do prowadzenia planowanej dziatalnosci,

d) kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci jakie zostang poniesione w okresie od dnia
zawarcia umowy do 30 dnia od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej, zrédfa ich finansowania oraz
wskazanie dzialan podjetych na rzecz rozpoczecia dziatalnosci, dotyczacych w szczegdlnosci pozyskania
lokalu, uzyskania niezbednych pozwolen oraz odbycia szkolen

e) szczegolowa specyfikacje zakupow w ramach wnioskowanych srodkow,

f) analize mocnych i stabych stron planowanego przedsiewziecia oraz analize szans i zagrozen ze strony
zewnetrznych czynnikéw rynkowych,

g) informacje o formie zabezpieczenia.
2. W wypadku wyrazenia zgody przez Urzad na proponowane formy zabezpieczenia ewentualnego zwrotu
$rodkdéw na podjecie dziafalnosci gospodarczej udzielonych bezrobotnemu sptata zabezpieczona moze byc¢

w formie:

a) weksla gwarancyjnego in blanco potwierdzonego przez dwoch poreczycieli wekslowych (osoby fizyczne),
kazdy o miesiecznych dochodach w wysokosci co najmniej 1.200 brutto (stownie: tysiac dwiescie ztotych),

b) weksel z poreczeniem wekslowym (aval)
c) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez diuznika do wysokosci 120% wnioskowanej kwoty,
d) zastaw na prawach lub rzeczach,
e) blokada rachunku bankowego,
f) gwarancja bankowa.
3. Wspdimatkzonkowie o0sob bezrobotnych i poreczycieli wekslowych wyrazajg w obecnosci pracownika
Urzedu Pracy pisemng zgode na zaciggniecie zobowigzan wynikajacych z umowy o przyznanie srodkoéw na
dzialalno$¢ gospodarcza.
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Kryte_riami oceny wniosku o udzielenie jednorazowych s$rodkéw na podjecie dziallnosci gospodarczej
sam.in.:
1. wizja lokalu,
2. mozliwos¢ powstania dodatkowych miejsc pracy zwigzanych z udzieleniem w/wym. srodkdw,
3. wysokos¢ wkiadu wiasnego wnioskodawcy,

4, przygotowanie merytoryczne wnioskodawcy do prowadzenia dziafalnosci (ukonczone szkolenia,
wyksztaicenie, do$wiadczenie zawodowe),

5. rozeznanie w sytuacji rynkowej, w tym kontakty z przyszlymi dostawcami, klientami i odbiorcami,

6. zgodnos$¢ specyfikacji zakupdw finansowanych ze $rodkdéw Funduszu Pracy z profilem planowanej
dziatalnosai,

7. zaplecze materialne (np. posiadanie wiasnego lokalu, niezbednych maszyn, urzadzen lub surowcow),
8. rentownos¢ planowanego przedsiewziecia,

9. zabezpieczenie ewentualnego zwrotu uzyskanych s$rodkéw na podjecie indywidualnej dziafalnosci
gospodarczej, wiarygodnosé wierzyciela.

Sprawy organizacyjne
84
1. W imieniu Starosty przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w tym na
pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dokonuje Dyrektor Urzedu Pracy w Otwocku.
2. Dyrektor Urzedu Pracy co miesiac wyznacza termin posiedzenia Komisji ds. wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej i przyznania bezrobotnemu jednorazowych srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa

w zaleznosci od potrzeb.

3. Dyrektor Urzedu Pracy powotuje trzyosobowa Komisje z pracownikéw Urzedu Pracy do opiniowania
wnioskow.

4. Wnioski nalezy sklada¢ wylgcznie w formie pisemnej.

5. W pracach komisji mogq uczestniczy¢ jako obserwatorzy cztonkowie Powiatowej Rady Zatrudnienia w
Otwocku.

6. Przewodniczacy komisji na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem komisji informuje obserwatoréow o
terminie i porzadku posiedzenia.
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metod analizy i oceny.

8. Komisja przekazuje swojg opinie na pismie Dyrektorowi Urzedu Pracy w Otwocku w oparciu, o ktérg
podejmuj e decyzje.

9. Whnioski nie kompletne nie zawierajace wszystkich zalgcznikow badz zawierajace zatgczniki nie zgodne z
wymogami np. nie potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem nie podlegajg rozpatrzeniu



